SAT &

SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA — SAT
RESOLUCION JEFATURAL N.° 001-004-00004464

Lima, 14 de agosto de 2020

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N.° 225, se cred el Servicio de Administracion
Tributaria - SAT, como organismo publico descentralizado de la Municipalidad
Metropolitana de Lima - MML, con personeria juridica de derecho publico interno
y con autonomia administrativa, econdmica, presupuestaria y financiera;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 y el inciso f) del
articulo 13 del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del SAT, aprobado
mediante la Ordenanza N.° 1698, y modificado por la Ordenanza N.°© 1881,
publicadas en el Diario Oficial El Peruano el 5 de mayo de 2013 y el 26 de abril de
2015, respectivamente, la Jefatura de la Instituciéon tiene como principal objetivo
dirigir, controlar y supervisar el correcto funcionamiento de la Entidad, asi como la
facultad de nombrar, contratar, suspender, remover con arreglo a ley, a los
funcionarios y servidores del SAT;

Que, mediante Ley N.° 29332, se cre¢ el Plan de Incentivos a la Mejora de
la Gestion y Modernizacién Municipal, el cual tiene por objetivos i) Mejorar los
niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la
estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos; ii) Mejorar la ejecucion de
proyectos de inversién publica, considerando los lineamientos de politica de
mejora en la calidad del gasto, iii) Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais;

2077\ iv) Simplificar tramites, generando condiciones favorables para el clima de

negocios y promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provision de servicios
publicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley N.°
27972, Ley Orgéanica de Municipalidades y vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, a través de la Resolucion de Gerencia Municipal Metropolitana N°063-
2020-MML/GMM de fecha 15 de julio de 2020, se aprueba con eficacia anticipada
a la fecha de vigencia de la Resolucién de Alcaldia N°180 de fecha 26 de junio de
2020, la Directiva N° 005-2020-MML-GP “Lineamientos para la asignacion, uso de
recursos, cumplimiento y sostenimiento de metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal en la Municipalidad Metropolitana de Lima’, en
cuyo numeral 6.1.2 se establece que asignadas las metas a cumplir en el ejercicio
fiscal, las dependencias a cargo de las mismas deben designar a dos
coordinadores internos acreditados (un titular y un suplente) mediante documento
formal, en el cual debera constar: i) Apellidos y nombres, ii) cargo que ocupa en la
dependencia, iii) correo electronico y iv) teléfono de contacto;
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Que, asimismo, el citado numeral establece que los coordinadores internos
seran las personas de contacto y gestores técnicos a través de las cuales se
realicen las coordinaciones necesarias relacionadas a los talleres de capacitacion,
de solicitud de recursos y otras coordinaciones que tengan que ver con el
cumplimiento de la metas al 31 de diciembre del afio 2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 217-2020-EF, de fecha 07 de agosto
de 2020, se aprueban las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la
" Gestion Municipal correspondientes al 31 de diciembre del afio 2020;

Que, a través del Memorando N.° D000438-2020-SAT-OPE, recibido el 13
de agosto de 2020, la Oficina de Planificacién y Estudios Econémicos, comunica
que a través del Oficio N.° 124-2020-MML/GP, la Gerencia de Planificacion de la
MML, remite la norma sefialada en el parrafo anterior, requiriendo la designacion
de dos coordinadores internos acreditados (un titular y un suplente); en ese
sentido, solicita designar a los sefiores Juan Cipriano Valenzuela Cuellar (Gerente
de Gestion de Cobranza) y Jorge Alberto Ramirez Lépez (Especialista de
Planificacion V), como coordinadores internos del SAT para el cumplimiento y
verificacion de la referida meta;

Estando a lo dispuesto en el articulo 12 y el inciso f) del articulo 13 del
Reglamento de Organizacion y Funciones del SAT, aprobado mediante
Ordenanza N° 1698, modificada por la Ordenanza N° 1881; y la Directiva N.° 002-
2016-MML-GP, aprobada mediante Resolucion de Alcaldia N.° 299;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar a los coordinadores internos del SAT para el
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020,
conforme al siguiente detalle:

- TITULAR:
Juan Cipriano Valenzuela Cuellar.
Gerente de Gestion de Cobranza
Correo electrénico: juavalenzuela@sat.gob.pe
Teléfono 315-2430 anexo 1304

i\, - SUPLENTE:
' Jorge Alberto Ramirez Lépez.
Especialista de Planificacion IV

Correo Electrénico: joramirez@sat.qgob.pe
Teléfono 315-2430 anexo 1549

Articulo 2°.- Los coordinadores internos tienen a su cargo las
responsabilidades contenidas en la Directiva N.° 005-2020-MML-GP
“Lineamientos para la asignacion, uso de recursos, cumplimiento y sostenimiento
de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal en la
Municipalidad Metropolitana de Lima”.
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Articulo 3°.- Notificar la presente resolucion al Coordinador Pl de la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

Articulo 4°.- Encargar al responsable del Portal de Transparencia del SAT

la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la entidad:
www.sat.gob.pe.

egistrese, comuniquese y cumplase.

§
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