
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SAT

RESOLUCI6N DE GERENCIA GENERAL N." 286.004-00000033

Lima, 12de diciembre de2024.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N." 225 se crea el Servicio de Administraci6n
Tributaria - SAT como un organismo p0blico descentralizado de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, con personeria juridica de Derecho
P0blico lnterno y con autonomla administrativa, econ6mica, presupuestaria
y financiera;

Que, con Ordenanza N." 2654, publicada en el diario oficial El
Peruano el 26 de septiembre de 2024, se derog6 la Ordenanza N" 1698
que aprob6 el Reglamento de Organizaci6n y Funciones del SAT;

Que, mediante Decreto de Alcaldia N." 015 publicado en el diario
oficial El Peruano el 29 de septiembre de 2024 y vigente a partir del 1 de
diciembre de 2024, se aprob6 el Manual de Operaciones - MOP del SAT
que reemplaza el Reglamento de Organizaci6n y Funciones sefralado
precedentemente.

Que, con Resoluci6n Jefatural N." 001-004-00005275 de fecha 25
de noviembre de 2024, modificado por la Resoluci6n de Gerencia General
N." 286-004-00000001 del2 de diciembre de2024, se aprob6 el cuadro de
equivalencia de los cargos de confianza y de libre designaci6n y remoci6n
del SAT;

Que, el numeral 5.1 y los incisos 1 ,2 y 5 del numeral 5.2 del articulo
5 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N" 1438, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, aprobado por Decreto
Supremo No 057-2022-EF, establece que la Direcci6n General de
Contabilidad P0blica del Ministerio de Economla y Finanzas es el ente
rector del Sistema Nacional de Contabilidad, y tiene entre sus funciones,
ejercer la mdxima autoridad t6cnico-normativa de dicho sistema; emitir
normas y procedimientos de contabilidad que deben regir en las entidades
del Sector P0blico, asf como elaborar la Cuenta General de la Rep0blica y
las Estadisticas de las Finanzas P0blicas, procesando las rendiciones de
cuenta remitidas por las entidades del Sector P0blico, de acuerdo a

est6ndares internacionales vigentes;

Que, en atenci6n a tales prerrogativas, el referido organismo aprobo
con Resolucion Directoral N" 013-2023-EF151.01, la aplicaci6n en el Perti
de las Normas lnternacionales de Contabilidad del Sector P0blico (NICSP),

de acumulaci6n (o devengo), el Pr6logo a las NICSP y el Marco Conceptual
para la lnformaci6n Financiera con Prop6sito General de las Entidades del

Sector P0blico, de la edici6n 2022, que forman parte del marco para la
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preparaci6n de la informaci6n flnanciera en las entidades del Sector
P0blico, con vigencia desde el 1 de enero de 2024;

Que, asimismo, a trav6s de la Resoluci6n Directoral N." 005-2024-
EF/51.01, aprob6 el lnstructivo N." 001 -2024-EF151.01 , "lnstructivo para la
Planificaci6n, Ejecuci6n, Culminaci6n y Seguimiento de la transici6n al
marco de las Normas lnternacionales de Contabilidad del Sector P(blico",
estableciendo lineamientos que permitan a las entidades adoptantes,
organizar la gesti6n del proceso de transici6n en las etapas de planificaci6n,
ejecuci6n, culminaci6n y seguimiento, involucrando, entre otros aspectos,
la organizaci6n de los equipos de trabajo, los recursos y los plazos,
considerando los niveles descentralizados u operativos de dichas
entidades, con el fin de llevar a cabo las acciones correspondientes al
proceso de transici6n de forma ordenada;

Que, en ese sentido, el numeral 4 del citado instructivo, establece
que la Comisi6n Especial de Transici6n (CET), es una comision t6cnica
conformada mediante resoluci6n del titular a propuesta de la jefatura de la
Oficina General de Administraci6n o la que haga a sus veces; y act[a a

nivel de cada entidad adoptante conforme a las funciones establecidas en
dicho instructivo, seg0n las Normas de Transicion y las lnstrucciones
recibidas deltitular; la misma que tiene funciones orientadas a las acciones
de planificaci6n, ejecuci6n y culminaci6n de la transicion al Marco NICSP;

Que, agrega el inciso 4.2.2 del numeral 4, que la CET ejerce
funciones mientras la entidad adoptante se encuentra en transici6n al
Marco NICSP, y est6 conformada por un representante del titular, la jefatura
de la Oficina General de Administraci6n, y la jefatura de la Oficina de
Contabilidad, pudiendo adicionalmente, ser conformada por las jefaturas de
las 6reas a cargo de los rubros relevantes de los estados financieros
incluidos en el Programa de Transici6n o por quienes hagan sus veces;

Que, asimismo, en el inciso 4.2.4 del numeral 4, se establece que la
CET a nivel de entidad adoptante tiene entre otras, las siguientes funciones:
organizar los equipos de trabajo internos y los recursos, asi como
determinar los plazos internos con sujeci6n a los plazos establecidos por la
DGCP para la transici6n al Marco NICSP, elaborar con los equipos de
trabajo, el diagn6stico de brechas contables con flnes del Programa de
Transici6n; elaborar con los equipos de trabajo, el Programa de Transici6n
y proponer su aprobacion al titular; ejecutar con los equipos de trabajo, las
acciones previstas en el Programa de Transici6n, conforme a las
prioridades del cumplimiento de las metas que establezcai solicitar a las
6reas de la entidad adoptante, la informacion que permita documentar las
acciones para la transici6n al Marco NICSP; documentar los resultados de
los avances de la transici6n al Marco NICSP, con la finalidad de sustentar
los registros contables derivados del Programa de Transici6n; disponer la

inclusi6n de los registros contables procedentes de los resultados de los

avances de la transici6n, en los estados financieros de la entidad adoptante
por cada periodo que corresponda; e informar al titular los resultados de los
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avances del Programa de Transici6n y la culminaci6n de la transici6n al
Marco NICSP;

Que, por otro lado, el inciso 4.1.2 del numeral 4, establece que el
titular designa, sin que esta funci6n sea delegable, mediante resoluci6n, al
personal de la entidad adoptante a cargo de las acciones de seguimiento,
durante el periodo en que se lleve a cabo la transici6n al Marco NICSP. El
personal designado no puede ser integrante de la CET;

Que, mediante Resoluci6n Jefatural N." 001-004-00005215 de fecha
4 de junio de2024, se conform6 la Comisi6n Especial de Transici6n (CET)
del SAT;

Que, mediante Resoluci6n Jefatural N." 001-004-00005228 de fecha
8 de julio de2024, se design6 al personal para las acciones de seguimiento
del Programa de Transici6n al marco de las Normas lnternacionales de
Contabilidad del Sector Ptiblico (NICSP) del SAT;

Que, a trav6s de Resoluci6n de Gerencia General N." 286-004-
00000023 de fecha 3 de diciembre de 2024, se aprob6 el Programa de
Transicion al marco de las Normas lnternacionales de Contabilidad del
Sector P0blico - NICSP del SAT;

Que, a trav6s del lnforme N." D000004-2024-SAT-OGA de fecha 11

de diciembre de 2024, la Oflcina General de Administraci6n, en atenci6n al
lnforme N.o D000136-2024-SAT-OAF emitido por la Oficina de
Administraci6n y Finanzas, solicita la elaboraci6n de la Resoluci6n de
Gerencia General que disponga la reconformaci6n de la Comisi6n Especial
de Transici6n (CET) del SAT, debido a la nueva estructura organizacional
de la entidad, como consecuencia de la entrada en vigencia del MOP,
Comisi6n que se integrarla de la siguiente forma: el Jefe de la Oficina
General de Administraci6n, quien la presidir6; el Jefe de la Oflcina de
Administraci6n y Finanzas, el Especialista Contador General lV, secretario
t6cnico de la comisi6n; el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, el Jefe
de la Oflcina General de Asesor[a Jurldica, el Jefe de la Oficina de
Tecnologfas de la lnformaci6n, y un asesor de la Gerencia General, en

representaci6n del Titular de la Entidad.

Que, ademds en el referido lnforme N." D000136-2024-SAT-OAF, se
propone designar como personal de la entidad adoptante a cargo de las
acciones de seguimiento, durante el periodo en que se lleve a cabo la
transici6n al Marco NICSP a los siguientes servidores: Harryson Luis
Meneses Misajel, Especialista Legal de la Oficina General de
Administraci6n, como su titular; y a Jos6 Luis Rodrlguez Alayo, Asesor de
la Gerencia General, como suplente;

Que, en relaci6n a lo sefralado en los dos 0ltimos p6rrafos
precedentes, la Gerencia General del SAT, con Proveldo N." D000072-
2024-SAT-GGE, de fecha 11 de diciembre de2024, dispone que se elabore
la Resoluci6n de Gerencia General respectiva;
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Que, seg0n el numeral 17 .1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N.' 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N." 004-2019-JUS, la autoridad
pod16 disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisi6n, s6lo si fuera m6s favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo
para su adopci6n;

Que, asimismo, el segundo pdrrafo del numeral 7.1 . del artlculo 7 de
la mencionada norma dispone que el r6gimen de eficacia anticipada de los
actos administrativos previsto en el artlculo 17 es susceptible de ser
aplicado a los actos de administraci6n interna, siempre que no se violen
normas de orden pUblico ni afecte a terceros;

Estando a lo dispuesto en el artlculo 10 y el inciso q) del articulo 11

del Manual de Operaciones - MOP del SAT, aprobado mediante Decreto
de Alcaldia N." 015;

SE RESUELVE:

Articulo 1o.- Dejar sin efecto, con eficacia anticipada al 1 de
diciembre de2024,la Resoluci6n Jefatural N." 001-004-00005215 de fecha
4 de junio de2024, que conform6la Comisi6n Especialde Transici6n (CET)
del SAT.

Articulo 2o.- Conformar con eficacia anticipada al 1 de diciembre de
2024, la Comisi6n Especial de Transici6n (CET) del SAT, que tendrd
funciones orientadas a las acciones de planificaci6n, ejecuci6n y
culminaci6n de la transici6n al Marco NICSP, la cual estar6 integrada por

los siguientes servidores:

- Jefe de la Oficina General de Administraci6n, quien la presidir6.
- Jefe de la Oficina de Administraci6n y Finanzas
- Especialista Contador General lV
- Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
- Jefe de la Oficina General de Asesoria Jurfdica
- Jefe de la Oficina de Tecnologias de la lnformaci6n
- Un asesor de la Gerencia General, en representaci6n del Titular de
la Entidad.

Los citados servidores ejercer6n sus funciones sin m6s designaci6n que el

cargo que ostentan en calidad de titular o encargado; en este 0ltimo caso,

con las mismas facultades, obligaciones y responsabilidades del titular.

Articulo 3o.- La Comisi6n realizarA las acciones sefraladas en el

lnstructivo N.o 001-2024-EFl51.01, "lnstructivo para la Planificaci6n,
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Ejecuci6n, Culminacion y Seguimiento de la transici6n al marco de las
NICSP", aprobado mediante Resoluci6n Directoral N" 005-202 4-EF 151 .01 .

Articulo 4".- Dejar sin efecto, con eflcacia anticipada al 1 de
diciembre de2024,la Resoluci6n Jefatural N." 001-004-00005228 de fecha
8 de julio de 2024, que design6 al personal para las acciones de
seguimiento de las acciones del Programa de Transici6n al Marco de las
Normas lnternacionales de Contabilidad del Sector P0blico (NICSP) del
SAT;

Articulo 5o.- Designar con eficacia anticipada al 1 de diciembre de
2024, como personal del SAT, a cargo de las acciones de seguimiento del
Programa de Transici6n al marco de las Normas lnternacionales de
Contabilidad del Sector P0blico (NICSP) del SAT, a los siguientes
servidores:

- Harryson Luis Meneses Misajel, Especialista Legal de la Oficina
General de Administraci6n, como su titular.
- Jos6 Luis Rodriguez Alayo, Asesor de la Gerencia General, como
suplente.

Articulo 6o.- El personal para las acciones de seguimiento realizard
las acciones sehaladas en el lnstructivo N." 001 -2024-EF151.01, "lnstructivo
para la Planificaci6n, Ejecuci6n, Culminaci6n y Seguimiento de la transici6n
al marco de las NICSP", aprobado mediante Resoluci6n Directoral N." 005-
2024-EFt51.01.

Articulo 7".- Notificar la presente resoluci6n al presidente y a los
miembros de la comisi6n designados; asl como al personal designado a
cargo de las acciones de seguimiento del Programa de Transici6n al marco
de las Normas lnternacionales de Contabilidad del Sector PUblico (NICSP)

del SAT.

Articulo 8o.- Enc6rguese al responsable del Portal de Transparencia
del SAT la publicaci6n de la presente resoluci6n en la p6gina web de la
entidad : www.sat.oob.pe.

Reglstrese, comun[quese y c0mplase.

Maria del Pilar Cdballbro Estella
Gerente General

Servicio de Administraci6n Tributaria

I M!'x..,e \\
a 

'&D{drH \

DTNSON

origEn !
3Ar(TLLAS .:.',

rro ,*:/
laounn$V

Pdgina 5 de 5


