SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SAT
RESOLUCION JEFATURAL N.° 001-004-00005090

Lima, 21 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N.° 225 se creé el Servicio de Administracién
Tributaria - SAT, como organismo publico descentralizado de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, con personeria juridica de Derecho
Publico Interno y con autonomia administrativa, econdmica,
presupuestaria y financiera;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del SAT, aprobado
mediante la Ordenanza N.° 1698 y modificado por la Ordenanza N.° 1881,
publicadas en el Diario Oficial El Peruano el 5 de mayo de 2013 y el 26 de
abril de 2015, respectivamente, la Jefatura del SAT es un érgano que se
encuentra en el primer nivel organizacional jerarquico y es el organo de
mayor nivel administrativo dentro del SAT. Tiene como principal objetivo
dirigir, controlar y supervisar el correcto funcionamiento de la Entidad;

Que, asimismo, conforme al literal f) del articulo 13 del citado
Reglamento de Organizacion y Funciones, la Jefatura del SAT, cuenta
con la facultad de nombrar, contratar, suspender, remover con arregio a a
ley, a los funcionarios y servidores del SAT;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 del Texto Unico Ordenado de
la Ley N.° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, dispone que las entidades
pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a sus organos en
otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica,
econodmica, social o territorial que lo hagan conveniente. Procede también
la delegacién de competencia de un 6rgano a otro al interior de una
misma entidad;

Que, los numerales 78.3 y 78.4 de la citada norma, sefialan que
mientras que dure la delegacion, no podra el delegante ejercer la
competencia que hubiese delegado, salvo los supuestos en que la ley
permite la avocacion; asimismo, que los actos administrativos emitidos por
delegacién indican expresamente esta circunstancia y son considerados
emitidos por la entidad delegante;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N.° 343-2020-CG de
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Y fecha 23 de noviembre de 2020, la Contraloria General de la Republica
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aprobd la Directiva N.° 014-2020-CG/SESNC “‘Implementacién de las
recomendaciones de los informes de servicios de control posterior,
seguimiento y publicacion”, en cuyo literal b) del numeral 6.4.4.1 se
establecieron las obligaciones y responsabilidades del funcionario
responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las
recomendaciones, indicandose que dicho funcionario es el que cuenta
con la maxima autoridad administrativa de la entidad.

Que, a efectos de dar cumplimiento a la norma precitada, vigente
€n su momento, mediante Resolucion Jefatural N.° 001-004-00004996 de
fecha 11 de enero de 2023, se delegd al sefior Demetrio Rojas Garcia
como funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de
implementacion de las recomendaciones:

Que, posteriormente mediante Resolucion de Contraloria N.° 263-
2023-CG publicada en el Diario Oficial EI Peruano con fecha 14 de julio
de 2023, se dejé sin efecto la Directiva N.° 014-2020-CG/SESNC,
aprobandose por lo demas la Directiva N.° 009-2023-CG/SESNC
“Implementacion de las Recomendaciones de los Informes de Servicios
de Control Posterior, Seguimiento y Publicacién”, en cuyo literal B) de su
numeral 6.2.2.1 se establecié que cuando el titular de la entidad es la
maxima autoridad administrativa, el rol del funcionario responsable del
monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones, recae
en el funcionario publico que le sucede en jerarquia como maxima
autoridad administrativa de la entidad: Yy que en el caso que varios
funcionarios publicos tengan la misma jerarquia, el titular de la entidad lo
elegira entre uno de ellos;

Que, en el caso del SAT, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 12 del Reglamento de Organizacion y Funciones, la Jefatura del
SAT es un 6rgano que se encuentra en el primer nivel organizacional
jerarquico y es el 6rgano de mayor nivel administrativo dentro del SAT. Es
decir, la maxima autoridad administrativa del SAT, es el titular de la
entidad, el Jefe del SAT, ello debido a que en la estructura orgéanica de la
entidad, no se ha previsto la figura de una Secretaria General que realice
dicha funcién. De acuerdo a ello, el Jefe del SAT desempefia una doble
funcion, la de titular de Ia entidad y la de maxima autoridad administrativa,
supuesto en el cual, de acuerdo a la Directiva N.° 009-2023-CG/SESNC,
el rol del funcionario responsable del monitoreo del proceso de
implementacion de las recomendaciones, recae en el funcionario publico
que le sucede en jerarquia como maxima autoridad administrativa de Ia
entidad. Siendo que, de conformidad al articulo 8 del Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del SAT, se sefiala que conforman el primer
nivel organizacional o Alta Direccién: el Consejo Directivo, la Jefatura del
SAT y el Organo de Control Institucional y como segundo nivel
organizacional o nivel medio lo conforman: la Gerencia Central de
Administracién de Recursos, la Gerencia Central de Normativa, la
Gerencia Central de Operaciones, la Gerencia Central de Innovacién y
Proyectos, la Oficina de Defensoria del Contribuyente y del Administrado,
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la Oficina de Planificacion y Estudios Econémicos, la Oficina de Imagen
Institucional y la Escuela SAT; por lo que en tal sentido, siendo que
suceden en jerarquia al titular de la entidad varios funcionarios de
distintas unidades organicas, correspondera a la Jefatura del SAT la
eleccion de alguno de ellos;

Que, mediante Proveido N.° D001429-2023-SAT-JEF de fecha 21
de agosto de 2023, la Jefatura del SAT dispuso la elaboracién de una
resolucion jefatural que designe al Gerente Central de Normativa como
funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion de
las recomendaciones;

Estando a lo dispuesto por el articulo 12 y el inciso f) del articulo 13
del Reglamento de Organizacién y Funciones del SAT, aprobado por
Ordenanza N.° 1698, modificada por Ordenanza N.° 1881.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto la delegacion del sefior Demetrio
Rojas Garcia como funcionario publico responsable del monitoreo del
proceso de implementaciéon de las recomendaciones establecidas en la
Directiva  N.° 014-2020-CG/SESNC  “Implementacion de las
recomendaciones de los informes de servicios de control posterior,
seguimiento y publicacion”.

Articulo 2°.- Designar al Gerente Central de Normativa como
funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion de
las recomendaciones, de conformidad a Directiva N.° 009-2023-
CG/SESNC “Implementacién de las Recomendaciones de los Informes de
Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion”, quien debera
informar a la Jefatura del SAT las acciones que realice y/o ejecute en el
marco de la presente designacion.

Articulo 3°.- Encargar al responsable del Portal de Transparencia
del SAT la publicacion de la presente resolucion en la pagina Web de la
Entidad: www.sat.gob.pe. ’

Registrese, comuniquese y cimplase.

Jefa del Servicio de Administracién Tributaria
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