SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SAT
RESOLUCION JEFATURAL N.° 001-004-00004177

l.ima, 14 de diciembre de 2018.

CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Edicto N.° 225 se cred el Servicio de Administracidn
Tributaria - SAT, como organismo publico descentralizado de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, con personeria juridica de Derecho
Pablico Interno y con autonomia administrativa, economica,
presupuestaria y financiera;

Que, a través de la Ordenanza N.° 1897, publicada el 25 de julio de
2015, se aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del
SAT (CAP Provisional); asi como el resumen cuantitativo del Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional, y el Cuadro de contratos sujetos a
modalidad;

Que, mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N.° 057-2016-
SERVIR/PE, se aprobaron las modificaciones y la versidn actualizada de
ta Directiva N.° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del
proceso de administracién de puestos, y elaboracién y aprobacion del
Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, que comprende [as reglas
basicas para la aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional;

Que, el apartado 1.3 del numeral 1 del Anexoc N.° 4 de la citada
Directiva establece que, en caso la Entidad cuente con un CAP
Provisional, podra ajustar el documento hasta por un maximo del 5% del
total de cargos alli contenidos, siguiendo los lineamientos establecidos en
el numeral 5 de dicho anexa sobre reordenamiento de cargos; precisando
ademas que, en ningin caso estas acciones habilitan a la entidad a
requerir o utilizar mayores recursos presupuestarios para tat efecto;

Que, a su vez, el apartado 1.5 del numeral 1 del referido Anexo
establece como supuesto que habilita la aprobacion del CAP Provisional,
el cumplimientoc de una orden judicial emitida por la autoridad judicial
competente que disponga la reincorporacibn de un servidor bajo los
regimenes laborales regulados por los Decretos Legislativos N.° 276 y
728, asi como de las carreras especiales;

Que, el numeral 5 del Anexo antes indicado dispone que el
reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento
mediante el cual se pueden realizar los siguientes ajustes: a} Cambios en
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los campos: “n° de orden”, “cargo estructural”’, “codigo”, “clasificacion”,
“situacion del cargo” y “cargo de confianza”, y b) Otras acciones de
administracion del CAP Provisional que no incidan en un incremento del
presupuesto de la entidad, incluyendo el supuesto sefialado en el numeral
1.3 de dicho Anexo;

Que, adicionalmente, en el numeral antes indicado se precisa que
el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP Provisional no
requerira de un nuevo proceso de aprobacién del CAP Provisional, y
podra aprobarse mediante resolucién o dispositivo legal que corresponda
al titular de la entidad, previo informe de la oficina de recursos humanos o
el que haga sus veces, con el visto bueno de la oficina de racionalizacion,
0 quien haga sus veces;

Que, mediante Informe N.° 187-082-00000995 de fecha 16 de
agosto de 2018, la Gerencia de Recursos Humanos, sustenta la
necesidad de efectuar el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP
Provisional del SAT, de forma que se realicen los ajustes necesarios para
incorporar un (1) servidor por mandato judicial, a efectos de dar
cumplimiento a lo dispuesto por el Décimo Cuarto Juzgado Especializado
de Trabajo Permanente de la Corte Superior de Justicia de Lima, a través
de la Resolucion N.° 1 de fecha 2 de julio de 2018; sefialando ademas,
que dicha accién no habilita un incremento del presupuesto de la Entidad,
conforme a lo establecido en el acapite 1.3 del numeral 1 del Anexo N.° 4
de la Directiva;

Que, por medio del Informe N.° 260-082-00000505 de fecha 10 de
setiembre de 2018, la Gerencia de Organizacién y Procesos, emite
opinion técnica favorable respecto a la propuesta de reordenamiento de
cargos del CAP Provisional del SAT, concluyendo que la misma cumple
con los supuestos establecidos en la Directiva N.° 002-2015-
SERVIR/GDSRH, modificada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N.© 057-2016-SERVIR-PE; asimismo, indica que las acciones del
reordenamiento propuestas no exceden del 5% del total de cargos
contenidos en el CAP y no implican un incremento del presupuesto de la
entidad,;

Estando a lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del SAT, aprobado por Ordenanza N.° 1698 y
modificado por Ordenanza N.° 1881; asi como lo preceptuado en la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 057-2016-SERVIR-PE, que
aprueba las modificaciones y la versidn actualizada de la Directiva
N.° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del proceso de
administracion de puestos, y elaboracion y aprobacion del Cuadro de
Puestos de la Entidad-CPE”;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el reordenamiento de los cargos contenidos
en el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional
del Servicio de Administracion Tributaria, que en Anexo forma parte
integrante de la presente resolucién.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de imagen Institucional y al
responsable del Portal de Transparencia del SAT la publicacion de la
presente resolucion en el Diario Oficial El Peruano y en la pagina Web de la
Entidad: www.sat.gob pe, respectivamente.

Registrese, comuniguese, publiquese y archivese.




ANEXO 1

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LIMA

SECTOR

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 22 1 27 207 126 0

| TOTAL GENERAL 383




Anexo 1: Propuesta del Cuadro de Asignacion de
Personal Provisional - CAPP



ANEXO N°2

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE LIMA

SECTOR :

CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL - CONFIANZA
(o]
001 Jefe del SAT 650101FP FP 1 0 1 o]
002 Asesor 650101EC EC 5 4 1 §
003 Asistente Administrativo Il B850101AP SP-AP 1 1 1] 0
004 Asistente Administrativo | 650101AP SP-AP 1 1 0 0
TOTAL ORGANO 8 6 2 5

SITUACION DEL|

CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONFIANZA
005 Jefe de OCI 65020108 SP-DS 1 1 0 0
008 Asistente Administrativo de Control | 650201AP SP-AP 1 1 0 0
TOTAL ORGANO 2 2 0 0

DENOMINACION DEL ORG D' ORGANO DE CONTROM UCIONA) o L. -

P s LW LION U A UNIDAD ORG 1} Livision de Lo de Gestion Administrativa Financier: =,

SITUACION DEL CARGO DE

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA

o P

007 Jefe de Division de Control de Gestién Administrativa y Financiera 650202EJ SP-EJ 1 1 0 0
008 Especialista Auditor Senior Administrativo y Financiero Il 650202ES SP-ES 2 2 0 0
009 Especialista Auditor Junior Administrativo y Financiero Il 650202ES SP-ES 2 2 0 0
010 Especialista Auditor Junior Administrativo y Financiero | 650202ES SP-ES 1 0 1 0
011 Especialista Auditor Legal Administrativo y Financiero | 650202ES SP-ES 1 0 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0

“[SITUACION DEL| .

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO OAREO s

5 B CONFIANZA
012 Jefe de Divisién de Control de Gestion Operativa 650203EJ SP-EJ 1 1 0 0
013 Especialista Auditor Legal Operativo Il 650203ES SP-ES 1 1 0 0
014 Especialista Auditor Senior Operativo Il 650203ES SP-ES 2 2 0 0
015 Especialista Auditor Junior Operativo Il 650203ES SP-ES 1 0 1 0
016 Especialista Auditor Junior Operativo | 650203ES SP-ES 2 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0

SITUACION DEL

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO SARDObE
) P CONFIANZA
017 Jefe de Oficina Il Escuela SAT 650301EC SP-EJ 1 1 0 0
018 Especialista Educativo | 650301ES SP-ES 1 1 0 0
TOTAL ORGANO 2 2 0 0

CARGO DE

- WJENUI

Y,_ r.'!
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JENUMINAGIUN

OMINAC

N° ORDEN CAR ESTR C
GO ESTRUCTURAL oDIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONFIANZA
019 Jefe de Oficina |l Defensoria del Contribuyente y del Administrado 650401EC SP-EJ 1 1 0 0
020 Analista de Defensoria | 650401ES SP-ES 2 1 1 0
TOTAL ORGANO 3 2 1] 0

SITUACION DEL|

CARGO DE

i CARGO EST c
N° ORDEN GO ESTRUCTURAL 0DIGO CLASIFICACION | TOTAL OCARGOP CONFIANZA
021 Jefe de Oficina Il Imagen Institucional 650501EC EC 1 1 0 1
022 Especialista de Prensa | 650501E SP-ES 1 1 0 1
v 2 2 0 1
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SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
023 Jefe de Oficina Il Planificacién y Estudios Econdmicos 650601EC EC 1 1 0 1
024 Especialista de Planificacién IV 650601EJ SP-ES 1 1 0 0
025 Especialista de Estudios Economicos Il 650601EJ SP-ES 1 1 0 0
026 Especialista de Planificacion li 650601ES SP-ES 1 1 0 0
027 Especialista de Estudios Econdmicos | 650601ES SP-ES 2 0 2 4]
028 Especialista de Planificacidn | 650601ES SP-ES 1 0 1 0
029 Analista de Estudios Econémicos lll 650601ES SP-ES 1 0 1 1]
030 Analista de Planificacion Il 650601ES SP-ES 1 1 0 0
031 Analista de Estudios Econdmicos | 650601ES SP-ES 1 0 1 0
032 Analista de Planificacién | 650601ES SP-ES 1 0 1 0
TOTAL ORGANO 11 5 [ 1
I O R A T T L T o e e Tk s
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
o P CONFIANZA
033 Gerente Central de Administracion de Recursos 650701EC EC 1 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
- LA “T‘-. s T 2 A e e e A '
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
034 Gerente de Finanzas 650702EC EC 1 1 a 1
035 Especialista de Finanzas y Control de Riesgo IV 650702EJ SP-EJ 1 1 0 0
036 Especialista Contador General IV B650702EJ SP-EJ 1 1 0 0
037 Especialista de Presupuesto IV 650702EJ SP-EJ 1 1 0 0
038 Especialista de Finanzas y Control de Riesgo il 650702ES SP-ES 1 1 0 0
039 Especialista de Contabilidad Il 650702ES SP-ES 1 0 1 0
040 Especialista de Presupuesto Il 650702ES SP-ES 1 1 0 0
041 Especialista de Caja lll 650702ES SP-ES 1 1 0 0
042 Especialista de Contabilidad Il 650702ES SP-ES 1 1 0 0
043 Especialista de Presupuesto Il 6850702ES SP-ES 1 0 1 0
044 Especialista de Tesoreria | 650702ES SP-ES 1 1 0 0
045 Analista de Caja lll 650702ES SP-ES 1 1 0 0
046 Analista de Gestion Contable Il 650702ES SP-ES 1 1 0 0
047 Analista de Gestion Contable | 650702ES SP-ES 2 2 0 0
048 Analista de Gestion Presupuestal | 650702ES SP-ES 1 0 1 0
049 Asistente Administrativo | 650702AP SP-AP 1 0 1 0
050 Técnico de Tesoreria lIl 650702AP SP-AP 1 0 1 0
051 Tecnico Supervisor de Caja y Servicios |l 650702AP SP-AP 9 9 0 0
052 Técnico Cajero | 650702AP SP-AP 11 10 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 38 32 6 1
:—";; -..-‘-'i";'.\--'-' n—!‘;--""" drainis! P a T EESRE T RN
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
o T CONFIANZA
053 Gerente de Administracién 650703EC EC 1 1 0 1
054 Especialista de Seguridad Il 650703EJ SP-EJ 1 1 0 0
055 Especialista de Contrataciones lIl 650703EJ SP-EJ 1 1 0 0
056 Especialista de Servicios Generales Il B650703EJ SP-EJ 1 1 ] 0
057 Especialista de Seguridad Il 650703ES SP-ES 1 1 0 0
058 Especialista de Archivo | 650703ES SP-ES 1 1 0 0
059 Analista de Contrataciones |l 650703AP SP-AP 1 0 1 0
060 Asistente Administrativo | 650703AP SP-AP 1 1] 1 0
061 Tecnico de Servicios Generales IIl 650703AF SP-AP | 1 0 0
062 Técnico Vehicular Il 650703AP SP-AP 2 2 0 0
063 Técnico de Archivo lll 650703AP SP-AP 1 0 1 0
064 Técnico de Almacen Il 650703AP SP-AP 1 1 0 0
065 Técnico Vehicular Il 650703AP SP-AP 1 1 0 0
066 Técnico de Archivo Il 650703AP SP-AP 1 1 0 0
067 Técnico de Servicios Generales | 650703AP SP-AP 1 1 0 0
n68 Técnico de Archivo | 650703AP SP-AP 6 2 4 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 15 7 1
14 e L] = g el -
SITUACION DEL
N° ORDEN CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO oanconp
) P CONFIANZA
EC 1 1 0 1
SP-EJ 1 1 0 0
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071 Especialista de Bienestar y Desarrallo Il 650704EJ SP-EJ 1 1 0 0
072 Especialista de Administracion de Personal | 650704ES SP-ES 1 0 1 0
073 Analista de Administracién de Personal Il 650704ES SP-ES 1 1 0 0
074 Asistente Administrativo Il 650704AP SP-AP 1 0 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 1
' LA UNIDAD OR AN T T a7 T ST T il ki Pl eidivain § ;
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION [ TOTAL CARGO CONFIANZA
[0} P
075 Gerente Central de Innovacién y Proyectos 650801EC EC 1 1 0 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
SION LTAL JAD ORG CA: G ol -;.-_;_:"_ Dy A
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
076 Gerente de Proyectos 650802EC EC 1 1 0 1
077 Especialista de Gestién de Proyectos lIl 650802ES SP-ES 1 1 0 0
078 Especialista de Gestién de Proyectos | 650802ES SP-ES 1 1 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
079 Gerente de Informatica 650803EC EC 1 1 0 1
080 Especialista de Gestién de Operaciones de TI lll 650803EJ SP-EJ 1 1 0 0
081 Especialista de Gestion de Soluciones de TI 1l 650803EJ SP-EJ 1 1 0 0
082 Especialista de Seguridad Informatica Il 650803ES SP-ES 1 1 0 0
083 Especialista de Gestién de Operaciones de Tl Il 650803ES SP-ES 2 2 0 0
084 Especialista de Gestion de Soluciones de TI I 650803ES SP-ES 1 1 0 0
085 Especialista de Gestion de Servicios de Tl | 650803ES SP-ES 1 1 0 0
086 Especialista de Gestién de Soluciones de TI | 650803ES SP-ES 8 7 1 0
087 Analista de Control de Calidad de T1 1l 650803ES SP-ES 2 1 1 0
088 Analista de Gestion de Operaciones de Tl Il G650803ES SP-ES 2 0 2 0
089 Analista de Gestion de Soluciones de Ti I 650803ES SP-ES 1 0 1 1]
080 Analista de Gestion de Servicios de TI Il B650803ES SP-ES 1 1 0 0
091 Analista de Control de Calidad de Tl | 650803ES SP-ES 1 0 1 0
082 Analista de Gestion de Soluciones de TI | 650803ES SP-ES 1 0 1 0
093 Analista de Gestion de Servicios de TI | 650803ES SP-ES 1 1 0 0
094 Técnico de Gestion de Operaciones de Tl Il 650803AP SP-AP 2 2 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 20 7 1
£ i .
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) B CONFIANZA
095 Gerente de Organizacidn y Procesos 650804EC EC 1 1 0 1
096 Especialista de Organizacién y Procesos Il 650804ES SP-ES 3 2 1 0
097 Analista de Organizacion y Procesos Il 650804ES SP-ES 1 1 0 0
098 Analista de Organizacién y Procesos | 650804ES SP-ES 3 3 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 1
7 3 ORC A = T PRI
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
o P CONFIANZA
099 Gerente Central de Normativa 650901EC EC 1 1 0 1
100 Especialista de Impugnaciones 2da Instancia | 650801ES SP-ES 2 1 1 0
101 Asistente Administrativo | B650901AP SP-AP 2 1 1 0
TOTAL ORGANO 5 3 2 1
| | OF Gi i L R A = P T ;
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) 3 CONFIANZA
102 Gerente de Asuntos Juridicos 650902EC EC 1 1 0 1
103 Especialista de Ratificaciones Il 650902EJ SP-EJ 1 1 0 0
104 650802EJ i 1 0 0
105 650902ES 2 2 0 0
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106 Especialista Juridico Il 650902ES SP-ES 2 2 0 0
107 Especialista de Ratificaciones | 650902ES SP-ES 5 4 1 0
108 Especialista Juridico | 650902ES SP-ES 4 3 1 0
109 Analista Juridico Il 650902ES SP-ES 2 1 1 0
110 Analista de Ratificaciones | 650902ES SP-ES 4 2 2 0
111 Analista Juridico | 650902ES SP-ES 1 0 1 0
112 Asistente Administrativo | 650902AP SP-AP 1 1 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 24 18 6 1
* ICA: @ » e O, A
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
(o] P
113 Gerente de Impugnaciones 650903EC EC 1 1 0 1
114 Especialista de Impugnaciones 1era Instancia IV 650903EJ SP-EJ 1 1 0 0
115 Especialista Judicial IV 650903EJ SP-EJ 1 1 0 0
116 Especialista de Impugnaciones 1era Instancia Il 650903ES SP-ES 2 2 0 0
117 Especialista de Impugnaciones 1era Instancia Il 650903ES SP-ES 3 3 0 0
118 Especialista de Impugnaciones 1era Instancia | 650903ES SP-ES 5 4 1 0
119 Especialista Judicial | 650903ES SP-ES 3 2 1 0
120 Analista de Impugnaciones 1era Instancia Il B650903ES SP-ES 3 3 0 0
121 Analista Judicial Il 650903ES SP-ES 2 2 0 0
122 Analista de Impugnaciones 1era Instancia | B650903ES SP-ES 13 9 4 0
123 Analista de Acceso a la Informacién | 650903ES SP-ES 3 2 1 0
124 Técnico de Impugnaciones 1era Instancia Il 650903AP SP-AP 2 2 0 0
125 Técnico de Impugnaciones 1era Instancia | 6550903AP SP-AP 1 1 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 40 33 7 1
B Al 5 2 e T e )
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
126 Gerente Central de Operaciones 651001EC EC 1 1 0 1
127 Asistente Administrativo Il 651001AP SP-AP 2 1 1 0
128 Asistente Administrativo | 651001AP SP-AP 1 1 0 0
TOTAL ORGANO 4 3 1 1
\ Cl ) .
A RGANICA: ( deC R e T f
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO co
o) ¢ NFIANZA
129 Jefe de Oficina | Calidad de Datos 651002EJ SP-EJ 1 1 0 0
130 Especialista de Calidad de Datos Il 651002ES SP-ES 2 2 0 0
131 Especialista de Calidad de Datos | 651002ES SP-ES 1 1 0 0
132 Analista de Calidad de Datos Il 651002ES SP-ES 2 1 1 0
133 Analista de Calidad de Datos | 651002ES SP-ES 3 3 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 0
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) B CONFIANZA
134 Gerente de Servicios al Administrado 651003EC EC 1 1 0 1
135 Especialista de Tramite Documentario Il 651003EJ SP-EJ 1 0 1 4]
136 Especialista de Atencién y Orientacion [II 651003EJ SP-EJ 1 1 0 0
137 Especialista de Atencion y Orientacién Il 651003ES SP-ES 2 2 0 0
138 Especialista Administrador de Agencia | 651003ES SP-ES 6 6 0 0
139 Especialista de Atencién y Orientacion | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
140 Especialista de Registro de Multas | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
141 Especialista de Tramites Simples | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
| 142 Especialista de Tramite Documentario | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
143 Analista de Orientacion Telefénica Il 651003ES SP-ES 1 1 0 0
144 Analista de Orientacién Telefénica | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
145 Analista de Registro de Multas | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
146 Analista de Tramites Simples | 651003ES SP-ES 2 1 1 0
147 Analista de Tramite Documentario | 651003ES SP-ES 1 1 0 0
148 Asistente Administrativo | 651003AP SP-AP 1 1 0 0
149 Técnico de Atencion y Orientacion Il 651003AP SP-AP 15 12 3 0
150 Técnico de Registro de Multas Ii 651003AP SP-AP 1 1 0 0
151 Técnico de Tramite Documentario Il 651003AP SP-AP 4 4 a 1]
152 Técnico de Atencién y Orientacion | 651003AP SP-AP 27 25 2 0
153 Técnico de Orientacién Telefénica | 651003AP SP-AP 1 1 0 0
154 Técnico de Registro de Multas | 651003AP SP-AP 1 1 Q Q
155 Técnico de Tramites Simples | e 651003AP SP-AP 3 2 1 0
156 Técnico de Tramite Mentario | = A Y 4 4 0 0
s+ TOTAL UNIDAD ORS. 78 70 8 1
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SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
0 P
157 Gerente de Fiscalizacion 651004EC EC 1 1 0 1
158 Especialista de Inspecciones IV 651004EJ SP-EJ 2 1 1 0
159 Especialista de Determinacién de Deuda il 651004EJ SP-EJ 1 1 0 0
160 Especialista de Determinacion de Deuda | 651004ES SP-ES 5 5 0 0
161 Especialista de Inspecciones | 651004ES SP-ES 1 1 0 0
162 Analista de Determinacion de Deuda Il 651004ES SP-ES 2 1 1 0
163 Analista de Inspecciones |l 651004ES SP-ES 2 2 1] 0
164 Analista de Determinacién de Deuda | 651004ES SP-ES 2 2 0 0
165 Analista de Inspecciones | 651004ES SP-ES 2 1 1 0
166 Técnico de Determinacién de Deuda lli 651004AP SP-AP 1 1 ] 0
167 Técnico de Inspecciones Il 651004AP SP-AP 2 1 1 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 17 4 1
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CONFIANZA
o] P
168 Gerente de Gestién de Cobranza 851005EC EC 1 1 0 1
169 Especialista de Cobranza Tributaria Il 651005EJ SP-EJ 1 0 1 0
170 Especialista de Cobranza No Tributaria Il 851005EJ SP-EJ 1 1 0 0
171 Especialista de Control de la Deuda Il 651005EJ SP-EJ 1 1 0 0
172 Especialista de Cobranza Tributaria Il 651005ES SP-ES 3 3 0 0
173 Especialista de Cobranza No Tributaria Il 651005ES SP-ES 1 1 0 0
174 Especialista de Control de la Deuda II 651005ES SP-ES 2 2 0 0
175 Especialista de Notificaciones Il 651005ES SP-ES 1 0 1 0
176 Especialista de Cobranza Tributaria | 651005ES SP-ES 10 9 1 0
177 Analista de Cobranza Tributaria Il 651005ES SP-ES 1 0 1 0
178 Analista de Cobranza No Tributaria Il 651005ES SP-ES 3 3 0 0
179 Analista de Cobranza Tributaria Il B51005ES SP-ES 4 3 1 0
180 Analista de Cobranza No Tributaria Il B851005ES SP-ES 6 5 1 0
181 Analista de Control de la Deuda Il 651005ES SP-ES 3 3 0 0
182 Analista de Cobranza Tributaria | 651005ES SP-ES 6 5 1 0
183 Analista de Cobranza No Tributaria | 651005ES SP-ES 5 2 3 0
184 Analista de Control de la Deuda | 651005ES SP-ES 3 3 0 0
185 Técnico Gestor de Cobranza | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
186 Técnico de Control de la Deuda | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
187 Técnico de Domicilios | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
188 Técnico de Recepcién y Despacho | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
189 Técnico Verificador de Notificaciones | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
180 Técnico de Archivo y Remision | 651005AP SP-AP 1 1 0 0
191 Técnico Notificador | 651005AP SP-AP 2 0 2 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 60 48 12 1
| DE LA UNIDAD L R R P R
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO
) 3 CONFIANZA
192 Gerente de Ejecucién Coactiva 651006EC EC 1 1 1
193 Especialista de Administracién de Depésitos Il 651006E. SP-EJ 1 1 0 0
194 Especialista de Operativos de Cobranza lil 651006EJ SP-EJ 1 1 0 0
185 Especialista Coactivo Il 651006EJ SP-EJ 1 1 0 0
196 Especialista Ejecutor Coactivo I 6510086ES SP-ES 4 4 0 0
187 Especialista de Depésito | 651006ES SP-ES 1 1 0 0
198 Especialista de Operaciones | 651006ES SP-ES 1 0 1 0
199 Especialista Operativo | 651008ES SP-ES 4 4 0 0
200 Analista Auxiliar Coactivo lll 651006ES SP-ES 1 11 0 0
201 Analista de Depésito Il 651006ES SP-ES 1 1 0 0
202 Analista de Depésito Il B651006ES SP-ES 5 5 *] 0
203 Analista Coactivo | 651006ES SP-ES 2 1 1 0
204 Analista Auxiliar Coactivo | 651006ES SP-ES 6 6 0 0
205 Analista Resolutor Coactivo | 651006ES SP-ES 4 2 2 0
206 Analista de Depésito | 651006ES SP-ES 1 1 0 0
207 Analista Operativo | 651006ES SP-ES 4 4 0 0
208 Asistente Administrativo | 651006AP SP-AP 2 1 1 0
208 Técnico de Archivo Coactivo Il 651006AP SP-AP 1 1 0 0
M0 Técnico Inventariador | 651006AP SP-AP 8 8 0 0
211 Técnico _Qperativo | B651006AP SP-AP 20 17 3 0
il g TOTAL UNIDAD ORGANICA 79 71 8 1
TOTALES | 468 [ 383 | 85 | 23
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