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SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - SAT
RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N° 003-005-00003876

Lima, 23 de Febrero de 2023
VISTO:

El Informe N° D000019-2023-SAT-ALG, del Area Funcional de Logistica, mediante el cual solicita la designacion del
comité de seleccion para convocar el procedimiento de seleccion para el “Servicio de Seguridad y Vigilancia a Nivel
Institucional”; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N° 225 se creo el Servicio de Administracion Tributaria SAT, como organismo
pliblico descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de Lima, con personeria juridica de derecho publico interno y
con autonomia administrativa, econdmica, presupuestal y financiera;

Que, el numeral 41.1 del articulo 41 del Reglamento de Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias, (en lo sucesivo, el Reglamento), establece que para convocar
un procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el
expediente de contratacion aprobado, haber designado al comité de seleccion cuando corresponda, y contar con los
documentos del procedimiento de seleccion aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que
establece el Reglamento;

Que, los numerales 43.1 y 43.2 del articulo 43 del Reglamento, disponen que: *(...) Los procedimientos
\ de seleccion pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del drgano encargado de las contrataciones (...). Para la
| Licitacion Publica, el Concurso Publico y la Seleccion de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de
| seleccion para cada procedimiento de seleccion. Ei Organo Encargado de las Contrataciones tiene a su cargo la
Subasta Inversa Electronica, la Adjudicacién Simplificada, la Comparacion de Precios y la Contratacion Directa. En la
Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comite de seleccion o un
comité de seleccién permanente, cuando lo considere necesario”,

Que, el numeral 43.3 del articulo 43 del Reglamento establece que los érganos a cargo de los
procedimientos de seleccion son competentes para preparar los documentos del procedimiento de seleccién, asi como
para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin
que puedan alterar, cambiar o modificar la informacion del expediente de contratacion;

= Que, el numeral 44.1 del articulo 44 del Reglamento, establece que: “El comite de seleccion esta
jntegrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al drgano encargado de las contrataciones de la
'dad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion”;
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_ Que, asimismo el numeral 44.5 del articulo sefialado precedentemente, establece que el Titular de la
& T n'tidad' o el funcionario a quien se hubiera delegado es'ta atribucion, designa por esc'rito alos inte_grantes titulares y sus
N dree T espectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente;
atendiendo a las reglas de conformacion sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro fitular y su
suplente, precisando que la designacion es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros;

Que, mediante Resolucion de Gerencia de Administracion N° 003-005-00003871, de fecha 11 de enero
de 2023, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones del Servicio de Administracion Tributaria para el ejercicio
presupuestal 2022;

Que, a través del Informe N° D000008-2023-SAT-ASE, el Area Funcional de Seguridad, solicita la
contratacion para el “Servicio de Seguridad y Vigilancia a Nivel Institucional”.

Que, el Expediente de Contratacion N° 003-2023-SAT, para el “Servicio de Seguridad y Vigilancia a
Nivel Institucional’, contiene las exigencias establecidas en el articulo 42° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado;
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Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-004-00003647 de fecha 21 de enero de 2016, el Jefe del
Servicio de Administracion Tributaria, delegé en el Gerente de Administracion la facultad de designar a los Miembros del
Comité de Seleccién que se encargaran de fa conduccion de los procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-004-00004993 de fecha 06 de enero de 2023, la Jefe de!
Servicio de Administracion Tributaria, encargd la Gerencia de Administracion del SAT al sefior Edgardo Milciades
Navarro Leyva, a partir del 09 de enero de 2023;

Que, en uso de las atribuciones conferidas;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - Conformese el Comité de Seleccion que estara a cargo del procedimiento de seleccion

Concurso Publico N° 001-2023-SAT para el “Servicio de Seguridad y Vigilancia a Nive! Institucional’, el cual queda
integrado de la siguiente manera:

Miembros Titulares:

Yotna Noelia Herrera Collazos Presidente Titular
Freddy Menendez Reategui ! Miembro Titular
Juan Toribio Ponce Limache Miembro Titular

Miembros Suplentes

Silvia Janet Alcca Saba Presidente Suplente
Daniel Juan Gonzales Tantalean 2 Miembro Suplente
Georgina Esperanza Roa Yanac Miembro Suplente

ARTICULO SEGUNDO. - Notifiquese la presente Resolucion a los miembros designados en cumplimiento del Articulo
" 44° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF,

con sus modificatorias, y a los estamentos administrativos correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EDGARDO MILCIADES,
GERENTE DE ,
SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

1 Conocimiento Téchico
2 Conocimiento Técnico
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