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EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL 

1

3.4393

2,537 12,835 15,372 21,928.26 127,809.94 149,738.20 37,708.93 439,576.75 477,285.69

2

4.0275

844 11,128 11,972 7,094.73 112,249.07 119,343.80 14,287.15 452,087.35 466,374.50

3

2.5626

2,159 22,651 24,810 19,760.86 301,781.61 321,542.47 25,319.79 773,351.80 798,671.60

4

3.6469

1,375 14,315 15,690 13,762.51 146,281.67 160,044.18 25,095.05 533,470.46 558,565.52

5

0.2487

864 20,689 21,553 27,542.28 1,697,998.40 1,725,540.68 3,425.04 422,312.10 425,737.14

6

1.2696

528 21,830 22,358 3,712.65 374,891.29 378,603.94 2,356.72 475,948.20 478,304.92

8,307 103,448 111,755 93,801.29 2,761,011.98 2,854,813.27 108,192.69 3,096,746.67 3,204,939.37
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Total
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CAPITULO I
CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN Y COSTOS DE LOS SERVICIOS 

1.1   CRITERIOS DE DISTRIBUCION
       1.1.1  Barrido  de  calles
Para el servicio de Barrido de Calles se ha utilizado los siguientes criterios de distribución.

	CUADRO Nº 1
	

	Criterios de Distribución - Barrido de Calles

	Barrido de Calles

	Criterio determinante
	Longitud del Predio (Frontis)


        1.1.2  Recolección de Residuos Sólidos
Para el servicio de Residuos Sólidos se ha utilizado los siguientes criterios de distribución.

	CUADRO Nº 2
	

	Criterios de Distribución - Recolección de Residuos Sólidos

	Recolección de Residuos Sólidos

	 
	 

	A) Uso Casa Habitación
	 

	Criterio Determinante
	Tamaño del Predio (m2)

	
	Número de Personas

	
	Peso de Residuos Sólidos 

	B) Otros Usos
	 

	Criterio Determinante
	Tamaño del Predio (m2)

	
	Uso de Predio

	
	Peso de Residuos Sólidos



 1.1.3  Parques y Jardines
       Para el servicio de Parques y Jardines se ha utilizado los siguientes criterios de distribución.

	CUADRO Nº 3
	

	Criterios de Distribución - Parques y Jardines

	Parques y Jardines

	Criterio Determinante
	Ubicación del Predio frente a un área verde

	Criterios Complementarios
	Disfrute potencial y zona de servicio


      1.1.4  Serenazgo
      Para el servicio de Serenazgo se ha utilizado los siguientes criterios de distribución.

	
	

	Criterios de Distribución - Serenazgo

	Serenazgo

	Criterio determinante
	Uso del Predio

	 
	Ubicación del Predio frente a zona de riesgo

	Criterio Complementario
	Intervenciones


1.2   COSTOS DE LOS SERVICIOS
El costo de los servicios públicos para el ejercicio 2012, objeto de la distribución por la Gerencia de Administración Tributaria son los siguientes: 
	COSTO ANUAL DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 2012

	Concepto
	Barrido de Calles
	Recolección de Residuos Sólidos
	Parques y Jardines
	Serenazgo
	Total

	Costos Totales
	3,313,132.06
	11,782,376.28
	9,292,959.84
	8,469,094.20
	32,857,562.39


Respecto a las variaciones comparativas de costos con el año anterior, en el siguiente cuadro se presenta un resumen explicativo:
	CUADRO COMPARATIVO ANUAL DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 2011 VS 2012

	
	
	
	
	

	Concepto
	Año
	Año
	Diferencias
	%

	 
	2011
	2012
	 
	 

	Barrido de Calles
	2,672,231.99
	3,313,132.06
	640,900.08
	23.98

	Recolección de Residuos Sólidos
	10,042,373.77
	11,782,376.28
	1,740,002.52
	17.33

	Parques y Jardines
	8,280,091.30
	9,292,959.84
	1,012,868.54
	12.23

	Serenazgo
	5,928,005.99
	8,469,094.20
	2,541,088.21
	42.87

	Totales
	26,922,703.04
	32,857,562.39
	5,934,859.35
	22.04


Como se puede observar en el cuadro comparativo resumen, los costos 2012 con respecto a los del 2011 representan un incremento de 22.04% en promedio, debido a que las Sub Gerencias de Limpieza Pública y Ornato, de Medio Ambiente, Parques y Jardines y de Serenazgo, manifiestan que para la prestación y cobertura con eficiencia los indicados servicios se hace necesario  contar con mayor cobertura presupuestal.
CAPITULO II

SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA   -  BARRIDO  DE  CALLES

2.1 CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DEL SERVICIO

El servicio de barrido de calles comprende el servicio de limpieza de las vías públicas, plazas y demás lugares públicos (Mobiliario Urbano), así como el barrido de veredas, bermas y pistas, recojo de papeles y disposición final de los mismos

Para brindar este servicio, la Municipalidad ejecuta sus acciones bajo un plan de barrido de calles que permite al usuario percibir  un servicio óptimo, considerando los siguientes criterios:
Actividad 1.- Barrido de vías

Barrido Manual Diurno:

Los Barredores  tienen como función realizar un barrido superficial que incluye el barrido moderado de polvo y residuos sólidos de pequeño tamaño (también llamado "papeleo") durante el día (mañana y tarde) de forma sencilla y con rutas establecidas de 1800 metros lineales. Para esta actividad se cuenta con 193 rutas ejecutadas al día en todo el distrito, (una ruta para cada personal de barrido) distribuidas en las seis zonas catastrales.

Barrido Manual “Rastrillaje”

Estos Barredores realizan una labor más exhaustiva, llamado "barrido a fondo", donde no solamente se retiran los residuos sólidos de tamaño moderado sino que tienen como función recoger los montículos pequeños de escombros y realizar una limpieza profunda de la berma central de las avenidas y eliminar los puntos críticos de acumulación de basura. A este grupo de personas que realizan esta labor se les ha denominado "grupo de rastrillaje".

Barrido Mecánico

El barrido mecánico se realiza únicamente en las vías principales y grandes pavimentadas del distrito, complementando así el barrido manual para mantener la limpieza del distrito. La maquinaría utilizada, con la que cuenta la Sub Gerencia de Limpieza Pública y Ornato, para la realización de esta actividad es una barredora mecánica.

Actividad 2.- Limpieza del mobiliario urbano (Ornato)

El personal de ornato tiene como función la limpieza y mantenimiento de puentes, paraderos, bancas y cualquier otro mobiliario público urbano.

La maquinaria utilizada para la realización de la limpieza del mobiliario urbano con la que cuenta la Municipalidad, mediante la Sub Gerencia de Limpieza Pública y Ornato, es una hidrolavadora.

Actividad 3.- Planificación, Administración, Supervisión y Control del Servicio

La planificación y administración del servicio de barrido de calles está a cargo de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, a través de la Sub Gerencia de Limpieza Pública y Ornato del Distrito de Ate. Para la correcta planificación y administración la Municipalidad de Ate cuenta con un Sub Gerente, 01 secretaria y 02 técnicos-profesionales ambientales encargados de la gestión del servicio. Cabe resaltar que este personal labora tanto para el servicio de Barrido de calles como para el de Recolección de residuos Sólidos.

2.2 COSTOS DEL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES
De acuerdo al Informe Nº 426-2011-MDA/GSC-SGLPO, formulado por la Sub Gerencia de Limpieza Pública y Ornato, el costo total anual proyectado a distribuir correspondiente al servicio de Barrido de Calles para el ejercicio fiscal 2012 será el monto de S/. 3.313.132,06 (Nuevos soles), situación que se visualiza en el siguiente cuadro:
	Costo Comparativo Anual 2011 vs 2012 - Barrido de Calles

	Concepto
	Año 2011
	Año 2012
	Diferencias
	%

	Barrido de Calles
	2,672,231.99
	3,313,132.06
	640,900.08
	23.98


2.3  PREDIOS Y CONTRIBUYENTES


La distribución del costo del servicio de Barrido de Calles se efectuará sobre la base de la información almacenada en el Registro Predial.
	Condición
	Predios
	Contribuyentes

	Afectos
	103,448
	84,435

	Exonerados
	8,307
	7,615

	Total 
	111,755
	92,050


Como inafectos se han considerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

a) Municipalidad Distrital de Ate.

b) Policía Nacional del Perú.

c) Iglesia Católica
Así mismo, se han considerado como exonerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:
a) Los predios destinados a Instituciones Educativas Estatales y Museos.

b) Pensionistas propietarios de un solo predio cuyo valor de autovalúo no supere las cincuenta (50) UITs, a nombre propio o de la sociedad conyugal, que esté destinado a vivienda de  los mismos y cuyo ingreso este constituido por la pensión que recibe, la cual no podrá exceder del valor de una (1) UIT vigente al inicio del ejercicio, gozarán de un descuento del 50% del monto de los arbitrios municipales. 

2.4 CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN 
Para el servicio de Barrido de Calles se establecieron los siguientes criterios: 
· Zonificación del distrito.- Se ha efectuado la sectorización o zonificación del distrito según la intensidad del servicio el cual se mide con la distancia en metros del servicio de barrido de calles. De esa forma se ha sectorizado el distrito en seis (6) zonas, las cuales han sido determinadas según la cantidad de metros de barrido realizado en cada zona, sustentada en el Informe Nº 426-2011-MDA/GSC-SGLPO
	ZONA
	DENOMINACION DE CENTROS POBLACIONALES
	DISTANCIA EN METROS DE BARRIDO ANUAL

	1
	SALAMANCA, VALDIVIEZO, OLIMPO
	16,902,000

	2
	ARTESANOS, MAYORAZGO
	15,775,200

	3
	LOS ANGELES, VIRGEN DEL CARMEN, CERES, MICAELA BASTIDAS
	27,043,200

	4
	VITARTE CENTRAL, SAN GREGORIO
	19,155,600

	5
	SANTA CLARA, RAMIRO PRIALE
	14,085,000

	6
	HUAYCAN, PARIACHI, HORACIO ZEVALLOS
	15,775,200

	Total
	 
	108,736,200


El servicio de personal de barrido de calles realiza sus labores durante el día (mañana) de forma sencilla y con rutas establecidas de 1800 metros lineales. Para esta actividad se cuenta con 193 rutas ejecutadas al día en todo el distrito, (una ruta para cada personal de barrido) distribuidas en las seis zonas de servicio.

Cabe hacer mención que este personal, de barrido manual diurno, realiza su labor 6 días a la semana, ya que tienen un día de descanso por semana. Con esto se presenta que cada personal de barrido de vías realiza su labor durante 313 días del año, que equivalen a un total de 563’400 (1800*313) metros lineales barridos por persona al año y multiplicado por la cantidad de personas de cada zona se obtiene la distancia en metros de barrido anual.

	ZONA
	CANTIDAD PERSONAL
	DISTANCIA  BARRIDA AL DÍA POR PERSONA
(METROS)
	DÍAS OPERADOS
 AL AÑO
	DISTANCIA EN METROS DE BARRIDO ANUAL 

	
	(a)
	(b)
	(c)
	=(a)*(b)*(c)

	1
	30
	1800
	313
	16’902’000

	2
	28
	1800
	313
	15’775’200

	3
	48
	1800
	313
	27’043‘200

	4
	34
	1800
	313
	19’155’600

	5
	25
	1800
	313
	14’085’000

	6
	28
	1800
	313
	15’775’200

	Total
	193
	
	
	108’736’200


· Frontis del predio.- Longitud que presenta cada uno de los predios ubicados en el distrito, conforme la información con que cuenta la Municipalidad Distrital de Ate, sustentada en el Informe N° 58-2011-MDA/GTI.
En relación con el servicio de Barrido de calles se ha tomado como criterio determinante la longitud del predio entendida como los metros lineales que colindan con el exterior. 
Aquellos predios que posean mayor extensión de lindero con el exterior, demandarán mayor servicio y consecuentemente les corresponde un mayor costo. 
	ZONA
	DENOMINACION DE CENTROS POBLACIONALES
	FRONTIS DEL PREDIO (METROS LINEALES)

	1
	SALAMANCA, VALDIVIEZO, OLIMPO
	149,738.20

	2
	ARTESANOS, MAYORAZGO
	119,343.80

	3
	LOS ANGELES, VIRGEN DEL CARMEN, CERES, MICAELA BASTIDAS
	321,542.47

	4
	VITARTE CENTRAL, SAN GREGORIO
	160,044.18

	5
	SANTA CLARA, RAMIRO PRIALE
	1,725,540.68

	6
	HUAYCAN, PARIACHI, HORACIO ZEVALLOS
	378,603.94

	Total
	 
	2,854,813.27


2.5  DISTRIBUCION DEL COSTO Y CÁLCULO DE TASAS
La estimación de la tasa del servicio de barrido de calles se determina, tal como se describe a continuación:
Tomando como referencia la totalidad de los predios del distrito clasificados por las zonas del servicio, se identifica la distancia en metros de barrido anual por zonas (2), el cual se  porcentualiza por cada zona (3) para distribuir el costo anual del servicio (C.T.), el mismo que al multiplicar por cada porcentaje se estima el costo anual por zona (4), el cual al dividirlo entre el frontis de los predios por zona se determina la tasa anual (5) y finalmente se divide la tasa anual entre doce meses para hallar la tasa mensual (6).
	ZONA
	 PREDIOS
	FRONTIS (M)
	DISTANCIA EN METROS DE BARRIDO ANUAL
	PORCENTAJE            (%)
	COSTO ANUAL  (S/.)
	TASA ANUAL 
  (S/. / M)
	TASA MENSUAL 
  (S/. / M)

	 
	 
	[1]
	 [2]
	[3] = [2] / ∑[2]
	[4] = [3] x [C.T.]
	[5] = [4] / [1]
	[6] = [5] / 12

	1
	15,372
	149,738.20
	16,902,000
	15.54%
	514,994.62
	3.4393
	0.2866

	2
	11,972
	119,343.80
	15,775,200
	14.51%
	480,661.65
	4.0275
	0.3356

	3
	24,810
	321,542.47
	27,043,200
	24.87%
	823,991.39
	2.5626
	0.2136

	4
	15,690
	160,044.18
	19,155,600
	17.62%
	583,660.57
	3.6469
	0.3039

	5
	21,553
	1,725,540.68
	14,085,000
	12.95%
	429,162.18
	0.2487
	0.0207

	6
	22,358
	378,603.94
	15,775,200
	14.51%
	480,661.65
	1.2696
	0.1058

	Total
	111,755
	2,854,813.27
	108,736,200
	100.00%
	3,313,132.06
	 
	 


2.6 TASAS ESTIMADAS
Para calcular la obligación del contribuyente, se multiplica la tasa que le corresponde de acuerdo a la zona de servicio que pertenece el predio por los metros lineales del frontis que tiene el predio.  
	ZONA
	TASA ANUAL   
(S/. / M)
	TASA MENSUAL  
 (S/. / M)

	1
	3.4393
	0.2866

	2
	4.0275
	0.3356

	3
	2.5626
	0.2136

	4
	3.6469
	0.3039

	5
	0.2487
	0.0207

	6
	1.2696
	0.1058


CAPITULO III
SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA   -  RESIDUOS SOLIDOS

El procedimiento utilizado considera el desarrollo de actividades ordenadas a partir de información disponible y real que permitan en base a los criterios razonables, una distribución equitativa del costo del servicio, sustentando el procedimiento en reglas de ponderación, fórmulas, cuadros de datos, planos, estadística, información adquirida y toda aquella información que ha servido de ayuda para la determinación de una tasa justa.

3.1  CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DEL SERVICIO


El servicio de recolección de residuos sólidos comprende la implementación, organización y mantenimiento del servicio de recolección de los residuos sólidos domiciliarios, la recolección de maleza y escombros; así como su transporte, descarga, transferencia, tratamiento y disposición final, en los términos señalados a continuación:
Actividad 1.- Recolección, transporte y disposición final de Residuos Sólidos Municipales

La recolección de residuos sólidos municipales contempla los residuos que son generados por los domicilios, instituciones públicas (comisaría, hospitales, colegios, academias, etc.), lugares de esparcimiento (discotecas, centros recreacionales, entre otros) y los diferentes tipos de comercio (centros comerciales, mercados, bodegas, locutorios, librerías, etc.).

El promedio de residuos sólidos recolectados en el Distrito de Ate es de 400 toneladas diarias, las cuales son transportadas por los diferentes vehículos de recolección y finalmente dispuestas en el relleno sanitario "Huaycoloro" que es administrado por la empresa Petramas.

Actividad 2.- Recolección, transporte y disposición final de escombros y desmonte

El servicio de recolección de desmonte y escombros se viene brindando en todo el Distrito de Ate, para lo cual la Subgerencia de Limpieza Pública y Ornato cuenta con 07 unidades vehiculares para la adecuada recolección de este tipo de residuos sólidos.

La recolección de escombros y desmonte llega a las 4300 toneladas mensuales. Estas son transportadas y finalmente dispuestas en el tajo abierto de la empresa "Arenera San Martín de Porres" que se dedica a la extracción de materiales para construcción.

Actividad 3.- Planificación, Administración, Supervisión y Control del Servicio

La planificación y administración del servicio de barrido de calles está a cargo de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, a través de la Subgerencia de Limpieza Pública y Ornato del Distrito de Ate. Para la correcta planificación y administración la Municipalidad de Ate cuenta con un Gerente, un Subgerente, 02 secretarias, 02 auxiliares administrativos de la Subgerencia (uno encargado de dar conformidad del servicio prestado por disposición final de residuos sólidos, otro encargado de tramitar el reemplazo, contratación y permisos por salud del personal y otro encargado de soporte de despacho y recepción de documentos, recepción de quejas del servicio, tramitar costos de salida, etc) y 02 técnicos-profesionales ambientales encargados de la gestión del servicio. Cabe resaltar que este personal labora tanto para el servicio de Barrido de calles como para el de Recolección de residuos Sólidos.
3.2  COSTO DEL SERVICIO
De acuerdo al Informe Nº 426-2011-MDA-GSC-SGLPO, formulado por la Sub Gerencia de Limpieza Pública y Ornato, el costo total anual proyectado a distribuir correspondiente al servicio de Recolección de Residuos Sólidos para el ejercicio fiscal 2012 será el monto de S/. 11.782.376,28 (Nuevos soles), situación que se visualiza en el siguiente cuadro:
	Costo Comparativo Anual 2011 vs 2012 - Recolección de Residuos Sólidos

	Concepto
	Año 2011
	Año 2012
	Diferencias
	%

	Recolección de Residuos Sólidos
	10,042,373.77
	11,782,376.28
	1,740,002.52
	17.33


3.3   PREDIOS Y CONTRIBUYENTES


La distribución del costo del servicio de se efectuará sobre la base de la información almacenada en el Registro Predial.
	Condición
	Predios
	Contribuyentes

	Afectos
	87,296
	71,522

	Exonerados
	8,234
	7,543

	Total 
	95,530
	79,065


Como inafectos se han considerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

a) Municipalidad Distrital de Ate.

b) Policía Nacional del Perú.

c) Iglesia Católica.

d) Terrenos Sin Construir.
Así mismo, se han considerado como exonerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

e) Los predios destinados a Instituciones Educativas Estatales y Museos.

f) Pensionistas propietarios de un solo predio cuyo valor de autovalúo no supere las cincuenta (50) UITs, a nombre propio o de la sociedad conyugal, que esté destinado a vivienda de  los mismos y cuyo ingreso este constituido por la pensión que recibe, la cual no podrá exceder del valor de una (1) UIT vigente al inicio del ejercicio, gozarán de un descuento del 50% del monto de los arbitrios municipales. 

3.4  CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN

Para el servicio de Recojo de Residuos Sólidos se establecieron los siguientes criterios: 

La distribución del costo por el servicio de residuos sólidos se efectuará considerando la prestación de los servicios a los propietarios de predios destinados a casa habitación y otros usos, tal y como se señala a continuación:  

· Zonificación del distrito en función a la intensidad del servicio.- Se ha efectuado la sectorización del distrito en seis (6) zonas, determinadas según las características similares de generación de residuos sólidos que presentan los predios ubicados en cada una de las mismas, así como el volumen total que presentan en su conjunto. 
	ZONA
	DENOMINACION DE CENTROS POBLACIONALES

	1
	SALAMANCA, VALDIVIEZO, OLIMPO

	2
	ARTESANOS, MAYORAZGO

	3
	LOS ANGELES, VIRGEN DEL CARMEN, CERES, MICAELA BASTIDAS

	4
	VITARTE CENTRAL, SAN GREGORIO

	5
	SANTA CLARA, RAMIRO PRIALE

	6
	HUAYCAN, PARIACHI, HORACIO ZEVALLOS


· Tamaño del predio.- El criterio tamaño del predio entendido como metros cuadrados de superficie (área m2) guarda relación directa con el servicio de recolección residuos sólidos en los casos de casa-habitación, pues la mayor área construida constituye un indicador objetivo que hace presumir una mayor generación de desechos, sustentada en el Informe N° 58-2011-MDA/GTI.

· Peso promedio diario de residuos sólidos 

Es un criterio que determina el peso promedio diario de residuos sólidos generados por los predios de los distintos tipos de uso. Su unidad de medida está expresada en kilogramos / predio-día el cual está descrito en el estudio de pesaje de residuos sólidos sustentada en el Informe N° 429-2011-MDA/GSC-SGLPO.  Este indicador evidencia una relación directa en la medición real de la generación de residuos sólidos y la prestación del servicio.
· Uso del predio.- Indicador valido del grado de requerimiento del servicio (producción de desechos o residuos sólidos) que tiene un predio, en atención al uso o actividad económica que se desarrolla en los mismos. Para tal efecto, los predios han sido agrupados en las siguientes categorías: 
· Uso 2: Comercio

· Uso 3: Industria

· Uso 4: Salud

· Uso 5: Educación

· Uso 6: Hospedaje
3.5 DISTRIBUCION DEL COSTO Y CALCULO DE LA TASA
La estimación de la tasa del servicio de recolección de residuos sólidos se determina, tal como se describe a continuación:
Tomando como referencia las zonas del servicio, se identifican la cantidad de predios según zona y uso del predio (2) y el peso diario de residuos sólidos por predio según zona y uso del predio (3), los  cuales se multiplican por 365 días para calcular el peso anual de residuos sólidos según zona y uso del predio (4), luego se porcentualiza por cada zona y uso del predio (5) para distribuir el costo anual del servicio (C.T.), el mismo que al multiplicar por cada porcentaje se estima el costo anual por zona y uso del predio (6), el cual al dividirlo entre el tamaño del predio se determina la tasa anual (7) y finalmente se divide la tasa anual entre doce meses para hallar la tasa mensual (8).

	ZONA
	USO DEL PREDIO
	TAMAÑO DEL PREDIO (M2)
	PREDIOS
	PESO DIARIO KG
	PESO ANUAL KG
	PORCENTAJE (%)
	COSTO ANUAL      (S/.)
	TASA ANUAL    (S/. / M2)
	TASA MENSUAL    (S/. / M2)

	 
	 
	[1]
	[2]
	[3]
	[4] = [2] x [3] x 365
	[5] = [4] / ∑[4]
	[6] = [5] x [C.T.]
	[7] = [6] / [1]
	[8] = [7] / 12

	1
	CASA HABITACION
	1,947,193
	12,533
	1.42
	6,498,307
	4.45%
	524,421.25
	0.2693
	0.0224

	
	COMERCIO
	600,953
	2,122
	4.34
	3,364,022
	2.30%
	271,480.66
	0.4517
	0.0376

	
	INDUSTRIA
	484,553
	449
	178.04
	29,177,591
	19.98%
	2,354,666.78
	4.8595
	0.4050

	
	SALUD
	1,885
	15
	4.45
	24,353
	0.02%
	1,965.28
	1.0428
	0.0869

	
	EDUCACION
	37,332
	49
	30.83
	551,319
	0.38%
	44,492.13
	1.1918
	0.0993

	
	HOSPEDAJE
	14,235
	25
	11.52
	105,108
	0.07%
	8,482.35
	0.5959
	0.0497

	2
	CASA HABITACION
	1,201,552
	8,307
	1.00
	3,027,885
	2.07%
	244,354.02
	0.2034
	0.0169

	
	COMERCIO
	642,859
	2,806
	2.65
	2,717,312
	1.86%
	219,290.40
	0.3411
	0.0284

	
	INDUSTRIA
	946,037
	437
	269.68
	43,015,183
	29.46%
	3,471,377.18
	3.6694
	0.3058

	
	SALUD
	220
	1
	5.88
	2,147
	0.00%
	173.24
	0.7875
	0.0656

	
	EDUCACION
	38,395
	33
	35.55
	428,159
	0.29%
	34,552.94
	0.8999
	0.0750

	
	HOSPEDAJE
	19,112
	26
	11.23
	106,564
	0.07%
	8,599.88
	0.4500
	0.0375

	3
	CASA HABITACION
	2,346,086
	19,360
	1.80
	12,729,631
	8.72%
	1,027,296.58
	0.4379
	0.0365

	
	COMERCIO
	279,411
	2,254
	3.09
	2,542,972
	1.74%
	205,220.93
	0.7345
	0.0612

	
	INDUSTRIA
	97,396
	123
	212.39
	9,535,167
	6.53%
	769,499.53
	7.9008
	0.6584

	
	SALUD
	2,038
	23
	5.10
	42,819
	0.03%
	3,455.56
	1.6955
	0.1413

	
	EDUCACION
	51,280
	77
	43.81
	1,231,271
	0.84%
	99,365.06
	1.9377
	0.1615

	
	HOSPEDAJE
	29,375
	65
	14.86
	352,659
	0.24%
	28,460.02
	0.9688
	0.0807

	4
	CASA HABITACION
	941,010
	11,285
	0.74
	3,054,951
	2.09%
	246,538.27
	0.2620
	0.0218

	
	COMERCIO
	150,210
	1,937
	1.16
	817,967
	0.56%
	66,010.95
	0.4395
	0.0366

	
	INDUSTRIA
	44,919
	22
	327.68
	2,631,241
	1.80%
	212,344.30
	4.7272
	0.3939

	
	SALUD
	8,352
	14
	20.54
	104,983
	0.07%
	8,472.23
	1.0145
	0.0845

	
	EDUCACION
	36,794
	49
	29.55
	528,590
	0.36%
	42,657.83
	1.1594
	0.0966

	
	HOSPEDAJE
	6,044
	14
	8.50
	43,413
	0.03%
	3,503.50
	0.5797
	0.0483

	5
	CASA HABITACION
	838,273
	14,116
	0.51
	2,645,296
	1.81%
	213,478.59
	0.2547
	0.0212

	
	COMERCIO
	154,802
	1,033
	2.17
	819,394
	0.56%
	66,126.09
	0.4272
	0.0356

	
	INDUSTRIA
	189,461
	50
	591.10
	10,787,631
	7.39%
	870,574.81
	4.5950
	0.3829

	
	SALUD
	614
	3
	6.85
	7,502
	0.01%
	605.43
	0.9861
	0.0822

	
	EDUCACION
	20,993
	21
	38.25
	293,149
	0.20%
	23,657.44
	1.1269
	0.0939

	
	HOSPEDAJE
	26,586
	13
	39.12
	185,626
	0.13%
	14,980.22
	0.5635
	0.0470

	6
	CASA HABITACION
	694,990
	17,707
	0.98
	6,326,984
	4.33%
	510,595.29
	0.7347
	0.0612

	
	COMERCIO
	51,926
	496
	4.38
	792,922
	0.54%
	63,989.75
	1.2323
	0.1027

	
	INDUSTRIA
	4,307
	22
	88.10
	707,483
	0.48%
	57,094.73
	13.2561
	1.1047

	
	SALUD
	2,087
	3
	67.19
	73,573
	0.05%
	5,937.41
	2.8447
	0.2371

	
	EDUCACION
	17,021
	33
	56.93
	685,692
	0.47%
	55,336.19
	3.2511
	0.2709

	
	HOSPEDAJE
	2,042
	7
	16.10
	41,133
	0.03%
	3,319.45
	1.6256
	0.1355

	 
	 
	11,930,341
	95,530
	 
	146,000,000
	100.00%
	11,782,376.28
	 
	 


La estimación de la tasa del servicio de recolección de residuos sólidos se determina, tal como se detalla a continuación:
DETERMINACION DEL TRIBUTO O TASA – Para Uso Casa Habitación
De acuerdo a los pronunciamientos del Tribunal Constitucional y Tribunal Fiscal se ha utilizado como criterio determinante la cantidad estimada de habitantes por predio para diferenciar la tasa en inmuebles del mismo tamaño según las siguientes variables:
	ACM
	Área construida del predio (metros cuadrados)

	CM
	Costo mensual por metros cuadrado de área construida

	HPRED
	Número de habitantes del predio (Inspección Ocular o estimado) se tomara inicialmente el promedio según estadística o el que declare el contribuyente

	HPROM
	Número de habitantes promedio por predio en cada zona
 6 habitantes por vivienda = (478,278 habitantes según INEI 2007 Oficio N° 201-2011-INEI/J) /  

                                              (83,308 viviendas)

	FV
	Factor de variación por habitante ( 0.17= 1 / 6)


El tributo o tasa mensual de recolección de residuos sólidos para el uso ‘Casa habitación’ se obtiene de la siguiente manera:
· Identificar la zona de recolección de los residuos sólidos donde esté ubicado el predio 
· Con esta referencia se identifica el costo mensual por m2  (S/ m2) que corresponde aplicar a cada predio. 

· Finalmente para hallar el monto del tributo o tasa mensual por predio, se multiplica  el área construida del predio (ACM) por el costo mensual (CM) por 1 mas el número de habitantes (HPRED) menos el promedio de habitantes por zona (HPROM) por el factor de variación de habitantes (FV)
	Monto a pagar   =    ACM * CM * (1+ (HPRED - HPROM) *FV)



3.6 TASAS ESTIMADAS

Para calcular la obligación del contribuyente, se multiplica la tasa que le corresponde de acuerdo a la zona de prestación del servicio por los metros cuadrados (tamaño) que tiene su predio.  
	ZONA
	USO DEL PREDIO
	TASA ANUAL    (S/. / M2)
	TASA MENSUAL    (S/. / M2)

	1
	CASA HABITACION
	0.2693
	0.0224

	
	COMERCIO
	0.4517
	0.0376

	
	INDUSTRIA
	4.8595
	0.4050

	
	SALUD
	1.0428
	0.0869

	
	EDUCACION
	1.1918
	0.0993

	
	HOSPEDAJE
	0.5959
	0.0497

	2
	CASA HABITACION
	0.2034
	0.0169

	
	COMERCIO
	0.3411
	0.0284

	
	INDUSTRIA
	3.6694
	0.3058

	
	SALUD
	0.7875
	0.0656

	
	EDUCACION
	0.8999
	0.0750

	
	HOSPEDAJE
	0.4500
	0.0375

	3
	CASA HABITACION
	0.4379
	0.0365

	
	COMERCIO
	0.7345
	0.0612

	
	INDUSTRIA
	7.9008
	0.6584

	
	SALUD
	1.6955
	0.1413

	
	EDUCACION
	1.9377
	0.1615

	
	HOSPEDAJE
	0.9688
	0.0807

	4
	CASA HABITACION
	0.2620
	0.0218

	
	COMERCIO
	0.4395
	0.0366

	
	INDUSTRIA
	4.7272
	0.3939

	
	SALUD
	1.0145
	0.0845

	
	EDUCACION
	1.1594
	0.0966

	
	HOSPEDAJE
	0.5797
	0.0483

	5
	CASA HABITACION
	0.2547
	0.0212

	
	COMERCIO
	0.4272
	0.0356

	
	INDUSTRIA
	4.5950
	0.3829

	
	SALUD
	0.9861
	0.0822

	
	EDUCACION
	1.1269
	0.0939

	
	HOSPEDAJE
	0.5635
	0.0470

	6
	CASA HABITACION
	0.7347
	0.0612

	
	COMERCIO
	1.2323
	0.1027

	
	INDUSTRIA
	13.2561
	1.1047

	
	SALUD
	2.8447
	0.2371

	
	EDUCACION
	3.2511
	0.2709

	
	HOSPEDAJE
	1.6256
	0.1355


CAPITULO IV

SERVICIO  DE  PARQUES  Y  JARDINES

El procedimiento empleado considera el desarrollo de un conjunto de actividades ordenadas que comprende la habilitación y mantenimiento de áreas verdes de los parques, jardines, bermas centrales, calles y avenidas del distrito, consistentes en poda de césped, siembra de grass, riego y fumigación de áreas verdes, abono de jardines, recojo y disposición final de maleza. Para la atención de dichas áreas verdes se realizan las actividades que se detallan a continuación:

4.1  CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DEL SERVICIO

El arbitrio de Parques y Jardines Públicos, comprende los servicios de implementación, recuperación, mantenimiento y mejoras de Parques y Jardines y otras áreas verdes de uso público.

El servicio se proporciona por igual en todo el distrito, lo que implica una atención homogénea para el mantenimiento de los Parques y Jardines Públicos de la jurisdicción.

El servicio de parques y jardines comprende las labores continuas de habilitación y mantenimiento de áreas verdes de los   parques, jardines, bermas centrales, calles y avenidas del distrito. Para la atención de dichas áreas verdes se realizan las actividades que se detallan a continuación:

Actividad Nº 1 Resiembra: 

Está actividad está comprendida en un rango de 4% al 20% en los diferentes parques del distrito, debido principalmente a la fertilidad del suelo, ubicación (poblaciones urbano marginales principalmente) y al maltrato de los usuarios por las diferentes actividades que realizan durante el año, por tal motivo es necesario realizar en mantenimiento del grass mediante una resiembra en las áreas dañadas. En las zonas de bermas la incidencia de reemplazo asciende al 3%, debido al tránsito peatonal y a su utilización en bermas grandes como áreas de recreación y deporte.

Actividad Nº 2 Mantenimiento de parques:

En el mantenimiento de los parques, es importante la caracterización de las diferentes zonas que conforman el área verde. La hierba se corta con menor frecuencia en las zonas con gras y/o en las jardineras, donde está permitido pisar. Por el contrario, no tiene sentido eliminar todo el sustrato herbáceo en laderas o con pendiente pronunciada.

Actividad Nº 3 Construcción de macizos y cercos vivos, esta actividad comprende las acciones de preparación del terreno, que comprende la limpieza de terreno, desterronado y nivelado manual y eliminación de material excedente y la acción de siembra, consistente en mezclado y traslado de insumos, preparación de suelo y abonamiento y siembra.

Actividad Nº 4 Riego 

El mantenimiento de las áreas verdes requieren de un riego permanente para evitar que las plantas se sequen, si bien los pastos son gramíneas y resistentes a la falta de agua, estas deben de competir con las especies arbóreas que por el tamaño de sus raíces son las principales en absorber el agua de los suelos y a la vez los nutrientes, quedando las zonas de pasto expuestas a un estrés hídrico lo cual origina su raleamiento. Para evitar esta situación debe de regarse y mantener la humedad del suelo  Esta actividad se realiza mediante el uso de canales o acequias, camiones cisterna y puntos de agua potable, mediante un cronograma de riego,  lo cual incrementa los costos  por un uso de mayor de cisternas y puntos de agua para la conservación y mantenimiento de las áreas verdes.

Las actividades encargadas están referidas  a mantenimiento de áreas verdes, riego de áreas verdes, recuperación de áreas verdes y recojo de material orgánico derivado de la conservación de las áreas verdes

Actividad Nº 5 Propagación de plantas

Esta actividad comprende nociones de las especies ornamentales y de flores anuales y perennes más comunes adaptables a la zona. Hábitos de crecimiento. Producción de especies vegetales ornamentales y florales necesarias para ser utilizadas en espacios verdes.  Usos de las plantas exóticas y nativas de acuerdo a sus características en espacios verdes. Calendario de siembras. Siembra, transplante y repique de especies herbáceas de floración primavera -estival y otoño-invernal. Multiplicación y propagación de distintos especies; de bulbo, rizoma, tubérculo, cormos, entre otros. Producción de plantones arbustivas ( lantana, portulaca, acalifa, abutilon, etc.) y/o plantones forestales( molle, ficus, huaranguay, álamo, sause, etc.).

Actividad Nº 6 Recojo de Maleza

Esta actividad está condicionada el servicio de mejoramiento y mantenimiento de las áreas verdes, el promedio de recojo asciende a 240 tm por mes, lo cual hace una recojo anual de 2,880 toneladas anuales.

4.2   COSTO DEL SERVICIO
De acuerdo al Informe Nº 124-2011-MDA/GSC-SGMAPJ, formulado por la Sub Gerencia de Ecología Parques y Jardines, el costo total anual proyectado a distribuir correspondiente al servicio de  Parques y Jardines para el ejercicio fiscal 2012 será el monto de S/. 9.292.959,84 (Nuevos soles), situación que se visualiza en el siguiente cuadro:
	Costo Comparativo Anual 2011 vs 2012 - Parques y Jardines

	Concepto
	Año 2011
	Año 2012
	Diferencias
	%

	Parques y Jardines
	8,280,091.30
	9,292,959.84
	1,012,868.54
	12.23


4.3   PREDIOS Y CONTRIBUYENTES


La distribución del costo del servicio de Parques y Jardines se efectuará sobre la base de la información almacenada en el Registro Predial.
	Condición
	Predios
	Contribuyentes

	Afectos
	87,296
	71,522

	Exonerados
	8,234
	7,543

	Total 
	95,530
	79,065


Como inafectos se han considerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

a) Municipalidad Distrital de Ate.

b) Policía Nacional del Perú.

c) Iglesia Católica.

d) Terrenos Sin Construir.
Así mismo, se han considerado como exonerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

e) Los predios destinados a Instituciones Educativas Estatales y Museos.

f) Pensionistas propietarios de un solo predio cuyo valor de autovalúo no supere las cincuenta (50) UITs, a nombre propio o de la sociedad conyugal, que esté destinado a vivienda de  los mismos y cuyo ingreso este constituido por la pensión que recibe, la cual no podrá exceder del valor de una (1) UIT vigente al inicio del ejercicio, gozarán de un descuento del 50% del monto de los arbitrios municipales. 

4.4  CRITERIOS DE DISTRIBUCIÓN

Para el servicio de Parques y Jardines, se establecieron los siguientes criterios: 

· Zonificación del distrito.- A través de la aplicación del criterio de intensidad del servicio medido por el disfrute potencial de las áreas verdes en cada zona del distrito se efectúa una aproximación a la distribución del costo del servicio. 
	ZONA
	DENOMINACION DE CENTROS POBLACIONALES

	1
	SALAMANCA, VALDIVIEZO, OLIMPO

	2
	ARTESANOS, MAYORAZGO

	3
	LOS ANGELES, VIRGEN DEL CARMEN, CERES, MICAELA BASTIDAS

	4
	VITARTE CENTRAL, SAN GREGORIO

	5
	SANTA CLARA, RAMIRO PRIALE

	6
	HUAYCAN, PARIACHI, HORACIO ZEVALLOS


· Ubicación del predio.- La ubicación de un predio, en relación con la cercanía de las áreas verdes del distrito se convierte en un indicador del grado de disfrute del servicio brindado, ya que resulta evidente que quien habita frente o alrededor de un área verde recibe una mayor prestación del servicio respecto de aquel que vive alejado del mismo. 
· (PJ1) Predios ubicados frente a áreas verdes.- Predios respecto de los cuales se genera una prestación del servicio que resulta superior, en la medida los ocupantes de los mismos tienen un acceso directo a los parques ubicados en el distrito para efectos recreacionales, paisajísticos y ambientales..

· (PJ2) Predios ubicados cerca de las áreas verdes: Predios ubicados en las inmediaciones de los parques del distrito, que facilitan a sus ocupantes un acceso mediato a los mismos y, por tanto una prestación superior respecto de los ocupantes de los predios ubicados en otras ubicaciones.

· (PJ3) Predios ubicados en otras ubicaciones.- Predios no ubicados en las categorizaciones anteriores, respecto de los cuales sus ocupantes no tiene un acceso mediato a los parques y áreas verdes del distrito; y, por tanto, perciben una menor prestación del servicio. 

-   Disfrute potencial.- es un indicador de la prestación del servicio de parques y jardines, se entiende que a mayor mantenimiento de las áreas verdes y satisfacción de las áreas verdes mayor es la valoración del disfrute potencial y a menor mantenimiento de las áreas verdes y satisfacción de las áreas verdes menor es la valoración del disfrute potencial. Para tal efecto, se ha efectuado un estudio de campo que ha permitido valorizar el disfrute potencial del servicio de parques y jardines, sustentado en el Informe N° 128-2011-MDA/GSC-SGMAPJ.
El método de cálculo del disfrute potencial se presenta en el siguiente cuadro.
Se ha calculado el promedio de la valoración de las respuestas extraídas de campo indicadas en la columna "Nivel de disfrute" (1) y "Nivel de mantenimiento" (2). Luego se ha calculado el indicador “Grado de disfrute” (3) y “Grado de mantenimiento” (4) dividiendo el Nivel de disfrute y Nivel de mantenimiento sobre el valor máximo de respuesta que es 5. Ahora bien el “Disfrute Potencial” (5) consiste en la multiplicación del Grado de disfrute y el Grado de mantenimiento. Finalmente el “Disfrute Potencial Relativo” (6) se calcula dividiendo el disfrute potencial entre la base. Siendo la base el valor de 0.20 que corresponde al disfrute potencial de la zona 5 y PJ3.

	zona
	Ubicación del predio                                                         en relación al área verde
	Número de Predios que reciben el servicio
	Nivel de disfrute
	Nivel de mantenimiento
	Grado de disfrute
	Grado de mantenimiento
	Disfrute Potencial
	Disfrute Potencial Relativo

	 
	 
	 
	[1]
	[2]
	[3]= [1] / 5
	[4]=[2] / 5
	[5] = [3] x [4]
	[6] = [5]/base

	1
	PJ1
	2.919
	3,83
	3,80
	77%
	76%
	0,58
	2,91

	
	PJ2
	6670
	3,56
	3,55
	71%
	71%
	0,50
	2,52

	
	PJ3
	5.604
	3,16
	3,07
	63%
	61%
	0,39
	1,94

	2
	PJ1
	2160
	4,73
	4,62
	95%
	92%
	0,87
	4,37

	
	PJ2
	3.404
	4,33
	4,37
	87%
	87%
	0,76
	3,79

	
	PJ3
	6.046
	3,84
	3,79
	77%
	76%
	0,58
	2,92

	3
	PJ1
	3.836
	3,64
	3,58
	73%
	72%
	0,52
	2,61

	
	PJ2
	4.687
	3,39
	3,33
	68%
	67%
	0,45
	2,26

	
	PJ3
	13.379
	2,95
	2,95
	59%
	59%
	0,35
	1,74

	4
	PJ1
	559
	3,25
	3,21
	65%
	64%
	0,42
	2,09

	
	PJ2
	1.495
	3,00
	3,02
	60%
	60%
	0,36
	1,81

	
	PJ3
	11.267
	2,66
	2,62
	53%
	52%
	0,28
	1,39

	5
	PJ1
	625
	2,75
	2,73
	55%
	55%
	0,30
	1,50

	
	PJ2
	1.333
	2,50
	2,60
	50%
	52%
	0,26
	1,30

	
	PJ3
	13.278
	2,23
	2,24
	45%
	45%
	0,20
	1,00

	6
	PJ1
	184
	2,67
	2,90
	53%
	58%
	0,31
	1,55

	
	PJ2
	740
	2,50
	2,68
	50%
	54%
	0,27
	1,34

	
	PJ3
	17.344
	2,30
	2,24
	46%
	45%
	0,21
	1,03

	 
	Total:
	95.530
	 
	 
	
	
	
	 


4.5 DISTRIBUCION DEL COSTO Y CALCULO DE LA TASA
La estimación de la tasa del servicio de parques y jardines se determina, tal como se describe a continuación:
Tomando como referencia las zonas del servicio, se identifican la cantidad de predios según zona y ubicación (1) y el disfrute potencial según zona y ubicación (2), los  cuales se multiplican para calcular la ponderación del servicio según zona y ubicación (3), luego se porcentualiza por cada zona y ubicación (4) para distribuir el costo anual del servicio (C.T.), el mismo que al multiplicar por cada porcentaje se estima el costo anual por zona y ubicación (5), el cual al dividirlo entre el numero de predios (1) según el informe N° 58-2011-MDA/GTI se determina la tasa anual (6) y finalmente se divide la tasa anual entre doce meses para hallar la tasa mensual (7).

	ZONA
	UBICACION DEL PREDIO
	PREDIOS
	DISFRUTE POTENCIAL
	PONDERACION
	PORCENTAJE (%)
	COSTO ANUAL      (S/.)
	TASA ANUAL    (S/. / predio)
	TASA MENSUAL    (S/. / predio)

	 
	 
	[1]
	[2]
	[3] = [1] x [2] 
	[4] = [3] / ∑[3]
	[5] = [4] x [C.T.]
	[6] = [5] / [1]
	[7] = [6] / 12

	1
	FRENTE A AREAS VERDES
	2,919
	2.91
	8,498
	4.86%
	451,936.57
	154.83
	12.90

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	6,670
	2.52
	16,828
	9.63%
	894,987.49
	134.18
	11.18

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	5,604
	1.94
	10,877
	6.22%
	578,466.92
	103.22
	8.60

	2
	FRENTE A AREAS VERDES
	2,160
	4.37
	9,446
	5.41%
	502,365.08
	232.58
	19.38

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	3,404
	3.79
	12,901
	7.38%
	686,140.61
	201.57
	16.80

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	6,046
	2.92
	17,626
	10.09%
	937,417.73
	155.05
	12.92

	3
	FRENTE A AREAS VERDES
	3,836
	2.61
	10,005
	5.73%
	532,119.34
	138.72
	11.56

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	4,687
	2.26
	10,595
	6.06%
	563,516.48
	120.23
	10.02

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	13,379
	1.74
	23,264
	13.31%
	1,237,265.31
	92.48
	7.71

	4
	FRENTE A AREAS VERDES
	559
	2.09
	1,168
	0.67%
	62,108.73
	111.11
	9.26

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	1,495
	1.81
	2,707
	1.55%
	143,951.42
	96.29
	8.02

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	11,267
	1.39
	15,692
	8.98%
	834,560.62
	74.07
	6.17

	5
	FRENTE A AREAS VERDES
	625
	1.50
	938
	0.54%
	49,860.49
	79.78
	6.65

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	1,333
	1.30
	1,733
	0.99%
	92,152.70
	69.13
	5.76

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	13,278
	1.00
	13,278
	7.60%
	706,184.04
	53.18
	4.43

	6
	FRENTE A AREAS VERDES
	184
	1.55
	285
	0.16%
	15,148.19
	82.33
	6.86

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	740
	1.34
	993
	0.57%
	52,798.64
	71.35
	5.95

	 
	LEJOS  DE AREAS VERDES
	17,344
	1.03
	17,900
	10.24%
	951,979.50
	54.89
	4.57

	 
	 
	95,530
	 
	174,731
	100.00%
	9,292,959.84
	 
	 


4.6 TASAS  ESTIMADAS
Para calcular la obligación del contribuyente, se identifica la tasa que le corresponde de acuerdo a la categoría de ubicación y zona de servicio que tiene el predio.  

	ZONA
	UBICACION DEL PREDIO
	TASA ANUAL    (S/. / predio)
	TASA MENSUAL  
  (S/. / predio)

	1
	FRENTE A AREAS VERDES
	154.83
	12.90

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	134.18
	11.18

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	103.22
	8.60

	2
	FRENTE A AREAS VERDES
	232.58
	19.38

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	201.57
	16.80

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	155.05
	12.92

	3
	FRENTE A AREAS VERDES
	138.72
	11.56

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	120.23
	10.02

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	92.48
	7.71

	4
	FRENTE A AREAS VERDES
	111.11
	9.26

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	96.29
	8.02

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	74.07
	6.17

	5
	FRENTE A AREAS VERDES
	79.78
	6.65

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	69.13
	5.76

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	53.18
	4.43

	6
	FRENTE A AREAS VERDES
	82.33
	6.86

	 
	CERCA A AREAS VERDES
	71.35
	5.95

	 
	LEJOS DE AREAS VERDES
	54.89
	4.57


CAPITULO V
SERVICIO  DE  SERENAZGO
El procedimiento empleado considera el desarrollo de un conjunto de actividades ordenadas, las cuales han permitido establecer una distribución razonable del costo del servicio, sustentando el procedimiento en fórmulas estadísticas, matemáticas y de ponderación que resultaron lógicas y equitativas.

5.1  CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DEL SERVICIO

El servicio de Serenazgo comprende las labores de organización, gestión y ejecución del servicio de conservación y mejoramiento de las actividades municipales de vigilancia urbana, diurna y nocturna, con fines de prevención y control de delitos y accidentes, las mismas que consisten en servicio de seguridad en camionetas, unidad motorizada, peatonal, módulos fijos y cámaras de video; a fin de lograr la mayor protección de la población del distrito.

Entre las actividades que realiza el personal de serenazgo se encuentran: la asignación de personal para la labor de protección en el distrito, controlando, coordinando y ejecutando las acciones preventivas y correctivas sobre seguridad ciudadana; la prestación de auxilio y protección a los vecinos de Ate en salvaguarda de su vida e integridad física; la realización de operativos de supervisión y control conjunto con la Policía Nacional a fin de prevenir y evitar acciones delictivas; la realización de patrullaje disuasivo durante las 24 horas del día, entre otros.
Actividad Nº 1 Servicio de Serenazgo Patrullaje Vehicular

Con esta actividad se reforzara la seguridad ciudadana,  en sectores determinados haciendo más notoria la presencia del servicio de  Serenazgo, mejorando el patrullaje preventivo, disuasivo, realizando estacionamiento tácticos en puntos críticos y estratégicos, con el objeto que el vecino perciba la prestación de un buen servicio que permitan al contribuyente la sensación de tranquilidad y seguridad que les  brinda su gobierno local para que puedan realizar sus actividades cotidianas por lo que se ha distribuido las 39 Unidades vehiculares (22 camionetas, 16 autos y  01 camión)  en las Seis (06) zonas del Distrito, de acuerdo al siguiente cuadro.

Actividad Nº 2 Servicio Patrullaje a Pie – Puntos Críticos

Esta actividad la realiza el personal de Serenazgo en puntos críticos, donde no existen módulos y de gran afluencia de personas que han sido establecidas en las diferentes zonas del distrito, cumpliendo una función preventiva dentro de su radio de acción asignada; siendo importante debido a que frente a un acto delictivo permite una acción inmediata y oportuna en casos de flagrancia, por lo que se ha establecido  10 puntos fijos.

Actividad Nº 3 Servicio de Serenazgo Puestos de Auxilio Rápido (PAR)

Esta actividad la realiza el personal de Serenazgo en las Casetas que son instalaciones estratégicas que luego de un estudio de diversas incidencias delictivas,  han sido establecidos en las diferentes zonas  del distrito, siendo una de sus  funciones principales atender al público dando orientación a los vecinos, transeúntes y público en general, atender los actos delictivos del cual han sido víctimas o testigos, solicitando apoyo inmediato vía radial a la Central de Operaciones, realizaran también  en forma constante rondas de vigilancia en las zonas adyacentes al Módulo (100 metros a la redonda), comunicando inmediatamente en caso de presentarse alguna anormalidad, contando en la actualidad con 25 casetas.

Actividad Nº 4 Servicio de Serenazgo - Bases

Esta actividad para una mejor prestación del servicio Serenazgo se encuentran descentralizada en Cinco (05) bases de acuerdo a la zonas que está dividido el Distrito (Base de Salamanca, Base de Mayorazgo, Base de Vitarte, Base de Santa Clara y Base de Huaycan), desde el punto de vista  de Operatividad, se encuentra ubicados en lugares estratégicos y viables para socorrer cualquier auxilio rápido o intervención de carácter urgencia.

Actividad Nº 5 Servicio de Serenazgo – Cámara Video Vigilancia

Actualmente  el Distrito de Ate cuenta con una Central de Cámaras de Video Vigilancia, en donde se ejerce el control de las 17 cámaras que se encuentran instaladas y distribuidas a lo largo de todo el distrito en los puntos más álgidos, críticos, colocados estratégicamente y que colaboran diariamente en reducir la delincuencia en todas sus formas, el pandillaje, entre otros. Para esta labor se cuenta con nueve (9) personas, divididos en tres turnos de ocho horas, de 07:00 a 15:00 horas; de 15:00 a 23:00 horas y de 23:00 a 07:00 horas con un día de descando a la semana.

Actividad N° 6 – Servicio de Serenazgo –  Personal PNP

Esta actividad de servicio  se realizara con apoyo de personal de la Policía Nacional del Perú, quienes tienen la facultad constitucional de detener a personas e incluso hacer uso de armas de fuego, por lo que se contratara personal policial en situación de franco y/o vacaciones en la modalidad de servicio individualizado, para la realización de un trabajo conjunto del binomio PNP – Serenazgo garantizando la eficacia de las acciones en pro de la Seguridad Ciudadana del distrito, por lo que se adecuara  a lo indicado  en el Decreto Supremo  Nº 004-2009-IN, Titulo I Disposiciones Especificas Capitulo I Modalidades de los Servicios.

Actividad Nº 7 Servicio de Serenazgo – Supervisión Soporte y Gestión de Servicio

Esta actividad de servicio que pertenece a costo indirecto, se refiere a la labor de supervisión que se realiza, la que es muy importante para el cumplimiento de los objetivos, también se refiere a la labor de gestión que es realizada por el personal administrativo como complemento del servicio, debiendo contar con los implementos  y equipos necesarios como útiles de escritorio, equipos de computo, muebles y enseres   y otros.

5.2  COSTOS DEL SERVICIO

De acuerdo al Informe Nº 393-2011-MDA//GSC, formulado por la Gerencia de Seguridad y Fiscalizacion, el costo total anual proyectado a distribuir correspondiente al servicio de Serenazgo para el ejercicio fiscal 2012 será el monto de S/. 8,469,094.20 (Nuevos soles), situación que se visualiza en el siguiente cuadro:
	Costo Comparativo Anual 2011 vs 2012 - Serenazgo

	Concepto
	Año 2011
	Año 2012
	Diferencias
	%

	Serenazgo
	5,928,005.99
	8,469,094.20
	2,541,088.21
	42.87


5.3   PREDIOS Y CONTRIBUYENTES


La distribución del costo del servicio de Seguridad Ciudadana se efectuará sobre la base de la información almacenada en el Registro Predial.
	Condición
	Predios
	Contribuyentes

	Afectos
	103,448
	84,435

	Exonerados
	8,307
	7,615

	Total 
	111,755
	92,050


Como inafectos se han considerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

a) Municipalidad Distrital de Ate.

b) Policía Nacional del Perú.

c) Fuerzas Armadas
d) Iglesia Católica
Así mismo, se han considerado como exonerado a aquellos predios que cumplen fines específicos y  que son propiedad de:

e) Los predios destinados a Instituciones Educativas Estatales y Museos.

f) Pensionistas propietarios de un solo predio cuyo valor de autovalúo no supere las cincuenta (50) UITs, a nombre propio o de la sociedad conyugal, que esté destinado a vivienda de  los mismos y cuyo ingreso este constituido por la pensión que recibe, la cual no podrá exceder del valor de una (1) UIT vigente al inicio del ejercicio, gozarán de un descuento del 50% del monto de los arbitrios municipales. 

5.4   CRITERIOS DE DISTRIBUCION
Para el servicio de Seguridad Ciudadana, se establecieron los siguientes criterios: 

· Zonificación del distrito en función a los niveles de peligrosidad existentes.- A través de la aplicación de éste criterio se ha efectuado una subdivisión del distrito en seis (6) zonas; las cuales han sido determinados en función de la peligrosidad relativa y el número de intervenciones que presentan cada uno de los mismos. Así, se ha considerado que el uso del servicio se intensificara en aquellas zonas de mayor peligrosidad, correspondiendo a los predios ubicados en ellas, ponderaciones mayores y, por consiguiente, mayores tasas, como consecuencia de la mayor generación del servicio que perciben

	ZONA
	DENOMINACION DE CENTROS POBLACIONALES

	1
	SALAMANCA, VALDIVIEZO, OLIMPO

	2
	ARTESANOS, MAYORAZGO

	3
	LOS ANGELES, VIRGEN DEL CARMEN, CERES, MICAELA BASTIDAS

	4
	VITARTE CENTRAL, SAN GREGORIO

	5
	SANTA CLARA, RAMIRO PRIALE

	6
	HUAYCAN, PARIACHI, HORACIO ZEVALLOS


· Uso del predio: La actividad que se realiza en un predio es uno de los factores que inciden en el nivel de riesgo potencial que genera y por tanto en el nivel de seguridad que  requerirá. Es por ello, que aquellos usos o giros que por sus características generan mayor riesgo demandaran una mayor prestación de servicios de serenazgo. En atención a lo anotado se han agrupado y categorizado a los a los predios según el siguiente detalle:

· Terrenos Sin Construir



· Casa Habitación

· Comercios 


· Industrias 

· Salud



· Educación



· Hospedaje



Los predios de la categoría de uso de "locales de juego y diversión" se ha incluido en la categoría de "comercios" por presentar similar prestación del servicio de serenazgo.

- Intervenciones: es criterio complementario que mide la intensidad de la prestación del servicio de serenazgo por las intervenciones que se realizan en las zonas del distrito de acuerdo a la actividad  que se realiza en los predios.
5.5   DISTRIBUCION DEL COSTO Y CÁLCULO DE TASAS

La estimación de la tasa del servicio de serenazgo se determina, tal como se describe a continuación:
Tomando como referencia las zonas del servicio, se identifican la cantidad de predios según zona y uso (1) y la cantidad de intervenciones según zona y uso (2), luego se porcentualiza las intervenciones por cada zona y uso (3) para distribuir el costo anual del servicio (C.T.), el mismo que al multiplicar por cada porcentaje se estima el costo anual por zona y uso (4), el cual al dividirlo entre el numero de predios (1) se determina la tasa anual (5) y finalmente se divide la tasa anual entre doce meses para hallar la tasa mensual (6).

	ZONA
	USO DEL PREDIO
	PREDIOS
	INTERVENCIONES
	PORCENTAJE (%)
	COSTO ANUAL      (S/.)
	TASA ANUAL    (S/. / predio)
	TASA MENSUAL    (S/. / predio)

	 
	 
	[1]
	[2]
	[3] = [2] / ∑ [2]
	[4] = [3] x [C.T.]
	[5] = [4] / [1]
	[6] = [5] / 12

	1
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	179
	547
	0.23%
	19,637.29
	109.71
	9.14

	
	CASA HABITACION
	12533
	38,300
	16.24%
	1,374,969.51
	109.71
	9.14

	
	COMERCIO
	2122
	12,121
	5.14%
	435,143.75
	205.06
	17.09

	
	INDUSTRIA
	449
	2,147
	0.91%
	77,077.27
	171.66
	14.31

	
	SALUD
	15
	82
	0.03%
	2,943.80
	196.25
	16.35

	
	EDUCACION
	49
	294
	0.12%
	10,554.60
	215.40
	17.95

	
	HOSPEDAJE
	25
	137
	0.06%
	4,918.30
	196.73
	16.39

	2
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	362
	1,157
	0.49%
	41,536.29
	114.74
	9.56

	
	CASA HABITACION
	8307
	26,564
	11.26%
	953,647.26
	114.80
	9.57

	
	COMERCIO
	2806
	16,773
	7.11%
	602,150.49
	214.59
	17.88

	
	INDUSTRIA
	437
	2,187
	0.93%
	78,513.27
	179.66
	14.97

	
	SALUD
	1
	6
	0.00%
	215.40
	215.40
	17.95

	
	EDUCACION
	33
	207
	0.09%
	7,431.30
	225.19
	18.77

	
	HOSPEDAJE
	26
	149
	0.06%
	5,349.10
	205.73
	17.14

	3
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	2908
	7,072
	3.00%
	253,884.71
	87.31
	7.28

	
	CASA HABITACION
	19360
	47,079
	19.96%
	1,690,135.50
	87.30
	7.28

	
	COMERCIO
	2254
	10,246
	4.34%
	367,831.27
	163.19
	13.60

	
	INDUSTRIA
	123
	468
	0.20%
	16,801.19
	136.60
	11.38

	
	SALUD
	23
	100
	0.04%
	3,590.00
	156.09
	13.01

	
	EDUCACION
	77
	368
	0.16%
	13,211.20
	171.57
	14.30

	
	HOSPEDAJE
	65
	284
	0.12%
	10,195.60
	156.86
	13.07

	4
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	2369
	3,651
	1.55%
	131,070.85
	55.33
	4.61

	
	CASA HABITACION
	11285
	17,391
	7.37%
	624,336.68
	55.32
	4.61

	
	COMERCIO
	1937
	5,580
	2.37%
	200,321.93
	103.42
	8.62

	
	INDUSTRIA
	22
	53
	0.02%
	1,902.70
	86.49
	7.21

	
	SALUD
	14
	39
	0.02%
	1,400.10
	100.01
	8.33

	
	EDUCACION
	49
	148
	0.06%
	5,313.20
	108.43
	9.04

	
	HOSPEDAJE
	14
	39
	0.02%
	1,400.10
	100.01
	8.33

	5
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	6317
	5,620
	2.38%
	201,757.93
	31.94
	2.66

	
	CASA HABITACION
	14116
	12,558
	5.32%
	450,832.04
	31.94
	2.66

	
	COMERCIO
	1033
	1,718
	0.73%
	61,676.18
	59.71
	4.98

	
	INDUSTRIA
	50
	70
	0.03%
	2,513.00
	50.26
	4.19

	
	SALUD
	3
	5
	0.00%
	179.50
	59.83
	4.99

	
	EDUCACION
	21
	36
	0.02%
	1,292.40
	61.54
	5.13

	
	HOSPEDAJE
	13
	20
	0.01%
	718.00
	55.23
	4.60

	6
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	4090
	4,063
	1.72%
	145,861.65
	35.66
	2.97

	
	CASA HABITACION
	17707
	17,592
	7.46%
	631,552.58
	35.67
	2.97

	
	COMERCIO
	496
	921
	0.39%
	33,063.89
	66.66
	5.56

	
	INDUSTRIA
	22
	34
	0.01%
	1,220.60
	55.48
	4.62

	
	SALUD
	3
	5
	0.00%
	179.50
	59.83
	4.99

	
	EDUCACION
	33
	65
	0.03%
	2,333.50
	70.71
	5.89

	
	HOSPEDAJE
	7
	12
	0.01%
	430.80
	61.54
	5.13

	 
	 
	111,755
	235,908
	100.00%
	8,469,094.20
	 
	 


5.6  TASAS  ESTIMADAS

Para calcular la obligación del contribuyente, se debe ubicar el predio dentro de cada zona y uso de tal manera, que la tasa que se encuentre consignada será lo que el contribuyente deba pagar por el servicio de serenazgo.
	ZONA
	USO DEL PREDIO
	TASA ANUAL    (S/. / predio)
	TASA MENSUAL    (S/. / predio)

	1
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	109.71
	9.14

	
	CASA HABITACION
	109.71
	9.14

	
	COMERCIO
	205.06
	17.09

	
	INDUSTRIA
	171.66
	14.31

	
	SALUD
	196.25
	16.35

	
	EDUCACION
	215.40
	17.95

	
	HOSPEDAJE
	196.73
	16.39

	2
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	114.74
	9.56

	
	CASA HABITACION
	114.80
	9.57

	
	COMERCIO
	214.59
	17.88

	
	INDUSTRIA
	179.66
	14.97

	
	SALUD
	215.40
	17.95

	
	EDUCACION
	225.19
	18.77

	
	HOSPEDAJE
	205.73
	17.14

	3
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	87.31
	7.28

	
	CASA HABITACION
	87.30
	7.28

	
	COMERCIO
	163.19
	13.60

	
	INDUSTRIA
	136.60
	11.38

	
	SALUD
	156.09
	13.01

	
	EDUCACION
	171.57
	14.30

	
	HOSPEDAJE
	156.86
	13.07

	4
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	55.33
	4.61

	
	CASA HABITACION
	55.32
	4.61

	
	COMERCIO
	103.42
	8.62

	
	INDUSTRIA
	86.49
	7.21

	
	SALUD
	100.01
	8.33

	
	EDUCACION
	108.43
	9.04

	
	HOSPEDAJE
	100.01
	8.33

	5
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	31.94
	2.66

	
	CASA HABITACION
	31.94
	2.66

	
	COMERCIO
	59.71
	4.98

	
	INDUSTRIA
	50.26
	4.19

	
	SALUD
	59.83
	4.99

	
	EDUCACION
	61.54
	5.13

	
	HOSPEDAJE
	55.23
	4.60

	6
	TERRENO SIN CONSTRUIR
	35.66
	2.97

	
	CASA HABITACION
	35.67
	2.97

	
	COMERCIO
	66.66
	5.56

	
	INDUSTRIA
	55.48
	4.62

	
	SALUD
	59.83
	4.99

	
	EDUCACION
	70.71
	5.89

	
	HOSPEDAJE
	61.54
	5.13


CAPITULO VI
CONSOLIDADO DE LOS SERVICIOS

A continuación se presenta en forma consolidada para los servicios de Limpieza Pública, Parques y Jardines y Serenazgo, la información referida a los costos, contribuyentes y predios, así como de estimación de ingresos proyectados, cobertura de los costos del servicio y las variaciones observadas acerca de la determinación de las nuevas tasas. 

6.1       PREDIOS Y CONTRIBUYENTES
	Condición
	Predios
	Contribuyentes

	Afectos
	103,448
	84,435

	Exonerados
	8,307
	7,615

	Total 
	111,755
	92,050


6.2       ESTIMACION DE INGRESOS
En lo relacionado a los ingresos totales esperados, observamos que estos alcanzan el 96.50% para todos los servicios,  por efectos de la disminución por la exoneración del 50%.
[image: image10.emf]ZONA USO DEL PREDIO

TASA 

ANUAL    

(S/. / M2)

EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL 

CASA HABITACION 0.2693 2,345 10,188 12,533 436,353 1,510,840 1,947,193 58,759.67 406,901.91 465,661.58

COMERCIO 0.4517 181 1,941 2,122 5,267 595,687 600,953 1,189.58 269,101.50 270,291.08

INDUSTRIA 4.8595 449 449 484,553 484,553 0.00 2,354,666.78 2,354,666.78

SALUD 1.0428 3 12 15 89 1,796 1,885 46.44 1,872.40 1,918.84

EDUCACION 1.1918 5 44 49 1,164 36,168 37,332 693.47 43,105.18 43,798.65

HOSPEDAJE 0.5959 2 23 25 402 13,832 14,235 119.80 8,242.76 8,362.56

CASA HABITACION 0.2034 774 7,533 8,307 150,882 1,050,670 1,201,552 15,342.04 213,669.94 229,011.98

COMERCIO 0.3411 61 2,745 2,806 2,135 640,725 642,859 364.06 218,562.27 218,926.33

INDUSTRIA 3.6694 437 437 946,037 946,037 0.00 3,471,377.18 3,471,377.18

SALUD 0.7875 1 1 220 220 0.00 173.24 173.24

EDUCACION 0.8999 5 28 33 590 37,805 38,395 265.65 34,021.65 34,287.29

HOSPEDAJE 0.4500 1 25 26 270 18,842 19,112 60.75 8,478.39 8,539.14

CASA HABITACION 0.4379 1,937 17,423 19,360 368,056 1,978,029 2,346,086 80,581.68 866,133.23 946,714.91

COMERCIO 0.7345 202 2,052 2,254 7,817 271,593 279,411 2,870.87 199,479.20 202,350.07

INDUSTRIA 7.9008 123 123 97,396 97,396 0.00 769,499.53 769,499.53

SALUD 1.6955 1 22 23 24 2,014 2,038 20.35 3,414.87 3,435.22

EDUCACION 1.9377 4 73 77 1,175 50,105 51,280 1,138.05 97,088.97 98,227.02

HOSPEDAJE 0.9688 5 60 65 1,640 27,735 29,375 794.33 26,871.36 27,665.69

CASA HABITACION 0.2620 1,267 10,018 11,285 204,171 736,839 941,010 26,745.75 193,046.77 219,792.52

COMERCIO 0.4395 99 1,838 1,937 3,892 146,318 150,210 855.11 64,300.72 65,155.83

INDUSTRIA 4.7272 22 22 44,919 44,919 0.00 212,344.30 212,344.30

SALUD 1.0145 14 14 8,352 8,352 0.00 8,472.23 8,472.23

EDUCACION 1.1594 1 48 49 232 36,562 36,794 134.49 42,388.85 42,523.34

HOSPEDAJE 0.5797 1 13 14 180 5,864 6,044 52.17 3,399.16 3,451.33

CASA HABITACION 0.2547 772 13,344 14,116 99,659 738,614 838,273 12,689.87 188,098.86 200,788.72

COMERCIO 0.4272 55 978 1,033 2,018 152,785 154,802 430.93 65,264.23 65,695.16

INDUSTRIA 4.5950 50 50 189,461 189,461 0.00 870,574.81 870,574.81

SALUD 0.9861 3 3 614 614 0.00 605.43 605.43

EDUCACION 1.1269 21 21 20,993 20,993 0.00 23,657.44 23,657.44

HOSPEDAJE 0.5635 13 13 26,586 26,586 0.00 14,980.22 14,980.22

CASA HABITACION 0.7347 501 17,206 17,707 38,259 656,731 694,990 14,053.95 482,487.38 496,541.34

COMERCIO 1.2323 11 485 496 412 51,514 51,926 253.74 63,482.28 63,736.01

INDUSTRIA 13.2561 22 22 4,307 4,307 0.00 57,094.73 57,094.73

SALUD 2.8447 3 3 2,087 2,087 0.00 5,937.41 5,937.41

EDUCACION 3.2511 1 32 33 100 16,921 17,021 162.56 55,011.08 55,173.64

HOSPEDAJE 1.6256 7 7 2,042 2,042 0.00 3,319.45 3,319.45

8,234 87,296 95,530 1,324,785 10,605,555 11,930,341 217,625.29 11,347,125.71 11,564,751.00

PREDIOS TAMAÑO DEL PREDIO (M2) INGRESO ANUAL (S/.)
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Ingresos anuales por exonerados y afectos 
del servicio de Barrido de Calles
Los ingresos anuales del servicio se calcula multiplicando la tasa anual por el frontis, pero para los predios exonerados se agrega en la multiplicación el factor 0.5. La cobertura es de 96.73%.
[image: image11.emf]ZONA UBICACION DEL PREDIO

TASA ANUAL    

(S/. / predio)

EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL 

1

FRENTE A AREAS VERDES 154.83 579 2,340 2,919 44,822.07 362,292.42 407,114.49

CERCA A AREAS VERDES 134.18 1,107 5,563 6,670 74,269.20 746,449.08 820,718.29

LEJOS DE AREAS VERDES 103.22 850 4,754 5,604 43,870.17 490,726.58 534,596.75

2

FRENTE A AREAS VERDES 232.58 168 1,992 2,160 19,536.42 463,292.24 482,828.66

CERCA A AREAS VERDES 201.57 305 3,099 3,404 30,739.26 624,662.09 655,401.35

LEJOS DE AREAS VERDES 155.05 368 5,678 6,046 28,528.76 880,360.21 908,888.97

3

FRENTE A AREAS VERDES 138.72 554 3,282 3,836 38,424.68 455,269.98 493,694.66

CERCA A AREAS VERDES 120.23 612 4,075 4,687 36,790.28 489,935.92 526,726.20

LEJOS DE AREAS VERDES 92.48 983 12,396 13,379 45,453.02 1,146,359.28 1,191,812.29

4

FRENTE A AREAS VERDES 111.11 134 425 559 7,444.16 47,220.41 54,664.57

CERCA A AREAS VERDES 96.29 214 1,281 1,495 10,302.88 123,345.66 133,648.54

LEJOS DE AREAS VERDES 74.07 1,020 10,247 11,267 37,776.33 759,007.96 796,784.29

5

FRENTE A AREAS VERDES 79.78 103 522 625 4,108.50 41,643.48 45,751.98

CERCA A AREAS VERDES 69.13 135 1,198 1,333 4,666.40 82,819.91 87,486.31

LEJOS DE AREAS VERDES 53.18 589 12,689 13,278 15,662.84 674,858.36 690,521.20

6

FRENTE A AREAS VERDES 82.33 10 174 184 411.64 14,324.92 14,736.56

CERCA A AREAS VERDES 71.35 21 719 740 749.17 51,300.30 52,049.47

LEJOS DE AREAS VERDES 54.89 482 16,862 17,344 13,228.04 925,523.43 938,751.46

8,234 87,296 95,530 456,783.81 8,379,392.23 8,836,176.04

PREDIOS INGRESO ANUAL (S/.)


Ingresos anuales por exonerados y afectos
 del servicio de Recolección de Residuos Sólidos

Los ingresos anuales del servicio se calcula multiplicando la tasa anual por el área construida, pero para los predios exonerados se agrega en la multiplicación el factor 0.5. La cobertura es de 98.15%.
[image: image12.emf]ZONA USO DEL PREDIO

TASA ANUAL    

(S/. / predio)

EXONERADO AFECTO TOTAL  EXONERADO AFECTO TOTAL 

TERRENO SIN CONSTRUIR 109.71 1 178 179 54.85 19,527.59 19,582.44

CASA HABITACION 109.71 2345 10188 12533 128,632.55 1,117,704.41 1,246,336.96

COMERCIO 205.06 181 1941 2122 18,558.20 398,027.34 416,585.54

INDUSTRIA 171.66 449 449 0.00 77,077.27 77,077.27

SALUD 196.25 3 12 15 294.38 2,355.04 2,649.42

EDUCACION 215.40 5 44 49 538.50 9,477.60 10,016.10

HOSPEDAJE 196.73 2 23 25 196.73 4,524.83 4,721.57

TERRENO SIN CONSTRUIR 114.74 3 359 362 172.11 41,192.06 41,364.17

CASA HABITACION 114.80 774 7533 8307 44,427.77 864,791.72 909,219.49

COMERCIO 214.59 61 2745 2806 6,545.11 589,060.26 595,605.37

INDUSTRIA 179.66 437 437 0.00 78,513.27 78,513.27

SALUD 215.40 1 1 0.00 215.40 215.40

EDUCACION 225.19 5 28 33 562.98 6,305.34 6,868.32

HOSPEDAJE 205.73 1 25 26 102.87 5,143.36 5,246.23

TERRENO SIN CONSTRUIR 87.31 10 2898 2908 436.53 253,011.65 253,448.18

CASA HABITACION 87.30 1937 17423 19360 84,550.43 1,521,034.65 1,605,585.08

COMERCIO 163.19 202 2052 2254 16,482.24 334,866.80 351,349.03

INDUSTRIA 136.60 123 123 0.00 16,801.19 16,801.19

SALUD 156.09 1 22 23 78.04 3,433.91 3,511.96

EDUCACION 171.57 4 73 77 343.15 12,524.90 12,868.05

HOSPEDAJE 156.86 5 60 65 392.14 9,411.32 9,803.46

TERRENO SIN CONSTRUIR 55.33 7 2362 2369 193.65 130,683.56 130,877.21

CASA HABITACION 55.32 1267 10018 11285 35,048.05 554,240.57 589,288.63

COMERCIO 103.42 99 1838 1937 5,119.22 190,083.48 195,202.71

INDUSTRIA 86.49 22 22 0.00 1,902.70 1,902.70

SALUD 100.01 14 14 0.00 1,400.10 1,400.10

EDUCACION 108.43 1 48 49 54.22 5,204.77 5,258.98

HOSPEDAJE 100.01 1 13 14 50.00 1,300.09 1,350.10

TERRENO SIN CONSTRUIR 31.94 37 6280 6317 590.87 200,576.19 201,167.06

CASA HABITACION 31.94 772 13344 14116 12,327.94 426,176.17 438,504.10

COMERCIO 59.71 55 978 1033 1,641.91 58,392.35 60,034.27

INDUSTRIA 50.26 50 50 0.00 2,513.00 2,513.00

SALUD 59.83 3 3 0.00 179.50 179.50

EDUCACION 61.54 21 21 0.00 1,292.40 1,292.40

HOSPEDAJE 55.23 13 13 0.00 718.00 718.00

TERRENO SIN CONSTRUIR 35.66 15 4075 4090 267.47 145,326.70 145,594.18

CASA HABITACION 35.67 501 17206 17707 8,934.54 613,683.49 622,618.04

COMERCIO 66.66 11 485 496 366.64 32,330.62 32,697.25

INDUSTRIA 55.48 22 22 0.00 1,220.60 1,220.60

SALUD 59.83 3 3 0.00 179.50 179.50

EDUCACION 70.71 1 32 33 35.36 2,262.79 2,298.14

HOSPEDAJE 61.54 7 7 0.00 430.80 430.80

8307 103448 111755 366,998.45 7,735,097.31 8,102,095.75

PREDIOS INGRESO ANUAL (S/.)
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Ingresos anuales por exonerados y afectos
 del servicio de Parques y Jardines

Los ingresos anuales del servicio se calcula multiplicando la tasa anual por el numero de predios, pero para los predios exonerados se agrega en la multiplicación el factor 0.5. La cobertura es de 95.08%.
[image: image13.emf]% Cobertura

Ingreso Costo Diferencia Ingreso / Costo

[1] [2] [3]=[1]-[2] [4]=[1]/[2]

Barrido de calles 3,204,939.37 3,313,132.06 -108,192.69 96.73%

Recoleccion de Residuos Solidos 11,564,751.00 11,782,376.28 -217,625.29 98.15%

Parques y Jardines 8,836,176.04 9,292,959.84 -456,783.81 95.08%

Serenazgo 8,102,095.75 8,469,094.20 -366,998.45 95.67%

Total 31,707,962.16 32,857,562.39 -1,149,600.23 96.50%

Monto Anual (S/.)

Servicio


Ingresos anuales por exonerados y afectos
 del servicio de Serenazgo

Los ingresos anuales del servicio se calcula multiplicando la tasa anual por el numero de predios, pero para los predios exonerados se agrega en la multiplicación el factor 0.5. La cobertura es de 95.67%.

CAPITULO VII
COSTOS DE LOS SERVICIOS

El costo de los Servicios Públicos determinados para el ejercicio 2012, son los siguientes:
	Servicio
	Costo 2012
	%

	
	
	

	Barrido de Calles
	3,313,132.06
	10.08

	Recolección de Residuos Sólidos
	11,782,376.28
	35.86

	Parques y Jardines
	9,292,959.84
	28.28

	Serenazgo
	8,469,094.20
	25.78

	Totales
	32,857,562.39
	100.00


a) LIMPIEZA PÚBLICA:

El servicio de Limpieza Pública comprende la Organización, Gestión y Ejecución del Servicio de Recolección de Residuos Sólidos y el Servicio de Barrido de Calles; se tiene por objetivo brindar una atención de calidad al vecino de Ate, realizando un mantenimiento eficiente en la limpieza diaria del distrito.

b) PARQUES Y JARDINES:

El Servicio comprende el corte de césped, perfilado y limpieza del residuo dentro del área verde, resiembra de césped, plantas ornamentales y árboles, poda de árboles, abonamiento orgánico, recuperación y remodelación de áreas verdes, fumigación y control fitosanitario, limpieza y lavado de plantas y árboles, siembra y renovación de plantas, limpieza de canales de riego, etc.

c) SERENAZGO:

El servicio comprende las labores de organización, gestión y ejecución del servicio de conservación y mejoramiento de las actividades municipales de vigilancia urbana, diurna y nocturna, con fines de prevención y control de delitos y accidentes, a fin de lograr la mayor protección de la población del distrito.

SUSTENTO DEL COSTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA

SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES 

El servicio de barrido de calles comprende el servicio de limpieza de las vías públicas, plazas y demás lugares públicos, así como el barrido de veredas, bermas y pistas ubicadas en el distrito de Ate. La prestación de este servicio conlleva la realización de labores planificadas y ordenadas destinadas a brindar el servicio en todo el Distrito, ejecutando el arbitrio en mayor frecuencia en aquellas zonas en las que por la mayor afluencia vehicular y peatonal (como es el caso de las inmediaciones de vías de alta circulación), se requiere una atención constante y permanente que permita mantener los niveles de salubridad e higiene en beneficio de la población residente en el Distrito.

Con relación al costo total del servicio, que asciende a S/. 3’313,132.06, se procede a explicar la asignación de cada recurso:

Los costos directos ascienden a S/. 3’006,029.37 (90.73% del costo total) y están referidos al pago de los obreros encargados del barrido y el mantenimiento del mobiliario urbano (ornato), los costos derivados de la adquisición de los materiales (escobas, tachos rodantes, combustible de las unidades); así como los costos por reparación de los vehículos que recogen los residuos provenientes del barrido: 

Costo de Mano Obra Directa 

Barredor, se consideran 17 estables y 176 contratados CAS, que realizan las siguientes funciones:

· Ejecutar  el  barrido superficial  de las calles y  avenidas del  distrito  de acuerdo  a la zona asignada.

· Realizar el mantenimiento y  control  de herramientas a su  cargo.

· Ejecutar las labores designados en  el área de trabajo.

· Usar los implementos de seguridad  necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el  área de trabajo.

· Efectuar  la limpieza de las papeleras de las calles.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  zona.

Barredor Rastrillaje, se consideran 1 estable y 9 contratados CAS, que realizan las siguientes funciones:

· Ejecutar  el  barrido a fondo  de las calles y  avenidas del  distrito  de acuerdo  a la zona asignada.

· Realizar el mantenimiento y  control  de herramientas a su  cargo.

· Ejecutar las labores designados en  el área de trabajo.

· Usar los implementos de seguridad  necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el  área de trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  general  de barrido  de calles.

Personal de mantenimiento de limpieza y mobiliario urbano, se consideran 23 contratados CAS, que realizan las siguientes funciones:

· Ejecutar  la limpieza  y  mantenimiento de puentes, paraderos, y cualquier otro  mobiliario público urbano  de  distrito.

· Realizar el mantenimiento y  control  de herramientas a su  cargo.

· Ejecutar las labores designados en  el área de trabajo.

· Usar los implementos de seguridad  necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el  área de trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  ornato.

Chofer, se considera 1 contratado CAS, que realiza las siguientes funciones:

· Conducir la barredora mecánica a cargo de la subgerencia de limpieza pública y ornato 

· Comprobar  el permanente el  correcto  estado  de funcionamiento  del vehículo  asignada para el  cumplimiento de sus funciones.

· Conducir  la unidad vehicular  para realizar la  recolección y  transporte del  material  particulado sedimentado  en las  vías  principales y  grandes pavimentadas  distrito.

· Solicitar la oportuna reparación y  mantenimiento  del vehículo  a  su  cargo.

· Cumplir con usar  los  implementos de seguridad necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  zona.

Costo de Materiales 
    

Uniformes: Con el objetivo es brindar buena presencia en el distrito, a través del personal operativo, se tiene que dotar al personal de uniformes conformados por: camisa, pantalón, crucetas, tapaboca, polo, gorro, zapatillas, guantes, botines y demás implementos de seguridad.

Herramientas:

Picos zapa (10): A cada obrero barredor de rastrillaje se le dota de 1 pico zapa, los mismos que se prevé una duración de 1 año.

Escobas (772): A cada obrero barredor se le proporciona 1 escoba cada 3 meses, el mismo que consume al año 4 escobas. De ello se desprende que nuestros 193 barredores consumen 772 escobas anuales.

Bolsas de Polietileno (141,476): Este material es proporcionado en un número de dos diarias a cada obrero barredor, de rastrillaje u ornato, teniendo como resultado al año el número utilizado de 141,476, considerando los 313 días laborables del año, por cada trabajador.
	Observación
	Anual

	Barrido Zona 01 (30 Barredores)
	18,780.00

	Barrido Zona 02 (28 Barredores)
	17,528.00

	Barrido Zona 03 (48 Barredores)
	30,048.00

	Barrido Zona 04 (34 Barredores)
	21,284.00

	Barrido Zona 05 (25 Barredores)
	15,650.00

	Barrido Zona 06 (28 Barredores)
	17,528.00

	Barrido Manual Rastrillaje (10 Barredores)
	6,260.00

	Limpieza y Mantenimiento de Mobiliario Urbano (23 Obreros)
	14,398.00

	Total Bolsas
	141,476.00


Combustibles: Serán necesarios para darle operatividad a la Barredora Mecánica y la Hidrolavadora, asignados al servicio de barrido de calles.

Depreciación

Depreciación de Maquinaria y Equipos: Comprende el costo por desgaste de la Hidrolavadora, utilizada en labores de baldeo de plazas y parques públicos.

Los costos indirectos ascienden a S/. 305,796.15 (9.23% del costo total), comprenden los gastos que se incurren con la finalidad de lograr el cumplimiento de las actividades administrativas y de supervisión sobre el cumplimiento del servicio y las condiciones de calidad del mismo a cargo.

Costo de Mano Obra Indirecta

Subgerente de Limpieza Pública (1), funciones:

· Proponer, supervisar  y  evaluar los  programas de  limpieza pública.

· Proponer y  supervisar las acciones  para logar mayor eficiencia y competitividad de los servicios  de limpieza que presta la municipalidad.

· Programar y  supervisar las actividades de transporte, recolección, y  disposición  final  de los residuos sólidos que se producen  en la jurisdicción del  distrito. Asimismo el  barrido  de calles, reojo  y  eliminación  de desmonte.

· Informar al gerente de servicios a la ciudad  el desarrollo  de  los proyectos, programas  y actividades a su  cargo.

· gestionar  oportunamente la asignación de personal   y recursos necesarios para la ejecución  d las actividades a su cargo.

· Atender al vecino para resolver  las quejas  y pedidos, dentro  su  ámbito.

· Realizar la capacitación del personal a su cargo.

· Supervisar y  controlar  las labores de carácter administrativo   que se realiza en  la subgerencia.

· Cumplir  con las demás funciones que le asigne el  gerente de servicios a la ciudad.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

Secretaria (01), funciones:

· Recepcionar, clasificar, distribuir y  archivar la documentación  que ingresar y/o  sale  de  la subgerencia.

· Atender  las llamadas telefónicas, correos electrónicos  y demás medio  de comunicación  y  flujo  de  información interna  y  externa  de la subgerencia.

· Redactar documentos  de acuerdo  a instrucciones específicas  del  subgerentes

· Revisar y pre parar  la documentación  para la firma del  subgerente.

· Mantener  informado  al  subgerente de las actividades, agenda, compromisos y  programas para su  ejecución

· Mantener organizado  y  actualizado  el  archivo  de la documentación  de la subgerencia

· Administrar el sistema de trámite documentario  de  la subgerencia.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el subgerente de limpieza  pública  y ornato.

Técnico Administrativo (01), Ingeniero Ambiental, funciones:

· Brindar asesoría técnica  en  materia ambiental y  sanitaria al  subgerente de limpieza pública  y ornato  en  cuanto  a los procedimientos relacionados e la  limpieza pública , gestión  de residuos  y  control  ambiental.

· Coordinar e informar  al  subgerente el  desarrollo las actividades de la subgerencia en  materia ambiental y  sanitaria.

· Elaborar  informes técnicos  requeridos por el  subgerente de  limpieza pública y ornato.

· Proponer y  desarrollar programas y  demás proyectos destinados a la mejora de los  servicios e infraestructura a cargo  de la subgerencia de limpieza  pública  y ornato.

· Diseñar y ejecutar  programas  para la capacitación  del personal  de  la subgerencia de limpieza pública y  ornato para el  desarrollo  de  sus funciones para el mantenimiento  adecuado  de las prácticas laborales y  sanitarias.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el subgerente de limpieza  pública  y ornato.

Auxiliar Administrativo (01), Bachiller Ingeniería Ambiental, funciones:

· Planificar, organizar y  ejecutar  acciones para la educación  ambiental.

· Capacitar y  formar  al personal  de la subgerencia  en materia ambiental.

· Programar, coordinar y  ejecutar talleres de educación  ambiental  para vecinos, escolares y  otros.

· Proponer  material audio visual para el  desarrollo  de  las capacitaciones ambientales.

· Participación  en la elaboración   diseño  de material  d información  y difusión  de   educación  ambiental.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el subgerente de limpieza  pública  y ornato

Chofer de Subgerencia (02), funciones:
· Conducir el  vehículo  asignado al transporte del subgerente y  técnicos  de acuerdo  al  itinerario indicaciones recibidas.

· Comprobar permanentemente el  correcto  estado  de funcionamiento del  vehículo  para el cumplimiento de sus funciones,  en  concordancia con las directivas internas.

· Llevar el  control de consumo  de combustible, lubricantes u  otros asignados para los asignados para el funcionamiento del vehículo.

· Solicitar la oportuna reparación y mantenimiento  del  vehículo  a su  cargo.

· Velar  por la seguridad y la conservación del vehículo  a u cargo.

· Mantener en  buen estado  de operatividad  y limpieza publica  el  vehículo  asignado.

· Informar  al superior  inmediato  sobre fallas y  desperfectos que pudiera   presentarse y  coordinar  con las áreas competentes  para su  reparación.

· Cumplir con  usar los implementos necesarios para evitar  los accidentes y riesgos en el trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el subgerente de  limpieza pública y ornato.

Chofer de supervisión (02), funciones:

· Conducir   el  vehículo  asignado  al  área de barrido  de calles  de acuerdo  al itinerario  e indicaciones recibidas.

· Comprobar permanentemente el  correcto  estado  de funcionamiento del  vehículo  para el cumplimiento de sus funciones,  en  concordancia con las directivas internas.

· Llevar el  control de consumo  de combustible, lubricantes u  otros asignados para los asignados para el funcionamiento del vehículo.

· Solicitar la oportuna reparación y mantenimiento  del  vehículo  a su  cargo.

· Salvaguardar  la seguridad y la conservación del vehículo  a su cargo.

· Mantener en  buen estado  de operatividad  y limpieza publica  el  vehículo  asignado.

· Informar  al superior  inmediato  sobre fallas y  desperfectos que pudiera   presentarse y  coordinar  con las áreas competentes  para su  reparación

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el supervisor de barrido.

Supervisor de barrido (06), de barrido y rastrillaje, funciones

· Controlar la asistencia  y  preservar  la disciplina de personal  en  el trabajo.

· Supervisar el cumplimiento del desarrollo de las tareas asignadas al personal a su cargo utilizando los equipos de seguridad.

· Supervisar y controlar las operaciones a realizar en  el  servicio de barrido de calles

· Planificar  las actividades a realizar  y  la distribución  del  personal.

· supervisar el  control de material, herramientas y  equipo a utilizar, incluyendo  los equipos de seguridad.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  barrido de  calles.

Supervisor de ornato (01), funciones:

· Controlar la asistencia  y  preservar  la disciplina de personal ornato  en  el trabajo.

· Supervisar el cumplimiento del desarrollo de las tareas asignadas al personal a su cargo utilizando los equipos de seguridad.

· Supervisar y controlar las operaciones a realizar en  el  servicio de  limpieza de mobiliario urbano

· Planificar  las actividades a realizar  y  la distribución  del  personal.

· supervisar el  control de material, herramientas y  equipo a utilizar, incluyendo  los equipos de seguridad.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  general de barrido de calles.

Este personal, requiere para su labor, de materiales y útiles de oficina, chalecos para la correcta identificación de los supervisores y choferes, además de combustible para la operatividad de las unidades asignadas a las labores de coordinación y control del servicio.

Los costos fijos que ascienden a S/. 1,306.55 (0.04% del costo total) y que comprende el gasto por concepto de SOAT y Revisión Técnica de las unidades vehiculares asignadas al servicio.

SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SÓLIDOS

El servicio de recolección de residuos sólidos comprende la implementación, organización y mantenimiento del servicio de recolección de los residuos sólidos domiciliarios, la recolección de maleza y escombros; así como su transporte, descarga, transferencia, tratamiento y disposición final, en los términos señalados a continuación:

Servicio de recolección de residuos sólidos domiciliarios: Comprende el servicio de recolección de residuos sólidos realizado puerta por puerta, el cual se efectúa respecto de la totalidad de los predios ubicados en el distrito (casa habitación, predios comerciales, industriales y servicios), generación que se efectúa en función de las características de la infraestructura urbana; las actividades desarrolladas en cada predio; así como los hábitos y costumbres de la población del distrito de Ate.

Servicio de disposición final de residuos sólidos: Consiste en trasladar los residuos sólidos al relleno sanitario debidamente autorizado, a efectos de su posterior tratamiento.

Servicio de recolección de escombros: Consistente en la recolección, transporte y disposición final de los residuos arrojados y acumulados en la vía pública, los cuales podrían estar mezclados o no con escombros, tierra y otros desechos.

Con relación al costo total del servicio, que asciende a S/. 11’782,376.28, se procede a explicar la asignación de cada recurso:

Los costos directos ascienden a S/. 11’329,540.85 (96.16% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra directa, los costos de materiales y otros costos y gastos variables.

Costo de Mano Obra Directa 

Ayudante de recolección (125), funciones:

· Ejecutar  el  recojo  domiciliario de residuos sólidos.

· Ejecutar  la carga  y  descarga de insumos, herramientas y maquinaria a la unidad asignada.

· Ejecutar la carga de residuos sólidos a las unidades vehiculares a las cuales han sido  asignadas.

· Realizar el  mantenimiento  y el  control de las herramientas a su  cargo.

· Usar  los implementos de seguridad necesarios para evitar accidentes y  riesgo  en  el área de trabajo.

· Preparar el material, equipo y herramientas a utilizar en  el mantenimiento del  vehículo.

· Acatar  las disposiciones de dispuestas del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza pública.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  turno.

Chofer de Recolección (44), funciones:

· Conducir los vehículos (camiones, vehículos de recolección) a cargo  de la subgerencia de limpieza pública y ornato 

· Comprobar  el permanente el  correcto  estado  de funcionamiento  del vehículo  asignada para el  cumplimiento de sus funciones.

· Conducir  la unidad vehicular  para realizar  recolección y  transporte de residuos sólidos para mantener  la  limpieza del  distrito.

· Solicitar la oportuna reparación y  mantenimiento  del vehiculo  a  su  cargo.

· Cumplir con usar  los  implementos de seguridad necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  general de recolección  de residuos sólidos.

Choferes de trimoto (03), funciones:

· Conducir los vehículos  menores (trimóviles)   a cargo  de la subgerencia de limpieza pública y ornato. 

· Comprobar  el permanente el  correcto  estado  de funcionamiento  de los vehículos.

· Conducir  la unidad vehicular  para realizar  recolección y  transporte de residuos sólidos de las áreas periurbanas y de difícil acceso.

· Solicitar la oportuna reparación y  mantenimiento  de los vehículos a su cargo.

· Cumplir con usar  los  implementos de seguridad necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  general de recolección  de residuos sólidos.

Chofer de volquete (04), funciones:

· Conducir el volquete de  acuerdo  a los  programas de trabajo.

· Comprobar  el permanente el  correcto  estado  de funcionamiento  de la maquinaria asignada para el  cumplimiento de sus funciones.

· Conducir el  volquete para apoyar los operativos de  limpieza  programados.

· Solicitar la oportuna reparación y  mantenimiento  de los volquetes  a  su  cargo.

· Cumplir con usar  los  implementos de seguridad necesarios para evitar  accidentes y  riesgos en  el trabajo.

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de  zona.

Ayudantes de maquinaria pesada (04), funciones:

· Ejecutar  el  apoyo  y recojo de desmonte y/o escombros de  los espacios   públicos.

· Ejecutar  la carga  y  descarga de insumos, herramientas y maquinaria a la unidad asignada.

· Ejecutar la carga de  desmonte y/o escombros  a las unidades vehiculares a las cuales han sido  asignadas.

· Realizar el  mantenimiento  y el  control de las herramientas a su  cargo.

· Usar  los implementos de seguridad necesarios para evitar accidentes y  riesgo  en  el área de trabajo.

· Preparar el material, equipo y herramientas a utilizar en  el mantenimiento del  vehículo.

· Acatar  las disposiciones de dispuestas del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza pública.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de maquinaria pesada.

Operario de maquinaria pesada (03), funciones:

· Operar  y conducir  el  cargador frontal  a cargo  de la subgerencia de limpieza  pública  y ornato.

· Comprobar permanentemente el  correcto  estado  de funcionamiento  del cargador frontal   asignado  a la subgerencia de limpieza pública  y ornato.

· Conducir la unidad para realizar  el  recojo de  los espacios públicos de material de construcción y/o  desmonte  del distrito.

· Llevar el  control  de  consumo  de combustible, lubricantes  u otros materiales asignados para el funcionamiento  de la unidad  a su  cargo.

· Cumplir con usar los implementos de  seguridad necesarios para evitar accidentes y  riesgos en  el  trabajo.

· Informar al superior inmediato sobre las fallas y desperfectos que  pudieran  presentarse y  coordinar  con las áreas competentes para su  reparación.  

· Aceptar las disposiciones del gerente de servicios a la ciudad y/o subgerente de limpieza  pública  y ornato.

· Cumplir estrictamente con el reglamento  interno  de seguridad y  salud de trabajo  interno.

· Cumplir con las demás funciones que le asigne el  supervisor de maquinaria pesada.

Costo de Materiales 
    

Uniformes: Con el objetivo es brindar buena presencia en el distrito, a través del personal operativo, se tiene que dotar al personal de uniformes conformados por: camisa, pantalón, chaleco de seguridad, polo, zapatillas, gorro, guantes, botines y tapaboca.

Combustibles y Repuestos: Comprende el costo de gasolina, petróleo, y demás combustibles; así como repuestos necesarios para la operatividad de la flota vehicular (compactadoras, camiones baranda, camiones remolque, camiones volquete, cargador frontal, camionetas), maquinaria y equipo asignados al servicio de recojo de residuos sólidos.

Herramientas: Comprende los picos zapa, barretas y palas, que se utilizan para el recojo de escombros.

Otros Costos y Gastos Variables

Servicio de recolección, transporte y disposición final: Corresponde al recojo, transporte  y disposición final de los residuos sólidos efectuado por la empresa a la que se le ha tercerizado parte del servicio en todo el distrito.

Servicio de disposición final: Corresponde a la disposición de los residuos sólidos del distrito de Ate, al relleno sanitario para el tratamiento respectivo.

Los costos indirectos ascienden a S/. 350,041.53 (2.97% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra que se requiere a fin de lograr el cumplimiento de las actividades administrativas y de supervisión sobre la calidad del servicio.

Costo de Mano Obra Indirecta

Subgerente de Limpieza Pública (1): Personal que gestiona,  coordina y Se encarga del análisis de la información que llegan sobre el servicio, por parte de los supervisores; así mismo, se encarga de gestionar internamente los requerimientos del servicio. Su porcentaje de participación es del 75%.

Personal Administrativo (4): Prestan apoyo al subgerente en el análisis de la información que llegan del servicio por parte de los supervisores; así mismo, se encarga de gestionar internamente los requerimientos del servicio. Su porcentaje de participación es del 75%.

Supervisores (7): Este personal se encarga de monitorear el destino de las unidades vehiculares, orientando a sus conductores en una mejor ruta para el logro de sus objetivos; asimismo, supervisa al personal que realiza labores directas en el servicio de recolección de residuos sólidos como son los obreros recolectores, los choferes y los supervisores de ruta. Su porcentaje de participación es del 100%.

Los costos fijos ascienden a S/. 102,793.91 (0.87% del costo total) relacionados con el Seguro Obligatorio contra Accidentes de Tránsito – SOAT, el costo por revisión técnica anual (de carácter obligatorio) y el del Alquiler de 01 Inmueble.

SOAT y Revisión Técnica: Corresponde a los gastos de carácter obligatorio respecto a la operatividad de la flota vehicular asignada al servicio de recolección de residuos sólidos, que redunda en salvaguardar a los operarios y terceros que se vean afectados por algún accidente provocado por alguno de nuestros vehículos.

Alquiler de Inmueble: corresponde al costo por el alquiler de un inmueble, a fin de que las unidades vehiculares asignadas al servicio puedan pernoctar, salvaguardando su seguridad.

SUSTENTO DEL COSTO DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

El servicio de parques y jardines comprende las labores continuas de habilitación y mantenimiento de áreas verdes de los   parques, jardines, bermas centrales, calles y avenidas del distrito. Para la atención de dichas áreas verdes se realizan las actividades que se detallan a continuación:

Rehabilitación de áreas verdes.- Esta actividad comprende la implementación de nuevas áreas verdes destinadas a la recreación pública, tales como parques, jardines, bermas, triángulos y óvalos, así como la rehabilitación de  áreas verdes que se encuentran deterioradas.

Supervisión del mantenimiento y recuperación de parques.-  Esta actividad  involucra las acciones realizadas por el personal de la Municipalidad para la supervisión permanente de la gestión del servicio, que consiste en la evaluación del cumplimiento de labores establecidos en el plan anual.

Mantenimiento de las áreas verdes.- Comprende el mantenimiento de las áreas verdes existentes en el distrito y comprende la realización de las acciones de poda y tala de árboles y arbustos; corte de grass; la resiembra; el deshierbe; el cantoneo (formar surcos para evitar que grass no alcance la vereda); y, el riego que constituye la parte más importante del mantenimiento de las áreas verdes. 

Otras actividades.- Entre estas se encuentran las campañas de arborización urbana (poblar, sembrar y cuidar los árboles en la ciudad y laderas de los cerros); la campaña de limpieza de árboles en bermas centrales; así como los trabajos de mampostería (construcción de veredas, escaleras y muros en base a piedras), entre otros.

Con relación al costo total del servicio, que asciende a S/. 9’906,200.31, se procede a explicar la asignación de cada recurso:

Los costos directos ascienden a S/. 8’835,281.7 (95.08% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra, los costos de materiales, otros costos y gastos variables y la depreciación de maquinaria y equipos.

Costo de Mano Obra Directa 

Personal Nombrado.- Chofer (1): Personal encargado de conducir una de las unidades vehiculares con las que se cuenta para brindar el servicio de parques y jardines en el distrito.

Jardineros (50): Se tiene 50 jardineros quienes se encargan de la limpieza, mantenimiento, habilitación y rehabilitación de parques y jardines en el distrito.

Personal Contratado.- Choferes (12): Personal CAS encargado de conducir las unidades vehiculares con las que se cuenta para brindar el servicio de parques y jardines en el Distrito.

Jardineros (174): Se tiene 174 jardineros quienes se encargan de la limpieza, mantenimiento, habilitación y rehabilitación de parques y jardines en el Distrito. Maquinistas (10): Se tiene 10 maquinistas quienes se encargarán de manejar las desbrozadotas. Ayudante de maleza (14): Este personal se encarga de recolectar la maleza generada por el deterioro de las plantas, árboles y gras; así como también para la poda de árboles; asimismo, se cuenta con personal adicional que realiza labores de apoyo netamente operativas.

Costo de Materiales 


Fertilizantes, Insecticidas e Insumos: Los fertilizantes brindan un mejoramiento de los terrenos y dan mayor vida a las áreas verdes, al protegerlos de las infecciones; Los insumos, constituidas por flores, plantas, árboles y grass que se requieren para dar mantenimiento y mejora a las áreas verdes.

Combustibles, Lubricantes y Repuestos: Son necesarios para el impulso y correcta operatividad de las unidades vehiculares y las maquinarias.

Herramientas: Constituida por lampas, que son usados por los jardineros para el movimiento de tierra, direccionar las aguas de riego, el sembrado de gras, plantas y árboles, entre otros; debiendo tener en cuenta que su vida útil es de 9 a 12 meses, debido a que su uso es diario y continuo con la tierra y metales que contienen las áreas verdes, se necesitan adquirir en prevención un número mayor al número de Jardineros; Tijeras de podar, utilizados por los jardineros con menor frecuencia que las lampas, para limpiar las plantas, árboles y gras en las zonas verdes, por ello es que su número es menor al personal de jardineros; Mangueras, para las motobombas y para las cisternas; Rastrillos, se usan para preparar la tierra para el sembrado de grass, entre otros, herramientas necesarias para el mantenimiento y sembrado de los parques y jardines, como las  picotas que sirven para hacer hoyos en la tierra y sembrar plantas, árboles y gras, las zapas (palos con dos dientes de metal), que se usan para el recojo de maleza, las escaleras que se usan para la poda de árboles o las mangueras.

Otros Costos y Gastos Variables

Dentro de los otros costos directos tenemos a los servicios de riego de las áreas verdes por puntos de agua suministrada por la empresa Sedapal, el servicio de riego de las áreas verdes a través de canales de riego, el servicio de riego de las áreas verdes por cisternas contratadas, todo lo mencionado anteriormente se refiere al riego de las áreas verdes del distrito de Ate.

También tenemos el servicio de mantenimiento y reparación de los vehículos, con el fin de estar en óptimas condiciones para brindar un buen servicio; así como el vestuario del personal operativo del servicio de parques; el cual comprende pantalones, camisas, polos, entre otras prendas. 

Los costos indirectos ascienden a  S/. 453,778.2 (4.88% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra que se requiere a fin de lograr el cumplimiento de las actividades administrativas y de supervisión sobre la calidad del servicio.

Costo de Mano Obra Indirecta


Subgerente de Parques y Jardines: Asistente directo de Gerente y encargado de la Gerencia en su ausencia; da cuenta del personal y del servicio, con un 100% de dedicación, considerando sus demás labores de carácter ecológico.

Supervisor (10): Encargados de supervisar a todo el personal del área de parques y jardines; como la calidad del servicio; coordinar y supervisar el riego de áreas verdes por la cisterna; así como, coordinar el envío de agua a través de los canales de riego.

Técnico Administrativo (3): Asisten en labores técnicas y necesidades logísticas al personal de la gerencia.

Los costos fijos ascienden a  S/. 3,900.00 (0.04% del costo), por el pago por el SOAT.

SUSTENTO DEL COSTO DEL SERVICIO DE SERENAZGO

El servicio de serenazgo comprende las labores de organización, gestión y ejecución del servicio de conservación y mejoramiento de las actividades municipales de vigilancia urbana, diurna y nocturna, con fines de prevención y control de delitos y accidentes, a fin de lograr la mayor protección de la población del distrito.

Entre las actividades que realiza el personal de serenazgo se encuentran: la asignación de personal para la labor de protección en el distrito, controlando, coordinando y ejecutando las acciones preventivas y correctivas sobre seguridad ciudadana; la prestación de auxilio y protección a los vecinos de Ate en salvaguarda de su vida e integridad física; la realización de operativos de supervisión y control conjunto con la Policía Nacional a fin de prevenir y evitar acciones delictivas; la realización de patrullaje disuasivo durante las 24 horas del día, entre otros.

Con relación al costo total del servicio, que asciende a S/. 8’469,094.20, se procede a explicar la asignación de cada recurso:

Los costos directos ascienden a  S/. 7’772,616.05 (91.78% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra, los costos de materiales y otros costos y gastos variables.

Costo de Mano Obra Directa 

ACTIVIDAD Nº 1

· Patrullaje  Vehicular  Camionetas y autos

Choferes (78), funciones:

1. Maneja la unidad de Serenazgo realizando patrullaje preventivo en su zona de responsabilidad a una velocidad moderada encendiendo la circulina durante las noches; permaneciendo atento a la solicitud de los contribuyentes y realizando estacionamiento táctico en puntos críticos.

2. Apoya al Sereno copiloto en las  intervenciones a vehículos sospechosos, pandilleros, menores extraviados y otros, conduciéndolos a la Comisaría del sector, si la situación amerita.

Serenos Copilotos (78), funciones:

1. Realiza la labor como copiloto en la unidad de Serenazgo, permaneciendo atento a las comunicaciones radiales para atender a las demandas o requerimientos, de acuerdo a lo dispuesto por la Central de Comunicaciones ò Supervisor de turno.

2. Interviene a pedido de los contribuyentes o por iniciativa propia,  cuando se esta cometiendo una falta o delito utilizan los procedimiento adecuado y respetando los derechos de las personas, comunicando  al Supervisor de turno y  la Central de Comunicaciones las acciones tomadas; si el caso amerita, solicitara el apoyo  respectivo.

· Patrullaje Vehicular Motos y Cuatrimotos 

Motorizado Lineal y Cuatrimoto (118)

1. Maneja la unidad de Serenazgo (motocicleta y/o Cuatrimoto) realizando patrullaje preventivo en su zona de responsabilidad a una velocidad; permaneciendo atento a la solicitud de los contribuyentes y realizando estacionamiento táctico en puntos críticos.

2. Prestará apoyo de seguridad al ingreso y salida  de los escolares de las Instituciones Educativas de su zona de responsabilidad, durante el año Escolar.

ACTIVIDAD Nº 2 

Serenos Patrullaje a pie (20), funciones:

1. Realiza patrullaje a pie por la zona al cual ha sido asignado para prestar servicio, proporcionando seguridad en la vía pública a los vecinos y transeúntes a través de acciones  disuasivas minimizando los riesgos. 

2. Auxilio al público en general en caso de emergencias domesticas, delitos y/o faltas

3. Prevendrá los daños en la propiedad pública y privada.

ACTIVIDAD Nº 3

Serenos Puesto de Auxilio Rápido (PAR) 50, funciones:

1. Prestara servicio en el interior del PAR estando atento ante la presencia de personas o vehículos sospechosos, situaciones que alteren el orden y la tranquilidad pública, residencias con las puertas abiertas o violentadas, vehículos en la vía pública, sin la adecuada medida de seguridad, presencia de paquetes o bultos extraños en la vía pública

2. Patrullaje en las zonas adyacentes al PAR, Interviniendo en auxilio al público cuando el caso amerite.

ACTIVIDAD Nº 4

Serenos Bases de Serenazgo (12), funciones:

1. Recepcionar en las Centrales de Radio ubicadas en las bases, las novedades ocurridas durante las 24 horas en su sector, evaluando los pedidos de auxilio, disponiendo acciones inmediatas para atender los requerimientos de los vecinos en cuestiones relacionadas con el servicio y según la emergencia movilizara los recursos  de acuerdo al auxilio, asegurándose de haber asistido al requerimiento.

2. Deberán recepcionar y registrar en el Cuaderno adscrito para tal fin, todas las novedades ocurridas durante su servicio, incluso con las atenciones brindadas, detallando, lugar, hora, nombre de la persona, el motivo y acción tomada.

3. Deberá coordinar telefónicamente y en forma inmediata con la Central de Emergencias de la PNP (105),  y las diferentes Comisarías de la jurisdicción, acerca de los hechos policiales que por su importancia requieran del apoyo inmediato.

ACTIVIDAD Nº 5

Servicio Cámara de Video Vigilancia

Operadores de Cámara de Video (09), funciones:

1. Se mantiene en alerta permanente visualizando las  imágenes  atreves de las cámaras de video, observando  si se produce algún delito y/o falta, alteración al orden público, identificación de posibles delincuentes o vehículos infractores en la zona de vigilancia, comunicando de inmediato a la Central  de Control  para las acciones del caso

Tele operadoras (06), funciones:
1. Recepcionar  las llamadas telefónicas durante  las 24 horas, atendiendo las quejas a los contribuyentes en forma amable y cortes en las denuncias o quejas telefónicas formuladas, disponiendo su atención. 

2. Ingresa al sistema  todas las novedades ocurridas durante su servicio, incluso con las atenciones brindadas, detallando, lugar, hora, nombre de la persona, el motivo y acción tomada.

ACTIVIDAD Nº 6

Servicio Personal PNP

1. Patrullara a en las unidades móviles de Serenazgo conjuntamente con el chofer y el sereno copiloto realizando las Intervenciones de acuerdo a sus funciones 
2. Apoyara en los diversos operativos que realiza la Subgerencia de Serenazgo
Costo de Materiales

Vestuario e implementos: Comprende los uniformes, polos, capotin, borseguies, chompas,  casacas, chalecos reflectivos, pantalón, saco, entre otros uniformes del personal operativo que brinda el servicio de serenazgo. Con el objetivo de brindar buena presencia en el distrito, a través del personal operativo.

Equipos: Comprende los accesorios de seguridad personal como cascos antimotín, escudos antimotín, varas de goma y cascos para motociclistas.

Combustible, Lubricantes y Repuestos: Comprende el costo de gasolina, petróleo, y demás grasas y lubricantes necesarios para la operatividad de la flota vehicular del servicio de serenazgo; así como, los repuestos necesarios para el mantenimiento preventivo y correctivo, que garantice una óptima operatividad de la flota vehicular las 24 horas del día los 365 días del año.

[image: image1.emf]GALONES TOTAL   TOTAL  TOTAL 

DIARIOS GALONES GALONES GALONES

POR UNIDAD DIARIOS MENSUAL ANUAL

1 CAMIONETAS  NISAN   AÑO 2008 15 5 75 2281 27375

2 MOTOCICLETAS YAMAJA   AÑO 2007 10 1 10 304 3650

3 MOTOCICLETAS YAMAJA  2010 22 1 22 669 8030

4 CUATRIMOTOS AÑO 2009 6 1.5 9 274 3285

5 CUATRIMOTOS AÑO 2010 21 1.5 31.5 958 11497.5

TOTAL 74 10 147.5 4486 53837.5

GALONES 1 DIA TOTAL   TOTAL  TOTAL 

POR SEMANA  GALONES GALONES GALONES

A CADA SEMANAL MENSUAL ANUAL

UNIDAD

1 AUTOS  NISAN  AÑO 2009 16 2 32 160 1920

TOTAL 16 2 32 160 1920

CANTIDAD Nª

CANTIDAD

UNIDADES MOVILES

Nª

CUADRO DE CONSUMO DE GASOLINA  DE LAS UNIDADES MOVILES DE SERENAZGO

UNIDADES MOVILES
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DIARIOS GALONES GALONES GALONES

POR UNIDAD DIARIOS MENSUAL ANUAL

1 CAMIONETAS  NISAN   4 X 2  AÑO 2003      7 5 35 1065 12775

2 CAMION AÑO 2005 1 7 7 213 2555

TOTAL 8 12 42 1278 15330

CUADRO DE CONSUMO DE PETROLEO  DE LAS UNIDADES SERERNAZGO

CANTIDAD UNIDADES MOVILES Nª


[image: image3.emf]GAS TOTAL   TOTAL  TOTAL 

DIARIOS POR GAS GAS GAS

UNIDAD EN M3 DIARIOS MENSUAL ANUAL

1 AUTOS NISSAN 2010 16 14 224 6813 81760

TOTAL 16 14 224 6813 81760

CUADRO DE CONSUMO DE GAS NATURAL VEHICULAR(GNV) DE LAS UNIDADES SERERNAZGO

UNIDADES MOVILES Nª CANTIDAD


Depreciación de Maquinarias y equipos

Comprende la depreciación de la flota vehicular (Automóviles, motocicletas y cuatrimoto con vida útil y los equipos adquiridos para el funcionamiento del Centro de Monitoreo como Cámaras de video, televisores, UPS y radios portátiles.

Otros costos y gastos variables
 Comprende los gastos incurridos en el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de las flota vehicular y los equipos del Centro de Monitoreo para su adecuado funcionamiento las 24 horas del día los 365 días del año en forma ininterrumpida.

Costos Indirectos y Gastos Administrativos

Mano de Obra Indirecta
Comprende al personal que realiza a labor de supervisión, control y gestión para que el servicio se realice en forma oportuna y efectiva. Se refiere a Supervisores de campo y a administrativos, quienes deben disponer de los implementos  y equipos necesarios como útiles de escritorio, equipos de cómputo, muebles y enseres entre otros.

ACTIVIDAD Nº 7

Servicio Soporte, Supervisión y Gestión

Gerente de Seguridad Ciudadana (01), funciones:

1. Es el encargado de Planificar, Organizar, Dirigir y Controlar la elaboración del Plan Integral de Seguridad Ciudadana 

2. Es el responsable  del cumplimiento de las actividades propias  de las Subgerencias de Serenazgo y Defensa Civil.

3. Coordinar todo lo concerniente  a la seguridad  ciudadana en el marco jurídico vigente con la Policía Nacional del Perú

Subgerente de Serenazgo (01), funciones:
1. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar diversas actividades y/o acciones necesarias para la seguridad de los vecinos.

2. Elaborar estudios de seguridad de todas las zonas de servicio del distrito.

3. Promover el servicio de tal forma que se logre la calidad en los servicios que se presta a los vecinos.

Secretaria Gerencia (01), funciones:

1. Recepcionar y registrar  los documentos que ingresan a la  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

2. Diligenciar la documentación  dispuesta por el Gerente.

3. Formular la documentación de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, para las diferentes áreas  e instituciones.

4. Atención a los vecinos del distrito.

5. Recepcionar llamadas telefónicas.

Supervisor General (02), funciones:

1. Supervisar y controlar los diferentes servicios que presta la Subgerencia de Serenazgo 

2. Participar en todos los Operativos dispuestos por la Subgerencia 

3. Supervisar y controlar el buen funcionamiento de los PAR de Serenazgo,  autorizadas para el servicio, con la finalidad de brindar buena imagen a los contribuyentes.

4. Ejecuta tareas de apreciación de situaciones  de forma tal que se optimicen los servicios.

Supervisor de Área (01), funciones:

1. Es  el  responsable  del cumplimiento  de los servicios diversos en el área geográfica  comprendida por lo sectores  1, 2 y 3 

2. Es el responsable  del cumplimiento  de las  disposiciones  en su respectiva área, verificando permanentemente  la asistencia, presentación y desenvolvimiento del personal  en el desempeño  de sus tareas

3. Verificar que los supervisores de turno en cada zona mantengan la operatividad de la flota vehicular, comunicando aquellas novedades que escapen a su responsabilidad.

Supervisor de Sector (12), funciones:

1. Supervisar y controlar los diferentes servicios que presta la Subgerencia de Serenazgo en su zona de responsabilidad 

2. Distribuye los servicios, de los Serenos, Camionetas, motos, asignándolos a sus zonas de responsabilidad, de acuerdo a las necesidades,

3. Instruir en forma permanente al personal a su mando (Chóferes, Motocicletas y  Serenos), sobre sus funciones específicas y generales, con el fin de que cada uno conozca su labor y presten un buen servicio a los contribuyentes.

4. Rondar y controlar en forma continua los PAR, verificando la limpieza, estado de conservación y operatividad; asimismo, el comportamiento del Sereno, informando cualquier novedad.

Supervisor de Central Video Vigilancia (1), funciones:

1. Supervisar y controlar los diferentes servicios que presta personal de la Central de Cámaras de Video 

2. Instruye en forma permanente al personal a su mando (Operadores de cámaras y Tele operadoras), sobre sus funciones específicas y generales, con el fin de que cada uno conozca su labor y presten un buen servicio.

3. Ejerce el comando del Centro de Control y supervisar la administración de los recursos asignados.

Encargado de Operaciones e Instrucciones (1), funciones:
1. Es el responsable de  supervisar la captación de personal, de forma tal que cumplan con el perfil establecido para cada función a desempeñar al interior de la organización

2. Es el encargado de planificar, organizar, coordinar, dirigir, supervisar y evaluar la instrucción al personal  de las Subgerencias, en materias que guarden estrecha relación con su actividad funcional

3. Es responsable de formular las Hojas de rutas para los servicios que cumplen los miembros de Serenazgo.

4. Es responsable de coordinar con los contribuyentes para las medidas de seguridad que se les pueda proporcionar de conformidad a las atribuciones y capacidad logística con el personal de Serenazgo.

5. Realizar coordinaciones con la Policía Nacional para realizar diferentes operativos dentro de la jurisdicción del distrito. 

Asistente Informático (1), funciones:
1. Dar soporte técnico de informática.

2. Crear y mantener actualizado la base de datos del personal 

3. Verificará permanentemente la cantidad de personal y los puestos de servicio

4. Registra en forma diaria la asistencia del personal de la Subgerencia

5. Elaboración de cuadro de metas y actividades

6. Formulación de informes técnicos administrativos  

Secretaria de Subgerencia (1), funciones:
1. Recepcionar y registrar  los documentos que ingresan a la  Subgerencia de Serenazgo 

2. Diligenciar la documentación  dispuesta por el Subgerente.

3. Formular la documentación de la Subgerencia de Serenazgo, para las diferentes áreas  e instituciones.

4. Atención a los vecinos del distrito.

5. Recepcionar llamadas telefónicas.

Operadora Central Telefónica (1), funciones:
1. Atender a los contribuyentes en forma amable y cortes en las denuncias o quejas telefónicas formuladas. 

2. Deberán Recepcionar y registrar en el Cuaderno adscrito para tal fin, todas las llamadas recibidas durante su servicio

Encargado de Personal (1), funciones:
1. Es responsables de la convocatoria, selección, evaluación y captación del personal  de conformidad al requerimiento 

2. Efectuar y controlar el registro de datos y la documentación entregada por el personal que ingresa a laborar.

3. Proponer políticas y lineamientos para una adecuada administración de personal .

4. Aperturar el “Archivo personal” de cada trabajador con la documentación e información requerida, manteniendo su actualización en forma permanente 

5. Participar en los programas de instrucción y adiestramiento del personal operativo.

6. Coordina con las áreas pertinentes  la documentación a presentar para el pago respectivo del personal 

Encargado de Logística (1), funciones:
1. Verificar el uso conservación y operatividad de equipos, bienes enseres y las unidades vehiculares de la Subgerencia

2. Coordinar con los  de Maestranza  cuando se presente algún problema con las unidades móviles  para mantenerlos operativos.    

3. Deberá llevar una estadística de las camionetas y motos de Serenazgo, para conocer su mantenimiento, reparaciones, repuestos cambiados o accesorios reparados o cambiados, el sistema eléctrico en general y otros. 
4. Establecerá y coordinará el  cronograma de mantenimiento de la flota vehicular con el área respectiva.
5. Es responsable de la administración de las pólizas de seguro de las unidades, debiendo constituirse al lugar del accidente a la hora y día  que sea necesario su presencia.
Encargado de Almacén (1), funciones:
1. Supervisar y controlar los artículos que son requeridos del Almacén por el personal de Serenazgo

2. Asiste al personal de Serenazgo  los equipos de comunicación y protección para el mejor desempeño de su servicio

3. Responsable de la conservación de los artículos o enseres que se encuentran en el almacén

4. Llevar el control de los artículos recibidos del almacén central de la municipalidad en el respectivo Kardex

5. Verificación y control del ingreso y salida de materiales y bienes del almacén, efectuando el registro

6. Registrar la afectación, conservación, uso y devolución de las prendas  al personal, informando  al Subgerente de Seguridad  novedades  encontradas

Encargado de Juntas Vecinales (1), funciones:
1. Coordinar con las Organizaciones Vecinales del Distrito 

2. Propiciar el acercamiento de la población, mediante la formación de los Comités de Juntas Vecinales.

3. Organiza y forma nueva Juntas Vecinales.

4. Programar  charlas de instrucción  para las Juntas Vecinales 

5. Programar charlas de capacitación  para los Vigilantes Particulares

Promotor de Juntas Vecinales (1), funciones:
1. Asistencia a la diferentes reuniones  de Juntas vecinales

2. Apoyar en la elaboración de diversos documentos que le son solicitados por el encargado de Juntas Vecinales.

Costo de Materiales

Comprende los útiles de escritorios necesarios para el desarrollo de la labor administrativa del servicio de Serenazgo.

Depreciacion de equipos de Cómputo

Comprende la depreciación de los equipos utilizados para la labor administrativa como escritorios, mobiliario de oficina, archivadores, entre otros.

Otros Costos y Gastos Variables

Comprende los materiales de Aseo y Limpieza que se utilizan para la Base de Sernazgo y otras instalaciones dedicadas a la Seguridad Ciudadana.

Costos Fijos

Comprende los servicios Básicos utilizados en las instalaciones dedicadas a la labor de Seguridad Ciudadana. Entre estos servicios están el consumo de agua, de Energía eléctrica y la telefonía fija,  celular y radial.

Así mismo comprende los Seguros de carácter obligatorio que demanda tener en operatividad la flota vehicular como Seguros vehiculares, SOAT, y revisión Técnica.

También comprende el alquiler de un local para la Seguridad Ciudadana del distrito.

Los costos indirectos ascienden a  S/. 473,076.51 (5.59% del costo total) y comprenden los costos de mano de obra indirecta y materiales, en que se incurrirá para la prestación del servicio de serenazgo para el ejercicio 2012. 

Finalmente, los costos fijos ascienden a S/. 223,401.64 (2.64% del costo total), relacionado con el consumos de los servicios básicos, como luz y agua de los diferentes puestos de apoyo del servicio, entre otros; así como los seguros de los vehículos que prestan el servicio (patrullas, entre otros).

JUSTIFICACION DE INCREMENTOS
[image: image4.emf]Servicio Ord. 263-MDA

Costo Anual 2012 

S/.

Var. S/. Var. %

Recolección de Residuos Sólidos 10,042,373.77 11,782,376.28 1,740,002.52 17.33%

Barrido de Calles 2,672,231.99 3,313,132.06 640,900.08 23.98%

Parques y Jardines 8,280,091.30 9,292,959.84 1,012,868.54 12.23%

Serenazgo 5,928,005.99 8,469,094.20 2,541,088.21 42.87%

Total 26,922,703.04 32,857,562.39 5,934,859.35 22.04%


SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES

[image: image5.emf]Ord. 164-MDA Ord. 263-MDA

Costo

2012

Diferencia

S/.

COSTOS DIRECTOS

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA

1,706,830.56 1,813,848.84 2,715,459.84 901,611.00

COSTO DE MATERIALES

494,711.41 525,729.82 289,755.53 -235,974.29

DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

140,678.25 149,498.78 814.00 -148,684.78

OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES

58,605.00 62,279.53 -62,279.53

TOTAL COSTOS DIRECTOS

2,400,825.22 2,551,356.96 3,006,029.37 454,672.40

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA

105,653.22 112,277.68 265,096.51 152,818.83

COSTO DE MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

4,778.10 5,077.69 3,139.94 -1,937.75

OTROS

37,559.71 37,559.71

TOTAL COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

110,431.32 117,355.36 305,796.15 188,440.79

COSTOS FIJOS

3,312.00 3,519.66 1,306.55 -2,213.12

TOTAL COSTOS FIJOS

3,312.00 3,519.66 1,306.55 -2,213.12

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES

2,514,568.54 2,672,231.99 3,313,132.06 640,900.08

Concepto


Justificación de las mejoras del Servicio

	Barrido de Calles
	UNIDAD
	Ordenanza N° 164 - MDA 2008
	2011
	2012

	MANO DE OBRA DIRECTA 
	 
	 
	 
	 

	PERSONAL CAS
	 
	2008
	2011
	2012

	Barredores 
	Persona
	125
	140
	176

	Ornato
	Persona
	0
	0
	23

	Barredores Rastrillaje
	Persona
	0
	0
	9

	Chofer
	Persona
	2
	2
	1

	PERSONAL ESTABLE
	 
	 
	 
	 

	Barredores 
	Persona
	19
	20
	17

	Barredores Rastrillaje
	Persona
	0
	0
	1

	MAQUINARIA Y EQUIPOS
	 
	 
	 
	 

	Vehículos y Maquinaria
	Vehículo
	2
	2
	1

	MANO DE OBRA INDIRECTA
	 
	 
	 
	 

	PERSONAL CAS

	SubGerente
	Personal
	1
	1
	1

	Secretarias y auxiliares Adm.
	Personal
	2
	2
	1

	Profesionales, Técnico - Adm.
	Personal
	0
	1
	2

	Supervisores y Coord. Barrido
	Personal
	3
	6
	7

	Choferes de la Subgerencia
	Personal
	0
	0
	2

	Choferes de Supervisión de Barrido
	Personal
	1
	1
	2

	PERSONAL ESTABLE

	Secretarias y auxiliares Adm.
	Personal
	0
	0
	1


Las mejoras para el ejercicio del año 2012 en el Servicio de Barrido de Calles son:

Incremento del personal de barrido manual diurno, de 160 en el año 2011 a 193 para el año 2012. Con este incremento se logra una mayor cantidad de metros lineales barridos a través de todo el distrito. Cabe hacer mención que un barredor realiza un total de 563’400 metros lineales al año, lo que correspondería a un  aumento de 18’592’200 metros lineales barridos para el año 2012.

Incorporación de personal de limpieza y mantenimiento del mobiliario urbano (23). Con la incorporación de este personal se realizará una limpieza y mantenimiento de los paraderos, parques, monumentos, bancas, faroles, postes, etc.

Incorporación de personal de barrido manual Rastrillaje (10). Para el barrido a fondo de calles y avenidas, donde se recoge tierra, material inerte, pequeños montículos de desmonte, etc. Que por las características de nuestro distrito, zonas no consolidadas, invasiones de terreno, dispersión de material particulado, se generan en grandes cantidades.

Disminución de choferes de barredora mecánica, de 02 en el año 2011 a 01 para el año 2012. Esto debido a que la barredora actualmente solo realiza su labor durante un horario (de 05am a 01pm) y en las principales avenidas del distrito.

Incremento de profesionales, de 01 en el año 2011 a 02 para el año 2012, para la elaboración de planes, proyectos y actividades de mejora del servicio de barrido de calles.

Incremento del personal de supervisión, de 06 en el año 2011 a 07 para el año 2012. De este total de 07 supervisores: 01 es supervisor de barrido manual rastrillaje, 01 es supervisor de Limpieza y mantenimiento del mobiliario urbano, 01 es supervisor general de barrido manual diurno y 04 son supervisores de barrido manual diurno para las seis zonas catastrales del distrito.

Incremento de choferes de supervisión del servicio de barrido de calles, de 01 en el año 2011 a 02 para el año 2012. Para turnos mañana (05am a 01pm) y tarde (01pm a 09pm) para el traslado del personal operativo.

Incorporación de choferes de la Subgerencia (02), en los turnos mañana (05am a 01pm) y tarde (01pm a 09pm) para el traslado del personal administrativo.

SERVICIO DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS

[image: image6.emf]Ord. 164-MDA Ord. 263-MDA

Costo

2012

Diferencia

S/.

COSTOS DIRECTOS

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA

1,656,414.88 1,760,272.09 2,300,984.88 540,712.79

COSTO DE MATERIALES

2,806,464.83 2,982,430.17 2,720,544.72 -261,885.45

DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

1,276,103.06 1,356,114.72 617,369.25 -738,745.47

OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES

3,252,320.25 3,456,240.73 5,690,642.00 2,234,401.27

TOTAL COSTOS DIRECTOS

8,991,303.02 9,555,057.72 11,329,540.85 1,774,483.13

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA

429,194.94 456,105.46 323,234.94 -132,870.52

COSTO DE MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

6,185.14 6,572.95 9,419.81 2,846.86

OTROS

17,386.78 17,386.78

TOTAL COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

435,380.08 462,678.41 350,041.53 -112,636.88

COSTOS FIJOS

23,184.00 24,637.64 102,793.91 78,156.27

TOTAL COSTOS FIJOS

23,184.00 24,637.64 102,793.91 78,156.27

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

9,449,867.10 10,042,373.77 11,782,376.28 1,740,002.52

Concepto


Justificación  de la mejora en la prestación del Servicio

	Recolección de Residuos Sólidos
	UNIDAD
	Ordenanza N° 164 - MDA 2008
	2011
	2012

	 MANO DE OBRA DIRECTA 
	 
	 

	PERSONAL CAS
	 
	2008
	2011
	2012

	Ayudantes de Recolección
	Persona
	99
	105
	123

	Choferes
	Persona
	37
	48
	40

	Choferes Trimoto
	Persona
	0
	3
	3

	Chofer de Volquete
	Persona
	0
	0
	4

	Operador de Maquinaria Pesada
	Persona
	0
	0
	3

	Ayudantes de Maquinaria Pesada
	Persona
	0
	0
	4

	PERSONAL ESTABLE

	Choferes
	Persona
	7
	6
	4

	Ayudantes de Recolección
	Persona
	5
	4
	2

	MAQUINARIA Y EQUIPOS
	 
	 

	Vehículos Menores
	Vehículo
	0
	3
	3

	Vehículos y Maquinaria
	Vehículo
	22
	36
	36


Las mejoras para el ejercicio del año 2012 en el Servicio de Recolección de Residuos Sólidos son:

Incremento del personal de recolección de residuos sólidos, de 109 en el año 2011 a 125 para el año 2012. Este incremento responde a la adición de un ayudante de recolección de residuos sólidos (de dos ayudantes a tres)  a las rutas donde se generan una gran cantidad de residuos y/o rutas donde los generadores no disponen sus residuos en contenedores adecuados (cajas, latas, etc.). Logrando así un trabajo más eficiente, en un tiempo menor y con una ampliación de la ruta de recolección.

Disminución en los choferes, de 55 en el año 2011 a 47 para el año 2012. Esto responde a la eliminación de choferes “volante” que tenían como función suplir a algún chofer que no asistiera a su labor. Estos choferes generalmente no realizaban sus labores y generaban un  mal ambiente de trabajo, debido a que aquellos que si laboraban manifestaban su incomodidad, por tales motivos se elimino a este tipo de choferes “volante”.

Incorporación de personal de recolección de desmonte; choferes de volquete (04), ayudantes de recolección de desmonte (04) y operarios de maquinaria pesada (03). Esto para complementar el servicio de Recolección de Residuos Sólidos y lograr mantener limpio el distrito.

Mayor cantidad de recolección de residuos sólidos:

Servicio de Terceros: de 44280 toneladas anuales en el 2011 a 51100 toneladas para el año 2012.

Municipalidad: de 94420 toneladas anuales  en el año 2011 a 94900 toneladas para el año 2012.

Con esto se observa un incremento de 7300 toneladas para el próximo año, que responden a un incremento en la generación de residuos sólidos y una mejora en el servicio de recolección.

Incremento de la recolección de desmonte, de 49275 metros cúbicos en el año 2011 a 51600 para el año 2012. 

Incremento de profesionales, de 1 en el año 2011 a 2 para el año 2012, para la elaboración de planes, proyectos y actividades de mejora del servicio de recolección de residuos sólidos.

Disminución del personal de supervisión del servicio de recolección de residuos sólidos, de 13 supervisores para el año 2011 a 6 supervisores para el año 2012. Un supervisor general de recolección de residuos sólidos y 5 supervisores para las seis zonas catastrales del distrito en los tres turnos (mañana, tarde y noche).

Incorporación de choferes de la Subgerencia (02), en los turnos mañana (05am a 01pm) y tarde (01pm a 09pm) para el traslado del personal administrativo.

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Con relación al costo total del servicio para el año 2012, que asciende a S/. 9’292,959.84, se aprecia que los componentes que lo integran el costo del servicio, estos se han agrupados en Costos Directos; Indirectos y Fijos, conforme al cuadro resumen siguiente y la estructura de costos respectiva.
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Costo

2012

Diferencia

S/.

COSTOS DIRECTOS

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA

4,500,058.40 4,782,212.06 4,566,055.56 -216,156.50

COSTO DE MATERIALES

1,037,604.46 1,102,662.26 1,706,847.40 604,185.14

DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

22,525.16 23,937.49 34,472.17 10,534.69

OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES

1,980,982.49 2,105,190.09 2,527,906.55 422,716.46

TOTAL COSTOS DIRECTOS

7,541,170.51 8,014,001.90 8,835,281.68 821,279.78

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA

182,046.97 193,461.32 433,007.16 239,545.84

COSTO DE MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

14,002.98 14,880.97 19,871.00 4,990.03

OTROS

340.00 361.32 900.00 538.68

TOTAL COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

196,389.95 208,703.60 453,778.16 245,074.56

COSTOS FIJOS

54,000.00 57,385.80 3,900.00 -53,485.80

TOTAL COSTOS FIJOS

54,000.00 57,385.80 3,900.00 -53,485.80

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

7,791,560.46 8,280,091.30 9,292,959.84 1,012,868.54

Concepto


A continuación veremos el presupuesto del servicio de parques y jardines del año 2007 al 2011. Siendo la variación del 2009 al 2010 de S/ 488,530.84 nuevos soles, siendo esta variación de 6.27%. Siendo el porcentaje de variación 2011-2012 de 12.23%.

El costo del servicio de parques y jardines para el ejercicio 2012 se ha incrementado en S/. 1’012,868.54 con relación al establecido para el período 2011, siendo un incremento en los costos ascendente al 12.23%.
CUADRO COMPARATIVO AÑOS 2008-2011-2012

	 
	AÑO 2008
	Año 2011
	Año 2012

	Personal
	Unidad
	Cantidad
	Unidad
	Cantidad
	Unidad
	Cantidad

	Choferes
	per
	12
	per
	12
	per
	13

	Jardineros
	per
	227
	per
	224
	per
	174

	Maquinistas
	per
	15
	per
	16
	per
	16

	Encargado de recojo de maleza
	per
	1
	per
	10
	per
	14

	Ayudante de  cisterna
	per
	0
	per
	5
	per
	5

	REGADOR DE CISTERNA
	per
	0
	per
	11
	per
	11

	TOTAL
	 
	255
	 
	278
	 
	307

	Unidades Vehiculares
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Camión Cisterna
	unidad
	1
	unidad
	5
	unidad
	5

	Tractor Agrícola
	unidad
	1
	unidad
	1
	unidad
	1

	Camión Baranda
	unidad
	4
	unidad
	2
	unidad
	2

	Camioneta 
	unidad
	1
	unidad
	1
	unidad
	1

	TOTAL
	 
	7
	 
	9
	 
	9

	Equipos de Comunicación
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Equipos Nextel
	unidad
	0
	unidad
	26
	unidad
	26

	Maquinarias y Equipos Directos
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Maquina desbrozadora
	und
	1
	und
	11
	unidad
	11

	Motosierra
	und
	1
	und
	7
	unidad
	7

	Motobomba gasolinera y pretrolera
	und
	1
	und
	5
	unidad
	5

	Maquinarias y Equipos Directos
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Motobomba de cisternas
	und
	1
	und
	5
	unidad
	5

	Hidrolavadora
	und
	0
	und
	1
	unidad
	1

	Cortadora de ceto
	und
	0
	und
	4
	unidad
	4

	Sopladora
	und
	0
	und
	7
	unidad
	7

	Podadora de altura
	und
	0
	und
	14
	unidad
	14

	cortadora de césped
	und
	0
	und
	4
	unidad
	4

	Tractor cortador de grass
	und
	 
	und
	2
	unidad
	2

	Motocultor
	und
	 
	und
	1
	unidad
	1

	TOTAL
	 
	4
	0
	61
	 
	61


SERVICIO DE SERENAZGO
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Costo

2012

Diferencia

S/.

COSTOS DIRECTOS

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA

3,061,800.00 3,253,774.86 5,730,254.40 2,476,479.54

COSTO DE MATERIALES

419,562.00 445,868.54 1,305,206.65 859,338.11

DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

1,091,363.00 1,159,791.46 531,155.00 -628,636.46

OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES

295,199.13 313,708.12 206,000.00 -107,708.12

TOTAL COSTOS DIRECTOS

4,867,924.13 5,173,142.97 7,772,616.05 2,599,473.08

COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA

458,501.52 487,249.57 441,152.34 -46,097.23

COSTO DE MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

60,959.28 64,781.43 21,585.17 -43,196.26

DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES Y EQUIPOS

4,850.00 5,154.10 5,577.00 422.91

OTROS

20,652.80 21,947.73 4,762.00 -17,185.73

TOTAL COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

544,963.60 579,132.82 473,076.51 -106,056.31

COSTOS FIJOS

165,362.00 175,730.20 223,401.64 47,671.44

TOTAL COSTOS FIJOS

165,362.00 175,730.20 223,401.64 47,671.44

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE SERENAZGO

5,578,249.73 5,928,005.99 8,469,094.20 2,541,088.21

Concepto


	PERSONAL 2012
	CANT.

	Serenos- Puestos Auxilio Rápido (PAR)
	50

	Serenos- Patrullaje a Pie
	20

	Serenos- Copilotos de Móvil
	78

	Serenos- Bases de Serenazgo
	12

	Choferes
	78

	Motorizado Lineal
	64

	Motorizado Cuatrimoto
	54

	Operador de Cámaras
	9

	Tele operadoras
	6

	Personal PNP
	10

	 
	 

	Total Personal
	381


Para el 2012 se ha distribuido el personal de tal manera que permita brindar una prestación del servicio más eficiente, así por ejemplo, se han destinado 50 Serenos para Puestos Auxilio Rapido (PAR), 20 Serenos, para Patrullaje a Pie, 12 Serenos para el servicio en las bases descentralizadas de Serenazgo, 09 operadores de cámaras de video vigilancia, 06 tele operadoras del call center, 78 choferes de móviles con sus respectivos copilotos, los que deberán realizar las intervenciones que se presenten, se ha incrementado a 64 el número de pilotos de motos lineales, con lo que se cubrirá el servicio de dos turnos, a diferencia del año anterior en que se cubría un solo turno, se incrementará a 54 el número de pilotos de cuatrimotos que cubrirán servicio en su totalidad en dos turnos, a diferencia del año anterior que se cubría dos turnos pero por falta de personal en uno de los turnos no salía toda la flota al servicio; asimismo se incrementará a 10 el personal policial para contrarrestar la comisión de hechos delictivos, lo que hace un total de 381 servidores de Serenazgo.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESTRUCTURA DE COSTOS POR EL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES PARA EL AÑO 2012

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Concepto
	Detalle
	Cantidad
	Unidad de Medida
	Costo Unitario
	% de Dedicación
	% de Depreciación
	Costo Mensual
	Costo   Anual
	%

	COSTOS DIRECTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	250,502.45
	3,006,029.37
	90.73%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	227
	 
	 
	 
	 
	226,288.32
	2,715,459.84
	 

	 
	
	Personal estable
	BARREDOR
	17
	PERSONA
	3,380.84
	100.00%
	
	57,474.28
	689,691.36
	 

	 
	
	 
	BARREDOR RASTRILLAJE
	1
	PERSONA
	3,380.84
	100.00%
	 
	3,380.84
	40,570.08
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	BARREDOR
	176
	PERSONA
	763.00
	100.00%
	
	134,288.00
	1,611,456.00
	 

	 
	
	
	ORNATO
	23
	PERSONA
	926.50
	100.00%
	
	21,309.50
	255,714.00
	 

	 
	
	
	BARREDOR RASTRILLAJE
	9
	PERSONA
	926.50
	100.00%
	
	8,338.50
	100,062.00
	 

	 
	 
	 
	CHOFER
	1
	PERSONA
	1,497.20
	100.00%
	 
	1,497.20
	17,966.40
	 

	 
	COSTO DE MATERIALES
	
	
	
	
	
	
	24,146.29
	289,755.53
	 

	 
	
	Uniformes
	CAMISA
	227
	UNIDAD
	44.00
	100.00%
	
	832.33
	9,988.00
	 

	 
	
	
	PANTALON
	227
	UNIDAD
	41.00
	100.00%
	
	775.58
	9,307.00
	 

	 
	
	
	ARNÉS DE ALTA VISIBILIDAD (CRUCETAS)
	226
	UNIDAD
	15.00
	100.00%
	
	282.50
	3,390.00
	 

	 
	
	
	MASCARILLA DE PROTECCIÓN DE TELA
	454
	UNIDAD
	6.00
	100.00%
	
	227.00
	2,724.00
	 

	 
	
	
	POLOS
	227
	UNIDAD
	18.00
	100.00%
	
	340.50
	4,086.00
	 

	 
	
	
	GORRO TIPO JOCKEY
	227
	UNIDAD
	12.00
	100.00%
	
	227.00
	2,724.00
	 

	 
	
	
	ZAPATILLAS
	227
	PAR
	25.00
	100.00%
	
	472.92
	5,675.00
	 

	 
	
	
	GUANTES DE CUERO DE LIVIANO
	388
	PAR
	11.00
	100.00%
	
	355.67
	4,268.00
	 

	 
	
	
	GUANTES DE CUERO
	66
	PAR
	22.00
	100.00%
	
	121.00
	1,452.00
	 

	 
	
	
	BOTINES PUNTA DE ACERO
	33
	PAR
	42.00
	100.00%
	
	115.50
	1,386.00
	 

	 
	
	
	CASCOS
	33
	UNIDAD 
	40.00
	100.00%
	
	110.00
	1,320.00
	 

	 
	
	
	LENTES DE PROTECCION TRANSPARENTES
	66
	UNIDAD
	5.50
	100.00%
	
	30.25
	363.00
	 

	 
	
	
	CONJUNTO IMPERMEABLE
	10
	UNIDAD
	30.00
	100.00%
	
	25.00
	300.00
	 

	 
	
	Herramientas
	PICOS ZAPA
	10
	UNIDAD
	45.00
	100.00%
	
	37.50
	450.00
	 

	 
	
	
	ESCOBAS DE 5 PITAS Y 2 ZUNCHOS
	772
	UNIDAD
	15.00
	100.00%
	
	965.00
	11,580.00
	 

	 
	
	
	ESCOBAS METÁLICAS CON REGULADOR REFORZADO
	904
	UNIDAD
	18.00
	100.00%
	
	1,356.00
	16,272.00
	 

	 
	
	
	BOLSAS NEGRAS DE 200 LT BAJA DENSIDAD
	141,476
	UNIDAD
	0.68
	100.00%
	
	8,016.97
	96,203.68
	 

	 
	
	
	CAPACHOS DE 200 LITROS
	193
	UNIDAD
	300.00
	100.00%
	
	4,825.00
	57,900.00
	 

	 
	
	
	CONOS GRANDES DE SEGURIDAD VIAL
	57
	UNIDAD
	72.00
	100.00%
	
	342.00
	4,104.00
	 

	 
	
	
	CONOS DE SEGURIDAD DE 50cm
	114
	UNIDAD
	24.00
	100.00%
	
	228.00
	2,736.00
	 

	 
	
	
	ESCOBILLON DE CERDAS DURAS DE 45cm x 1.30cm
	132
	UNIDAD
	15.00
	100.00%
	
	165.00
	1,980.00
	 

	 
	
	
	RECOGEDORES METALICOS DE BAJA POLICIA
	452
	UNIDAD
	10.00
	100.00%
	
	376.67
	4,520.00
	 

	 
	
	
	PALA GRANDE DE 25x100cm
	33
	UNIDAD
	31.23
	100.00%
	
	85.88
	1,030.59
	 

	 
	
	
	CARRETILLAS PARA CONTRUCCION
	3
	UNIDAD
	78.00
	100.00%
	
	19.50
	234.00
	 

	 
	
	Materiales para Mantenimiento del Ornato
	PINTURA LATEX AZUL ORIENTE
	20
	GALON
	12.00
	100.00%
	
	20.00
	240.00
	 

	 
	
	
	PINTURA LATEX AMARILLO GIRASOL
	24
	GALON
	12.00
	100.00%
	
	24.00
	288.00
	 

	 
	
	
	PINTURA LATEX VERDE ESMERALDA
	24
	GALON
	12.00
	100.00%
	
	24.00
	288.00
	 

	 
	
	
	PINTURA LATEX COLONIAL
	24
	GALON
	12.00
	100.00%
	
	24.00
	288.00
	 

	 
	
	
	PINTURA LATEX MARFIL
	8
	GALON
	12.00
	100.00%
	
	8.00
	96.00
	 

	 
	
	
	DESINFECTANTE "KRESO"
	120
	GALON
	15.00
	100.00%
	
	150.00
	1,800.00
	 

	 
	
	
	ACIDO MURIATICO
	60
	GALON
	8.32
	100.00%
	
	41.60
	499.20
	 

	 
	
	
	RODILLO 
	40
	UNIDAD
	29.26
	100.00%
	
	97.53
	1,170.40
	 

	 
	
	
	BROCHAS
	40
	UNIDAD
	30.26
	100.00%
	
	100.87
	1,210.40
	 

	 
	
	
	ESCALERA TELESCÓPICA 8m
	2
	UNIDAD
	593.10
	100.00%
	
	98.85
	1,186.20
	 

	 
	
	
	ESCALERA DE MADERA TIPO TIJERA 4m
	6
	UNIDAD
	350.00
	100.00%
	
	175.00
	2,100.00
	 

	 
	
	Repuestos
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL DELANTERAS
	4
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	223.33
	2,680.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL POSTERIOR 1 EJE
	8
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	446.67
	5,360.00
	 

	 
	
	Combustibles
	GASOLINA 90 OCTANOS PARA HIDROLAVADORA
	8
	GALON/MES
	12.58
	100.00%
	
	100.64
	1,207.68
	 

	 
	 
	 
	PETRÓLEO D-2 PARA BARREDORA MECÁNICA
	7.5
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	 
	2,279.03
	27,348.38
	 

	 
	DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
	
	
	
	
	
	67.83
	814.00
	 

	 
	 
	Depreciación de maquinaria y equipos
	HIDROLAVADORA HONDA 252218170003
	1
	UNIDAD
	8,140.00
	100.00%
	10.00%
	67.83
	814.00
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
	 
	 
	 
	 
	 
	22,879.74
	305,796.15
	9.23%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	22,091.38
	265,096.51
	 

	 
	
	Funcionario
	SUBGERENTE DE LIMPIEZA PÚBLICA
	1
	PERSONA
	5,038.73
	25.00%
	 
	1,259.68
	15,116.19
	 

	 
	
	Personal estable
	SECRETARIA DE SUBGERENCIA
	1
	PERSONA
	3,594.21
	25.00%
	
	898.55
	10,782.63
	 

	 
	
	 
	SUPERVISOR DE RASTRILLAJE
	1
	PERSONA
	3,409.04
	100.00%
	 
	3,409.04
	40,908.49
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	1
	PERSONA
	1,397.20
	25.00%
	
	349.30
	4,191.60
	 

	 
	
	
	TÉCNICO ADMINISTRATIVO
	2
	PERSONA
	2,097.20
	25.00%
	
	1,048.60
	12,583.20
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR DE BARRIDO
	5
	PERSONA
	1,897.20
	100.00%
	
	9,486.00
	113,832.00
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR DE ORNATO
	1
	PERSONA
	2,397.20
	100.00%
	
	2,397.20
	28,766.40
	 

	 
	
	
	CHOFER DE SUBGERENCIA
	2
	PERSONA
	1,297.20
	25.00%
	
	648.60
	7,783.20
	 

	 
	 
	 
	CHOFER DE SUPERVISIÓN
	2
	PERSONA
	1,297.20
	100.00%
	 
	2,594.40
	31,132.80
	 

	 
	MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	261.66
	3,139.94
	 

	 
	
	
	ALFILERES DE 28mm x50gr.
	50
	CAJAS
	5.00
	25.00%
	
	5.21
	62.50
	 

	 
	
	
	TAMPON PARA SELLO RECARGABLE ARTESCO (COLOR VARIOS)
	10
	UNIDAD
	3.30
	25.00%
	
	0.69
	8.25
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES A4
	25
	UNIDAD
	4.40
	25.00%
	
	2.29
	27.50
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES DE PALANCA OFICIO
	25
	UNIDAD
	4.60
	25.00%
	
	2.40
	28.75
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES A5
	25
	UNIDAD
	3.50
	25.00%
	
	1.82
	21.88
	 

	 
	
	
	BORRADOR BLANCO DE LAPIZ
	50
	UNIDAD
	0.44
	25.00%
	
	0.46
	5.50
	 

	 
	
	
	CALCULADORA
	6
	UNIDAD
	35.23
	25.00%
	
	4.40
	52.85
	 

	 
	
	
	CDR - GRABABLE 700MB - 80Min -IMATION
	200
	UNIDAD
	1.80
	25.00%
	
	7.50
	90.00
	 

	 
	
	
	CHINCHES DE 10mm x100UNID.
	50
	CAJAS
	5.00
	25.00%
	
	5.21
	62.50
	 

	 
	
	
	CINTA ADHESIVA 1 x 36''
	50
	UNIDAD
	0.95
	25.00%
	
	0.99
	11.88
	 

	 
	
	
	CINTA AISLANTE GRANDE 3M
	50
	UNIDAD
	3.00
	25.00%
	
	3.13
	37.50
	 

	 
	
	
	CINTA DE EMBALAJE TRANSPARENTE
	60
	UNIDAD
	1.70
	25.00%
	
	2.13
	25.50
	 

	 
	
	
	CINTA MASKING TAPE 1 1/2 x 55
	100
	UNIDAD
	4.65
	25.00%
	
	9.69
	116.25
	 

	 
	
	
	CLIP DE METAL CHICO ARTESCO x 100UNID.
	50
	CAJAS
	5.00
	25.00%
	
	5.21
	62.50
	 

	 
	
	
	CLIPS B BINDER DE 32mm X12unid.
	25
	CAJAS
	6.76
	25.00%
	
	3.52
	42.25
	 

	 
	
	
	CLIPS MARIPOSA ARTESCO GRANDE 65mm x 12UNID.
	25
	CAJAS
	5.00
	25.00%
	
	2.60
	31.25
	 

	 
	
	
	CLIPS MARIPOSA ARTESCO MEDIANO 45mm x 50UNID.
	25
	CAJAS
	2.61
	25.00%
	
	1.36
	16.31
	 

	 
	
	
	CORRECTOR TIPO LAPICERO
	25
	UNIDAD
	1.30
	25.00%
	
	0.68
	8.13
	 

	 
	
	
	CUADERNO CUADRICULADO A5 200 HOJAS
	25
	UNIDAD
	3.60
	25.00%
	
	1.88
	22.50
	 

	 
	
	
	CUADERNO DE TAQUIGRAFIA A5 70 HOJAS
	25
	UNIDAD
	2.25
	25.00%
	
	1.17
	14.06
	 

	 
	
	
	CUADERNO RAYADO TAMAÑO A5 100 HOJAS
	25
	UNIDAD
	2.40
	25.00%
	
	1.25
	15.00
	 

	 
	
	
	CUCHILLA RETRACTIL GRANDE MF1145
	12
	UNIDAD
	1.10
	25.00%
	
	0.28
	3.30
	 

	 
	
	
	ENGRAPADORA INDUSTRIAL HD-23L
	2
	UNIDAD
	304.11
	25.00%
	
	12.67
	152.06
	 

	 
	
	
	ENGRAPADORA TIPO ALICATE
	12
	UNIDAD
	55.40
	25.00%
	
	13.85
	166.20
	 

	 
	
	
	ESPONJERO PARA CONTEO DE HOJAS
	12
	UNIDAD
	1.99
	25.00%
	
	0.50
	5.97
	 

	 
	
	
	FASTENER METALICO ARTESCO x 50UNID.
	25
	CAJAS
	4.74
	25.00%
	
	2.47
	29.63
	 

	 
	
	
	FOLDER MANILA A4
	250
	UNIDAD
	0.13
	25.00%
	
	0.68
	8.13
	 

	 
	
	
	GOMA EN BARRA
	25
	UNIDAD
	2.25
	25.00%
	
	1.17
	14.06
	 

	 
	
	
	GRAPAS TAMAÑO 26/6 x 5000 UNID. ARTESCO
	25
	CAJAS
	2.07
	25.00%
	
	1.08
	12.94
	 

	 
	
	
	HOJAS BOND TAMAÑO A3
	25
	MILLAR
	58.00
	25.00%
	
	30.21
	362.50
	 

	 
	
	
	INDEX TABS ARTESCO x 10UNID.
	50
	CAJAS
	4.29
	25.00%
	
	4.47
	53.63
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA AZUL
	100
	UNIDAD
	1.00
	25.00%
	
	2.08
	25.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA NEGRO
	100
	UNIDAD
	1.00
	25.00%
	
	2.08
	25.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA ROJO
	100
	UNIDAD
	1.00
	25.00%
	
	2.08
	25.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA SECA AZUL
	100
	UNIDAD
	0.20
	25.00%
	
	0.42
	5.00
	 

	 
	
	
	LAPIZ CON BORRADOR
	100
	UNIDAD
	0.18
	25.00%
	
	0.38
	4.50
	 

	 
	
	
	PABILO EN CONO Nª20 x1/4Kg.
	25
	UNIDAD
	4.70
	25.00%
	
	2.45
	29.38
	 

	 
	
	
	PAPEL BOND 80gr. A4 ATLAS
	50
	MILLAR
	25.00
	25.00%
	
	26.04
	312.50
	 

	 
	
	
	PAQUETE PAPEL HIGIENICO BLANCO x 20UNID.
	60
	PAQUETE
	17.80
	25.00%
	
	22.25
	267.00
	 

	 
	
	
	PLUMONES PUNTA DELGADA x12UNID. 
	6
	CAJAS
	12.00
	25.00%
	
	1.50
	18.00
	 

	 
	
	
	PORTA CLIPS
	12
	UNIDAD
	2.35
	25.00%
	
	0.59
	7.05
	 

	 
	
	
	POST IT DE COLORES x 100 HOJAS
	50
	CIENTO
	4.36
	25.00%
	
	4.54
	54.50
	 

	 
	
	
	REGLA CRISTAL 30cm ARTESCO
	25
	UNIDAD
	0.65
	25.00%
	
	0.34
	4.06
	 

	 
	
	
	RESALTADORES
	100
	UNIDAD
	2.20
	25.00%
	
	4.58
	55.00
	 

	 
	
	
	SACAGRAPAS
	12
	UNIDAD
	7.13
	25.00%
	
	1.78
	21.39
	 

	 
	
	
	SELLOS DE OFICINA (V.B., CARGO, FECHADOR, ETC)
	8
	UNIDAD
	16.00
	25.00%
	
	2.67
	32.00
	 

	 
	
	
	SOBRE MANILA TAMAÑO OFICIO
	250
	UNIDAD
	0.15
	25.00%
	
	0.78
	9.38
	 

	 
	
	
	TIJERA ACERO INOXIDABLE 8'' ARTESCO
	6
	UNIDAD
	4.20
	25.00%
	
	0.53
	6.30
	 

	 
	
	
	TONER KYOCERA KM-1525,1530,2030
	3
	UNIDAD
	97.65
	25.00%
	
	6.10
	73.24
	 

	 
	
	
	VINIFORRO TAMAÑO OFICIO
	50
	UNIDAD
	3.80
	25.00%
	
	3.96
	47.50
	 

	 
	
	
	SOSTENEDOR DE SUJETAPAPELES
	15
	UNIDAD
	24.75
	25.00%
	
	7.73
	92.81
	 

	 
	
	
	PORTAPLANOS
	6
	UNIDAD
	14.25
	25.00%
	
	1.78
	21.38
	 

	 
	
	
	PIZARRA ACRÍLICA
	4
	UNIDAD
	75.80
	25.00%
	
	6.32
	75.80
	 

	 
	
	
	PAPEL BULKY A4 DE 52gr.
	10
	MILLAR
	14.19
	25.00%
	
	2.96
	35.48
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.AZUL MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	25.00%
	
	5.58
	66.90
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.NEGRO MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	25.00%
	
	5.58
	66.90
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.ROJO MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	25.00%
	
	5.58
	66.90
	 

	 
	 
	 
	TONER HP LASERJET P2055
	4
	UNIDAD
	120.74
	25.00%
	 
	10.06
	120.74
	 

	 
	OTROS
	
	
	
	
	
	
	526.70
	37,559.71
	 

	 
	
	Uniformes
	CHALECO
	9
	UNIDAD
	35.00
	100.00%
	
	26.25
	315.00
	 

	 
	
	
	POLOS
	2
	UNIDAD
	18.00
	100.00%
	
	3.00
	36.00
	 

	 
	
	
	GORRO TIPO JOCKEY
	2
	UNIDAD
	12.00
	100.00%
	
	2.00
	24.00
	 

	 
	
	Repuestos
	LLANTAS PARA CAMIONETA DOBLE CABINA
	8
	UNIDAD
	396.00
	25.00%
	
	66.00
	792.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMIONETA PORTER
	8
	UNIDAD
	396.00
	100.00%
	
	264.00
	3,168.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA MOTO LINEAL HONDA
	4
	UNIDAD
	185.00
	100.00%
	
	61.67
	740.00
	 

	 
	
	Combustibles
	GASOLINA 90 OCTANOS CAMIONETA DOBLE CABINA
	5
	GALON/DIA
	12.58
	25.00%
	
	15.73
	4,921.93
	 

	 
	
	
	GASOLINA 90 OCTANOS CAMIONETA PORTER
	5
	GALON/DIA
	12.58
	100.00%
	
	62.90
	19,687.70
	 

	 
	 
	 
	GASOLINA 90 OCTANOS MOTO LINEAL HONDA
	2
	GALON/DIA
	12.58
	100.00%
	 
	25.16
	7,875.08
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS FIJOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	108.88
	1,306.55
	0.04%

	 
	 
	SOAT
	CAMIONETAS DOBLE CABINA
	1
	PÓLIZA
	300.00
	25.00%
	 
	6.25
	75.00
	 

	 
	
	
	CAMIONETAS PORTER
	1
	PÓLIZA
	270.00
	100.00%
	
	22.50
	270.00
	 

	 
	
	
	MOTO LINEAL
	1
	PÓLIZA
	500.00
	100.00%
	
	41.67
	500.00
	 

	 
	
	
	CAMION BARREDORA
	1
	PÓLIZA
	250.00
	100.00%
	
	20.83
	250.00
	 

	 
	
	Revisión Técnica
	CAMIONETAS DOBLE CABINA
	1
	SERVICIO
	68.50
	25.00%
	
	1.43
	17.13
	 

	 
	
	
	CAMIONETAS PORTER
	1
	SERVICIO
	68.50
	100.00%
	
	5.71
	68.50
	 

	 
	
	
	MOTO LINEAL
	1
	SERVICIO
	16.32
	100.00%
	
	1.36
	16.32
	 

	 
	 
	 
	CAMION BARREDORA
	1
	SERVICIO
	109.60
	100.00%
	 
	9.13
	109.60
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	273,491.06
	3,313,132.06
	100.00%


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESTRUCTURA DE COSTOS POR EL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL AÑO 2012

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Concepto
	Detalle
	Cantidad
	Unidad de Medida
	Costo Unitario
	% de Dedicación
	% de Depreciación
	Costo Mensual
	Costo   Anual
	%

	COSTOS DIRECTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	485,499.04
	11,329,540.85
	96.16%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	183
	 
	 
	 
	 
	191,748.74
	2,300,984.88
	 

	 
	
	Personal nombrado
	CHOFER DE RECOLECCIÓN
	4
	PERSONA
	3,483.25
	100.00%
	
	13,933.00
	167,196.00
	 

	 
	
	
	AYUDANTE DE RECOLECCION
	2
	PERSONA
	3,450.37
	100.00%
	 
	6,900.74
	82,808.88
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	AYUDANTE DE RECOLECCION
	123
	PERSONA
	763.00
	100.00%
	
	93,849.00
	1,126,188.00
	 

	 
	
	
	CHOFER DE RECOLECCIÓN
	40
	PERSONA
	1,497.20
	100.00%
	
	59,888.00
	718,656.00
	 

	 
	
	
	CHOFER TRIMOTO
	3
	PERSONA
	1,197.20
	100.00%
	
	3,591.60
	43,099.20
	 

	 
	
	
	CHOFER DE VOLQUETE
	4
	PERSONA
	1,497.20
	100.00%
	
	5,988.80
	71,865.60
	 

	 
	
	
	OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA
	3
	PERSONA
	1,297.20
	100.00%
	
	3,891.60
	46,699.20
	 

	 
	 
	 
	AYUDANTE DE MAQUINARIA PESADA
	4
	PERSONA
	926.50
	100.00%
	 
	3,706.00
	44,472.00
	 

	 
	COSTO DE MATERIALES
	
	
	
	
	
	
	226,712.06
	2,720,544.72
	 

	 
	
	Uniformes
	CAMISA
	366
	UNIDAD
	44.00
	100.00%
	
	1,342.00
	16,104.00
	 

	 
	
	
	PANTALON
	366
	UNIDAD
	41.00
	100.00%
	
	1,250.50
	15,006.00
	 

	 
	
	
	CHALECO DE SEGURIDAD
	11
	UNIDAD
	35.00
	100.00%
	
	32.08
	385.00
	 

	 
	
	
	MASCARILLA DE PROTECCIÓN DE TELA
	366
	UNIDAD
	6.00
	100.00%
	
	183.00
	2,196.00
	 

	 
	
	
	POLOS
	366
	UNIDAD
	18.00
	100.00%
	
	549.00
	6,588.00
	 

	 
	
	
	GORRO
	183
	UNIDAD
	12.00
	100.00%
	
	183.00
	2,196.00
	 

	 
	
	
	ZAPATILLAS
	366
	PAR
	25.00
	100.00%
	
	762.50
	9,150.00
	 

	 
	
	
	GUANTES FLEXIBLES PARA MINA
	366
	PAR
	19.00
	100.00%
	
	579.50
	6,954.00
	 

	 
	
	
	BOTINES PUNTA DE ACERO
	11
	PAR
	42.00
	100.00%
	
	38.50
	462.00
	 

	 
	
	
	CASCOS
	11
	UNIDAD 
	40.00
	100.00%
	
	36.67
	440.00
	 

	 
	
	
	LENTES DE PROTECCION TRANSPARENTES
	22
	UNIDAD
	5.50
	100.00%
	
	10.08
	121.00
	 

	 
	
	Repuestos
	LLANTAS 10.00x20.16 PR DELANTERAS
	8
	UNIDAD
	1,175.00
	100.00%
	
	783.33
	9,400.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS 10.00x20.16 PR POSTERIOR
	8
	UNIDAD
	1,175.00
	100.00%
	
	783.33
	9,400.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS 12 X 16.5 12 PLY DELANTERAS
	4
	UNIDAD
	1,125.00
	100.00%
	
	375.00
	4,500.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS 12 X 16.5 12 PLY POSTERIOR
	4
	UNIDAD
	1,125.00
	100.00%
	
	375.00
	4,500.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL DELANTERAS
	120
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	6,700.00
	80,400.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL POSTERIOR 1 EJE
	144
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	8,040.00
	96,480.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL POSTERIOR 2 EJES
	160
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	8,933.33
	107,200.00
	 

	 
	
	
	LLANTAS PARA CAMION 8.5R 17.5 12PL POSTERIOR 5 EJES
	80
	UNIDAD
	670.00
	100.00%
	
	4,466.67
	53,600.00
	 

	 
	2
	Combustibles
	PETRÓLEO D-2 CAMION BARANDA CHEVROLET
	10
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	7,087.08
	85,045.00
	 

	 
	2
	
	PETRÓLEO D-2 CAMION BARANDA VOLSKWAGEN
	10
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	7,087.08
	85,045.00
	 

	 
	6
	
	PETRÓLEO D-2 CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL
	15
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	31,891.88
	382,702.50
	 

	 
	14
	
	PETRÓLEO D-2 CAMION COMPACTADOR VOLKSWAGEN
	15
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	74,414.38
	892,972.50
	 

	 
	2
	
	PETRÓLEO D-2 CAMION VOLQUETE VOLKSWAGEN
	20
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	14,174.17
	170,090.00
	 

	 
	2
	
	PETRÓLEO D-2 CAMION VOLQUETE VOLVO
	20
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	14,174.17
	170,090.00
	 

	 
	1
	
	PETRÓLEO D-2 CARGADOR FRONTAL CATERPILLAR 
	25
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	8,858.85
	106,306.25
	 

	 
	1
	
	PETRÓLEO D-2 CARGADOR FRONTAL JHON DEERE
	25
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	8,858.85
	106,306.25
	 

	 
	1
	
	PETRÓLEO D-2 MINICARGADOR FRONTAL CASE 
	20
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	7,087.08
	85,045.00
	 

	 
	2
	
	PETRÓLEO D-2 TRACTOR CAMION (REMOLCADOR) VOLKSWAGEN
	20
	GALON/DIA
	11.65
	100.00%
	
	14,174.17
	170,090.00
	 

	 
	3
	
	GASOLINA 90 OCTANOS PARA TRIMOVIL
	3
	GALON/DIA
	12.58
	100.00%
	
	3,443.78
	41,325.30
	 

	 
	
	Herramientas
	PICOS ZAPA
	4
	UNIDAD
	45.00
	100.00%
	
	15.00
	180.00
	 

	 
	
	
	BARRETAS
	4
	UNIDAD
	35.00
	100.00%
	
	11.67
	140.00
	 

	 
	 
	 
	PALA GRANDE DE 25x100cm
	4
	UNIDAD
	31.23
	100.00%
	 
	10.41
	124.92
	 

	 
	DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
	
	
	
	
	
	51,447.44
	617,369.25
	 

	 
	
	Depreciación de maquinaria y equipos
	TRIMOVIL DE CARGA MARCA MAVILA AÑO 2011
	1
	UNIDAD
	6,499.00
	100.00%
	25.00%
	135.40
	1,624.75
	 

	 
	
	
	TRIMOVIL DE CARGA MARCA MAVILA AÑO 2011
	1
	UNIDAD
	6,499.00
	100.00%
	25.00%
	135.40
	1,624.75
	 

	 
	
	
	TRIMOVIL DE CARGA MARCA MAVILA AÑO 2011
	1
	UNIDAD
	6,499.00
	100.00%
	25.00%
	135.40
	1,624.75
	 

	 
	
	
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-799 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	
	
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-800 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	
	
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-801 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	
	
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-802 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	
	
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-803 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	 
	 
	CAMION COMPACTADOR INTERNACIONAL EGB-804 AÑO 2010
	1
	UNIDAD
	408,330.00
	100.00%
	25.00%
	8,506.88
	102,082.50
	 

	 
	OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
	
	
	
	
	
	
	15,590.80
	5,690,642.00
	 

	 
	
	Servicios de Terceros
	Servicio de Recolección, Transporte y Disposición Final de RRSS
	140
	TN/DIA
	88.00
	100.00%
	
	12,320.00
	4,496,800.00
	 

	 
	 
	 
	Servicio de Disposición Final de RRSS recolectados por la municipalidad
	260
	TN/DIA
	12.58
	100.00%
	 
	3,270.80
	1,193,842.00
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
	 
	 
	 
	 
	 
	27,986.82
	350,041.53
	2.97%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	26,936.25
	323,234.94
	 

	 
	
	Funcionario
	SUBGERENTE DE LIMPIEZA PÚBLICA
	1
	PERSONA
	5,038.73
	75.00%
	 
	3,779.05
	45,348.57
	 

	 
	
	Personal estable
	SECRETARIA DE SUBGERENCIA
	1
	PERSONA
	3,594.21
	75.00%
	
	2,695.66
	32,347.89
	 

	 
	
	 
	SUPERVISOR DE RECOLECCIÓN
	2
	PERSONA
	2,568.02
	100.00%
	 
	5,136.04
	61,632.48
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	1
	PERSONA
	1,397.20
	75.00%
	
	1,047.90
	12,574.80
	 

	 
	
	
	TÉCNICO ADMINISTRATIVO
	2
	PERSONA
	2,097.20
	75.00%
	
	3,145.80
	37,749.60
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR DE RECOLECCIÓN
	4
	PERSONA
	1,897.20
	100.00%
	
	7,588.80
	91,065.60
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR DE MAQUINARIA PESADA
	1
	PERSONA
	1,597.20
	100.00%
	
	1,597.20
	19,166.40
	 

	 
	
	
	CHOFER DE SUBGERENCIA
	2
	PERSONA
	1,297.20
	75.00%
	
	1,945.80
	23,349.60
	 

	 
	MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	784.98
	9,419.81
	 

	 
	
	
	ALFILERES DE 28mm x50gr.
	50
	CAJAS
	5.00
	75.00%
	
	15.63
	187.50
	 

	 
	
	
	TAMPON PARA SELLO RECARGABLE ARTESCO (COLOR VARIOS)
	10
	UNIDAD
	3.30
	75.00%
	
	2.06
	24.75
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES A4
	25
	UNIDAD
	4.40
	75.00%
	
	6.88
	82.50
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES DE PALANCA OFICIO
	25
	UNIDAD
	4.60
	75.00%
	
	7.19
	86.25
	 

	 
	
	
	ARCHIVADORES A5
	25
	UNIDAD
	3.50
	75.00%
	
	5.47
	65.63
	 

	 
	
	
	BORRADOR BLANCO DE LAPIZ
	50
	UNIDAD
	0.44
	75.00%
	
	1.38
	16.50
	 

	 
	
	
	CALCULADORA
	6
	UNIDAD
	35.23
	75.00%
	
	13.21
	158.54
	 

	 
	
	
	CDR - GRABABLE 700MB - 80Min -IMATION
	200
	UNIDAD
	1.80
	75.00%
	
	22.50
	270.00
	 

	 
	
	
	CHINCHES DE 10mm x100UNID.
	50
	CAJAS
	5.00
	75.00%
	
	15.63
	187.50
	 

	 
	
	
	CINTA ADHESIVA 1 x 36''
	50
	UNIDAD
	0.95
	75.00%
	
	2.97
	35.63
	 

	 
	
	
	CINTA AISLANTE GRANDE 3M
	50
	UNIDAD
	3.00
	75.00%
	
	9.38
	112.50
	 

	 
	
	
	CINTA DE EMBALAJE TRANSPARENTE
	60
	UNIDAD
	1.70
	75.00%
	
	6.38
	76.50
	 

	 
	
	
	CINTA MASKING TAPE 1 1/2 x 55
	100
	UNIDAD
	4.65
	75.00%
	
	29.06
	348.75
	 

	 
	
	
	CLIP DE METAL CHICO ARTESCO x 100UNID.
	50
	CAJAS
	5.00
	75.00%
	
	15.63
	187.50
	 

	 
	
	
	CLIPS B BINDER DE 32mm X12unid.
	25
	CAJAS
	6.76
	75.00%
	
	10.56
	126.75
	 

	 
	
	
	CLIPS MARIPOSA ARTESCO GRANDE 65mm x 12UNID.
	25
	CAJAS
	5.00
	75.00%
	
	7.81
	93.75
	 

	 
	
	
	CLIPS MARIPOSA ARTESCO MEDIANO 45mm x 50UNID.
	25
	CAJAS
	2.61
	75.00%
	
	4.08
	48.94
	 

	 
	
	
	CORRECTOR TIPO LAPICERO
	25
	UNIDAD
	1.30
	75.00%
	
	2.03
	24.38
	 

	 
	
	
	CUADERNO CUADRICULADO A5 200 HOJAS
	25
	UNIDAD
	3.60
	75.00%
	
	5.63
	67.50
	 

	 
	
	
	CUADERNO DE TAQUIGRAFIA A5 70 HOJAS
	25
	UNIDAD
	2.25
	75.00%
	
	3.52
	42.19
	 

	 
	
	
	CUADERNO RAYADO TAMAÑO A5 100 HOJAS
	25
	UNIDAD
	2.40
	75.00%
	
	3.75
	45.00
	 

	 
	
	
	CUCHILLA RETRACTIL GRANDE MF1145
	12
	UNIDAD
	1.10
	75.00%
	
	0.83
	9.90
	 

	 
	
	
	ENGRAPADORA INDUSTRIAL HD-23L
	2
	UNIDAD
	304.11
	75.00%
	
	38.01
	456.17
	 

	 
	
	
	ENGRAPADORA TIPO ALICATE
	12
	UNIDAD
	55.40
	75.00%
	
	41.55
	498.60
	 

	 
	
	
	ESPONJERO PARA CONTEO DE HOJAS
	12
	UNIDAD
	1.99
	75.00%
	
	1.49
	17.91
	 

	 
	
	
	FASTENER METALICO ARTESCO x 50UNID.
	25
	CAJAS
	4.74
	75.00%
	
	7.41
	88.88
	 

	 
	
	
	FOLDER MANILA A4
	250
	UNIDAD
	0.13
	75.00%
	
	2.03
	24.38
	 

	 
	
	
	GOMA EN BARRA
	25
	UNIDAD
	2.25
	75.00%
	
	3.52
	42.19
	 

	 
	
	
	GRAPAS TAMAÑO 26/6 x 5000 UNID. ARTESCO
	25
	CAJAS
	2.07
	75.00%
	
	3.23
	38.81
	 

	 
	
	
	HOJAS BOND TAMAÑO A3
	25
	MILLAR
	58.00
	75.00%
	
	90.63
	1,087.50
	 

	 
	
	
	INDEX TABS ARTESCO x 10UNID.
	50
	CAJAS
	4.29
	75.00%
	
	13.41
	160.88
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA AZUL
	100
	UNIDAD
	1.00
	75.00%
	
	6.25
	75.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA NEGRO
	100
	UNIDAD
	1.00
	75.00%
	
	6.25
	75.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA LIQUIDA ROJO
	100
	UNIDAD
	1.00
	75.00%
	
	6.25
	75.00
	 

	 
	
	
	LAPICERO TINTA SECA AZUL
	100
	UNIDAD
	0.20
	75.00%
	
	1.25
	15.00
	 

	 
	
	
	LAPIZ CON BORRADOR
	100
	UNIDAD
	0.18
	75.00%
	
	1.13
	13.50
	 

	 
	
	
	PABILO EN CONO Nª20 x1/4Kg.
	25
	UNIDAD
	4.70
	75.00%
	
	7.34
	88.13
	 

	 
	
	
	PAPEL BOND 80gr. A4 ATLAS
	50
	MILLAR
	25.00
	75.00%
	
	78.13
	937.50
	 

	 
	
	
	PAQUETE PAPEL HIGIENICO BLANCO x 20UNID.
	60
	PAQUETE
	17.80
	75.00%
	
	66.75
	801.00
	 

	 
	
	
	PLUMONES PUNTA DELGADA x12UNID. 
	6
	CAJAS
	12.00
	75.00%
	
	4.50
	54.00
	 

	 
	
	
	PORTA CLIPS
	12
	UNIDAD
	2.35
	75.00%
	
	1.76
	21.15
	 

	 
	
	
	POST IT DE COLORES x 100 HOJAS
	50
	CIENTO
	4.36
	75.00%
	
	13.63
	163.50
	 

	 
	
	
	REGLA CRISTAL 30cm ARTESCO
	25
	UNIDAD
	0.65
	75.00%
	
	1.02
	12.19
	 

	 
	
	
	RESALTADORES
	100
	UNIDAD
	2.20
	75.00%
	
	13.75
	165.00
	 

	 
	
	
	SACAGRAPAS
	12
	UNIDAD
	7.13
	75.00%
	
	5.35
	64.17
	 

	 
	
	
	SELLOS DE OFICINA (V.B., CARGO, FECHADOR, ETC)
	8
	UNIDAD
	16.00
	75.00%
	
	8.00
	96.00
	 

	 
	
	
	SOBRE MANILA TAMAÑO OFICIO
	250
	UNIDAD
	0.15
	75.00%
	
	2.34
	28.13
	 

	 
	
	
	TIJERA ACERO INOXIDABLE 8'' ARTESCO
	6
	UNIDAD
	4.20
	75.00%
	
	1.58
	18.90
	 

	 
	
	
	TONER KYOCERA KM-1525,1530,2030
	3
	UNIDAD
	97.65
	75.00%
	
	18.31
	219.71
	 

	 
	
	
	VINIFORRO TAMAÑO OFICIO
	50
	UNIDAD
	3.80
	75.00%
	
	11.88
	142.50
	 

	 
	
	
	SOSTENEDOR DE SUJETAPAPELES
	15
	UNIDAD
	24.75
	75.00%
	
	23.20
	278.44
	 

	 
	
	
	PORTAPLANOS
	6
	UNIDAD
	14.25
	75.00%
	
	5.34
	64.13
	 

	 
	
	
	PIZARRA ACRÍLICA
	4
	UNIDAD
	75.80
	75.00%
	
	18.95
	227.40
	 

	 
	
	
	PAPEL BULKY A4 DE 52gr.
	10
	MILLAR
	14.19
	75.00%
	
	8.87
	106.43
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.AZUL MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	75.00%
	
	16.73
	200.70
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.NEGRO MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	75.00%
	
	16.73
	200.70
	 

	 
	
	
	MARCADOR P/PIZARRA 123 P/GRUESA REC.ROJO MARCA LUCAS
	20
	UNIDAD
	13.38
	75.00%
	
	16.73
	200.70
	 

	 
	 
	 
	TONER HP LASERJET P2055
	4
	UNIDAD
	120.74
	75.00%
	 
	30.19
	362.22
	 

	 
	OTROS
	
	
	
	
	
	
	265.59
	17,386.78
	 

	 
	
	Uniformes
	CHALECO
	7
	UNIDAD
	35.00
	100.00%
	
	20.42
	245.00
	 

	 
	
	Repuestos
	LLANTAS PARA CAMIONETA DOBLE CABINA
	8
	UNIDAD
	396.00
	75.00%
	
	198.00
	2,376.00
	 

	 
	 
	Combustibles
	GASOLINA 90 OCTANOS CAMIONETA DOBLE CABINA
	5
	GALON/DIA
	12.58
	75.00%
	 
	47.18
	14,765.78
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS FIJOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8,566.16
	102,793.91
	0.87%

	 
	 
	SOAT
	CAMIONETAS DOBLE CABINA
	1
	Póliza
	300.00
	75.00%
	 
	18.75
	225.00
	 

	 
	
	
	FLOTA PESADA Y MAQUINARIA
	33
	Póliza
	306.01
	100.00%
	
	841.53
	10,098.33
	 

	 
	
	
	TRIMOVIL DE CARGA
	3
	Póliza
	501.00
	100.00%
	
	125.25
	1,503.00
	 

	 
	
	Revisión Técnica
	CAMIONETAS DOBLE CABINA
	1
	Servicio
	68.50
	75.00%
	
	4.28
	51.38
	 

	 
	
	
	FLOTA PESADA Y MAQUINARIA
	27
	Servicio
	100.60
	100.00%
	
	226.35
	2,716.20
	 

	 
	 
	Alquiler de Inmueble
	PARA CUSTODIA DE LA FLOTA VEHICULAR
	1
	Local
	7,350.00
	100.00%
	 
	7,350.00
	88,200.00
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	522,052.02
	11,782,376.28
	100.00%


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESTRUCTURA DE COSTOS POR EL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES PARA EL AÑO 2012

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Concepto
	Detalle
	Cantidad
	Unidad de Medida
	Costo Unitario
	% de Dedicación
	% de Depreciación
	Costo Mensual
	Costo   Anual
	%

	COSTOS DIRECTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	736,273.5
	8,835,281.7
	95.08%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	283
	 
	 
	 
	 
	380,504.6
	4,566,055.6
	 

	 
	
	Personal nombrado
	CHOFER
	1
	per
	3,821.73
	100.00%
	
	3,821.7
	45,860.8
	 

	 
	
	
	JARDINERO
	50
	per
	3,797.53
	100.00%
	 
	189,876.5
	2,278,518.0
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	JARDINERO
	174
	per
	763.00
	100.00%
	
	132,762.0
	1,593,144.0
	 

	 
	
	
	AYUDANTE DE CISTERNA
	5
	per
	763.00
	100.00%
	
	3,815.0
	45,780.0
	 

	 
	
	
	AYUDANTE DE MALEZA
	14
	per
	763.00
	100.00%
	
	10,682.0
	128,184.0
	 

	 
	
	
	CHOFER DE CISTERNA
	9
	per
	1,397.20
	100.00%
	
	12,574.8
	150,897.6
	 

	 
	
	
	CHOFER DE CAMION BARANDA
	3
	per
	1,397.20
	100.00%
	
	4,191.6
	50,299.2
	 

	 
	
	
	MAQUINISTA CORTE DE CESPED
	10
	per
	981.00
	100.00%
	
	9,810.0
	117,720.0
	 

	 
	
	
	PODADOR DE ARBOL
	4
	per
	763.00
	100.00%
	
	3,052.0
	36,624.0
	 

	 
	
	
	REGADOR DE CISTERNA
	11
	per
	763.00
	100.00%
	
	8,393.0
	100,716.0
	 

	 
	 
	 
	SOPLADORA CORTE Y PODA
	2
	per
	763.00
	100.00%
	 
	1,526.0
	18,312.0
	 

	 
	COSTO DE MATERIALES
	
	
	
	
	
	
	142,237.3
	1,706,847.4
	 

	 
	
	Fertilizantes e insecticidas
	Detergente Agrìcola
	30
	Kg
	24.00
	100.00%
	
	60.0
	720.0
	 

	 
	
	
	Lejia
	10
	galon
	10.00
	100.00%
	
	8.3
	100.0
	 

	 
	
	
	Arena de rio
	300
	m3
	50.00
	100.00%
	
	1,250.0
	15,000.0
	 

	 
	
	
	Muzgo fino y intermedio
	170
	Toneladas
	600.00
	100.00%
	
	8,500.0
	102,000.0
	 

	 
	
	
	Compost
	80
	Toneladas
	250.00
	100.00%
	
	1,666.7
	20,000.0
	 

	 
	
	
	Fungicida
	200
	Kg
	30.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	
	
	Bolsas Plastica de vivero 6"x6"x2.5"
	250
	Millar
	80.00
	100.00%
	
	1,666.7
	20,000.0
	 

	 
	
	
	NPK 50 Kg
	50
	saco
	120.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	
	
	Urea saco  50 Kg
	30
	saco
	100.00
	100.00%
	
	250.0
	3,000.0
	 

	 
	
	
	Insecticidas 
	100
	Litros
	50.00
	100.00%
	
	416.7
	5,000.0
	 

	 
	
	
	Cupravit
	30
	Kg
	65.00
	100.00%
	
	162.5
	1,950.0
	 

	 
	
	
	Bio-Rat
	20
	bolsa
	30.00
	100.00%
	
	50.0
	600.0
	 

	 
	
	
	Enraizadores
	50
	Kg
	45.00
	100.00%
	
	187.5
	2,250.0
	 

	 
	
	
	Foliares
	100
	Kg
	35.00
	100.00%
	
	291.7
	3,500.0
	 

	 
	
	
	Aspersores pulvisadores
	300
	und
	20.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	
	
	Abono Ferticolomcom
	20
	KG
	35.00
	100.00%
	
	58.3
	700.0
	 

	 
	
	
	Plaguicidas
	30
	Litros
	45.00
	100.00%
	
	112.5
	1,350.0
	 

	 
	
	
	Plaguicidas 
	30
	Kg
	60.00
	100.00%
	
	150.0
	1,800.0
	 

	 
	
	
	Humus
	130
	Toneladas
	280.00
	100.00%
	
	3,033.3
	36,400.0
	 

	 
	
	
	Plagicidas de mosquito
	10
	Kg
	34.00
	100.00%
	
	28.3
	340.0
	 

	 
	
	
	Guano de animal
	500
	tn
	35.00
	100.00%
	
	1,458.3
	17,500.0
	 

	 
	
	Insumos
	Clavelon D' india variado
	1
	kg
	300.00
	100.00%
	
	25.0
	300.0
	 

	 
	
	
	Marigol Naranja 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Marigol Amarillo 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Salvia Roja 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Salvia Blanca 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Dogo 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Petunia 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Pensamiento 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Lantana amatilla 
	1
	kg
	500.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Lantana Lila 
	1
	kg
	200.00
	100.00%
	
	16.7
	200.0
	 

	 
	
	
	Ceibo
	0.4
	Kg
	300.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Palmera Real
	0.4
	Kg
	200.00
	100.00%
	
	6.7
	80.0
	 

	 
	
	
	Palmera Hawaina
	0.4
	Kg
	150.00
	100.00%
	
	5.0
	60.0
	 

	 
	
	
	Palmera Fenix
	0.4
	Kg
	130.00
	100.00%
	
	4.3
	52.0
	 

	 
	
	
	Ponciana
	0.4
	Kg
	80.00
	100.00%
	
	2.7
	32.0
	 

	 
	
	
	Cipres
	0.4
	Kg
	100.00
	100.00%
	
	3.3
	40.0
	 

	 
	
	
	Tuja
	0.4
	Kg
	150.00
	100.00%
	
	5.0
	60.0
	 

	 
	
	
	Verbena 
	0.4
	Kg
	120.00
	100.00%
	
	4.0
	48.0
	 

	 
	
	
	Retama
	0.4
	Kg
	150.00
	100.00%
	
	5.0
	60.0
	 

	 
	
	
	Tulipan africano
	1
	Kg
	200.00
	100.00%
	
	13.3
	160.0
	 

	 
	
	
	Capuli
	1
	Kg
	200.00
	100.00%
	
	13.3
	160.0
	 

	 
	
	
	Celosia roja Fco x 50 Gramos
	1
	Kg
	300.00
	100.00%
	
	25.0
	300.0
	 

	 
	
	
	ValsaminaNueva Guinea Fucsia 
	1
	Kg
	200.00
	100.00%
	
	13.3
	160.0
	 

	 
	
	
	ValsaminaNueva Guinea Amarillla 
	1
	Kg
	200.00
	100.00%
	
	13.3
	160.0
	 

	 
	
	
	Flores varias
	70,000
	unidad
	1.50
	100.00%
	
	8,750.0
	105,000.0
	 

	 
	
	
	Plantones de ficus y molle costeño de 25 cm de altura
	1,000
	unidad
	20.00
	100.00%
	
	1,666.7
	20,000.0
	 

	 
	
	
	Tipa Tipuana 
	1
	Kg
	150.00
	100.00%
	
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Jacaranda mimosfolia (semillas)
	1
	Kg
	250.00
	100.00%
	
	20.8
	250.0
	 

	 
	
	
	Molle peruano (semillas)
	1
	Kg
	120.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Huaranhuay (semillas)
	1
	gr
	200.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Eucalipto serrano (semillas)
	1
	gr
	150.00
	100.00%
	
	7.5
	90.0
	 

	 
	
	
	Eucalipto costeño
	0.4
	gr
	200.00
	100.00%
	
	6.7
	80.0
	 

	 
	
	
	Palo verde parquinsonia aculeata (semillas)
	1
	gr
	120.00
	100.00%
	
	8.0
	96.0
	 

	 
	
	
	Melia azederach (semillas)
	0.2
	gr
	150.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Casuarina equisetifolia(semillas)
	0.2
	gr
	150.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Malla Raschel 80%
	800
	Mts
	10.00
	100.00%
	
	666.7
	8,000.0
	 

	 
	
	
	Palmera tipo botella x 2.50 metros altura
	50
	und
	15.00
	100.00%
	
	62.5
	750.0
	 

	 
	
	
	Grass champa
	80,000
	Mts2
	5.00
	100.00%
	
	33,333.3
	400,000.0
	 

	 
	
	Repuestos
	Filtro de aire para desbrozadora
	60
	und
	12.00
	100.00%
	
	60.0
	720.0
	 

	 
	
	
	Filtro de gasolina para desbrozadora
	60
	und
	12.00
	100.00%
	
	60.0
	720.0
	 

	 
	
	
	poleas
	25
	und
	15.00
	100.00%
	
	31.3
	375.0
	 

	 
	
	
	Aguja para desbrozadora
	40
	und
	1.00
	100.00%
	
	3.3
	40.0
	 

	 
	
	
	Reten de desbrozadora
	40
	und
	5.00
	100.00%
	
	16.7
	200.0
	 

	 
	
	
	Bujia para desbrozadora
	60
	und
	3.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Bujia para Motofumigadora 
	15
	und
	3.00
	100.00%
	
	3.8
	45.0
	 

	 
	
	
	Filtro de aire para Tractor Podador
	3
	und
	6.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Llantas para tractor Podador
	12
	und
	70.00
	100.00%
	
	70.0
	840.0
	 

	 
	
	
	Fajas para Tractor Podador
	80
	und
	10.00
	100.00%
	
	66.7
	800.0
	 

	 
	
	
	Cuchillas 22 HP
	15
	und
	5.00
	100.00%
	
	6.3
	75.0
	 

	 
	
	
	Anillos para desbrozadoras
	60
	und
	3.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Empaque para desbrozadora
	100
	und
	5.00
	100.00%
	
	41.7
	500.0
	 

	 
	
	
	Filtro de gasolina para desbrozadora
	100
	und
	15.00
	100.00%
	
	125.0
	1,500.0
	 

	 
	
	
	Cabezal de desbrozadora
	120
	und
	7.00
	100.00%
	
	70.0
	840.0
	 

	 
	
	
	Resorte para desbrozadora
	45
	und
	4.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Tornillo para desbrozadora
	100
	und
	2.00
	100.00%
	
	16.7
	200.0
	 

	 
	
	
	Uña para desbrozadora
	50
	und
	2.00
	100.00%
	
	8.3
	100.0
	 

	 
	
	
	Seguro de trimy para desbrozadora
	55
	und
	2.00
	100.00%
	
	9.2
	110.0
	 

	 
	
	
	Trimmy para desbrozadora
	65
	und
	5.00
	100.00%
	
	27.1
	325.0
	 

	 
	
	
	Filtro de aceite para motoniveladora
	24
	und
	12.00
	100.00%
	
	24.0
	288.0
	 

	 
	
	
	Filtro de transmision para motoniveladora
	24
	und
	12.00
	100.00%
	
	24.0
	288.0
	 

	 
	
	
	Filtro Hidraulico para motoniveladora
	24
	und
	12.00
	100.00%
	
	24.0
	288.0
	 

	 
	
	
	Llanta aro 13
	10
	und
	162.00
	100.00%
	
	129.6
	1,555.2
	 

	 
	
	
	Llanta aro 14
	10
	und
	312.00
	100.00%
	
	249.6
	2,995.2
	 

	 
	
	
	LLanta aro 16
	16
	und
	580.00
	100.00%
	
	754.0
	9,048.0
	 

	 
	
	
	Llanta aro 20
	23
	und
	1,255.00
	100.00%
	
	2,384.5
	28,614.0
	 

	 
	
	
	Baterias 15 placas
	10
	und
	90.00
	100.00%
	
	72.0
	864.0
	 

	 
	
	
	Portacuchillas con poleas
	10
	und
	12.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Tuerca para desbrozadora
	30
	par
	1.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Fajas A-88 para tractor 
	80
	und
	20.00
	100.00%
	
	133.3
	1,600.0
	 

	 
	
	
	Cuerda de arranque
	120
	und
	2.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Tapa con poleas
	20
	und
	5.00
	100.00%
	
	8.3
	100.0
	 

	 
	
	
	Abrazaderas
	20
	und
	2.00
	100.00%
	
	3.3
	40.0
	 

	 
	
	
	Rodaje Cigüeñal
	20
	und
	15.00
	100.00%
	
	25.0
	300.0
	 

	 
	
	
	Grin para base de reten para desbrozadora
	60
	und
	1.50
	100.00%
	
	7.5
	90.0
	 

	 
	
	
	Resorte de trinquete 
	50
	juego
	1.00
	100.00%
	
	4.2
	50.0
	 

	 
	
	
	Trinquete para desbrozadora
	70
	und
	8.00
	100.00%
	
	46.7
	560.0
	 

	 
	
	
	Cable ascelerador
	5
	und
	7.00
	100.00%
	
	2.9
	35.0
	 

	 
	
	
	Faja para tractor ATD americano
	30
	und
	15.00
	100.00%
	
	37.5
	450.0
	 

	 
	
	Combustibles y lubricantes
	Maquinas de corte de grass y poda / Gasolina
	4,800
	gal.
	12.58
	100.00%
	
	5,032.0
	60,384.0
	 

	 
	
	
	Tractor Hp 20 / Gasolina
	3,600
	gal.
	12.58
	100.00%
	
	3,774.0
	45,288.0
	 

	 
	
	
	Motobomba / motosierra
	2,000
	gal.
	12.58
	100.00%
	
	2,096.7
	25,160.0
	 

	 
	
	
	Camion Cisterna / Petroleo (6 unidades)
	24,336
	gal
	11.65
	100.00%
	
	23,626.2
	283,514.4
	 

	 
	
	
	Tractor Agricola / Petroleo
	1,248
	gal
	11.65
	100.00%
	
	1,211.6
	14,539.2
	 

	 
	
	
	Camión baranda (4 unidades) / Petróleo
	16,224
	gal
	11.65
	100.00%
	
	15,750.8
	189,009.6
	 

	 
	
	
	Camioneta / Petróleo
	1,248
	gal
	11.65
	100.00%
	
	1,211.6
	14,539.2
	 

	 
	
	
	Aceite de motor multigrado
	108
	gal.
	45.00
	100.00%
	
	405.0
	4,860.0
	 

	 
	
	
	Refrigerante
	36
	und
	30.00
	100.00%
	
	90.0
	1,080.0
	 

	 
	
	
	Aceite hidraulico (balde =5 Gal.)
	42
	balde
	145.00
	100.00%
	
	507.5
	6,090.0
	 

	 
	
	
	Hidrolina (Balde de 5 Galones)
	42
	balde
	145.00
	100.00%
	
	507.5
	6,090.0
	 

	 
	
	
	Agua destilada
	600
	und
	5.00
	100.00%
	
	250.0
	3,000.0
	 

	 
	
	
	Liquido de freno x frasco
	48
	und
	10.00
	100.00%
	
	40.0
	480.0
	 

	 
	
	
	Grasa multiproposito EP2 Amarillo
	120
	und
	150.00
	100.00%
	
	1,500.0
	18,000.0
	 

	 
	
	
	Aceite de 30 °
	60
	gal.
	45.00
	100.00%
	
	225.0
	2,700.0
	 

	 
	
	
	Grasa para cabezal x cojin 250 mg
	144
	cojin
	12.00
	100.00%
	
	144.0
	1,728.0
	 

	 
	
	
	Aditivo aceite de motor  x 473 ml c/u
	144
	frasco
	35.00
	100.00%
	
	420.0
	5,040.0
	 

	 
	
	Herramientas
	Lampas Recta en Acero SAE
	300
	und
	30.00
	100.00%
	
	750.0
	9,000.0
	 

	 
	
	
	Picotas
	238
	und
	20.00
	100.00%
	
	396.7
	4,760.0
	 

	 
	
	
	Machetes
	60
	und
	30.00
	100.00%
	
	150.0
	1,800.0
	 

	 
	
	
	Guadañas
	56
	und
	30.00
	100.00%
	
	140.0
	1,680.0
	 

	 
	
	
	Tijera de Podar ramas Hoja de acero dentada
	36
	und
	25.00
	100.00%
	
	75.0
	900.0
	 

	 
	
	
	Corta setos manual
	18
	und
	20.00
	100.00%
	
	30.0
	360.0
	 

	 
	
	
	Rastrillos de 16 dientes SAE 1045
	240
	und
	25.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	
	
	Hachas SAE 1045
	36
	und
	25.00
	100.00%
	
	75.0
	900.0
	 

	 
	
	
	Barretas
	67
	und
	18.00
	100.00%
	
	100.8
	1,209.6
	 

	 
	
	
	Escalera Tijera de 21 pasos
	5
	und
	30.00
	100.00%
	
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Escalera de Madera tipo Tijera
	12
	und
	280.00
	100.00%
	
	280.0
	3,360.0
	 

	 
	
	
	Extintor
	8
	und
	170.00
	100.00%
	
	113.3
	1,360.0
	 

	 
	
	
	Manguera Alambrada de 4" de 6mt
	10
	und
	600.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	
	
	Manguera de PVC 1 " Reforzada
	5,000
	metro
	5.00
	100.00%
	
	2,083.3
	25,000.0
	 

	 
	
	
	Escobas de paja
	224
	und
	7.00
	100.00%
	
	130.7
	1,568.0
	 

	 
	
	
	Escobas metalicas
	238
	und
	7.00
	100.00%
	
	138.8
	1,666.0
	 

	 
	
	
	Bolsas de polietilieno 200 lt 1.5 x1 m.
	94
	millares
	600.00
	100.00%
	
	4,680.0
	56,160.0
	 

	 
	
	
	Pico punta
	50
	und.
	25.00
	100.00%
	
	104.2
	1,250.0
	 

	 
	
	
	Carretilla Buggy
	50
	und
	110.00
	100.00%
	
	458.3
	5,500.0
	 

	 
	
	
	Pico Zapa
	300
	und
	30.00
	100.00%
	
	750.0
	9,000.0
	 

	 
	
	
	Espatula de 4"
	250
	und
	20.00
	100.00%
	
	416.7
	5,000.0
	 

	 
	
	
	Soga de 1 pulgada
	100
	mt
	3.00
	100.00%
	
	25.0
	300.0
	 

	 
	
	
	Alicate
	15
	und
	8.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Lima para cadena de motosierra
	50
	und
	12.00
	100.00%
	
	50.0
	600.0
	 

	 
	
	
	Lampas cuchara
	50
	und
	45.00
	100.00%
	
	187.5
	2,250.0
	 

	 
	
	
	Tijera de podar pico de loro
	100
	und
	24.00
	100.00%
	
	200.0
	2,400.0
	 

	 
	
	
	Tijeras pico de loro con telescopica
	5
	und
	24.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Winchas 5 mt.
	15
	und
	6.00
	100.00%
	
	7.5
	90.0
	 

	 
	
	
	Sierras
	20
	und
	30.00
	100.00%
	
	50.0
	600.0
	 

	 
	 
	 
	Nylon (Rollo x 240 metros)
	210
	und
	142.00
	100.00%
	 
	2,485.0
	29,820.0
	 

	 
	DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
	
	
	
	
	
	2,872.7
	34,472.2
	 

	 
	
	Depreciación de maquinaria y equipos
	Motosierra Cadena de 36"
	4
	und
	2,000.00
	100.00%
	10.00%
	66.7
	800.0
	 

	 
	
	
	Sierra para Podar (Podadora Aerea)
	8
	und
	1,500.00
	100.00%
	10.00%
	100.0
	1,200.0
	 

	 
	
	
	Sopladoras
	5
	und
	1,600.00
	100.00%
	10.00%
	66.7
	800.0
	 

	 
	
	
	Fumigadora Motorizada
	1
	und
	500.00
	100.00%
	10.00%
	4.2
	50.0
	 

	 
	
	
	Termonebulizadora
	1
	und
	500.00
	100.00%
	10.00%
	4.2
	50.0
	 

	 
	
	
	Hidrolavadora para Lavado de Arboles
	1
	und
	1,500.00
	100.00%
	10.00%
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Desbrozadoras
	18
	und
	2,500.00
	100.00%
	10.00%
	375.0
	4,500.0
	 

	 
	
	
	podadoras de altura
	10
	und
	1,000.00
	100.00%
	10.00%
	83.3
	1,000.0
	 

	 
	
	
	Cortasetos  con motor
	5
	und
	2,000.00
	100.00%
	10.00%
	83.3
	1,000.0
	 

	 
	
	
	tractores cortadores de grass 25 HP
	3
	und
	5,000.00
	100.00%
	10.00%
	125.0
	1,500.0
	 

	 
	
	
	Motobomba
	10
	unid
	3,200.00
	100.00%
	10.00%
	266.7
	3,200.0
	 

	 
	
	
	Cortaceto
	3
	und
	2,620.00
	100.00%
	10.00%
	65.5
	786.0
	 

	 
	
	
	Cortasetos  con motor
	24
	und
	2,000.00
	100.00%
	10.00%
	400.0
	4,800.0
	 

	 
	
	
	Desbrozadoras
	15
	und
	2,500.00
	100.00%
	10.00%
	312.5
	3,750.0
	 

	 
	
	
	Escalera de Metal tipo Tijera
	5
	und
	1,800.00
	100.00%
	10.00%
	75.0
	900.0
	 

	 
	
	
	Extintor
	2
	und
	1,100.00
	100.00%
	10.00%
	18.3
	220.0
	 

	 
	
	
	Fumigadora Motorizada
	4
	und
	500.00
	100.00%
	10.00%
	16.7
	200.0
	 

	 
	
	
	Hidrolavadora para Lavado de Arboles
	4
	und
	1,500.00
	100.00%
	10.00%
	50.0
	600.0
	 

	 
	
	
	Máquina Motocultor
	1
	und
	7,900.00
	100.00%
	10.00%
	65.8
	790.0
	 

	 
	
	
	Máquina Sopladora
	3
	und
	2,150.00
	100.00%
	10.00%
	53.8
	645.0
	 

	 
	
	
	Motobomba
	1
	und
	3,150.00
	100.00%
	10.00%
	26.3
	315.0
	 

	 
	
	
	Motobomba
	1
	und
	3,979.73
	100.00%
	10.00%
	33.2
	398.0
	 

	 
	
	
	Motobomba
	4
	und
	9,280.00
	100.00%
	10.00%
	309.3
	3,712.0
	 

	 
	
	
	Motobomba
	2
	und
	5,240.00
	100.00%
	10.00%
	87.3
	1,048.0
	 

	 
	
	
	Motosierra
	1
	und
	1,890.00
	100.00%
	10.00%
	15.8
	189.0
	 

	 
	
	
	Motosierra
	2
	und
	1,106.00
	100.00%
	10.00%
	18.4
	221.2
	 

	 
	
	
	Podadoras de altura
	10
	und
	1,000.00
	100.00%
	10.00%
	83.3
	1,000.0
	 

	 
	
	
	Sierra Circular de Mano
	1
	und
	980.00
	100.00%
	10.00%
	8.2
	98.0
	 

	 
	
	
	Termonebulizadora
	1
	und
	500.00
	100.00%
	10.00%
	4.2
	50.0
	 

	 
	 
	 
	tractores cortadores de grass 25 HP
	1
	und
	5,000.00
	100.00%
	10.00%
	41.7
	500.0
	 

	 
	OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
	
	
	
	
	
	
	210,658.9
	2,527,906.6
	 

	 
	
	Riego de áreas verdes
	Servicio de Riego de las Areas verdes por puntos de agua por sedapal
	158
	pto
	570.73
	100.00%
	
	90,175.3
	1,082,104.1
	 

	 
	
	
	Servicio de Riego de las Areas verdes a traves de canales de riego
	
	ser
	
	100.00%
	
	8,692.9
	104,314.5
	 

	 
	
	
	Servicio de Riego de las Areas verdes por cisternas contratadas
	1
	ser
	89,672.25
	100.00%
	
	89,672.3
	1,076,067.0
	 

	 
	
	Vestuario
	Botas de Jebe   PVC, Plantas antideslizantes
	32
	Pares
	35.00
	100.00%
	
	93.3
	1,120.0
	 

	 
	
	
	Pantalon drill
	566
	Unidad
	40.00
	100.00%
	
	1,886.7
	22,640.0
	 

	 
	
	
	Camisacos Drill con estampado
	566
	Unidad
	55.00
	100.00%
	
	2,594.2
	31,130.0
	 

	 
	
	
	Polo con logo
	1,132
	Unidad
	15.00
	100.00%
	
	1,415.0
	16,980.0
	 

	 
	
	
	Gorra drill con logo
	566
	Unidad
	15.00
	100.00%
	
	707.5
	8,490.0
	 

	 
	
	
	Chalecos reflectores
	283
	Unidad
	35.00
	100.00%
	
	825.4
	9,905.0
	 

	 
	
	
	Tapa boca
	1,132
	Unidad
	8.00
	100.00%
	
	754.7
	9,056.0
	 

	 
	
	
	Guantes industriales de cuero
	32
	Pares
	15.00
	100.00%
	
	40.0
	480.0
	 

	 
	
	
	Protectores AuditivosTipo Copa
	20
	Unidad
	20.00
	100.00%
	
	33.3
	400.0
	 

	 
	
	
	Lentes de proteccion
	40
	Unidad
	25.00
	100.00%
	
	83.3
	1,000.0
	 

	 
	
	
	Mandil de cuero para maquinista
	40
	Unidad
	60.00
	100.00%
	
	200.0
	2,400.0
	 

	 
	
	
	Guantes de jebe caña larga
	32
	Pares
	18.00
	100.00%
	
	48.0
	576.0
	 

	 
	
	
	Guantes de jebe talla 8 - 10
	566
	Pares
	9.00
	100.00%
	
	424.5
	5,094.0
	 

	 
	
	
	Eslingas de seguridad para Posicionamiento y con Amoritiguacion
	8
	Unidad
	40.00
	100.00%
	
	26.7
	320.0
	 

	 
	
	
	Poncho PVC Jebe Polibrillo y Taslan
	566
	Unidad
	30.00
	100.00%
	
	1,415.0
	16,980.0
	 

	 
	
	
	Arnes de Seguridad
	8
	Unidad
	45.00
	100.00%
	
	30.0
	360.0
	 

	 
	
	
	Zapatillas tallas 37 al 42
	566
	pares
	15.00
	100.00%
	
	707.5
	8,490.0
	 

	 
	
	Mantenimiento y reparación
	Servicio de mantenimiento y reparacion de  camion baranda 
	4
	ser
	6,000.00
	100.00%
	
	2,000.0
	24,000.0
	 

	 
	
	
	Servicio de mantenimiento y reparacion de  camion cisterna 
	5
	ser
	6,000.00
	100.00%
	
	2,500.0
	30,000.0
	 

	 
	
	
	Servicio de mantenimiento y reparacion de Camioneta 
	1
	ser
	6,000.00
	100.00%
	
	500.0
	6,000.0
	 

	 
	 
	 
	Servicio de mantenimiento y reparacion de maquinas y equipos de jardineria
	14
	ser
	5,000.00
	100.00%
	 
	5,833.3
	70,000.0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS
	 
	 
	 
	 
	 
	37,814.8
	453,778.2
	4.88%

	 
	COSTOS DE MANO DE OBRA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	36,083.9
	433,007.2
	 

	 
	
	Personal nombrado
	SUB GERENTE DE MEDIO AMBIENTE PARQUES Y JARDINES
	1
	per
	5,038.73
	100.00%
	 
	5,038.7
	60,464.8
	 

	 
	
	Personal contratado - CAS
	ASISTENTA DE OFICINA
	1
	per
	1,090.00
	100.00%
	
	1,090.0
	13,080.0
	 

	 
	
	
	CHOFER DE SUBGERENCIA
	1
	per
	1,297.20
	100.00%
	
	1,297.2
	15,566.4
	 

	 
	
	
	ENCARGADO DE PROYECTOS
	1
	per
	3,097.20
	100.00%
	
	3,097.2
	37,166.4
	 

	 
	
	
	ESPECIALISTA ADM. I
	1
	per
	3,097.20
	100.00%
	
	3,097.2
	37,166.4
	 

	 
	
	
	INGENIERO DE AREA TECNICA
	2
	per
	2,597.20
	100.00%
	
	5,194.4
	62,332.8
	 

	 
	
	
	SECRETARIA
	1
	per
	1,597.20
	100.00%
	
	1,597.2
	19,166.4
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR GENERAL
	1
	per
	2,197.20
	100.00%
	
	2,197.2
	26,366.4
	 

	 
	
	
	SUPERVISOR III
	3
	per
	1,297.20
	100.00%
	
	3,891.6
	46,699.2
	 

	 
	 
	 
	SUPERVISOR II
	6
	per
	1,597.20
	100.00%
	 
	9,583.2
	114,998.4
	 

	 
	MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1,655.9
	19,871.0
	 

	 
	
	
	archivador carton palanca l/ancho oficio
	20
	und
	6.50
	100.00%
	
	10.8
	130.0
	 

	 
	
	
	Bandeja acrilica  x 02 pisos color caramelo
	90
	und
	7.00
	100.00%
	
	52.5
	630.0
	 

	 
	
	
	Boligrafo de tinta seca color azul
	6
	und
	25.00
	100.00%
	
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Boligrafo de tinta seca color negro
	180
	und
	1.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Boligrafo de tinta seca color rojo
	180
	und
	1.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Borrador mixto t/grande
	60
	und
	1.00
	100.00%
	
	5.0
	60.0
	 

	 
	
	
	Cartulina de 180 gr 61 x 66 color verde
	18
	und
	1.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Cartulina de 180 gr 61 x 66 color amarillo
	60
	pliego
	0.50
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Cinta adhesiva transparente de 1" x 72 yar
	60
	pliego
	0.50
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Cinta Masking tape de 1 1/2" x 55 yar
	18
	rollo
	6.00
	100.00%
	
	9.0
	108.0
	 

	 
	
	
	Clip de metal N°2 x 50 unidades  (mediano)
	18
	rollo
	7.00
	100.00%
	
	10.5
	126.0
	 

	 
	
	
	Clip de metal N°2 x 100 unidades  (chico)
	30
	caja
	1.50
	100.00%
	
	3.8
	45.0
	 

	 
	
	
	Cola sintetica 1 Kg
	30
	caja
	1.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Corrector Liquido tipo lapicero
	8
	frasco
	15.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Cuadernillo papel cuadriculado t/oficio de 60 gr.
	40
	und
	3.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Cuaderno cuadriculado empastado x 200 hojas T/A4
	18
	und
	3.00
	100.00%
	
	4.5
	54.0
	 

	 
	
	
	Cuaderno rayado empastado x 200 hojas T/A4
	14
	und
	6.00
	100.00%
	
	7.0
	84.0
	 

	 
	
	
	Cuaderno espiral cuadriculado  x 200 hojas T/A4
	60
	und
	6.00
	100.00%
	
	30.0
	360.0
	 

	 
	
	
	Chinche con cabeza de color apresion por 100 und
	20
	und
	6.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Engranpador tipo alicate grapas 26/6
	18
	caja
	1.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Etiquetas autoadhesivas 75 M.M.x 100 M.
	6
	und
	80.00
	100.00%
	
	40.0
	480.0
	 

	 
	
	
	Fechador con placa
	12
	sobre
	20.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Folder de plastico transparente A-4.
	3
	und
	12.00
	100.00%
	
	3.0
	36.0
	 

	 
	
	
	Folder manila T/ A4
	60
	und
	3.50
	100.00%
	
	17.5
	210.0
	 

	 
	
	
	Goma en brarra por 25 gr 
	400
	und
	0.30
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Grapa N° 26/6 x 5000 und
	25
	und
	6.00
	100.00%
	
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Indicador plastico transparente de 15 cm.
	18
	caja
	6.00
	100.00%
	
	9.0
	108.0
	 

	 
	
	
	Lapiz negro con borrador N°2
	5
	und
	3.00
	100.00%
	
	1.3
	15.0
	 

	 
	
	
	Mota para pizarrra acrilica
	30
	und
	1.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Notas adhesivas de 1.5 x 2 (paquete de 12 block)
	5
	und
	3.00
	100.00%
	
	1.3
	15.0
	 

	 
	
	
	Ojalilllos ashesivos x 500 unidades
	25
	paq
	25.00
	100.00%
	
	52.1
	625.0
	 

	 
	
	
	Papel bond blanco de 75 gr. T/A4
	6
	caja
	3.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Papel bulcky T/A4
	80
	millar
	25.00
	100.00%
	
	166.7
	2,000.0
	 

	 
	
	
	Papel carbon azulT/A-4 x 100 H
	40
	millar
	12.00
	100.00%
	
	40.0
	480.0
	 

	 
	
	
	Papel lustre color B18rojo
	6
	millar
	14.00
	100.00%
	
	7.0
	84.0
	 

	 
	
	
	Papel lustre color verde
	60
	pliego
	0.50
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Papel periodico de 52 gr T/A4
	60
	pliego
	0.50
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Perforador de 02 espigas P/15/20   hojas
	10
	millar
	18.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Plumon de pizarra color azul
	10
	und
	15.00
	100.00%
	
	12.5
	150.0
	 

	 
	
	
	Plumon de pizarra color negro
	60
	und
	4.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Plumon de pizarra color rojo
	60
	und
	4.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Plumon de pizarra color verde
	60
	und
	4.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Plumon resaltador color amarillo
	60
	und
	4.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Regla de plastico x 30 cm.
	60
	und
	4.00
	100.00%
	
	20.0
	240.0
	 

	 
	
	
	Regla de plastico x 60 cm.
	18
	und
	1.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Saca grapas
	8
	und
	3.00
	100.00%
	
	2.0
	24.0
	 

	 
	
	
	Sobre manila T/1/2 oficio
	18
	und
	2.50
	100.00%
	
	3.8
	45.0
	 

	 
	
	
	Sobre manila T/A4
	200
	und
	0.30
	100.00%
	
	5.0
	60.0
	 

	 
	
	
	Sujetador para papel 50 und
	200
	und
	0.50
	100.00%
	
	8.3
	100.0
	 

	 
	
	
	Tablero de madero manija de presion T/A4
	18
	und
	6.00
	100.00%
	
	9.0
	108.0
	 

	 
	
	
	Tajador de mesa
	18
	und
	10.00
	100.00%
	
	15.0
	180.0
	 

	 
	
	
	Cuaderno de cargo
	5
	und
	25.00
	100.00%
	
	10.4
	125.0
	 

	 
	
	
	Tampon cubierta plastico T/medio c/azul
	4
	und
	12.00
	100.00%
	
	4.0
	48.0
	 

	 
	
	
	Tampon cubierta plastico T/medio c/rojo
	6
	und
	3.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Caja de Cds (10 unidades)
	6
	und
	3.00
	100.00%
	
	1.5
	18.0
	 

	 
	
	
	Thoner  HP 1020
	20
	caja
	30.00
	100.00%
	
	50.0
	600.0
	 

	 
	
	
	Sello Trodat (recibido)
	20
	und
	380.00
	100.00%
	
	633.3
	7,600.0
	 

	 
	
	
	Sello Trodat (fechador)
	1
	unid
	10.00
	100.00%
	
	0.8
	10.0
	 

	 
	
	
	Sello Trodat Nº 4923 - Vº Bº
	1
	unid
	10.00
	100.00%
	
	0.8
	10.0
	 

	 
	
	
	Sello Numerador
	1
	unid
	10.00
	100.00%
	
	0.8
	10.0
	 

	 
	
	
	Tijera 7" color naranja
	1
	unid
	10.00
	100.00%
	
	0.8
	10.0
	 

	 
	
	
	Escritorio de madera 120 x0.60
	10
	und
	12.00
	100.00%
	
	10.0
	120.0
	 

	 
	
	
	Extintor de fuego
	1
	und
	350.00
	100.00%
	
	29.2
	350.0
	 

	 
	
	
	Tijera punta roma chica
	6
	und
	100.00
	100.00%
	
	50.0
	600.0
	 

	 
	
	
	Tablillas acrilicas
	6
	und
	5.00
	100.00%
	
	2.5
	30.0
	 

	 
	
	
	Boligrafo tinta liquida color azul
	50
	und
	15.00
	100.00%
	
	62.5
	750.0
	 

	 
	
	
	Plumon Jumbo 123 azul
	45
	und
	3.00
	100.00%
	
	11.3
	135.0
	 

	 
	 
	 
	Resaltador 
	36
	und
	3.00
	100.00%
	 
	9.0
	108.0
	 

	 
	OTROS
	
	
	
	
	
	
	75.0
	900.0
	 

	 
	 
	Uniformes e implementos
	Chaleco
	20
	und.
	45.00
	100.00%
	 
	75.0
	900.0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS FIJOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	325.0
	3,900.0
	0.04%

	 
	 
	SOAT
	Camion baranda 4 unidades
	4
	Póliza
	300.00
	100.00%
	 
	100.0
	1,200.0
	 

	 
	
	
	Camioneta pick up 1 unidad
	1
	Póliza
	300.00
	100.00%
	
	25.0
	300.0
	 

	 
	
	
	Camion cisterna 6 unidades
	6
	Póliza
	300.00
	100.00%
	
	150.0
	1,800.0
	 

	 
	 
	 
	Tractor agricola 2 unidades
	2
	Póliza
	300.00
	100.00%
	 
	50.0
	600.0
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	774,413.3
	9,292,959.8
	100.00%


	
	MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

	
	ESTRUCTURA DE COSTOS POR EL SERVICIO DE SERENAZGO PARA EL AÑO 2012

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Concepto
	Cantidad
	Unidad de medida
	Costo Unitario
	% de Dedicación
	% de Depreciación 
	Costo Mensual
	Costo Anual

	COSTOS DIRECTOS 
	
	
	
	
	
	
	

	
	COSTO DE MANO DE OBRA  DIRECTA
	 
	 
	 
	 
	 
	    477,521.20 
	    5,730,254.40 

	
	 
	Personal CAS
	371
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Serenos- Puestos Auxilio Rapido (PAR)
	50
	Persona
	                 1,144.50 
	100%
	
	                          57,225.00 
	                               686,700.00 

	
	 
	Serenos- Patrullaje a pie
	20
	Persona
	                 1,144.50 
	100%
	
	                          22,890.00 
	                               274,680.00 

	
	 
	Serenos- Copilotos de Movil
	78
	Persona
	                 1,144.50 
	100%
	
	                           89,271.00 
	                           1,071,252.00 

	
	 
	Serenos- Bases de Serenazgo
	12
	Persona
	                 1,144.50 
	100%
	
	                           13,734.00 
	                                164,808.00 

	
	 
	Motorizados Motocicletas
	64
	Persona
	                1,247.20 
	100%
	
	                          79,820.80 
	                               957,849.60 

	
	 
	Motorizados Cuatrimotos
	54
	Persona
	                1,247.20 
	100%
	
	                          67,348.80 
	                                808,185.60 

	
	 
	Choferes
	78
	Persona
	                1,397.20 
	100%
	
	                        108,981.60 
	                          1,307,779.20 

	
	 
	Operadores Camaras de Video
	9
	Persona
	                1,090.00 
	100%
	
	                               9,810.00 
	                                 117,720.00 

	
	 
	Tele Operadoras
	6
	Persona
	                1,090.00 
	100%
	
	                              6,540.00 
	                                   78,480.00 

	
	 
	Personal   de la PNP
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Efectivos PNP
	10
	Persona/dia
	                         72.00 
	100%
	 
	                           21,900.00 
	                               262,800.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	COSTO DE MATERIALES
	 
	 
	 
	 
	 
	    108,767.22 
	     1,305,206.65 

	
	 
	Uniforme
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Uniformes (pantalón, camisaco y gorro) 
	365
	Unidad
	                      170.00 
	100%
	
	                               5,170.83 
	                                   62,050.00 

	
	 
	Polos
	730
	Unidad
	                          10.00 
	100%
	
	                                    608.33 
	                                       7,300.00 

	
	 
	Chompas
	365
	Unidad
	                          12.50 
	100%
	
	                                     380.21 
	                                       4,562.50 

	
	 
	Capotin
	365
	Unidad
	                         90.00 
	100%
	
	                              2,737.50 
	                                   32,850.00 

	
	 
	Borceguies
	365
	Par
	65.00
	100%
	
	                               1,977.08 
	                                   23,725.00 

	
	 
	Silbatos
	278
	Unidad
	                              1.00 
	100%
	
	                                         23.17 
	                                             278.00 

	
	 
	Correas de Lona
	365
	Unidad
	                             3.00 
	100%
	
	                                         91.25 
	                                        1,095.00 

	
	 
	Cinto
	365
	Unidad
	                             4.00 
	100%
	
	                                      121.67 
	                                        1,460.00 

	
	 
	Portavara
	160
	Unidad
	                             2.20 
	100%
	
	                                        29.33 
	                                             352.00 

	
	 
	Portahandy
	278
	Unidad
	                             2.50 
	100%
	
	                                        57.92 
	                                             695.00 

	
	 
	Chalecos reflectivos
	365
	Unidad
	                         70.00 
	100%
	
	                                2,129.17 
	                                   25,550.00 

	
	 
	Ponchos impermeables
	200
	Unidad
	                             9.00 
	100%
	
	                                     150.00 
	                                        1,800.00 

	
	 
	Portasilbatos
	278
	Unidad
	                             0.75 
	100%
	
	                                         17.38 
	                                             208.50 

	
	 
	Saco, pantalon y chaleco
	6
	Unidad
	                      140.00 
	100%
	
	                                        70.00 
	                                             840.00 

	
	 
	Equipos
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Vara de goma
	160
	Unidad
	35.00
	100%
	
	                                    466.67 
	                                       5,600.00 

	
	 
	Cascos antimotin
	100
	Unidad
	150.00
	100%
	
	                               1,250.00 
	                                    15,000.00 

	
	 
	Escudos antimotin
	100
	Unidad
	300.00
	100%
	
	                              2,500.00 
	                                   30,000.00 

	
	 
	Casco para motociclistas
	118
	Unidad
	                         50.00 
	100%
	
	                                     491.67 
	                                       5,900.00 

	
	 
	Combustible 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Gasolina de 90 
	55,757.5
	Galon/Año
	                          12.58 
	100%
	
	                          58,452.45 
	                                701,429.35 

	
	 
	Petroleo D-2 
	15,330
	Galon/Año
	                           11.65 
	100%
	
	                           14,882.88 
	                                178,594.50 

	
	 
	Gas GNV
	81,760
	Mts cubicos/Año
	                               1.18 
	100%
	
	                              8,039.73 
	                                   96,476.80 

	
	 
	Lubricantes y Refrigerantes
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Liquido de freno 
	10
	Galon/Año
	                         80.00 
	100%
	
	                                        66.67 
	                                             800.00 

	
	 
	Hidrolina 
	15
	Galon/Año
	                         60.00 
	100%
	
	                                        75.00 
	                                             900.00 

	
	 
	Aceite de Motor 20W50
	4
	Cilindro/Año
	                     800.00 
	100%
	
	                                    266.67 
	                                       3,200.00 

	
	 
	Aceite de Motor 15W40
	4
	Cilindro/Año
	                     800.00 
	100%
	
	                                    266.67 
	                                       3,200.00 

	
	 
	Refrigerante
	15
	Galon/Año
	                         80.00 
	100%
	
	                                     100.00 
	                                        1,200.00 

	
	 
	Respuestos
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Baterias Camionetas
	22
	Unidad/Año
	                     200.00 
	100%
	
	                                    366.67 
	                                       4,400.00 

	
	 
	Baterias Autos
	16
	Unidad/Año
	                      160.00 
	100%
	
	                                     213.33 
	                                       2,560.00 

	
	 
	Baterias  Motocicletas
	32
	Unidad/Año
	                         80.00 
	100%
	
	                                     213.33 
	                                       2,560.00 

	
	 
	Baterias  Cuatrimotos
	27
	Unidad/Año
	                      100.00 
	100%
	
	                                    225.00 
	                                       2,700.00 

	
	 
	Baterias  Camión
	1
	Unidad/Año
	                     200.00 
	100%
	
	                                         16.67 
	                                             200.00 

	
	 
	Llantas  Camionetas
	88
	Unidad/Año
	                     350.00 
	100%
	
	                              2,566.67 
	                                   30,800.00 

	
	 
	Llantas  Autos
	64
	Unidad/Año
	                     230.00 
	100%
	
	                               1,226.67 
	                                    14,720.00 

	
	 
	Llantas Vehiculos Motocicletas
	64
	Unidad/Año
	                         80.00 
	100%
	
	                                    426.67 
	                                        5,120.00 

	
	 
	Llantas Cuatrimotos
	108
	Unidad/Año
	                     260.00 
	100%
	
	                              2,340.00 
	                                   28,080.00 

	
	 
	Llantas Camion
	6
	Unidad/Año
	                     300.00 
	100%
	
	                                     150.00 
	                                        1,800.00 

	
	 
	Filtros de aire, aceite y gasolina (Veh Gas)
	80
	Unidad/Año
	                         30.00 
	100%
	
	                                    200.00 
	                                       2,400.00 

	
	 
	Filtros de aire, aceite y petroleo ( Veh Petrol)
	80
	Unidad/Año
	                         30.00 
	100%
	
	                                    200.00 
	                                       2,400.00 

	
	 
	Filtro de aceite (Cuatrimotos)
	80
	Unidad/Año
	                         30.00 
	100%
	
	                                    200.00 
	                                       2,400.00 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
	 
	 
	 
	 
	 
	      44,262.92 
	         531,155.00 

	
	 
	Automoviles (2009)
	16
	Unidad
	           53,000.00 
	100%
	25%
	                           17,666.67 
	                                212,000.00 

	
	 
	Motos (2010)
	22
	Unidad
	            13,000.00 
	100%
	25%
	                              5,958.33 
	                                    71,500.00 

	
	 
	Cuatrimotos (2009)
	6
	Unidad
	           24,000.00 
	100%
	25%
	                              3,000.00 
	                                   36,000.00 

	
	 
	Cuatrimotos (2010)
	21
	Unidad
	           30,000.00 
	100%
	25%
	                            13,125.00 
	                                157,500.00 

	
	 
	Radios bases y/o móvil
	47
	Unidad
	                1,200.00 
	100%
	10%
	                                    470.00 
	                                       5,640.00 

	
	 
	Radios portatiles  handie Takie
	129
	Unidad
	                1,000.00 
	100%
	10%
	                               1,075.00 
	                                    12,900.00 

	
	 
	Sistema de Video Vigilancia Digital - 2008( 5 camaras)
	1
	Equipo
	           33,500.00 
	100%
	10%
	                                     279.17 
	                                       3,350.00 

	
	 
	Sistema de Video Vigilancia Digital  - 2009(12 camaras)
	1
	Equipo
	       300,000.00 
	100%
	10%
	                              2,500.00 
	                                   30,000.00 

	
	 
	UPS(Sistema de alimentación)
	2
	Unidad
	                1,200.00 
	100%
	10%
	                                        20.00 
	                                             240.00 

	
	 
	Computadoras equipadas (central de Monitoreo)
	2
	Unidad
	                1,800.00 
	100%
	25%
	                                        75.00 
	                                             900.00 

	
	 
	Televisor LCD  32 pulgadas (central monitoreo)
	3
	Unidad
	                1,500.00 
	100%
	25%
	                                        93.75 
	                                         1,125.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES
	 
	 
	 
	 
	 
	       17,166.67 
	        206,000.00 

	
	 
	Mantenimiento Correctivo Unidades Moviles (1 vez al año a cada unidad)
	38
	Servicio/Año
	                1,200.00 
	100%
	
	                              3,800.00 
	                                   45,600.00 

	
	 
	Mantenimiento Preventivo Unidades Moviles( cada 2 meses a cada unidad)
	228
	Servicio/Año
	                     200.00 
	100%
	
	                              3,800.00 
	                                   45,600.00 

	
	 
	Mantenimiento Correctivo Unidades Motorizadas (1 vez al año a cada unidad)
	32
	Servicio/Año
	                     500.00 
	100%
	
	                               1,333.33 
	                                    16,000.00 

	
	 
	Mantenimiento Preventivo Unidades Motorizadas( cada 2 meses a cada unidad)
	192
	Servicio/Año
	                      100.00 
	100%
	
	                               1,600.00 
	                                    19,200.00 

	
	 
	Mantenimiento Correctivo Cuatrimotos (1 vez al año a cada unidad)
	27
	Servicio/Año
	                     800.00 
	100%
	
	                               1,800.00 
	                                    21,600.00 

	
	 
	Mantenimiento Preventivo Cuatrimotos (cada 2 meses a cada unidad)
	162
	Servicio/Año
	                     200.00 
	100%
	
	                              2,700.00 
	                                   32,400.00 

	
	 
	Mantenimiento Correctivo Camión ( 1 veces al año)
	1
	Servicio/Año
	                1,000.00 
	100%
	
	                                        83.33 
	                                        1,000.00 

	
	 
	Mantenimiento Preventivo Camión (cada 2  meses)
	6
	Servicio/Año
	                      100.00 
	100%
	
	                                        50.00 
	                                             600.00 

	
	 
	Mantenimiento de Antenas de camaras de video y transmision 
	2
	Servicio/Año
	                1,200.00 
	100%
	
	                                    200.00 
	                                       2,400.00 

	
	 
	Mantenimiento de radios bases, moviles y portatiles(handy) 
	10
	Servicio/Año
	                     400.00 
	100%
	
	                                    333.33 
	                                       4,000.00 

	
	 
	Mantenimiento  Preventivo Camaras de Video 
	6
	Servicio/Año
	                     600.00 
	100%
	
	                                    300.00 
	                                       3,600.00 

	
	 
	Mantenimiento Correctivo Camaras de video
	2
	Servicio/Año
	               7,000.00 
	100%
	 
	                                1,166.67 
	                                    14,000.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL DE COSTOS DIRECTOS 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	     7,772,616.05 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 
	
	
	
	
	
	 
	 

	
	COSTO DE MANO DE OBRA  INDIRECTA
	 
	 
	 
	 
	 
	      36,762.70 
	         441,152.34 

	
	 
	Personal  Nombrado
	2
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Gerente de Seguridad Ciudadana
	1
	 Persona 
	                5,817.63 
	50%
	
	                              2,908.82 
	                                   34,905.78 

	
	 
	Subgerente de Serenazgo
	1
	 Persona 
	               5,577.88 
	100%
	
	                              5,577.88 
	                                   66,934.56 

	
	 
	Personal CAS
	24
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Secretaria de Gerencia
	1
	 Persona 
	                1,597.20 
	25%
	
	                                    399.30 
	                                        4,791.60 

	
	 
	Supervisor General
	2
	 Persona 
	                1,797.20 
	50%
	
	                               1,797.20 
	                                    21,566.40 

	
	 
	Supervisores de Área
	1
	 Persona 
	                1,497.20 
	50%
	
	                                    748.60 
	                                       8,983.20 

	
	 
	Supervisores de Sector
	12
	Persona
	                1,497.20 
	100%
	
	                           17,966.40 
	                                215,596.80 

	
	 
	Supervisor Central Video Vigilancia
	1
	Persona
	                1,897.20 
	50%
	
	                                    948.60 
	                                     11,383.20 

	
	 
	Encargado de Operaciones e Instrucción
	1
	Persona
	               2,297.20 
	50%
	
	                                1,148.60 
	                                    13,783.20 

	
	 
	Asistente Informatico
	1
	 Persona 
	                1,497.20 
	50%
	
	                                    748.60 
	                                       8,983.20 

	
	 
	Secretaria de Subgerencia
	1
	 Persona 
	                1,297.20 
	50%
	
	                                    648.60 
	                                       7,783.20 

	
	 
	Operadora Central Telefonica
	1
	 Persona 
	                1,297.20 
	25%
	
	                                    324.30 
	                                        3,891.60 

	
	 
	Encargado de Personal
	1
	 Persona 
	                1,597.20 
	50%
	
	                                    798.60 
	                                       9,583.20 

	
	 
	Encargado de Logistica
	1
	 Persona 
	                1,597.20 
	50%
	
	                                    798.60 
	                                       9,583.20 

	
	 
	Encargado del Almacen
	1
	 Persona 
	                1,597.20 
	50%
	
	                                    798.60 
	                                       9,583.20 

	
	 
	Servicio de Terceros
	2
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Encargado de Juntas Vecinales
	1
	 Persona 
	                1,500.00 
	50%
	
	                                    750.00 
	                                       9,000.00 

	
	 
	Promotor de Juntas Vecinales
	1
	 Persona 
	                     800.00 
	50%
	 
	                                    400.00 
	                                       4,800.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	COSTO DE MATERIALES
	 
	 
	 
	 
	 
	         1,798.76 
	            21,585.17 

	
	 
	Accesorio
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	Portahandy
	16
	Unidad
	                             2.50 
	100%
	
	                                            3.33 
	                                                 40.00 

	
	 
	Material y Utiles de Oficina
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	ARCHIVADOR CARTON PALANCA /ANCHO
	60
	Unidad
	3.50
	100%
	
	                                         17.50 
	                                              210.00 

	
	 
	BOLIGRAFO DE TINTA SECA COLOR AZUL
	200
	Unidad
	0.20
	100%
	
	                                            3.33 
	                                                 40.00 

	
	 
	BOLIGRAFO DE TINTA SECA COLOR NEGRO
	2,500
	Unidad
	0.20
	100%
	
	                                         41.67 
	                                             500.00 

	
	 
	BOLIGRAFO DE TINTA SECA COLOR ROJO
	2,500
	Unidad
	0.20
	100%
	
	                                         41.67 
	                                             500.00 

	
	 
	BORRADOR MIXTO T/GRANDE
	400
	Unidad
	0.44
	100%
	
	                                         14.67 
	                                              176.00 

	
	 
	BORRADOR  P / LAPIZ BLANCO
	1,200
	Unidad
	0.40
	100%
	
	                                        40.00 
	                                             480.00 

	
	 
	CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 1" X 72 YAR.
	408
	Rollo
	2.10
	100%
	
	                                         71.40 
	                                             856.80 

	
	 
	CLIP DE METAL NRO. 2 X 100 UNID. (CHICO)
	36
	Caja
	0.90
	100%
	
	                                            2.70 
	                                                 32.40 

	
	 
	CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO
	20
	Unidad
	3.96
	100%
	
	                                            6.60 
	                                                 79.20 

	
	 
	CUADERNO EMPASTADO CUADRICULADO X 200 HOJAS T/A5
	324
	Unidad
	3.60
	100%
	
	                                        97.20 
	                                         1,166.40 

	
	 
	CUADERNO EMPASTADO RAYADO X 200 HOJAS T/A5
	300
	Unidad
	3.60
	100%
	
	                                        90.00 
	                                        1,080.00 

	
	 
	ENGRAMPADOR DE OFICINA GRAPAS 26/6
	12
	Unidad
	11.40
	100%
	
	                                          11.40 
	                                              136.80 

	
	 
	FOLDER MANILA T/A4
	1,656
	Unidad
	0.20
	100%
	
	                                        27.60 
	                                              331.20 

	
	 
	FORRO PLASTICO T/OFICIO
	100
	Rollo
	6.01
	100%
	
	                                        50.08 
	                                              601.00 

	
	 
	GOMA EN BARRA 
	24
	Unidad
	2.25
	100%
	
	                                            4.50 
	                                                 54.00 

	
	 
	GRAPA NRO. 26/6 X 5000 UNID.
	60
	Caja
	2.10
	100%
	
	                                         10.50 
	                                              126.00 

	
	 
	LAPIZ NEGRO CON BORRADOR NRO.2
	200
	Unidad
	0.47
	100%
	
	                                            7.83 
	                                                 94.00 

	
	 
	MOTA PARA PIZARRA ACRILICA
	36
	Unidad
	5.00
	100%
	
	                                         15.00 
	                                              180.00 

	
	 
	NOTAS ADHESIVAS DE 1.5 X 2 (PAQUETE)
	25
	PAQ
	17.95
	100%
	
	                                        37.40 
	                                             448.75 

	
	 
	PABILO DE ALGODON POR 250 GRS.
	12
	Cono
	3.80
	100%
	
	                                            3.80 
	                                                 45.60 

	
	 
	PAPEL BOND BLANCO 80 GR. T/A-4
	80
	Millar
	25.00
	100%
	
	                                     166.67 
	                                       2,000.00 

	
	 
	PAPEL CARBON NEGRO T/A-4 X 100 H
	25
	Caja
	12.90
	100%
	
	                                        26.88 
	                                             322.50 

	
	 
	PAPEL LUSTRE COLOR AZUL
	420
	Pliego
	0.30
	100%
	
	                                         10.50 
	                                              126.00 

	
	 
	PERFORADOR 2 ESPIGAS P/ 15/20 HOJAS
	2
	Unidad
	12.34
	100%
	
	                                            2.06 
	                                                 24.68 

	
	 
	PLUMON PUNTA GRUESA COLOR AZUL
	120
	Unidad
	1.90
	100%
	
	                                         19.00 
	                                             228.00 

	
	 
	PLUMON PUNTA GRUESA COLOR NEGRO
	120
	Unidad
	1.90
	100%
	
	                                         19.00 
	                                             228.00 

	
	 
	PLUMON PUNTA GRUESA COLOR ROJO
	120
	Unidad
	1.90
	100%
	
	                                         19.00 
	                                             228.00 

	
	 
	PLUMON P/PIZARRA COLOR AZUL
	132
	Unidad
	1.25
	100%
	
	                                         13.75 
	                                              165.00 

	
	 
	PLUMON P/PIZARRA COLOR NEGRO
	60
	Unidad
	1.25
	100%
	
	                                            6.25 
	                                                 75.00 

	
	 
	PLUMON P/PIZARRA COLOR ROJO
	36
	Unidad
	1.25
	100%
	
	                                            3.75 
	                                                 45.00 

	
	 
	PLUMON RESALTADOR COLOR AMARILLO
	50
	Caja
	25.00
	100%
	
	                                      104.17 
	                                        1,250.00 

	
	 
	REGLA DE PLASTICO X 30 CM.
	120
	Unidad
	0.45
	100%
	
	                                            4.50 
	                                                 54.00 

	
	 
	SACA GRAPAS
	24
	Unidad
	1.62
	100%
	
	                                            3.24 
	                                                 38.88 

	
	 
	SOBRE BLANCO T/OFICIO
	120
	Unidad
	0.14
	100%
	
	                                             1.40 
	                                                  16.80 

	
	 
	SOBRE MANILA T/A4
	756
	Unidad
	0.13
	100%
	
	                                             8.19 
	                                                 98.28 

	
	 
	SUJETADOR PARA PAPEL X 50 UNIDADES (ACCOFASTER)
	48
	Caja
	3.40
	100%
	
	                                         13.60 
	                                              163.20 

	
	 
	TAJADOR DE  MESA
	12
	Unidad
	36.00
	100%
	
	                                        36.00 
	                                             432.00 

	
	 
	TAMPON CUBIERTA PLASTICO T/MED.C/AZUL
	72
	Unidad
	5.14
	100%
	
	                                        30.84 
	                                             370.08 

	
	 
	TAMPON CUBIERTA PLASTICO T/MED.C/ROJO
	72
	Unidad
	5.13
	100%
	
	                                        30.78 
	                                             369.36 

	
	 
	TIJERA  7" CON MANGO NARANJA
	36
	Unidad
	10.34
	100%
	
	                                         31.02 
	                                             372.24 

	
	 
	TONER  PARA IMPRESORA LASER TINTA NEGRA
	12
	Unidad
	290.00
	100%
	
	                                    290.00 
	                                       3,480.00 

	
	 
	CD GRABABLE 80 MIN/ 700 MB X 10U
	12
	Caja
	28.00
	100%
	
	                                        28.00 
	                                             336.00 

	
	 
	CINTA P/IMPRESORA EPSON   8750 FX
	24
	Unidad
	21.00
	100%
	
	                                        42.00 
	                                             504.00 

	
	 
	TONER  PARA IMPRESORA MULTIFUNCIONAL
	12
	Unidad
	290.00
	100%
	 
	                                    290.00 
	                                       3,480.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DEPRECIACION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y OTROS
	 
	 
	 
	 
	 
	             464.75 
	             5,577.00 

	
	 
	Archivador de metal de 4 gavetas con correderas
	1
	Unidad
	                     480.00 
	100%
	10%
	                                            4.00 
	                                                 48.00 

	
	 
	Armario de metal 2 puertas
	1
	Unidad
	                     380.00 
	100%
	10%
	                                             3.17 
	                                                 38.00 

	
	 
	Silla giratorias con garucha
	3
	Unidad
	                     220.00 
	100%
	10%
	                                            5.50 
	                                                 66.00 

	
	 
	Computadoras Advance
	3
	Unidad
	               2,000.00 
	100%
	25%
	                                     125.00 
	                                        1,500.00 

	
	 
	Computadoras compatibles 
	5
	Unidad
	                1,500.00 
	100%
	25%
	                                     156.25 
	                                        1,875.00 

	
	 
	Impresora Multifuncional hp laser jet 
	1
	Unidad
	               7,000.00 
	100%
	25%
	                                     145.83 
	                                        1,750.00 

	
	 
	Impresora laser
	1
	Unidad
	                1,200.00 
	100%
	25%
	                                        25.00 
	                                             300.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES INDIRECTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	             396.83 
	             4,762.00 

	
	 
	Materiales de limpieza y Aseo 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	ACIDO MURIATICO
	50
	GAL
	                             8.30 
	100%
	
	                                        34.58 
	                                              415.00 

	
	 
	BALDE DE PLASTICO 
	40
	UND
	                             7.80 
	100%
	
	                                        26.00 
	                                              312.00 

	
	 
	CERA AL AGUA
	50
	GAL
	                             5.00 
	100%
	
	                                        20.83 
	                                             250.00 

	
	 
	DESATORADOR DE JEBE PARA SERV.HIGIENICOS
	50
	UND
	                              2.10 
	100%
	
	                                            8.75 
	                                              105.00 

	
	 
	DESINFECTANTE DE PINO 
	60
	GAL
	                             3.70 
	100%
	
	                                         18.50 
	                                             222.00 

	
	 
	DESODORANTE P/SS.HH EN PASTILLA
	60
	UND
	                             0.70 
	100%
	
	                                            3.50 
	                                                 42.00 

	
	 
	DETERGENTE GRANULADO
	30
	BOL
	                             5.00 
	100%
	
	                                         12.50 
	                                              150.00 

	
	 
	ESCOBA DE CERDA PARA PISO
	50
	UND
	                             9.50 
	100%
	
	                                        39.58 
	                                             475.00 

	
	 
	ESCOBA DE MANO
	50
	UND
	                              1.90 
	100%
	
	                                            7.92 
	                                                 95.00 

	
	 
	GUANTE DE JEBE T/STANDARD
	30
	PAR
	                             5.00 
	100%
	
	                                         12.50 
	                                              150.00 

	
	 
	JABON DE TOCADOR X 110 GR. APROX.
	30
	UND
	                              1.60 
	100%
	
	                                            4.00 
	                                                 48.00 

	
	 
	LIQUIDO LIMPIADOR PARA COMPUTADORA
	20
	UND
	                             6.00 
	100%
	
	                                         10.00 
	                                              120.00 

	
	 
	PAPEL HIGIENICO C/BLANCO X 20U
	80
	PLANCHA
	                          17.80 
	100%
	
	                                      118.67 
	                                        1,424.00 

	
	 
	RECOGEDOR PLASTICO P/BASURA 
	60
	UND
	                             7.90 
	100%
	
	                                        39.50 
	                                             474.00 

	
	 
	TACHO PLASTICO 
	40
	UND
	                          12.00 
	100%
	 
	                                        40.00 
	                                             480.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL DE COSTOS INDIRECTOS 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	         473,076.51 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	COSTOS FIJOS
	 
	 
	 
	 
	 
	       18,616.80 
	         223,401.64 

	
	 
	Agua Potable
	29
	Suministros
	                      246.21 
	100%
	
	                                    595.00 
	                                        7,140.00 

	
	 
	Energia Eléctrica 
	33
	Suministros
	                     220.00 
	100%
	
	                                    605.00 
	                                       7,260.00 

	
	 
	Telefonía fija
	8
	Lineas
	                     825.00 
	100%
	
	                                    550.00 
	                                       6,600.00 

	
	 
	Telefonía celular
	5
	Equipos
	                      120.00 
	100%
	
	                                    600.00 
	                                       7,200.00 

	
	 
	Equipos de radio
	1
	Frecuencia
	               8,000.00 
	100%
	
	                                    666.67 
	                                       8,000.00 

	
	 
	Alquiler de inmueble
	1
	Alquiler
	               2,000.00 
	100%
	
	                              2,000.00 
	                                   24,000.00 

	
	 
	Seguro SOAT 
	98
	Seguro
	                     569.39 
	100%
	
	                              4,650.05 
	                                   55,800.64 

	
	 
	Seguro vehicular contra todo riesgo
	98
	Servicio
	                     700.00 
	100%
	
	                               5,716.67 
	                                   68,600.00 

	
	 
	Revision tecnica
	49
	Servicio
	                         65.33 
	100%
	
	                                    266.75 
	                                        3,201.00 

	
	 
	Seguro Personal contra Accidentes
	356
	Persona
	100.00
	100%
	 
	                              2,966.67 
	                                   35,600.00 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL COSTOS FIJOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	         223,401.64 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COSTO TOTAL  SERVICIO DE SERENAZGO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	    8,469,094.20 
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