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	INFORME TÉCNICO 

DETERMINACIÓN DE COSTOS

 DEL SERVICIO DE PARQUEO VEHICULAR



INFORME TÉCNICO  

1- Aspectos Generales

La Municipalidad Metropolitana de Lima, promueve el empleo de mecanismos y técnicas modernas de control y administración de los espacios y áreas públicas con el fin de optimizar su uso, procurando la fluidez del tránsito vehicular.

El servicio municipal de estacionamiento vehicular consiste en un conjunto de actividades tendientes a propiciar el uso ordenado de las zonas habilitadas para el estacionamiento temporal de vehículos y a la reducción de su impacto negativo en la colectividad.
Constituyen parte de su actividad la señalización de los espacios, el mantenimiento periódico de las zonas, la colocación de elementos informativos, el control del tiempo de estacionamiento y otras relacionadas con el servicio.

2- Determinación de Vías para el Servicio de Estacionamiento Vehicular 

En el distrito de Pueblo Libre se estarían implementando espacios físicos disponibles para el servicio de estacionamiento vehicular tal como se muestra en el cuadro inferior.
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Respecto a la implementación del Servicio de Parqueo Vehicular, la Gerencia de Desarrollo Distrital con el Memorando Nº 585A-2012-MPL-GDD da cuenta de las zonas comerciales y recreacionales de alta circulación, consideradas para la prestación del servicio de parqueo, señalando las características técnicas necesarias para su implementación.

Asimismo, la Municipalidad Metropolitana de Lima, mediante la Gerencia de Transporte Urbano y la Subgerencia de Ingeniería del Transito con Oficio Nº 2466-2012-MML/GTU-SIT presentan el estudio técnico correspondiente a la “Ratificación de espacios para zonas de parqueo vehicular en el distrito de Pueblo Libre”, donde se determina la factibilidad de la implementación del Servicio de Parqueo Municipal en las vías y cuadras presentadas en el cuadro superior (Relación de Vías para el servicio de Estacionamiento Vehicular), con un total de 524 espacios, de acuerdo a la forma de parqueo establecida y número de cajones recomendados para la señalización para cada vía , los mismos que han sido establecidos de acuerdo a las medidas determinadas en el Manual de Dispositivos de Control del Tránsito Automotor para calles y carreteras.  
3- Estructura de costos del servicio 

La Municipalidad identifica el impacto que en la sociedad genera el estacionamiento temporal de vehículos en la vía pública, a fin de asignar los costos adecuados, procurando que aquellos que más se benefician por el uso del espacio público paguen lo que les corresponde de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
Para ello se ha elaborado una estructura de costos que contiene exclusivamente aquellos costos vinculados directamente e indirectamente con la prestación del servicio, que corresponden a las actividades de señalización de los espacios, el mantenimiento periódico de las zonas, la colocación de elementos informativos, el control del tiempo de estacionamiento y otros relacionadas con el servicio – Ver Anexo N° 01:
De acuerdo con el Memorando Nº 158-2012-MPL-GAF/SRH emitido el 28/09/2012 y el Memorando Nº 183-2012-MPL-GAF/SGL emitido el 27/09/2012 donde se consignan las remuneraciones y los precios de  los elementos de costo considerados en las actividades desarrolladas durante la prestación del servicio de Estacionamiento Vehicular, los mismos que presentan una estructura de costos por un monto ascendente a S/. 671,633.45 nuevos soles,
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concepTo COSTO ANUAL %
Mano de obra directa 49257758 T3.34%
Materiales 99.384.40  14.80%
Otros costos y gastos variables 1513213 2.25%
Costos Indirectos y gastos adm. 6137869  9.14%
Costos fijos 316066 0.47%
Costo Total 671,633.45  100%




COSTOS DIRECTOS

a) Costo de mano de obra. Se ha considerado 50 cobradores (personal contratado bajo el régimen laboral CAS D. Leg. 1057), tomando en cuenta las 20 vías y los números de cajones considerados para el estacionamiento vehicular; la distribución del personal  se ha realizado considerando el número de espacios físicos disponibles en cada zona de acuerdo a la necesidad del servicio; estas personas estarán encargados de realizar las actividades de control de parqueo, efectuar el cobro al conductor que estaciona su vehículo en los espacios habilitados para la prestación del servicio de estacionamiento; y tendrán un porcentaje de dedicación del 100%. La asignación del personal en las diferentes zonas o vías será de manera rotativa con el fin de medir la productividad y la eficiencia en el servicio. El costo de mano de obra es de S/ 804.50 por persona, para nuestro servicio contaremos con 50 personas, que generarán un costo mensual de S/ 40,225.00, representando un monto nominal anual ascendente a S/. 482,700.00 (Cuatrocientos ochenta y dos mil, setecientos con 00/100 nuevos soles)
Asimismo, se utilizará a seis (06) obreros de mantenimiento y uno (01) técnico especializado en mantenimiento (personal contratado bajo el régimen laboral CAS D. Leg. 1057), quienes se encargarán de desarrollar las actividades de señalización y mantenimiento periódico durante tres (03) veces al año; el mismo que demandará 15 días por cada mantenimiento en las 20 vías habilitadas, haciendo un total de 45 días durante el año.
Se dará mantenimiento de señalización cada 4 meses (tres veces al año): Por principio laboral 01 mes equivale a 30 días y un año a 360 días, en esa línea: Si el obrero de mantenimiento trabajara los 360 días calendarios al año su dedicación sería el 100% (360/12=30 días y su dedicación en ese periodo sería 30/30 = 1); pero si trabaja 45 días calendarios (15 días que demanda el mantenimiento durante tres veces al año) su dedicación será el 12.5% (45/12 = 3.75 días y su porcentaje de dedicación seria 3.75/30 = 0.125)
El costo mensual de mano de obra por cada obrero de mantenimiento alcanza a S/. 872.00, considerando su porcentaje de dedicación de 12.5%, por los seis obreros se genera un gasto mensual equivalente a S/. 654.00 y un gasto anual ascendente a S/. 7,848.00 (Siete mil, ochocientos cuarenta y ocho con 00/100 nuevos soles); de la misma manera uno (01) técnico especializado en mantenimiento con una remuneración mensual de S/. 1,353.05 y un porcentaje de dedicación de 12.5%, generando un costo mensual de S/. 169.13 y un gasto anual ascendente a S/. 2,029.58 nuevos soles.
Cabe indicar que, la determinación de la remuneración de trabajadores contratados bajo el régimen CAS  considera: Remuneración mensual, EsSalud, Gratificaciones (Jul-Dic)  adicionándose a este monto el 9% del mismo, por concepto de aportaciones a EsSalud con relación a las gratificaciones abonado a los trabajadores según la Ley Nº 29351 “Ley que reduce costos laborales a los aguinaldos y gratificaciones por fiestas patrias y navidad” y su prórroga la Ley Nº 29714;

b) Costo de materiales. El desarrollo de las actividades demandan el consumo de materiales, asignándose estos de manera anual, de acuerdo a la necesidad del servicio.
Tickets, Para el control del servicio, es necesario entregar al conductor de los vehículos estacionados un ticket como comprobante de pago donde se consigna la tasa y datos informativos, entregándose dicho comprobante al usuario por el pago del uso del área habilitada para el estacionamiento vehicular; en el presente proyecto se ha considerando la cantidad de espacios usados efectivamente en el periodo (1´307,904 espacios por cada 30 min); siendo necesario contar anualmente con 13,080 talonarios de 100 tickets cada uno; siendo el costo unitario por talonario S/. 3.00 con un porcentaje de dedicación del 100%, el costo anual estaría ascendiendo a S/. 39,240.00 nuevos soles
Formularios de liquidación, son formatos predeterminados, que sirven para presentar de forma detallada la productividad diaria de manera nominal y efectiva desarrollada por cada cobrador, quien hará entrega de un reporte diario sobre el control y la cobranza del parqueo a los supervisores, asignándose cada tres meses, uno (01) talonario de formularios de liquidación por cada cobrador; de esta manera, se consumirá 200 talonarios de formularios de liquidación durante el periodo, con un costo unitario de S/. 29.50 cada uno y un porcentaje de dedicación del 100%, el costo anual por este elemento estaría ascendiendo a S/. 5,900.00 nuevos soles 

Silbatos, son utilizados por los cobradores, para facilitar el control durante el estacionamiento de los vehículos usuarios del servicio de estacionamiento, estos elementos tienen una vida útil de 3 meses y un porcentaje de dedicación del 100%; al año se asigna a cada cobrador cuatro (4) unidades, haciendo un total de 200 silbatos (por los 50 cobradores), el costo unitario es de S/. 3.00, alcanzando un monto anual de S/. 600.00 nuevos soles.

Canguros, son accesorios utilizados por los cobradores para guardar las monedas que se reciben durante el cobro del servicio de estacionamiento, necesarios para evitar la pérdida de los mismos, estos elementos tienen una vida útil de seis meses, asignándose durante el periodo 100 unidades (por los 50 cobradores), con un costo unitario de S/. 20.00 y un porcentaje de dedicación del 100%, se alcanza un costo anual de S/. 2,000.00 nuevos soles.
Tableros acrílicos con manija de presión, sirven para sostener los tickets, y como apoyo al momento de realizar las anotación de las observaciones ocurridas en el servicio para el reporte diario; estos elementos tienen una vida útil de seis meses, asignándose durante el periodo 100 unidades (por los 50 cobradores), con un costo unitario de S/. 4.00 y un porcentaje de dedicación del 100%, se alcanza un costo anual de S/. 400.00 nuevos soles.

Reloj con funciones básicas para controlar horario, elemento utilizado para controlar el horario, con el cual se controla el tiempo de tolerancia y el tiempo de 30 minutos por cada usuario, tienen una vida útil de uno (01) año y un porcentaje de dedicación del 100%, asignándose al servicio 50 unidades a un costo unitario de S/. 18.00, equivalente a un costo anual de S/. 900.00 nuevos soles
Bolígrafo de tinta seca, son elementos utilizados por los cobradores, necesarios para realizar las anotaciones de las observaciones ocurridas en el servicio, así como, para liquidar la productividad diaria del servicio de estacionamiento, con una vida útil de uno (01) mes y un porcentaje de dedicación del 100%, anualmente se asigna al servicio 600 unidades cuyo costo unitario es de S/. 0.30, alcanzando un costo anual por este elemento de S/. 180.00 nuevos soles. 
Fotochek, es el carnet que identifica a los cobradores, habilitados para realizar la actividad de estacionamiento en las áreas habilitadas en el distrito, este elemento tiene una vida útil de (01) año, para el servicio se asignará uno (01) fotochek a cada cobrador; cuyo costo unitario equivale a S/. 12.00 con un porcentaje de dedicación de 100%, generando en el servicio un costo anual equivalente a S/. 600.00 nuevos soles. 
Letreros de Información Básica, son elementos ubicados por la Municipalidad en lugares visibles de la zona de estacionamiento, donde se consigna: a) La Ordenanza Distrital que crea la Tasa de estacionamiento temporal vehicular, b) El Acuerdo de Consejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima que ratifica la Ordenanza Distrital, c) El monto de la Tasa aprobada, d) El tiempo de tolerancia, e) La unidad de medida, f) El horario de cobro para el uso de los estacionamientos, g) El número de espacios habilitados en la vía correspondiente, h) Otros aspectos relevantes. Estos elementos tienen una vida útil de uno (01) año y un porcentaje de dedicación del 100%, se ubicarán 26 letreros de información básica distribuidos en las 20 vías de acuerdo al número de cuadras, lados (par o impar) y número de espacios físicos disponibles en las  zonas de parqueo, su costo unitario asciende a S/. 70.00, generando un costo anual en el servicio por un monto de S/. 1,820.00 nuevos soles.
Señales de estacionamiento típico, son letreros perpendiculares ubicados en lugares visibles y estratégicos, en cada estacionamiento; se instalarán 26 señales de estacionamiento típico, distribuidos en las 20 vías de acuerdo al número de cuadras, lados (par o impar) y número de espacios físicos disponibles en las  zonas de parqueo, el costo unitario por cada elemento asciende a S/. 495.00, con una vida útil de uno (01) año y un porcentaje de dedicación al 100%, generándose individualmente un costo anual de S/. 12,870.00 nuevos soles.
Pintura de tráfico - Anipsa color amarillo y blanco son materiales utilizados en el acondicionamiento de las áreas destinadas al parqueo vehicular, para la señalización y el mantenimiento periódico de las mismas; así como, la pintura color blanco y azul son utilizados para la colocación de símbolos distintivos en los espacios de estacionamiento (espacios destinados para las personas con discapacidad o madres gestantes). La implementación de las áreas para el presente proyecto demandarán cada cuatro meses 73 galones de pintura color blanco, 131 galones de pintura color amarillo y 20 galones de pintura color azul, llegando a consumir durante el periodo 219 galones de pintura color blanco, 393 galones de pintura color amarillo y 60 galones de pintura color azul, con un porcentaje de dedicación del 100%.

Disolvente para pintura de tránsito, durante la ejecución de las actividades mencionadas en el párrafo anterior. Este material, es asignado de acuerdo a la necesidad del mantenimiento periódico cuyo consumo es proporcional a la cantidad de espacios habilitados en cada zona, asignándose 56 galones para el periodo con una dedicación del 100% al servicio de parqueo vehicular.
Brocha, rodillo y tiza; de la misma manera, se utilizarán  brochas de 4” y rodillo de 7” asignados a los obreros de mantenimiento y al técnico especializado en mantenimiento, en cantidad de siete (07) unidades durante el periodo, así como, 20 Kg de tiza en polvo, y una caja de tiza en barra.
c) Otros costos y gastos variables. Durante el servicio de estacionamiento, a los cobradores se les proveerá cada seis meses de uniforme necesarios para la identificación de los mismos, utilizados durante el desarrollo de las actividades de parqueo, asignándose anualmente: dos (02) unidades de pantalón drill, cuatro (04) camisas, 2 chalecos periodista con logotipo y 2 gorras con visera reforzada y logotipo; elementos utilizados con un 100% de dedicación. Dichos elementos generan un costo anual de 14,300.00 nuevos soles   
De la misma manera, los trabajadores de obras que realizan las actividades de señalización y mantenimiento periódico en las áreas de estacionamiento vehicular, utilizan uniformes y equipo de protección personal, asignándose anualmente a cada uno de ellos: Dos (02) camisas manga larga en drill sanforizado con cinta reflexiva, dos (02) pantalones en drill sanforizado con cinta reflexiva, dos (02) gorros en drill sanforizados, dos (02) polos de algodón 24/1 manga corta estampado, dos (02) chalecos en drill sanforizado, dos (02) pares de zapato para obra, uno (01) casco para obrero; estos elementos son uniformes y equipos de protección utilizados por los obreros de mantenimiento con un porcentaje de dedicación anual de 12.5%. Asimismo, tres (03) respiradores descartables y uno (01) lentes transparentes para protección; estos elementos son uniformes y equipos de protección utilizados por los obreros de mantenimiento, con un porcentaje de dedicación anual de 100%. Dichos elementos generan un costo anual de S/. 832.13 nuevos soles   

La dedicación asignada corresponde a: Se da mantenimiento de señalización cada 4 meses (tres veces al año). Por principio laboral 01 mes equivale a 30 días y un año a 360 días, en esa línea: Si el obrero de mantenimiento trabajara los 360 días calendarios al año su dedicación sería el 100% (360/12=30 días y su dedicación en ese periodo sería 30/30 = 1); pero si trabaja 45 días calendarios (15 días durante tres veces al año) su dedicación será el 12.5% (45/12 = 3.75 días y su porcentaje de dedicación seria 3.75/30 = 0.125) 
COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

Mano de obra indirecta. La Subgerencia de Recaudación y Ejecución Coactiva tiene la responsabilidad de controlar y supervisar el Servicio de estacionamiento Vehicular; aquí la mano de obra está constituida por el personal administrativo y los supervisores, quienes se encuentran vinculados indirectamente con la prestación del servicio:
El Subgerente de Recaudación y Ejecución Coactiva, es un empleado contratado bajo el régimen laboral D.Leg. 276, quien se encargará de dar los lineamientos para la prestación de un buen servicio y una buena administración del parqueo vehicular, participa en el servicio de manera indirecta con una remuneración mensual de S/. 2,035.73 con un porcentaje de dedicación de 12.5%, generando un costo anual de S/. 3,053.59 nuevos soles. 

El Auxiliar administrativo III se encuentra contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), quien desarrolla las actividades de secretaria, sirviendo de apoyo administrativo al Subgerente, participa en el servicio de manera indirecta con una remuneración mensual de S/. 1,144.50 y un porcentaje de dedicación de 12.5% y una, generando un costo anual de S/. 1,716.75 nuevos soles. 

El técnico tributario se encuentra contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), encargado de llevar el control diario de las liquidaciones del parqueo vehicular y responsable de presentar los reportes y cuadros estadísticos para el análisis administrativo y toma de decisiones, participa en el servicio de manera indirecta con un porcentaje de dedicación de 37.5% y una remuneración mensual de S/. 1,653.05, generando un costo anual de S/. 7,438.73 nuevos soles. 
Los supervisores estarán contratados bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), asignándose para este servicio tres (03) supervisores con un porcentaje de dedicación del 95%, y una remuneración mensual de S/. 1,353.05 cada uno de ellos, generando un costo anual de S/. 46,274.31 nuevos soles. Dichos personal se encargaran de supervisar el trabajo de los cobradores (parqueadores) para que se brinde un servicio efectivo, al mismo tiempo que reportarán el desarrollo de las actividades desarrolladas durante el servicio.
Materiales y útiles de oficina. Son necesarios para el desarrollo de las actividades administrativas generadas por la elaboración y presentación de reportes y cuadros estadísticos, elementos tales como: Archivadores, tonners, clips mariposa, corrector líquido, engrapador tipo alicate P-101, grapas 26/6x5000, papel bond A4 75gr y bolígrafos de tinta seca; asignándose estos al personal administrativo y supervisores, según la necesidad de las actividades que desarrollan cada uno de ellos, considerando la vida útil de cada elemento, con un porcentaje de dedicación del 100%. El costo anual generado por los materiales y útiles de oficina, en el servicio de parqueo asciende a S/. 1,970.00 nuevos soles
Depreciación de equipos. Es el mecanismo mediante el cual se reconoce el desgaste que sufre un bien por el uso que se haga de él. Para nuestro caso la depreciación de la impresora multifuncional utilizada para la impresión de reportes, informes y cuadros estadísticos en las labores administrativas con un porcentaje de dedicación del 37.5%,  la depreciación de equipos de computo utilizados por el Subgerente, Auxiliar administrativo III y Técnico Tributario II, los mismos que son utilizados para realizar las actividades administrativas necesarias para el buen desarrollo del servicio, con un porcentaje de dedicación de 12.5% para los dos primeros y 37.5% para el último; y además, uno (01) equipo de computo asignado para los tres supervisores donde desarrollarán y procesaran los informes y reportes diarios del servicio de parqueo, con un porcentaje de dedicación de 15% (5% para cada supervisor). 
El equipo de computo mencionado, con su respectivo porcentaje de dedicación, asignados según la necesidad del personal administrativo y de los supervisores, han sido deducidos con un factor de 25% de depreciación, alcanzando un costo anual en el servicio ascendente a S/. 925.31 nuevos soles.
Otros costos y gastos variables. Corresponden a los gastos consumidos por telefonía móvil, servicio brindado por la empresa CLARO; siendo necesario para la comunicación y reporte de las ocurrencias y necesidades presentadas durante el servicio; asignado al Subgerente y a los tres supervisores con porcentajes de dedicación de 12.5% y 95% respectivamente, con un gasto anual ascendente a S/. 1,796.86 nuevos soles. 
COSTOS FIJOS

Costos fijos. Es el valor de los servicios de agua potable y energía eléctrica para el desarrollo de las actividades vinculadas al servicio:
Agua potable.- Es el servicio brindado por la empresa SEDAPAL, consumido de manera parcial por los cobradores, supervisores y personal administrativo dedicados al desarrollo del servicio de parqueo, con un porcentaje de dedicación del 5%. El costo anual generado por el servicio de agua potable asciende a S/. 569.82 nuevos soles
Energía eléctrica.- Es el servicio brindado por la empresa LUZ DEL SUR, consumido de manera parcial por los equipos de computo asignados a los supervisores y personal administrativo dedicados al desarrollo del servicio de parqueo, con un porcentaje de dedicación del 5%. El costo anual generado por el servicio de energía eléctrica asciende a S/. 2,590.84 nuevos soles.
3- Estimación de ingresos y tasa del servicio 

La determinación de ingresos – Ver Anexo N° 02, la Gerencia de Desarrollo Distrital según Memorando Nº 585A-2012-MPL-GDD da cuenta de las zonas comerciales y recreacionales de alta circulación, consideradas para la prestación del servicio de parqueo, señalando las características técnicas necesarias para su implementación; al mismo tiempo que  traslada el Oficio Nº 2466-2012-MML/GTU-SIT donde la Municipalidad Metropolitana de Lima, mediante la Gerencia de Transporte Urbano y la Subgerencia de Ingeniería del Transito presentan el estudio técnico correspondiente a la “Ratificación de espacios para zonas de parqueo vehicular en el distrito de Pueblo Libre”, donde se determina la factibilidad de la implementación del Servicio de Parqueo Municipal en las vías y cuadras, con un total de 524 espacios de estacionamiento vehicular; los mismos que serán atendidos durante ocho (8 hrs.) en diferentes horarios, de acuerdo a la necesidad de cada zona, la atención individual será por el tiempo de 30 min. Estas variables nos llevan a determinar la cantidad de espacios potenciales que podríamos atender, alcanzándose un total de 8,384 espacios o cajones de parqueo.
Según Memorando Nº 239-2012-MPL-GAT/SREC la Subgerencia de Recaudación y Ejecución Coactiva presenta la proyección de efectividad de los espacios considerados para el estacionamiento vehicular, donde se consigna el porcentaje de uso de los espacios, presentando un índice de 50% durante la semana, teniendo como resultado una cantidad de 25,152 espacios usados efectivamente en una semana por cada 30 min.; Si consideramos 52 semanas durante el periodo se alcanza una cantidad de 1´307,904 espacios usados efectivamente en el periodo por cada 30 min. 

Conociendo el costo total por la prestación del servicio en el periodo (S/. 671,633.45) y la cantidad de espacios usados efectivamente en el periodo por cada 30 min (1´307,904), se logra determinar el costo por cada espacio en 30 min, este se encuentra representado en nuestro caso por 0.5135, es decir se ha determinado el costo correspondiente a la tasa del servicio que tiene una representación nominal de S/. 0.50 nuevos soles
Habiéndose determinado el costo a cobrar por cada 30 min (S/. 0.50) y conociéndose la cantidad de espacios usados efectivamente en el periodo por cada 30 min (1´307,904), se logra determinar los ingresos proyectados en el periodo, alcanzando este un monto de S/. 653,952.00 nuevos soles
Si comparamos los ingresos proyectados en el periodo (S/. 653,952.00) y el costo total por la prestación del servicio en el periodo (S/. 671,633.45) se determina que este último ha sido coberturado en 97.37%.

3- Glosario
· Cobradores.- Denominados también parqueadores, personal contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), son los encargados de atender el servicio de parqueo, controlando y realizando el cobro por el estacionamiento de vehículos en las zonas habilitadas.

· Obrero de mantenimiento.- Trabajadores de la Municipalidad contratados bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), encargados de desarrollar las actividades de señalización y mantenimiento periódico (tres veces al año) de las áreas de estacionamiento vehicular.
· Técnico especializado en mantenimiento.- Trabajador de la Municipalidad contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), responsable de dirigir y apoyar al grupo encargado de desarrollar las actividades de señalización y mantenimiento periódico (tres veces al año) de las áreas de estacionamiento vehicular.
· Tickets.- Comprobante de pago donde se consigna la tasa y datos informativos, entregado al usuario por el pago del uso del área habilitada para el estacionamiento vehicular. 

· Formularios de liquidación.- Formatos de liquidación predeterminada, que sirven para presentar de manera detallada la productividad diaria de manera nominal y efectiva desarrollada por cada cobrador.

· Silbato.- Elemento de costo utilizado por los cobradores, para facilitar el control durante el estacionamiento de los vehículos usuarios del servicio de parqueo.

· Canguro.-  Accesorio utilizado para guardar las monedas que se reciben durante el cobro del servicio, necesarios para evitar la pérdida de los mismos.

· Tablero acrílico.- Elemento utilizado como base de tickets, que sirven también como apoyo al momento de realizar alguna anotación de las observaciones ocurridas en el servicio.

· Reloj para controlar horarios.- Elemento de costo necesario para el servicio, con el cual se controla el tiempo de tolerancia y el tiempo de 30 minutos por cada usuario.

· Lapiceros.- Elemento de costo necesario para realizar las anotaciones de las observaciones ocurridas en el servicio, así como, para liquidar la productividad diaria del servicio de parqueo.

· Fotochek.-  Carnet que identifica a los cobradores,  habilitados para realizar la actividad de parqueo en las áreas habilitadas en el distrito.

· Letrero de Información Básica.- Elemento ubicado por la Municipalidad en lugares visibles de la zona de estacionamiento, donde se consigna: a) La Ordenanza Distrital que crea la Tasa de estacionamiento temporal vehicular, b) El Acuerdo de Consejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima que ratifica la Ordenanza Distrital, c) El monto de la Tasa aprobada, d) El tiempo de tolerancia, e) La unidad de medida, f) El horario de cobro para el uso de los estacionamientos, g) El número de espacios habilitados en la vía correspondiente, h) Otros aspectos relevantes. 

· Señales de Estacionamiento.- Letreros ubicados en lugares visibles y estratégicos, en cada estacionamiento, donde se indican las señales de estacionamiento típico (espacios destinados a los usuarios comunes) o señales de estacionamiento para discapacitados (espacios destinados para las personas con discapacidad o madres gestantes). 

· Pintura de tráfico.- Material utilizado en el acondicionamiento de las áreas destinadas al parqueo vehicular, para la señalización y el mantenimiento periódico de las mismas; así como, la colocación de símbolos distintivos en los espacios de estacionamiento. Al mismo tiempo que se utiliza disolvente para pintura de tránsito, durante la ejecución de las actividades mencionadas.

· Uniforme para cobradores.- Uniforme asignado a los cobradores necesarios para la identificación de los mismos, utilizados durante el desarrollo de las actividades de parqueo; asignándose  cada seis meses. 

· Uniforme para obrero de mantenimiento.- Uniforme y equipo de protección personal asignado a los trabajadores de obras, encargados de realizar las actividades de señalización y mantenimiento periódico en las áreas de estacionamiento vehicular.
· Subgerente de Recaudación y Ejecución Coactiva.- Empleado contratado bajo el régimen laboral D.Leg. 276, se encarga de dar los lineamientos para la prestación de un buen servicio y una buena administración del parqueo vehicular. 

· Auxiliar administrativo III.- Personal contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), quien desarrolla las actividades de secretaria, sirviendo de apoyo administrativo al Subdirector de Sistema Administrativo I. 

· Técnico Tributario II.- Personal contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), encargado de llevar el control diario de las liquidaciones del parqueo vehicular y responsable de presentar los reportes y cuadros estadísticos para el análisis administrativo y toma de decisiones.
· Supervisor.- Personal contratado bajo el régimen laboral CAS (D. Leg. 1057), encargada de supervisar el trabajo de los cobradores (parqueadores) para que se brinde un servicio efectivo, al mismo tiempo que reportarán el desarrollo de las actividades durante el servicio.
· Materiales y útiles de oficina.- Materiales y elementos de oficina necesarios para el desarrollo de las actividades administrativas, elementos tales como: Archivadores de palanca, tonners, clips de metal, corrector líquido, engrapador de metal, grapas, papel bond y lapiceros; asignándose estos al personal administrativo y supervisores, según la necesidad de las actividades que desarrollan.
· Depreciación de equipos.- Es el mecanismo mediante el cual se reconoce el desgaste que sufre un bien por el uso que se haga de él en las labores administrativas. 

· Agua potable.- Costo fijo, consumido de manera parcial por los cobradores (parqueadores), supervisores y personal administrativo dedicados al desarrollo del servicio de parqueo. 
· Energía eléctrica.- Costo fijo, consumido de manera parcial por los equipos de computo asignados a los, supervisores y personal administrativo dedicados al desarrollo del servicio de parqueo. 
· Telefonía móvil.- Costo fijo, consumido de manera parcial por el Subdirector del Sistema Administrativo (12.5% dedicación) y los supervisores (95% dedicación), servicio necesario para la comunicación y reporte de las ocurrencias y necesidades presentadas en el servicio.    
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ESTRUCTURA DE COSTOS POR EL SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 410813 49257758
Cobradores - D. Leg. 1057 50 persiles 80450 1000% 4022500 48270000
Gbrero de manienmerio - D. Leg. 1057 1/ 5 persiles 200 125% 65400 784800
Téonico especiaizado en mantenimento D. Leg. 1057 1/ 1 persiles 13505 125% 16913 200958
COSTO DE MATERIALES 828203 90384 40
Tekes 13080 Taknx100 300 1000% 327000 3920000
Formuirios d iqudacion cobrador W0 Taonxio 2050 1000% 9167 590000
Sibaos 20 Unigiaio 300 1000% 5000 60000
Canguros 100 Unigaio 000 1000% 16667 20000
Tabiro acrioo ¢/ manja de presén para ckess 100 Unigaio 400 1000% £ 4000
el con funcones biscas para conrolar horarcs 50 Unigaio 1800 1000% 7500 %0000
Boigraho iz seca 0 Unigiaio 030 1000% 1500 18000
Fanchek 50 Unigiaio 1200 1000% 5000 60000
Lerrero de inormacidn bisca % Unigaio 7000 1000% 18167 182000
Seiiaes de esaconameno §pco % Unigiaio 49500 1000% 107250 1287000
Pinura de ko coor bianco - Anipsa 219 Gaio 4500 1000% 82125 985500
Pinura de ko coor amarko - Anipsa £ Gaio 4500 1000% 147375 1768500
Pintura de ko coor 22u - Anipsa E) Gaio 4500 1000% 2500 270000
Disolvent pirura de wénsto 168 Gaio %50 1000% a0 445200
Brochas 4 marca Tumi 7 Unigiaio 1200 1000% 700 8400
Roddo de 7" marca Toro 7 Unigiaio 880 1000% 513 6150
803 de 122 en poiv (kg) 2 Kyiaio 120 1000% 200 200
Caja deza en barra 1 Caalaio 1280 1000% 107 1280
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES 126101 1513213
Undorme para cobradores 119167 1430000
Panan drl 100 Unigiaio B/ 100% 32083 385000
Canisas 20 Unigiaio 600 100% 41667 500000
Chaleco periodisa oon logotpo 100 Unigiaio £00 100% £S5 450000
Gorra en arl con visera reforzada y ogospo 100 Unigaio 850 100% 7083 85000
Undorme y equipo de procicn para obreros de mariemimentc? o3t 8213
(Camica manga arga e o sanforzado, con o refexva M 1@ Unigaio 6500 125% 208 1375
Pantaén en il sabrizdo con oz refexiva M 1@ Unigaio 7600 125% 108 13300
Gorro, en dri santorzados 1@ Unigaio 1050 125% 1853 1838
P00 en 3godin 2411 manga con esampado 1@ Unigaio B 125% 200 2%
(Chaleco en o sanorzado con oz refexiva M 1@ Unigiaio 7500 125% 1094 13125
Zapa0 para obra oo negro 1° Paraio 7500 125% 1094 13125
(Cascos para obreros smpis 7 Unigiaio %80 125% 598 EE)
Respradores descarabis 2 Unigaio 450 1000% 788 9450
Leriss vransparentss para proeccin smpe 7 Unigiaio 1450 1000% 852 10220
MANO DE 0BRA INDIRECTA 487361 5848338
Subgereris de Recaudacin y Eiecucdn Coscava - DLeg. 275 1 persiles 20673 125% 25047 305359
Auxiar adninsraso - D. Leg. 1057 1 persiles 114450 125% 14305 171675
Técnico rbutaro - . Leg. 1057 1 persiles 165305 375% 51988 74873
Supervisor - D. Leg. 1057 3 persies 135305 95.0% 38519 627431
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 16417 187000
Archivador dlcardn past. L) Unigaio 250 1000% 1250 15000
Toner HP LASERIET Q26124 5 Unigiaio 2050 1000% 1525 138300
Cigs marposa Tinediano - Arisco 2 Caiaio 180 1000% 1080 12960
Correcior iquido 10 apicero - Arsco 12 Unigiaio 150 1000% 150 1800
Engrapador 190 aicai P-101 4 Unigiaio 1850 1000% 517 7400
Grapas 25/6X5000 - Arsco 5 Caaiaio 350 1000% 175 2100
Papel bond A4 75 gr - A13sx500 18 PasiAio 1000 1000% 1500 18000
Boigraho iz seca 8 Unigaio 030 1000% 120 1440
DEFRECIACION DE EQUIFOS Y MUEBLES 1 92531
Impresora mushincona Laser HP LI M3035 - Adg. 2011 1 EquiplAio 615000 ITS%  250% 805 57656
Equipo compuo - Subgerenie - Adg, 2011 1 EqupiAio 180000 125%  250% 469 525
Equipo compu - Auxiar adminsiano ll - Adg. 2011 1 EqupiAio 180000 125%  250% 469 525
Equipo compu - Técrico Tbutaro - Adg. 2011 1 EqupiAio 180000 5% 250% 1406 16875
Equipo compuo - Supervisares - Adg, 2011 1 EqupiAio 180000 150%  250% 583 6750
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES 14974 179686
Teiefoia Movi - Subg de Recaudacén y Eiec Coscnva 1 ServiVes 503 125% 528 7550
Teehoia Movi - Supervisores 3 ServiVes 503 %50% 14345 172136
Agua potie 1 ServiVes 970 50% 449 56982
Energa Edcrca 1 ServiVes 431806 50% 21590 259084

¥ Se ga manenimieno de sefiaizacin cada 4 meses (res veoss al k). For principo aboral 01 mes equivake 3 30 izs y un 0 3 360 dias, en esa nea: Si el obrerd de marienmen
trabajara s 360 s candarios 8 370 su dedicacdn seria el 1009% (360112230 diasy su dedicacn en ese periodo seria 30130 = 1); pero s rabja 45 s cakendarics (15 dias durarte s
veces 3 o) su dedicacén sera el 12.5% (45112 = 375 diasy su porceniz de dedacén seria 375/30 = 0.125)

¥ Se ga manienimieno de sefiaizacon cada 4 meses (res veoss 3l i), para i 35gnacin de unformes y eQuipo de ProCGN CONSETaNGS que: S ¢l QLIEr0 G mariemmeno Tb33ra
Jos 360 dizs calendarios a i su dedicacion seria e 100% (350/12=30 dias y su dedicacion en ese periodo seria 30130 = 1); pro 5iraba 45 dizs caendarios (15 dias duranie s veoes 3l
aic) s dediacion sera el 12.5% (45/12 = 3.75 dias y su porcentae de dediacin sera 37530 = 0.125)
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ESTIMACION DE INGRESOS Y TASA A COBRAR POR EL SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR

e de espaces fscos e de horas al dia que e de raccones por cada Canstad de
dsponibes se presa ol servico 30mn enunahora espacos poencas
52 B 2 3t
o Canstad ce Porceri de uso de os espaces | Caniiad de espaccs
espacos poencas por dia usados ekcivanene
Lunes 3 50% 219200
Wares T 0% 219200
Wigrooes T 0% 219200
Jueves T 0% 219200
Vieres T 0% 219200
Sabaco T 0% 219200
orcera deusopromeo | CoHad 6 epaces usatos
97200 | ccavanerts en una semans por
enuna semana
cada 30 min
50.00% 215200

Canadad de espacos Usados.

‘Canadad de espacos Usados.

Cosio i por la prestacon del

ekcavamerse en una semana | N° de semanas en el perodo | elecivamerse en el prixo,
servico en el perodo
por eada 30 min por eada 30 min
215200 52 1,207,804 67163345
Cansad de espacs usados
Cosio por cada espaco Tasaacobrar e e Ingreso proyeciado
en3omn por cada 30 min en el perodo
por cada 30 min
05135 050 107,804 65395200
ngreso proyeciado | Coso wal pora presiacen del .
i S Ingresos - Cosios Porceriaf de coberura
85395200 67163345 781es o737%
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ANEXO

N°03

RELACION DE ViAS PARA EL SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR

u- via TPODEVIA | CUADRA 140 FORMA ¥ DE Espacios
Fisicos DISPONIBLES
1| v smén zonar Coecora s | ew Diagonal 2
2 | Av.oseleguaYMeentez | Loca 10| mpar Diagonal B
0| e Diagonal B
3 | Avsanwem Coecora
1| mpar Diagonal 10
Ir Moreyray Rgos
| (yserieanpazaone) | O 2 Faaso ’
Ca. Anonio Poo
° | eysereanpamaone | O B e Faaso "
P B Ovar
° | ysereanpam e | O o Faaso ’
3 [ mpar Paraco 5
7| urRosaToao Loca
& | mpar Diagonal 1
Par Perpenduar 0
8 | canni Loca 1
impar Perpenduar 2
HE Loca I Paraco 18
Lado Sur
10 | Parqueares Loca cayacers o parque)| D 12
s [ e Diagonal 2
1| ca anono oo Loca
i [ e Diagonal 10
12 | Av.Pasode Los Ances Lol o [ mpxr Paraco 2
13 | v pascas Lol 5 | mpar Paraco B
Par Paraco 2
16 | Ca DanelRobes Loca 1
impar Diagonal 1%
T [ ea Paraco 10
s | ear Paraco 1%
| P Paraco 7
15 | Av.LaMarna Expresa
e | P Paraco 2
5| Par Diagonal %
B | Par Perpenduar 7
16 | ur. Moreyray Rgos Loca S Perpendauar B
17| ur. Roanguez de endoza Loca I Diagonal 15
Par Perpenduar B
18 | Ca Digo e Media Loca 2
impar Diagonal B
19 | v Femanani Loca I Paraco 10
20 | szengro Comep Loca | e Perpendauar 15
Total de espacios habilitados por zona 524
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HORARIOS DE PRESTACION DEL SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO VEHICULAR

HORARIOS
u- via cuADRA -
Lunes A weves | woms | Hores | 1AL | viemes | IO | qigao | TOTAL | HORASDIAS
HoRAS HoRAS HoRAS
1| Av. smon Bovar o 08:00316:00 4 s | 22 | oso0ate0 s | 030021600 B 800
2 | AvloleguavNeendz | 10 | 0ewate0 | ¢ | o | % | 12o0ate® | 5 | 1zovated 5| ew
0| mowazw [ & | 12 | @ | waezw | 1 | tawscz B |
3 | Avsanamn
| mowszw [ & [ 12 | @ | waezw | 1 | twsczon B |
Ir Noreyray Rgos
| e gy | 2| owste | e | e | w2 | rzesozo0 | te | 120080200 | 100
Ca. Arono Foo
| ooy | ¢ | Pwstew | 6| e | w2 | rzesozo0 | te | 120080200 | 100
Pse. Bl Onvar
¢ | rmerapamroney | 1| Pwstew | 6| e | w2 | a0z | re | 120080200 | 100
Zoatew | 4 [ o | = | twstew | 7 | tawsten 5| ew
7| ir.RosaToeo
Zoatew | 4 [ o | = | twstew | 7 | tawsten 5| ew
s | camw 1 | ewanw | ¢ [ 8 | 2 | ewemo | 12 | st i ew
9 | camz T | owatew | ¢ | 8 | w2 | owswe | e | 1000sten 5 | ew
10 | Parque e 00ats0 | 4 | o | % | oma200 | 10 | oswatio0 s | o
3 | ewam [ e[ o | w | ewarw | o | ewsto 9 | om
1| caanonopo
+ | mwamw [ e[ o | w | ewarw | o | ewsto 9 | om
12 | A Pasode Los Andes 9 | moemw [ & [ o | ® | mwaw | o | nwsun 3| ew
13 | Avparacss 5 | oeoaten | & | o | ® | swatew | o | oswsteon 9 |
12 | ca DaneiRobes 1 | ewaaw | ¢ [ o | % | nwezw | o | wwezn 9 |
7 | oaew [ e [ 7| = | twaew | 7 | nwsten T
Toate® | ¢ | 7| 2 | mooatew | 7 | movatew T
1| zwazw [ & | 3| 1 | awanw | 7 | 2060 5w
15 | Aulsvarna
e | zwazw [ & | 3| 1 | awanw | 7 | 20060 5w
| zwazw [ & | 3| 1 | awanw | 7 | 2060 5w
% | zwazw | & | 3| 12 | awanm | 7 | 2060 5w
1 | irVoreyray Rgos 5 | et [ & | o | w | wowatew | o | towateon 9 |
17| ir Rodnquez e Mendozs 1 | owanw [ ¢ [ w0 | « | owam | 10 | 100at0 |
18 | Ca Degoceeama 2 | uoatew [ ¢ [ 5 | @ | mwa0w | 10 | 1o 2| 1o
19 | A Femanon 1| a0 | & | 11| & | swa2m | 1| ow0a200 | o
20 | r. Bengno Cameo 1 | owarw | ¢ [ 7| 2 | owam | 7 | 1omsmm0 7]
[ ——— )
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