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ORDENANZA N° 460-MDR

Rimac, 14 de Diciembre del 2015

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RiMAC
POR CUANTO:

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC;

VISTO, en Sesion Extraordinaria de la fecha, con el voto unanime de los sefiores regidores y con dispensa del tramite
de Lectura y Aprobacion del Acta; y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades gozan de potestad tributaria para crear, modificar, derogar o establecer exoneraciones, respecto
de los tributos de su competencia y con los limites que sefiala la ley, conforme lo dispone el articulo 74° de la Constitucién
Politica el Peru, desarrollado por la Norma 1V del Titulo Preliminar del Cédigo Tributario;

Que, al respecto el TUO de la Ley de Tributacion Municipal, aprobado por Decreto Supremo N° 156-2004-EF, establece
en su articulo 69° que la determinacién de los servicios publicos o arbitrios debe sujetarse a los criterios de racionalidad
que permitan determinar el monto del servicio prestado;

Que, mediante Ordenanza N° 452-MDR, se establecieron los montos de Arbitrios de Barrido de Calles, Recoleccién de Residuos
Solidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana correspondiente al ejercicio 2016; asimismo, mediante
Ordenanza N° 459-MDR se fijé un tope del diez por ciento (10%) en el incremento de los Arbitrios Municipales del afio 2016;

Que, no obstante a lo sefialado, de conformidad con las normas antes citadas y en virtud de la potestad tributaria
de la cual gozan las municipalidades, a fin de asegurar el cumplimiento y promover el pago oportuno de los tributos
municipales, resulta conveniente fijar el tope propuesto por la Gerencia de Rentas, en cinco por ciento (5%);

EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL NUMERAL 8 DEL ARTICULO 9 DE LA LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES, EL CONCEJO MUNICIPAL APROBO LA SIGUIENTE:

ORDENANZA QUE FIJA EL TOPE EN EL INCREMENTO DE ARBITRIOS MUNICIPALES
PARA EL EJERCICIO 2016 EN EL DISTRITO DEL RIMAC

Articulo Primero.- Aprobar el tope a los incrementos de la Ordenanza N° 452-MDR

Fijar un tope de cinco por ciento (5%) en el incremento de los Arbitrios Municipales del afio 2016 determinados y
aprobados por la Ordenanza N° 452-MDR. Este incremento tiene como referente lo determinado por la Municipalidad del
Rimac en el respectivo uso para los Arbitrios Municipales del periodo 2015.

Articulo Segundo.- Precision respecto al monto de referencia del afio anterior

Para el calculo del tope a fijarse segun lo establecido en el articulo 1° de la presente ordenanza no se consideraran la
aplicacién de exoneraciones respecto de los arbitrios municipales, que hubieran sido aprobados por la Municipalidad del
Rimac para el periodo anterior.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- FACULTESE al Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia pueda dictar las normas complementarias necesarias
para la correcta aplicacion de la presente ordenanza, asi como para determinar y aprobar la prérroga de su vigencia.

Segunda.- El subsidio generado por la aplicacién de los beneficios dispuestos a través de la presente ordenanza sera
asumido integramente por la Municipalidad.

Tercera.- DEROGAR la Ordenanza N° 459-MDR.

Cuarta.- ENCARGAR a la Secretaria General, Gerencia de Planificacién y Presupuesto y la Sub gerencia de Informatica,
la publicacion del integro de la presente ordenanza en el Diario Oficial El Peruano y el portal institucional.

Quinta.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del 01 de Enero del afio 2016, estando supeditada a su
publicacion en el Diario Oficial ElI Peruano vy la ratificacion de la Ordenanza N° 452-MDR por parte del Concejo de la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

ENRIQUE PERAMAS DIAZ
Alcalde
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ORDENANZA N° 451-MDR

Rimac, 11 de noviembre del 2015

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
POR CUANTO:

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC;

VISTO; en sesion extraordinaria de la fecha, con el voto mayoritario de los sefiores regidores y con dispensa del tramite
de Lectura y Aprobacion del Acta; vy,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades gozan de potestad tributaria para crear, modificar, derogar o establecer exoneraciones, respecto
de los tributos de su competencia y con los limites que sefiala la ley, conforme lo dispone el articulo 74 de la referida Carta
Constitucional, desarrollado por la Norma IV del Titulo Preliminar del Codigo Tributario;

Que, conforme lo prescribe el Articulo 69° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Tributacién Municipal, aprobado por
D.S. N° 156-2004- EF, las tasas por servicios publicos o arbitrios municipales, se calcularan dentro del ultimo trimestre
del ejercicio anterior al de su entrada en vigencia, en funcién al costo efectivo a prestar y aprobadas mediante una norma
de rango de ley, como lo es la ordenanza, la misma que sera sometida a ratificacion ante la Municipalidad Metropolitana
de Lima;

Que, mediante Ordenanza N° 1533-MML, se aprobé el Procedimiento de Ratificaciéon de Ordenanzas Tributarias
Distritales en el ambito de la provincia de Lima; estableciéndose en su segunda disposicion final que las Ordenanzas
Marco que aprueben las Municipalidades Distritales y que contengan los elementos esenciales del tributo, excepto los
costos y las tasas de los servicios, deberan ser ratificadas por el Concejo Metropolitano de Lima y podran tener vigencia
por mas de un ejercicio tributario;

Que, mediante Informe N° 680-2015-GAJ-MDR de fecha 6 de noviembre del 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica
opina por la procedencia de la presente Ordenanza;

EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS NUMERALES 8 Y 9 DEL ARTICULO 9 Y EL ARTICULO 40
DE LALEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES, EL CONCEJO MUNICIPAL APROBO LA SIGUIENTE:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL MARCO DEL REGIMEN TRIBUTARIO
DE LOS ARBITRIOS DE BARRIDO DE CALLES, RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS,
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES Y SEGURIDAD CIUDADANA
EN EL DISTRITO DEL RIMAC

Articulo 1.- AMBITO DE APLICACION

La presente ordenanza regula el marco legal del régimen tributario de los Arbitrios Municipales de Barrido de Calles,
Recoleccion de Residuos Sélidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana en la jurisdiccion del
distrito del Rimac.

Articulo 2.- HECHO IMPONIBLE
El hecho imponible de las obligaciones tributarias a que se contrae la presente ordenanza es la prestacion efectiva o
potencial de los servicios publicos de Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Soélidos, Mantenimiento de Parques y
Jardines y Seguridad Ciudadana.

Articulo 3.- CONTRIBUYENTES

Son contribuyentes de los arbitrios de Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Sélidos, Mantenimiento de Parques y
Jardines y Seguridad Ciudadana, los propietarios de los predios aun cuando un tercero use el predio bajo cualquier titulo
o sin él. Excepcionalmente, cuando no se pueda determinar la existencia o identidad del propietario, adquiere la calidad
de contribuyente el poseedor del predio.

Asimismo, tratandose de predios en los cuales el propietario del terreno es distinto al propietario de la construccion, se
considerara como contribuyente por la totalidad del predio, al propietario de la construccion. En el caso de los predios
de propiedad del Estado que hayan sido afectados en uso, se considera contribuyentes a los ocupantes de los mismos.
Los titulares de autorizaciones de comercio ambulatorio son contribuyentes del arbitrio de recoleccién de residuos solidos.
Articulo 4.- NACIMIENTO DE LA OBLIGACION TRIBUTARIA

La condicién de contribuyente se adquiere desde el primer dia calendario del mes al que corresponda la obligaciéon

tributaria.

Cuando tenga lugar cualquier transferencia de dominio, la obligacién tributaria para el nuevo propietario nacera al mes
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siguiente de producidos los hechos, correspondiendo al transferente la cancelacion de las obligaciones tributarias que
se tuviera pendiente hasta el mes en que se realiz6 el acto de transferencia, con oportunidad a la realizaciéon de su baja
del Registro de contribuyentes.

En el caso del arbitrio de recoleccion de residuos sélidos provenientes de la actividad de comercio ambulatorio, la
condicion de contribuyente se adquiere desde el momento en que se realiza el comercio ambulatorio en la via publica.

Articulo 5.- DEFINICION DE PREDIO - UNIDADES PREDIALES
Para efectos de la aplicacién de la presente ordenanza, entiéndase por predio a toda unidad habitacional, local comercial,
oficina, industria o de servicios y terrenos o aires, ubicados dentro de la jurisdiccion del distrito del Rimac.

Se declararan como unidades prediales independientes de los espacios o secciones de un mismo predio destinados a
usos distintos al principal. La referida declaracion (independizacién) es exclusivamente para fines tributarios y no afecta
el derecho de propiedad inscrito en los registros publicos.

No tendran la calidad de predio, para efectos del calculo de arbitrios, aquellas unidades que, presentando identidad en
su propietario, formen parte accesoria a la unidad inmobiliaria principal, tales como azoteas, aires, depdsitos, closets o
tendales; siempre que se les dé uso como tales.

Articulo 6.- PERIODICIDAD Y VENCIMIENTO
Los arbitrios de barrido de calles, recolecciéon de residuos sélidos, mantenimiento de parques y jardines y seguridad
ciudadana son de periodicidad mensual, debiendo cancelarse el ultimo dia habil de cada mes del ejercicio fiscal.

Articulo 7.- INAFECTACIONES
Se encuentran inafectos a los arbitrios de Barrido de Calles, Recoleccién de Residuos Sdlidos, Mantenimiento de Parques
y Jardines y Seguridad Ciudadana, los predios de propiedad de:

1. Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Peru, siempre que se destine a sus fines.
La Municipalidad del Rimac, cuyo uso sea administrado por la propia municipalidad o este destinado a sus oficinas
o sede administrativa.

3.  Los terrenos sin construir, con excepcion del arbitrio de barrido de calles y seguridad ciudadana.

4.  LaPolicia Nacional y Fuerzas Armadas, respecto a sus predios destinados a Comisarias o Delegaciones, solo para
el arbitrio de seguridad ciudadana.

Articulo 8.- CRITERIOS DE DETERMINACION

Anualmente, mediante Ordenanza y de conformidad con el articulo 69° del TUO la Ley de Tributacion Municipal, aprobado
mediante D.S. N° 156-2004-EF, se aprobaran los criterios de determinacion y las tasas o los importes fijos de los arbitrios
que resulten aplicables al ejercicio.

Articulo 9.- RENDIMIENTO DE LOS ARBITRIOS
El monto recaudado por concepto de arbitrios municipales regulados en la presente ordenanza constituye renta de la
Municipalidad Distrital del Rimac.

El rendimiento de los mencionados arbitrios sera destinado Unica y exclusivamente a financiar el costo de los servicios
de Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Sélidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana.

Articulo 10.- DEFINICION DE ARBITRIO DE BARRIDO DE CALLES

El arbitrio de barrido de calles comprende el cobro por el servicio de limpieza y eliminacién del polvo, basura y deshechos
menores que se encuentre en las veredas y zonas contiguas, pistas, bermas u otros de similar naturaleza; pertenecientes
a la via publica de las calles, jirones, avenidas, plazas y mercados del distrito del Rimac, asi como la supervisién de
dicho servicio.

Articulo 11.- DEFINICION DE ARBITRIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

El arbitrio de recoleccion de residuos solidos comprende el cobro por el servicio de implementacion, organizacion,
ejecucion y mantenimiento de recoleccion de residuos solidos de domicilios, comercios, recoleccién de desmonte,
escombros, transporte y disposicién final de los residuos en rellenos sanitarios autorizados, asi como la supervision de
dicho servicio.

Articulo 12.- DEFINICION DE ARBITRIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

El arbitrio de mantenimiento de parques y jardines comprende el cobro por los servicios de implementacién, mantenimiento,
recojo de maleza, recuperaciéon y mejora de los parques y jardines y demas areas verdes de uso publico, asi como la
supervision de dicho servicio.

Articulo 13.- DEFINICION DE ARBITRIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

El arbitrio de seguridad ciudadana comprende el cobro por el servicio local que en apoyo de la funcion policial, busca
asegurar la convivencia pacifica, la tranquilidad en el uso de vias y espacios publicos y la erradicacion de todo tipo de
violencia, preservando frente a situaciones de peligro o0 amenazas, los derechos de los vecinos de la localidad, a través
de acciones de coordinacion con la Policia Nacional del Peru. El servicio se realiza a través del patrullaje a pie, vehicular,
motorizado y en bicicletas, y monitoreo mediante camaras de vigilancia ubicadas a lo largo del distrito; asi como la
supervision de dicho servicio.
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Articulo 14.- PRESENTACION DE DECLARACION JURADA DE ARBITRIOS MUNICIPALES
Los contribuyentes de los Arbitrios Municipales deberan presentar declaracion jurada en los siguientes supuestos:

1. Cuando transfieran el dominio del predio. A efectos de la acotacién de las obligaciones tributarias correspondientes
a los Arbitrios Municipales, se encuentran obligados a comunicar la transferencia del predio:

- Las personas naturales y/o juridicas que hubieran transferido la titularidad de dominio del predio y aquellos que
hubieran adquirido la propiedad.

- Las personas con vocacion hereditaria cuando el titular del predio registrado ante la Administracion Municipal
hubiera fallecido.

2. Por la modificacion del uso del predio total o parcialmente.

3. Cuando se hubiera modificado el area construida del predio, por construcciones nuevas, ampliaciones o
demoliciones.

4.  Por la modificacion o correccion de algun factor distributivo, tal como el numero de habitantes por predio, que tenga
incidencia en la determinacion de los Arbitrios Municipales.

El plazo para la presentacion de la Declaracion Jurada a que alude el presente articulo, vencera el ultimo dia habil del
mes siguiente de producido el hecho.

Vencido el plazo sefialado, la Administracién Municipal procedera al registro, baja o modificaciéon de oficio, sin perjuicio
de que el contribuyente regularice su situacion tributaria con posterioridad.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- FACULTADES REGLAMENTARIAS

Facultese al Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las medidas complementarias para la aplicacion debida
de la presente Ordenanza, asi como para la prérroga de los plazos en ella establecidos.

Segunda.- VIGENCIA

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir del 01 de enero del ejercicio siguiente a la publicacion en el Diario
Oficial El Peruano de su texto normativo asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima
que la ratifica.

Tercera.- PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DEL SAT

El texto integro de la presente norma, asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima, que
la ratifica, seran publicadas en la pagina web institucional del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) de Lima: www.
sat.gob.pe.

Cuarta.- PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DE LA MUNICIPALIDAD
El texto integro de la presente norma, asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima, que
la ratifica, seran publicadas en la pagina web institucional de la Municipalidad del Rimac.

Quinta.- DEROGACION
Deréguese la Ordenanza N° 441-MDR y toda disposiciéon que se oponga a la presente ordenanza.

POR TANTO:
Dado en Palacio Municipal a los once dias del mes de noviembre del afio dos mil quince.
Mando se publique y cumpla.

ENRIQUE PERAMAS DIAZ
Alcalde

ORDENANZA N° 452-MDR

Rimac, 11 de noviembre del 2015

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
POR CUANTO:

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC;

VISTO; en sesion extraordinaria de la fecha, con el voto mayoritario de los sefiores regidores y con dispensa del tramite
de Lectura y Aprobacion del Acta; y,
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CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 441-MDR, se estableci6 el nuevo marco legal del Régimen Tributario de los Arbitrios de
Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Soélidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana
aplicables en el distrito del Rimac, de conformidad con el articulo 69° del TUO la Ley de Tributacion Municipal, aprobado
mediante D.S. N° 156-2004-EF;

Que, resulta necesario establecer las tasas de los arbitrios municipales para el periodo 2016;

Que, para efectos de la determinaciéon de las tasas, se ha considerado los costos informados por la Gerencia de
Administracion, asi como los parametros minimos de distribucién indicados por areas prestadoras de los servicios de
Barrido de Calles, Recoleccién de Residuos Sdlidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana,
respecto a la generacion de residuos, la frecuencia del servicio de barrido de calles y la identificacion de zonas criticas,
la cantidad de areas verdes, asi como la identificacién de las zonas de peligrosidad y el uso segun el riesgo efectivo
determinado en funcién al indice de intervenciones realizadas y la cantidad de metros lineales del distrito respectivamente;

Que, mediante Informe N° 680-2015-GAJ-MDR de fecha 6 de noviembre del 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica
opina por la procedencia de la presente Ordenanza;

EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS NUMERALES 8 Y 9 DEL ARTICULO 9 Y EL ARTICULO 40
DE LALEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES, EL CONCEJO MUNICIPAL APROBO LA SIGUIENTE:

ORDENANZA QUE ESTABLECE MONTO DE ARBITRIOS DE BARRIDO DE CALLES,
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS, MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
Y SEGURIDAD CIUDADANA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2016

Articulo 1.- CRITERIOS DE DETERMINACION

Para determinar los arbitrios regulados en la presente ordenanza se ha tomado en consideracion el costo total de los
servicios de Barrido de Calles, Recoleccion de Residuos Sélidos, Mantenimiento de Parques y Jardines y Seguridad
Ciudadana, teniéndose en consideracion los siguientes criterios:

a)  Arbitrio de Barrido de Calles:

- Tamanio del frente del predio: criterio predominante entendido como la longitud del predio frente a la calle.
- Frecuencia del Servicio: criterio complementario que establece la intensidad del servicio entendida como el
numero de veces al dia que se presta el servicio.

b)  Arbitrio de Recoleccién de Residuos Sdlidos:
Para casa habitacion:

- Uso del predio: como indicador de su actividad de mayor o menor generacion de residuos solidos.
- Cantidad promedio de habitantes por predio: La cantidad promedio de habitantes por predio. Este dato podra
sustituirse mediante Declaracion Jurada Actualizada de Datos, sujeta a fiscalizacion.

Otros Usos:

- Uso del predio: como indicador de su actividad de mayor o menor generacion de residuos solidos.
- Tamario del predio: Criterio referencial entendido como area construida.

Comercio Ambulatorio
- Generacion promedio de residuos sélidos que produce la actividad comercial informal.

c)  Arbitrio de Mantenimiento de Parques y Jardines:
La tasa a pagar por el servicio se determina bajo el criterio predominante del indice de concurrencia a areas verdes
establecido en funcién a la cercania del predio con respecto a las areas verdes del distrito. Agrupandose en funcion
de su cercania en los siguientes:

- Frente a Area Verde
- Cerca de Area Verde (hasta 100 metros)
- Lejos de Area Verde (mas de 100 metros)

d) Arbitrio de Seguridad Ciudadana:

- Ubicacién del Predio: criterio predominante que se establece en funcion a la zonificacion del distrito de
acuerdo a sus niveles de peligrosidad.
- Uso del Predio: criterio que mide la exposicién al riesgo por la actividad que se realiza en el predio.

Articulo 2.- INFORME TECNICO
Apruébese el Informe Técnico Financiero que en Anexo 1 forma integrante de la presente ordenanza, el mismo que
contiene el Resumen de los Planes Anuales de Servicio, indicacion de cantidad de contribuyentes y predios por tipo
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de arbitrio, explicacion de detallada de la estructura de costos por cada tipo de arbitrio, justificacion de incrementos,
metodologia de distribucién de los arbitrios municipales, factores de ponderacion, categorias de uso, sectores y
estimacion de ingresos y cuadro de tasas, que forma parte integrante de la presente Ordenanza.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera.- FACULTADES REGLAMENTARIAS
Facultese al Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las medidas complementarias para la aplicacion debida
de la presente Ordenanza, asi como para la prérroga de los plazos en ella establecidos.

Segunda.- VIGENCIA

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir del 01 de enero del ejercicio siguiente a la publicacién en el Diario
Oficial El Peruano de su texto normativo asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima
que la ratifica.

Tercera.- PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DEL SAT

El texto integro de la presente norma, asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima, que
la ratifica, seran publicadas en la pagina web institucional del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) de Lima: www.
sat.gob.pe.

Cuarta.- PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DE LA MUNICIPALIDAD
El texto integro de la presente norma, asi como del Acuerdo de Concejo de la Municipalidad Metropolitana de Lima, que
la ratifica, seran publicadas en la pagina web institucional de la Municipalidad del Rimac.

Quinta.- DEROGACION
Deréguese la Ordenanza N° 442-MDR y toda disposiciéon que se oponga a la presente ordenanza.

POR TANTO:
Dado en Palacio Municipal a los once dias del mes de noviembre del afio dos mil quince.

Mando se publique y cumpla.

ENRIQUE PERAMAS DIAZ
Alcalde

ANEXO I
INFORME TECNICO FINANCIERO

DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES Y SERENAZGO
CONTENIDO

. Aspectos Generales

Il.  Caracteristicas Generales del Distrito
Ill.  Base Legal

IV.  Planes Anuales

V. Resumen de los Planes Anuales

VI. Cantidad de Contribuyentes y Predios
VII. Estructura de Costos

VIII. Justificacién de Incremento de Costos
IX.  Ejecucion de Gastos

X.  Metodologia de Distribucion

XI.  Variacién de Tasas

XIl.  Estimacion de Ingresos

INFORME TECNICO FINANCIERO
l. ASPECTOS GENERALES

El objetivo del presente informe técnico es presentar la sustentacién de la estructura de costos totales para el ejercicio
2016, asi como la determinacién de las tasas de los arbitrios de barrido de calles, recoleccion de residuos solidos,
mantenimiento de parques y jardines y seguridad ciudadana.

Para formular la estructura de costos se consideraron los costos presupuestados conforme al Informe N° 437-2015-SGP-
GAF-MDR de la Sub Gerencia de Personal e Informe N° 1975-2015-SGLCPySG-GAF-MDR de la Sub Gerencia de
Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales, los cuales presentan tanto el costo del personal, herramientas y
equipos necesarios para la prestacion de los servicios municipales.
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En tanto para efectos del calculo de la metodologia y consecuentemente las tasas de los servicios, se tomé en cuenta
la base de datos total de los predios del distrito remitida mediante Informe N° 66-2015-SGI-MDR la Sub Gerencia de
Informatica.

Por su parte la Gerencia de Seguridad Ciudadana mediante Memorando N° 114-GSC-MDR remite el registro de
incidencias y la Gerencia de Servicios a la Ciudad mediante Memorando N° 34-GSC-MDR remite informacién respecto
de la cantidad de produccion de residuos solidos, frecuencia del servicio y niveles de concurrencia de areas verdes por
categorias, formulandose a partir de la referida informacion el presente documento.

Il. CARACTERISTICAS GENERALES DEL DISTRITO

El distrito del Rimac, es uno de los 43 distritos de la Provincia de Lima, ubicado en el Departamento de Lima. Creado por
Decreto del 2 de febrero de 1920. El distrito del Rimac se encuentra situado en el noreste de Lima, capital del Peru, sus
coordenadas geograficas son las siguientes 11°56’ de latitud sur y 76°06’ de longitud oeste. Presenta una superficie de
11.87km2; y pertenece a la regién natural de la costa. Se encuentra situado con una altitud de 161 m.s.n.m.

Sus limites son:

__#A MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Rimac_ DEL RIMAC

N

¥

INDEPENDENCIA

MAPA DE UBICACION

SAN JUAN DE
LURIGANCHO

- Por el Norte: Limita con los distritos de San Juan de Lurigancho e Independencia.
- Por el Este: Limita con el distrito de San Juan de Lurigancho.

- Por el Sur: Limita con el distrito de Lima.

- Por el Oeste: Limita con los distritos de San Martin de Porres e Independencia.

lll. BASE LEGAL

- Ley N° 26972, Ley Organica de Municipalidades.

- Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

- Decreto Legislativo N° 1055.

- Ley N° 27314, Ley General de Residuos Sélidos.

- Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

- Ley N° 27933, Ley que crea el Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

- Decreto Supremo N° 005-2005-PCM, Reglamento de la Ley Marco del Sistema Nacional de Gestion Ambiental.

- Ordenanza N° 295, Sistema Metropolitano de Gestion de Residuos Sdlidos.

- Ordenanza N° 1533, que aprueba el procedimiento de ratificacién de Ordenanzas Territoriales Distritales en el ambito
de la provincia de Lima.

- Directiva N° 001-006-00000015, norma sobre determinacién de los costos de los servicios aprobados en Ordenanzas
Tributarias Distritales en la provincia de Lima.
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IV. PLANES ANUALES

4.1 Definicién

Es un instrumento de gestion de corto plazo que viabiliza la ejecucion de los servicios publicos que brinda la Municipalidad
Distrital del Rimac a través de un conjunto de acciones y/o actividades que la comuna debe realizar para alcanzar los
objetivos en el plazo de un afio.

4.2 Tipos de Planes
Para la formulacion de los Arbitrios 2016 de la Municipalidad del Rimac, se han determinado los siguientes Planes:

a) Plan Anual del Servicio de Barrido de Calles

b)  Plan Anual del Servicio de Recoleccién de Residuos Sélidos

c) Plan Anual del Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines
d) Plan Anual del Servicio de Seguridad Ciudadana

V. RESUMEN DE LOS PLANES

5.1 Plan Anual del Servicio de Barrido de Calles
La Gerencia de Servicios a la Ciudad remitié mediante Memorando N° 33-2015-GSC-MDR el Plan Anual del Servicio de
Barrido de Calles.

El servicio de Barrido de Calles comprende la prestacion de los servicios siguientes:

a) Limpieza y eliminacién de polvo

b) Limpiezay eliminacién de basura y deshechos menores que se encuentre en las veredas y zonas contiguas, pistas,
bermas, etc.; pertenecientes a la via publica de las calles, jirones, avenidas, plazas y mercados del distrito del
Rimac.

c)  Supervision del Servicio de Barrido

El barrido se realiza sobre un total de 310,823.12 metros lineales de frontis; adicionalmente se realiza un repaso sobre
72,874.65 metros lineales, por lo que diariamente se barre un total de 383 Km-gje.

Actividad 1 — Barrido de Calles

La Empresa EPS Corporacién Ser Mineros S.A.C. tiene a su cargo las actividades operativas de barrido de calles en el
turno de mafiana en forma parcial, con quien la Municipalidad del Rimac ha suscrito el Contrato N° 021-2015-MDR, el
mismo que tiene vigencia hasta el afio 2016.

Para la ejecucion del servicio la empresa Corporacion Ser Mineros S.A.C. dispone de 40 operadores de barrido, los
mismos que cuentan con el siguiente equipamiento:

- Tachos plasticos color anaranjado con cinta seguridad y con capacidad de 40 galones.
- Escobas de paja, una por cada trabajador.

- Recogedor metalico con mango de madera.

- Cono de seguridad de color anaranjado.

- Uniformes y mascarilla de seguridad.

El barrido se realiza sobre un total de 108,788.09 metros lineales, de lunes a domingo con total 22 rutas; donde cada
una de las rutas es cubierta en el turno de mafana (de 06:00 a 14:00 horas). La determinacion de los metros lineales de
frontis a cargo de la empresa prestadora de servicios ha sido considerada del Informe N° 616-2015-SGOPC-GDU-MDR
de la Sub Gerencia de Obras Privadas y Catastro, la misma que ha remitido la informacién de los metros lineales de
frontis del distrito del Rimac.

N° Rutas de Barrido Tercerizado ggggé?ﬁ% TURNO L'\IAI\?I-EI-ARIE)ESS
FRONTIS
1 |Alameda Los Bobos y Descalzos (Centro Histérico) 1 MANANA 1,852.27
2 |Paseo de Aguas (Centro Historico) 1 MANANA 1,040.86
3 |Jr. Libertad (Centro Historico) 2 MANANA 3,087.80
4 | Jr. Vira (Centro Historico) 2 MANANA 4,695.72
5 |Jr. Loreto (Centro Histdrico) 1 MANANA 678.51
6 |Jr. Trujillo (Centro Historico) 3 MANANA 7,121.76
7 |Av. Pizarro (Centro Historico) 3 MANANA 12,519.46
8 |Av. Alcazar (Centro Historico) 3 MANANA 10,625.12
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N° Rutas de Barrido Tercerizado FE:?';\IST(I)?\‘AADS TURNO L'\IAI\IIEI;—EI?ESS
FRONTIS
9 |Jr. Marafién 2 MANANA 4,624.47
10 |Jr. Cajamarca 2 MANANA 3,712.61
11 |Jr. Casma 1 MANANA 914.86
12 |Jr. Hualgayoc 1 MANANA 1,199.46
13 |Jr. Paita 2 MANANA 2,551.83
14 |Jr. Castafneda 2 MANANA 6,734.56
15 |Av. Caqueta 2 MANANA 4,642.74
16 |Av. Morro de Arica 1 MANANA 2,025.04
17 |Av. Guardia Republicana (Ex Av. La Capilla) 1 MANANA 3,932.33
18 |Av. Felipe Arancibia (Ex. Av Tarapaca) 1 MANANA 2,5623.42
19 |Av. Santa Rosa 2 MANANA 5,156.05
20 |Av. Tapac Amaru 2 MANANA 4,837.02
21 |Urb. La Florida 2 MANANA 12,890.04
22 |A.H. Flor de Amancaes 2 MANANA 10,435.24
23 |Av. 9 de Octubre 1 MANANA 986.92
TOTAL 108,788.09

La distribucion de las rutas del servicio de barrido se ha estructurado para que se atienda todo el distrito, realizando doble
turno en las principales zonas comerciales, en las que se genera mayor cantidad de residuos; asimismo el personal debe
estar debidamente equipado con implementos de uso o manipulacién personal y de proteccién para la ejecucion del
barrido con la finalidad de mantener el distrito limpio durante todo el dia.

En los turnos mafana, tarde y noche la Municipalidad ejecuta directamente el servicio de barrido de calles, disponiendo
de 73 barrenderos para dicho efecto, ejecutando el servicio en los horarios siguientes: de 08:00 a 14:00 horas, de 14:00
a 19:00 horas y de 19:00 a 23:00 horas.

La municipalidad ha distribuido la ejecucién del servicio de barrido de calles en las siguientes rutas:

TURNO
Ne | MARANA TARDE NOCHE Frecuencia | . eU0S
VIAS O URBANIZACION . Lineales de
RUTA| 02 el Frontis
Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad
Operario | Operario | Operario | Operario | Operario | Operario
Alameda de los Bobos y de Empresa 1 CAS 1 9 1,852.27
los Descalzos
Paseo de Aguas Empresa 1 CAS 1 2 1,040.86
Jr. Libertad Empresa 2 CAS 1 2 3,087.80
Jr. Viru Empresa 2 CAS 1 2 4,695.72
1 Jr. Loreto Empresa 1 CAS 1 2 678.51
Jr. Trujillo Empresa 3 CAS 2 2 7,121.76
Av. Pizarro Empresa 3 CAS 3 2 12,519.46
Av. Prolongacion Tacna CAS 1 1 1,186.95
Av. Alcazar Empresa 3 CAS 2 2 10,625.12
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TURNO
RE;A VIAS O URBANIZACION SR TARDE NOCHE ';fg;f:gf Lin’;%%:%:de
Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad
Operario | Operario | Operario | Operario | Operario | Operario

ACHO:
Jr. Marafion Empresa 2 CAS 1 2 4.624.47
Jr. Cajamarca Empresa 2 CAS 1 2 3,712.61
Jr. Chiclayo Nombrado 1 CAS 1 2 1,997.48
2 |Jr. 9 de Diciembre CAS 1 1 1,134.20
Jr. Casma Empresa 1 CAS 1 2 914.86
Jr. Hualgayoc Empresa 1 CAS 1 2 1,199.46
Jr. Paita Empresa 2 CAS 1 2 2,551.83
Jr. Castafieda Empresa 2 1 6,734.56
3 |Av. Caqueta Empresa 2 CAS 1 2 4,642.74
4 |Av. Proceres CAS 1 1 4,014.76
Av. Tarapaca CAS 1 1 2,523.43
° Av. Amancaes CAS 1 1 3,848.78
Av. Morro de Arica Empresa 1 CAS 1 2 2,025.04
° Av. La Capilla Empresa 1 CAS 1 2 3,932.33
Av. Antdn Sanchez Nombrado 1 1 1,432.26
Jr. Camino de Amancaes Nombrado 1 1 2,422.84
Jr. Los Virreyes Nombrado 1 1 937.48
7 |Jr. Cajatambo CAS 1 1 1,882.08
Jr. José Santos Chocano CAS 1 1 1,148.65
Av. El Sol Nombrado 1 1 3,260.62
Av. Valderrama CAS 1 1 1,188.38
8 |Av. Cajamarca CAS 1 1 3,218.74
9 |Jr. Paita CAS 1 1 2,429.21
10 |Jr. Pifeiros Nombrado 1 1 1,872.34
11 |Jr. Pataz Nombrado 1 1 1,943.24
12 |Av. Santa Rosa Empresa 2 1 5,156.05
13 |Av. Ricardo Bentin Nombrado 1 1 2,445.65
14 |Av. 9 de Octubre Empresa 1 CAS 1 2 986.92
15 |Av. Tupac Amaru Empresa 2 1 4,837.02
16 |Av. Felipe Arancibia Empresa 1 CAS 1 2 2,523.42
17 |Urb. El Bosque CAS 2 1 9,574.32
18 |Urb. La Huerta Nombrado 2 1 11,917.90
19 |Urb. Leoncio Prado CAS 2 1 9,432.25
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TURNO
RB‘(’TA VIAS O URBANIZACION WA TARDE NOCHE Fdf‘;;:‘igf Lini%c:a%:de
Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad | Regimen | Cantidad
Operario | Operario | Operario | Operario | Operario | Operario

20 |Unidad Vecinal CAS 2 1 12,111.00
21 |Urb. Ventura Rossi CAS 2 1 10,342.40
22 |Urb. Mariscal Castilla CAS 2 1 12,345.21
23 |Urb. EI Manzano CAS 2 1 7,518.75
24 |Urb. La Florida Empresa 2 1 12,890.04
25 |Urb. Villacampa CAS 2 1 11,342.56
26 |Urb. Palomares CAS 2 1 9,876.54
27 |Urb. La Perricholi CAS 2 1 10,532.10
28 |Urb. Santa Candelaria Nombrado 1 1 7,899.04
29 |A.H. Huascaran Nombrado 1 1 6,144.00
30 |Av. Restauracion Nombrado 1 CAS 1 2 2,141.99
31 |Urb. Leticia Nombrado 2 1 9,893.02
32 |A.H. Flor de Amancaes Empresa 2 1 10,435.24
33 |A.H. Victor Raul Nombrado 1 1 7,234.50
34 |AH. Los Angeles Nombrado 1 1 6,789.05
35 |A.H. 6 de Agosto Nombrado 2 1 8,673.40
36 |Urb. Piedra Liza Nombrado 2 1 9,379.91
TOTAL 310,823.12

Para el periodo 2016 si bien el contrato suscrito con la Corporacién Ser Mineros S.A.C., la cual tiene a su cargo las
actividades operativas de barrido de calles, con quien la Municipalidad del Rimac ha suscrito el Contrato N° 21-2015-
MDR, el mismo que tiene vigencia hasta el mes de agosto de 2016. Cabe acotar que si bien el Contrato N° 21-2015-MDR,
prevé la contratacion por la prestacion de servicio durante una vigencia de 12 meses, esto es, hasta el mes de agosto
del 2016, la proyeccion del costo del servicio durante el periodo de septiembre a diciembre del 2016 debera tomar como
referencia el costo del servicio contenido en el citado contrato, de conformidad con lo sefialado por la Sub Gerencia de
Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales mediante Informe N° 1975-2015-SGLCPySG-GAF-MDR, dado que
se debera efectuar nuevamente la contratacién del servicio bajo las mismas especificaciones técnicas que las previstas
en las bases administrativas del contrato antes sefialado.

La supervision y los aspectos administrativos relacionados con el servicio de Barrido de Calles del Distrito del Rimac seran
realizados por 4 Supervisores de Limpieza, quienes comparten sus labores con el control del servicio de recoleccion de
residuos solidos, cuya distribucion sera la siguiente:

Encargado Turno Personal a Rutas a
Supervisar Supervisar
Supervisor 1 Dia 6 am - 2pm 29 1a3
Supervisor 2 Dia 6 am - 2pm 32 6a32
Supervisor 3 Noche 7 pm - 11 pm 25 1a6
Supervisor 4 Noche 7 pm - 11 pm 25 7a27

El Barrido de Calles el mismo que se presta en la totalidad del distrito, también sera ejecutado en forma directa por la
Municipalidad del Rimac habiéndose previsto para el periodo 2016, la siguiente dotacién de recursos:
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Recursos Humanos
FUNCION O Unidad de - % de L
CARGO Medida Régimen Laboral Dedicacion 2015 2016 Variacion
Barrendero Persona Planilla, Nombrado o 100.00% 21 21 0
Contratado

Barrendero Persona CAS 100.00% 41 52 11
Barrendero Persona SNP 100.00% 1" 0 -1
TOTAL 73 73 0

Para el periodo 2016 se prevé contar con la misma dotacion de personal operativo para la realizaciéon del servicio de
barrido de calles; Unicamente se procedera a regularizar la contrataciéon del personal que labora actualmente como
servicios no personales bajo el régimen de Contrato Administrativo de Servicios. Cabe indicar que con respecto a la
Ordenanza N° 359-MDR, reajustada mediante Ordenanza N° 402-MDR, que regulan los arbitrios del periodo 2015, no
se ha efectuado ninguin incremento de personal dado que se continuara contando con el mismo numero de barrenderos.

Uniformes y Complementos
Teniendo en consideracion que para la realizacion de las actividades se requiere que el personal cuente con los uniformes

necesarios para la prestacion del servicio, para el periodo 2016 se continuara efectuando la misma dotacion de uniforme
para el personal operativo:

) CANTIDAD DE As'c:,':)‘;[’os VIDA UTIL DE | UNIDAD
ORD DESCRIPCION BARRENDEROS | TRABAJADOR CADA UNIDAD DE 2015 | 2016 | Variacion
o DEL BIEN MEDIDA
AL ANO
Uniformes
1 |Pantalon 73 2 6 meses Unidades 146 146 0
2 |Polos 73 2 6 meses Unidades 146 146 0
3 |Camisa m/larga 73 1 12 meses |Unidades 73 73 0
4 |Gorro c/logo 73 2 6 meses Unidades 146 146 0
Complemento de
Uniformes
1 |Guantes de Cuero 73 4 3 meses Pares 292 292 0
2 |Mascarilla de Tela 73 2 6 meses Unidades 146 146 0
3 |Zapatillas 73 2 6 meses Pares 146 0 -146

Herramientas

Para el periodo 2016 se ha previsto la misma dotacion de herramientas que las asignadas para el periodo 2015, conforme
al siguiente detalle.

ASIGNADOS | VIDA UTIL UNIDAD
CANTIDAD DE POR DE CADA L
ORD DESCRIPCION BARRENDEROS | TRABAJADOR | UNIDAD ME?)I|EDA 2015 2016 | Variacion
AL ANO DEL BIEN
1 |Escobas 73 12 1 mes Unidades 876 876 0
2 |Esobas Metalicas 73 8 1mesy ' |Unidades 584 584 0
3 |Recogedortipo baja 73 6 2meses |Unidades | 438 | 438 0
de policia
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ASIGNADOS | VIDA UTIL UNIDAD
CANTIDAD DE POR DE CADA L
ORD DESCRIPCION BARRENDEROS | TRABAJADOR | UNIDAD ME?JTDA 2015 2016 | Variacion
AL ANO DEL BIEN
4 Tachgs Plasticos x 73 2 6 meses |Unidades 146 146 0
190 litros
5 |Coche para barrido 41 1 12 meses |Unidades 41 0 -41
220 litros
6 |Conos reflectivos 73 1 12 meses |Unidades 73 73 0
Materiales de Limpieza
UNIDAD DE L
ORD DESCRIPCION MEDIDA ENTREGA 2015 2016 |Variacion
1 |Bolsas negras de polietileno Millar 2 veces x dia x 365 dias x 45 53 8
barredor

2 |Detergente Industrial x 15 litros Saco 1 saco x 2 meses / afio 6 6 0
3 |Lejia Galones 15 Gl x 6 meses 30 30 0
4 |Franela Metro 20 20 0
5 |Jabén Carbdlico Unidad (1 vez x mes x barredor) 876 0 -876
6 |Jabdn Liquido para Manos Galones (2 GL x afio x barredor) 0 146 146

Para el periodo 2016 se sustituido la adquisicion de kreso por lejia, asi como la adquisicion de jabon carbdlico por jabén
liquido para manos. Se ha incrementado la dotacién de bolsas negras dado que se prevé prestar el servicio los 365 dias
del afio, a diferencia del periodo 2015, en donde se prestaba 313 dias al afio.

Actividad 2 — Supervisién del Servicio

Teniendo en consideracion que el Servicio de Barrido de Calles es realizado en forma parcial por la empresa Corporacion
Ser Mineros S.A.C, se ha reorganizado funcionalmente las funciones de supervisiéon habiéndose creado en el mes de
Septiembre del 2015 la Gerencia de Servicios a la Ciudad mediante Ordenanza N°438-MDR, la cual sera la encargada de
ejecutar las actuaciones de supervision oportunas que permitan garantizar la prestacion del referido servicio eficazmente

y con cobertura universal.

Dentro de las labores de supervision el personal administrativo y de apoyo es el siguiente:

Recursos Humanos

FUNCION O CARGO U;‘,:::i‘(‘i:e 'T_:‘%::z:‘ De;/i"cgiién 2015 2016 | Variacién
Gerente de Servicios a la Ciudad Persona CAS 33.33% 1 1 0
Supervisor de Limpieza Persona CAS 50.00% 2 4 2
Secretaria de Gerencia Persona CAS 33.33% 1 1 0
Auxiliar Administrativo Persona CAS 33.33% 1 1 0
TOTAL 5 7 2

Si bien para los periodos 2014 y 2015 (Ordenanzas N° 359 y 402-MDR) no se encontraban considerados cuatro
supervisores de barrido, si se consideraban las funciones de un Sub Gerente de Limpieza Publica y Control Ambiental,
habiéndose suplido dichas funciones a mérito de la contratacion de 2 supervisores adicionales.

A continuacién se detallan las funciones que desempefian cada personal considerado para las labores de apoyo y
supervision:
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Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad

1 Gerente de Servicios a la Ciudad: Es el funcionario encargado de organizar, dirigir y controlar los procesos de
Limpieza Publica y de proponer al Gerente Municipal el sistema de Limpieza Publica y el plan de gestiéon de residuos
sélidos, entre otras funciones. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Barrido de Calles, por cuanto también se
encuentra a cargo de la prestacion del servicio de recoleccién de residuos solidos y de mantenimiento de parques y
jardines.

4 Supervisores de Limpieza: Encargados de supervisar el servicio de la Empresa encargada de la Limpieza Publica en
el distrito, en el turno diurno, asi como la ejecucidn del servicio a cargo del personal operativo de la municipalidad en el
turno nocturno. Dedican un 50.00% de su tiempo al Servicio de Barrido de Calles, dado que también se encargan de la
supervision del servicio de recoleccion de residuos sdlidos.

1 Secretaria de la Gerencia: Encargada de recibir, clasificar, registrar, distribuir y archivar la documentacion de la oficina
de la Gerencia. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Barrido de Calles.

1 Auxiliar Administrativo: Tiene a su cargo la revision, archivo y custodia de los reportes de la supervision de trabajo
realizado a la EPS y el personal municipal en lo que respecta a la limpieza publica, informando al Gerente sobre el
desarrollo de las actividades realizadas. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Barrido de Calles.

Uniformes y Complementos
El personal asignado para la supervisién del servicio de barrido de calles debe contar con uniformes para su plena

identificacion en sus labores de supervision, para garantizar la seguridad de los trabajadores y el desempefio eficaz del
servicio. Para el periodo 2016 se han previsto Chalecos Drill y Casacas como parte del Uniforme.

CANTIDAD ASIG;:)';DOS VIDA UTIL DE | UNIDAD
ORD DESCRIPCION DE TRABAJADOR CADA UNIDAD DE DEDICACION | 2015 | 2016 |Variacion
PERSONAL o DEL BIEN MEDIDA
AL ANO
1 |Casaca Dirill con Logo 4 1 12 meses |Unidades 50.00%| 4 4 0
o |Chaleco Tipo 4 1 12 meses  |Unidades 50.00%| 4 4 0
Periodista
3 |Gorro Drill 4 1 12 meses |Unidades 50.00% 4 4 0
Utiles de Oficina
Material y utiles de oficina Unidadde | f jacion | 2015 | 2016 | Variacion
Medida
Papel 80 gr A4 Millar 33.33% 21 21 0
Lapicero Unidad 33.33% 61 61 0
Cuaderno Empastado x 100 Hojas Unidad 33.33% 46 46 0
Archivador de Palanca Lomo Ancho Unidad 33.33% 24 24 0
Sobre manila Pqt 50 33.33% 9 9 0
Toner de impresora Unidad 33.33% 9 9 0
Material y utiles de oficina Descripcion de su empleo

Utilizado para la impresion de documentos administrativos internos como

Papel 80 gr A4 memorandums, oficios, cartas, informes y para sacar fotocopia de documentos internos.

Lapicero Utilizado para escribir anotaciones y firmar documentos.

Utilizado para el registro de actividades y anotaciones necesarias en la gestion

Cuaderno Empastado x 100 Hojas L !
administrativa.

Utilizado para el archivo de documentos para el seguimiento, monitoreo y coordinacion

Archivador de Palanca Lomo Ancho S .
administrativa.

Empleado para insertar documentos y mantenerlos en buen estado para su posterior
uso.

Sobre manila

Insumo utilizado para la impresiéon de documentos, graficos y fotografias respecto de

Toner de impresora .
los servicios.
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Maquinarias y Equipos

Para el periodo 2016 se ha previsto mantener la dotacién de equipos de computo con que cuenta actualmente la Gerencia.

N° DESCRIPCION DEDICACION 2015 2016 Variacion
1 | Equipos de Computo 33.33% 2 2 0
2 |Impresora 33.33% 1 1 0

Cabe acotar que los equipos descritos no seran considerados en la estructura de costos dado que han excedido su
tiempo de vida util.

Servicios publicos y seguros:

En esta actividad se seguiran requiriendo los servicios publicos de energia eléctrica y agua.

SERVICIOS PUBLICO | UYnidad de Dedicacion | Cantidad Anual
Medida
Energia Eléctrica Servicio 20.00% 12
Agua Servicio 20.00% 12

EXPECTATIVAS DE MEJORA

Las expectativas de mejora del servicio de barrido de calles se encuentran focalizadas en las acciones de fiscalizaciéon
y control del personal asignado al servicio habiéndose efectuado para el periodo 2016 un incremento de dotacion de
personal en la supervisiéon del servicio el mismo que venia siendo atendido en forma limitada por dos supervisores. El
incremento de supervisores permitird un control permanente respecto de las rutas de barrido conllevando a un mejor
control de los barrenderos y una optimizacion en la prestacion del servicio.

Por otra parte, de acuerdo a la tercerizacion del servicio efectuado en forma parcial con la empresa Corporacion Ser
Mineros S.A.C., se ha logrado atender zonas comerciales y turisticas que se habian tornado en puntos criticos de
acumulacion de polvo y residuos menores, por la alta afluencia de personas en dichas rutas.

METAS

Sobre la base de las expectativas de mejora planteadas como es la nueva disposicion del personal de supervisién se
propenden las siguientes metas en el servicio:

- Menor tiempo de ejecucion para el barrido de calles, lo cual redunda en menor tiempo de exposicién de las bolsas
de residuos solidos producto del barrido en la via publica.

- Prestacion del servicio con mayores niveles de optimizacion. Si bien el servicio se viene brindando operativamente
al 100% por parte de la empresa tercerizada y personal municipal, no se aseguraba una ejecucion eficiente en la
totalidad de calles del distrito.

- Aumento de la cobertura del servicio habiéndose incrementado los metros lineales de barrido en la frecuencia
1 en 3.34%, asi como el servicios de repaso en 842.57%. Dado que en este Ultimo caso se ha incremento la
prestacion del servicio de barrido de doble frecuencia pasando de 7,731.50 metros lineales de frontis previstos en
la Ordenanza N° 359-MDR, a 72,874.65 metros lineales de frontis previstos en el actual Plan.

- Aumento de cobertura referido al nimero de dias al afio en que se presta el servicio, pasando de 313 dias de
prestacion de servicio en los periodos 2014 y 2015; a 365 dias del afio para el periodo 2016.

5.2. Plan Anual del Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos

La Gerencia de Servicios a la Ciudad remiti6 mediante Memorando N° 33-2015-GSC-MDR el Plan Anual del Servicio de
Recoleccién de Residuos Sdlidos.

El servicio de Recoleccion de Residuos Sodlidos del Distrito del Rimac comprende el servicio de implementacion,
organizacion, ejecucion y mantenimiento de recolecciéon de residuos soélidos de domicilios, comercios, recolecciéon de
desmonte, escombros, transporte y disposicion final de los residuos en rellenos sanitarios autorizados, asi como la
supervision de dicho servicio. Este servicio viene siendo brindado parcialmente en forma tercerizada durante el periodo
2015 a través de una EPS-RRSS bajo la modalidad de contrato de servicios.

Para el periodo 2016 el servicio de recoleccion de residuos sélidos domiciliarios en forma tercerizada ha realizado
un incremento considerable en su cobertura. Se continuara tercerizando en un 60% con la empresa prestadora de
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servicios ECO-RIN S.A.C (Concurso Publico N°001-2015-CE-MDR), el cual cuenta con una flota vehicular de 5 camiones
compactadores y 5 compactadores de retén para 10 zonas de recojo, realizados en el turno noche. El 40% del distrito
es encargado por la Municipalidad distrital del Rimac el cual presta el servicio en los lugares de dificil acceso, como es
el caso de los poblados localizados en las partes altas de los cerros; donde se designaran unidades de caracteristicas
técnicas especificas que permitan llegar a dichos lugares tales como camiones compactadores, camiones barandas,

camiones volquetes, camiones remolques y motofurgonetas.

La frecuencia y el horario de las zonas en donde se brinda el servicio de recoleccion de residuos solidos se detallan a

continuacion:

N° SECTOR SITUACION FRECUENCIA TURNO
1 |CENTRO HISTORICO-TRUJILLO TERCERIZADO DIARIO NOCHE
2 |TOTORITAS TERCERIZADO DIARIO NOCHE
3 |VILLACAMPA-LEONCIO PRADO TERCERIZADO DIARIO NOCHE
4 |LAHUERTA TERCERIZADO DIARIO NOCHE
5 |PALOMARES TERCERIZADO DIARIO NOCHE
6 |CIUDAD Y CAMPO-EL MANZANO TERCERIZADO DIARIO NOCHE
7 |ELBOSQUE TERCERIZADO DIARIO NOCHE
8 |FLORIDA TERCERIZADO DIARIO NOCHE
9 |VENTURAROSSI TERCERIZADO DIARIO NOCHE
10 |MARIANO MELGAR TERCERIZADO DIARIO NOCHE
11 |PIEDRALIZA MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
12 |LAMALLA-VILLA FATIMA MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
13 |LOS ANGELES-SANTA ROSA MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
14 | SAN JUAN DE AMANCAES MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
15 |HORACIO ZEVALLOS MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
16 |FLOR DE AMANCAES MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
17 |MARISCAL CASTILLA MUNICIPALIDAD DIARIO DIA
18 |UNI-CUARTEL MUNICIPALIDAD DIARIO DIA

TURNO DIA: 6 AM - 2 PM, TURNO NOCHE: 7 PM - 3 AM

La supervision y los aspectos administrativos relacionados con el servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos del
Distrito de Rimac seran realizados por 4 Supervisores, quienes comparten sus labores con el control del servicio de
barrido de calles, cuya distribucion sera la siguiente:

Actividad 1 — Recoleccién de Residuos Sélidos

Unidades SIITO0
Encargado Vehiculares a s g
. upervisar
Supervisar
Supervisor 1 Dia 6 am - 2pm 2 11a14
Supervisor 2 Dia 6 am - 2pm 2 14a18
Supervisor 3 Noche 7 pm - 3 am 7 1ab
Supervisor 4 Noche 7 pm - 3 am 7 6a10

Servicios de Terceros

Se continuara tercerizando en un 60% con la empresa prestadora de servicios ECO-RIN S.A.C (Concurso Publico N°001-
2015-CE-MDR), y de conformidad con lo previsto en el Contrato N° 01-2015-MDR. Cabe acotar que si bien el Contrato
N° 01-2015-MDR, prevé la contratacion por la prestaciéon de servicio durante una vigencia de 12 meses, esto es, hasta

el mes de marzo del 2016.
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La proyeccion del costo del servicio durante el periodo de abril a diciembre del 2016 debera tomar como referencia el costo
del servicio contenido en el citado contrato de conformidad con lo sefialado en el Informe N° 1975-2015-SGLCPySG-
GAF-MDR de la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales, dado que se debera contratar
nuevamente el servicio bajo los mismos términos de referencia previstos en las bases administrativas del referido
Concurso Publico N° 01-2015-MDR.

Para la prestacion del servicio la Empresa ECO-RIN S.A.C dispone de cinco (5) Camiones Compactadores y 5 camiones
compactadores adicionales para las zonas de recojo.

Recursos Humanos

FUNCION O . . - % de s
CARGO Unidad de Medida Régimen Laboral Dedicacién 2015 2016 Variacion

Chofer Persona Planilla, Nombrado o 100.00% 8 8 0
Contratado

Chofer Persona CAS 100.00% 8 8 0

Obrero - Ayudante Persona Planilla, Nombrado o 100.00% 16 16 0
Contratado

Ayudante Persona CAS 100.00% 17 27 10

Ayudante Persona SNP 100.00% 10 0 -10

TOTAL 59 59 0

Para el periodo 2016 se prevé contar con la misma dotacién de personal operativo para la realizacion del servicio
de recoleccion de residuos sdlidos; Unicamente se procedera a regularizar la contratacién del personal que labora
actualmente como servicios no personales bajo el régimen de Contrato Administrativo de Servicios. Cabe destacar que
con respecto a la Ordenanza N° 359-MDR, reajustada mediante Ordenanza N° 402-MDR que regula el régimen de
Arbitrios Municipales del periodo 2015; se ha efectuado una disminucién de 77 operadores dado que se ha incrementado
la cobertura en la prestacion del servicio por parte de la empresa tercerizadora ECO RIN S.A.C..

Uniformes y Complementos
Teniendo en consideracion que para la realizacién de las actividades se requiere que el personal cuente con los uniformes

necesarios para la prestacion del servicio, para el periodo 2016 se continuara efectuando la misma dotacion de uniforme
para el personal operativo:

CANTIDAD DE | POR - | DE CADA| UMPAD | SCIcNADA ASIGNADA
ORD| DESCRIPCION | 5pERADORES | TRABAJADOR | UNIDAD veooa | ANUAL | ANUAL JARBCION
AL ANO DEL BIEN 2015 2016

Uniformes
1 |Pantalén Drill 59 2 6 meses |Unidades 118 118 0
2 |Polos 59 3 4 meses |Unidades 177 177 0
3 |Camisa m/larga 59 2 6 meses |Unidades 118 118 0
4 |Gorro 59 2 6 meses |Unidades 118 118 0

Complemento de

Uniformes
1 |Guantes de Cuero*® 43 4 3 meses |Pares 172 172 0
2 |Mascarilla de tela 43 4 3 meses |Unidades 172 172 0
3 |Correa Reflectiva* 43 2 6 meses |Unidades 86 86 0
4 |Zapatillas 43 2 6 meses |Pares 86 0 -86

*Se ha sustituido la adquisicion de guantes de lona por guantes de cuero, por resultar un material que asegura mayor
durabilidad para la realizacion de actividades. Asi mismo, se ha sustituido la adquisicion de fajas protectoras por correas
reflectivas, dado que estas no venian siendo aprovechadas por los operadores. Siendo necesarias, la adquisicion de
correas reflectivas, como distintivo para los operarios del servicio.
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Flota Vehicular

Para el periodo 2016 se prevé contar con 14 vehiculos para la prestacion del servicio de recoleccion de residuos sélidos.

ORD DESCRIPCION N° DE PLACA MARCA
1|Camioneta Doble Cabina PGQ - 549 CHEVROLET
2| Moto Carguero 300cc EB - 3787 YANSUMI
3 |Moto Carguero 300cc EB-3294 YANSUMI
4 |Camioneta Doble Cabina PGW-903 NISSAN
5|Camion Compacta XO - 6340 VOLKSWAGEN
6 | Moto Carguero 300cc EB-3776 YANSUMI
7| Camioneta Doble Cabina PGW-910 NISSAN
8 | Minicargador - BODCAT
9|Camion Remolque YI-2318 INTERNATIONAL

10| Camidn Volquete XO - 2927 NISSAN

11 |Furgoneta NI18662 C & C MOTORS
12 |Furgoneta NI17886 C & C MOTORS
13| Furgoneta NI19312 C & C MOTORS
14| Volquete X06268 VOLKSWAGEN

Herramientas

Para el periodo 2016 se ha previsto la misma dotacion de herramientas por unidad vehicular que las asignadas para el
periodo 2015, sin embargo dado que para el periodo 2016 sélo se va a contar con 14 unidades vehiculares la cantidad
total requerida de herramientas disminuira.

CANTIDAD ASI(;"IO';DOS \Sg ézglk UNIDAD 22{2;:232 CANTIDAD
ORD | DESCRIPCION DE f DE ASIGNADA | VARIACION
VEHICULOS e e s DR MEDIDA LI ANUAL 2016
ANO DEL BIEN 2015
1 |Escobas piramide 14 3 4 meses |Unidades 51 42 -9
2 |Recojedor de metal 14 3 4 meses |Unidades 51 42 -9
3 |Rastrillo de metal 14 2 6 meses |Unidades 34 28 -6
4 |-ampas tipo 14 3 4meses |Unidades 51 42 9
cucharas
5 |-ampas planas 14 3 4 meses |Unidades 51 42 -9
aceradas
6 |Zapa 14 3 4 meses |Unidades 51 42 -9
7 |Conos reflectivos 14 1 12 meses |Unidades 17 14 -3

Materiales de Limpieza

CANTIDAD CANTIDAD

ORD DESCRIPCION U'“‘A'ES‘I%BE ASIGNADA | ASIGNADA | VARIACION
ANUAL 2015 | ANUAL 2016
1 Detergente industrial x 15 kilos Saco 2 2 0
2 |Lejia* Galones 20 20 0

3 Franela Metro 20 20 0
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UNIDAD DE CANTIDAD CANTIDAD
ORD DESCRIPCION MEDIDA ASIGNADA ASIGNADA VARIACION
ANUAL 2015 ANUAL 2016
4 | Jabon Carbolico Unidades 996 0 -996
5 |Jabodn Liquido Galones 0 86 86
6  |Insumo Quimico para fumigacion |Litros 10 0 -10
7  |Fumigador en Polvo Unidades 0 300 300

Para el periodo 2016 se ha previsto sustituir la asignacion de Kreso por Lejia, el cual resulta un desinfectante de similares
caracteristicas y mejor empleabilidad para las labores requeridas. Asi mismo, se ha convenido sustituir el jabén carbdlico
por el jabén liquido ya que esté asegura un mejor racionamiento en su uso por parte de los operarios al culminar sus
labores. Igualmente, se ha previsto adquirir para el presente periodo el insumo para fumigacion en sus presentaciones
en polvo dado que se adaptan a los equipos con que cuenta la unidad.

Repuestos

Para el periodo 2016 la dotacion de repuestos para vehiculos disminuira a consecuencia de la menor flota vehicular para

este periodo.

LLANTAS | LLANTA | LLANTA | LLANTA12 X | LLANTAS BSTEE;;A BATERIA DE 15
65X14 11X22.5 12X20 16.5 11X20X16 PLACAS
PLACAS
CANTIDAD
N° DESCRIPCION DE 2 porcada| 2 porcada
16 por 20 por L. .
VEHICULOS| 8 por cada |4 por f:?da cada 8 por cada cada camion tl:a.mloneta,
camioneta | camién L " compacta, | minicargador,
camién |minicargador|volquete y
y furgoneta| compacta volquetey | furgonetay
compacta remolque
remolque | motocarguero
Camioneta Doble 3 24 0 0 0 0 0 6
Cabina
2|Moto Carguero 300cc 3 0 0 0 0 0 0 6
3|Camion Compacta 1 0 4 16 0 0 2 0
4|Minicargador 1 0 0 0 8 0 0 2
5/Camion Remolque 1 0 0 0 0 20 2 0
6/Camion Volquete 2 0 0 0 0 40 4 0
7|Furgoneta 3 24 0 0 0 0 0 6
TOTAL 14 48 4 16 8 60 8 20
Lubricantes y Filtros
ASIGNACION DE HIDROLINA
CANTIDAD
‘ . CANTIDAD
CANTIDAD DE | PERIODO DE Unidad de POR TIPO DE
i) DESCRIPCION VEHICULOS | CAMBIO cambio | ANUALPOR| “yEpicuLo
VEHICULO
(GL.)

1|Camioneta Doble Cabina 3 2 meses Galén 6 18
2 |Moto Carguero 300cc 3 2 meses Galon 6 18
3 |Camion Compacta 1 1 mes 4 Galones 48 48
4 | Minicargador 1 1 mes Galén 12 12
5|Camion Remolque 1 1 mes 4 Galones 48 48
6 | Camion Volquete 2 1 mes 4 Galones 48 96
7 |Furgoneta 3 2 meses Galon 6 18
TOTAL 14 TOTAL 258
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ASIGNACION DE ACEITE DE MOTOR
ORD DESCRIPCION CANTIDAD DE | PERIODO DE Unidad de CANTIDAD CANTIDAD
VEHICULOS CAMBIO Cambio ANUAL POR | POR TIPO DE
VEHICULO VEHICULO
(GL.)
1|/Camioneta Doble Cabina 3 2 meses Galon 6 18
2|Moto Carguero 300cc 3 2 meses Galon 6 18
3|Camion Compacta 1 1 mes 2 Galones 24 24
4|Minicargador 1 1 mes Galon 12 12
5/Camion Remolque 1 1 mes 2 Galones 24 24
6/Camion Volquete 2 1 mes 2 Galones 24 48
7|Furgoneta 3 2 meses Galon 6 18
TOTAL 14 TOTAL 162
ASIGNACION DE FILTROS (PETROLEO, ACEITE, AIRE y SEPARADOR DE COMBUSTIBLE )
CANTIDAD
: . CANTIDAD
- CANTIDAD DE | PERIODO DE | Unidad de POR TIPO DE
ORY RES VEHICULOS CAMBIO Cambio ADAIOR VEHICULO
VEHICULO
(GL.)
1|Camioneta Doble Cabina 3 2 meses 1 filtro 6 18
2|Moto Carguero 300cc 3 2 meses 1 filtro 6 18
3|Camion Compacta 1 1 mes 1 filtro 12 12
4|Minicargador 1 1 mes 1 filtro 12 12
5|Camion Remolque 1 1 mes 1 filtro 12 12
6/Camion Volquete 2 1 mes 1 filtro 12 24
7|Furgoneta 3 2 meses 1 filtro 6 18
TOTAL 14 TOTAL 114
Combustible
Consumo de Gasohol 90
CANTIDAD KMS KMS CONSUMO
ORD| DESCRIPCION DE R;;g“zRDI&OXS RECORRIDOS RENgII-I}IIKIﬁnNTO PROMEDIO ngg&g" TOIT\?JI(')GL
VEHICULOS X DIATOTAL DIARIO (GL)
UNIDAD
Camioneta Doble 3 160 480 30 16 365 5840
1|Cabina
2|Furgoneta 3 160 480 30 16 365 5840
TOTAL 11,680
Consumo Diesel
CANTIDAD KMS KMsS CONSUMO
ORD| DESCRIPCION DE  |RECORRIOS| RECORRIDOS | RENDIMIENTO! prOMEDIO | SANTDAD ' TOTAL GL
VEHICULOS UNIDAD X DI A TOTAL DIARIO (GL)
1|Moto Carguero 300cc 3 200 600 40 15 365 5475
2|Camion Compacta 1 240 240 15 16 365 5840
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KMS
CANTIDAD KMS CONSUMO
ORD| DESCRIPCION DE RFFI;:C())N'IRIRDIIIIJS(S RECORRIDOS RENgII-I}IIKISINTO PROMEDIO ng BIII;QD TOXIELOGL
VEHICULOS X DIATOTAL DIARIO (GL)
UNIDAD
3|Minicargador 1 80 80 20 4 365 1460
4|Camion Remolque 1 180 180 15 12 365 4380
5|Camion Volquete 2 240 480 15 32 365 11680
TOTAL 28,835

Actividad 2 — Recojo de Desmonte
Para el periodo 2016 se debera programar la contratacion de una empresa que se encargue del recojo de residuos

sdlidos producto del desmonte. El servicio consiste en el recojo de residuos desmonte y escombros que se generan en
el distrito con recursos de la Municipalidad desde el recojo hasta su disposicion final.

Los residuos considerados como desmonte se originan como producto de la dinamica actividad comercial de la gran
cantidad de mercados que existen en el distrito, cuyos volumenes de residuos dificultan su recoleccion a través de
camiones compactadores para uso domiciliario. Aunado a ello, la existencia de gran cantidad de predios cuya composicion
es de adobe y quincha en el centro urbano del distrito ocasiona que por el deterioro se generen escombros y tierras, los
mismos que son recolectados a través de la actividad de recojo de desmonte. Similar situacion se presenta en los predios
de uso casa habitacion ubicados en las laderas de cerros, los que por la particularidad de su asentamiento generan tierra
y escombros por el deslizamiento natural que se presentan en dichas ubicaciones geograficas.

Actualmente dicho servicio se encuentra a cargo de la empresa Constructora & Minera Golden S.A.C. mediante la
suscripcion del Contrato N° 3-2015-MDR, derivado del Concurso Publico N° 2-2015-CE/MDR, con un plazo de ejecucion
de un afio hasta el mes de Abril del periodo 2016. Cabe acotar que si bien el Contrato N° 03-2015-MDR, prevé la
contratacion por la prestacion de servicio durante una vigencia de 12 meses, esto es, hasta el mes de Abril del 2016, la
proyeccion del costo del servicio durante el periodo de mayo a diciembre del 2016 debera tomar como referencia el costo
del servicio contenido en el citado contrato, dado que se debera continuar brindando el servicio en forma tercerizada bajo
las mismas especificaciones.

Actividad 3 — Disposicién Final

Para el periodo 2016 la disposicion final de los residuos que se generan en el distrito continuaran teniendo como destino
final el Relleno Sanitario de Huaycoloro Km 7 — Villa El Salvador, que es administrado por la Empresa PETRAMAS
S.A. Dusrante el 2016, continuara en vigencia el contrato que proviene del C.P No 006-2015-CE-MDR con la empresa
PETRAMAS SAC (vigencia de 24 meses) el mismo que tiene capacidad de operacion diaria de 145 tm de residuos.

Actividad 4 — Supervisién del Servicio

Teniendo en consideracién que el Servicio de Recoleccién de Residuos Sélidos es realizado en forma parcial por la
empresa ECO RIN S.A.C., se ha reorganizado funcionalmente las funciones de supervisién habiéndose creado en el
mes de Septiembre del 2015 la Gerencia de Servicios a la Ciudad mediante Ordenanza N°438-MDR, la cual sera la
encargada de ejecutar las actividades de supervision del servicio que permitan garantizar la prestacion del referido
servicio eficazmente y con cobertura universal.

Dentro de las labores de supervision el personal administrativo y de apoyo para el periodo 2016 sera el siguiente:

Recursos Humanos

FUNCION O CARGO Unidadde | Regimen | = %ede | 2015 | 2016 | variacion
Gerente de Servicios a la Ciudad Persona CAS 33.33% 1 1 0
Supervisor de Limpieza Persona CAS 50.00% 2 4 2
Secretaria de Gerencia Persona CAS 33.33% 1 1 0
Auxiliar Administrativo Persona CAS 33.33% 1 1 0
Supervisor General Persona CAS 100.00% 1 1 0
Supervisor de Maquinaria Persona CAS 100.00% 1 1 0
TOTAL 7 9 2

Si bien para el periodo 2015 no se encontraban considerados cuatro supervisores de barrido, si se consideraban las
funciones de un Sub Gerente de Limpieza Publica y Control Ambiental, habiéndose suplido dichas funciones a mérito de
la contratacién de 2 supervisores adicionales.
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A continuacion se detallan las funciones que desempefian cada personal considerado para las labores de apoyo y
supervision:

1 Gerente de Servicios a la Ciuda: Es el funcionario encargado de organizar, dirigir y controlar los procesos de Limpieza
Publica y de proponer al Gerente Municipal el sistema de Limpieza Publica y el plan de gestién de residuos sélidos, entre
otras funciones. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos, por cuanto también se
encuentra a cargo de la prestacion del servicio de barrido de calles y mantenimiento de parques y jardines.

4 Supervisores de Limpieza: Encargados de supervisar el servicio de la Empresa ECO RIN S.A.C. encargada de la
Limpieza Publica en el distrito, asi como la ejecucion del servicio a cargo del personal operativo de la municipalidad.
Dedican un 50.00% de su tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos.

1 Secretaria de la Gerencia: Encargada de recibir, clasificar, registrar, distribuir y archivar la documentacion de la oficina
de la Gerencia. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos Solidos.

1 Auxiliar Administrativo: Tiene a su cargo la revision, archivo y custodia de los reportes de la supervision de trabajo
realizado a la EPS y el personal municipal en lo que respecta a la limpieza publica, informando al Gerente sobre el
desarrollo de las actividades realizadas. Dedica un 33.33% de su tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos Sdlidos.

1 Supervisor General: Encargado de la distribucion de las funciones de los supervisores de limpieza en cuanto respecta
al servicio de Recoleccién de Residuos Solidos. Efectia coordinaciones con la EPS y otras areas de municipalidad, a fin
de detectar puntos criticos de acumulacién de basura. Tiene dedicacion exclusiva al Servicio de Recoleccion de Residuos
Sélidos.

1 Supervisor de Maquinaria: Personal que se encarga de monitorear el mantenimiento que se les da a las unidades
vehiculares con las cuales se presta el servicio de recojo de residuos solidos. Da el Visto Bueno de la condicion operativa
de cada vehiculo. Tienen dedicacion exclusiva al Servicio de Recoleccion de Residuos Sdlidos.

Distribucion de Uniformes y complementos

El personal asignado para la supervision del servicio de barrido de calles debe contar con uniformes para su plena
identificacion en sus labores de supervisién, para garantizar la seguridad de los trabajadores y el desempenio eficaz
del servicio. Para el periodo 2016 se han previsto la asignacién de uniformes Unicamente al personal de supervisiéon de
campo.

CANTIDAD ASI?,T)A';DOS Y)IED é:;:‘ UNIDAD
ORD DESCRIPCION DE DE DEDICACION | 2015 | 2016 | Variacion
PERSONAL TRABAJADOR | UNIDAD DEL MEDIDA
AL ANO BIEN
1 |Casaca Dirill con Logo 6 1 12 meses |Unidades 50.00%| 2 6 4
2 | Chaleco Tipo Periodista 6 1 12 meses |Unidades 50.00%| 2 6 4
3 | Gorro Drill 6 1 12 meses |Unidades 50.00%| 2 6 4
4 |Pantalon Drill 6 1 13 meses |Unidades 50.00%| 12 6 -6
5 Polo 6 1 14 meses | Unidades 50.00%| 12 6 -6

Utiles de Oficina

Las tareas de apoyo, también requieren de los materiales y Utiles de oficina siguientes:

Material y tiles de oficina Unidad 9 | bedicacion | Cantidad 2015 | “30%°? | variacién
Papel 80 gr A4 Pqt 500 h 33.33% 15 21 6
Lapicero Unidad 33.33% 36 61 25
Cuaderno Oficio Empastado x 200 Hojas Unidad 33.33% 24 46 22
Archivador de Palanca Lomo Ancho Unidad 33.33% 12 24 12
Sobre manila A4 Pqt 50 33.33% 6 9 3
Toner de impresora HP 55A Unidad 33.33% 8 9 1
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Material y utiles de oficina Descripcion de su empleo

Utilizado para la impresion de documentos administrativos internos como

Papel 80 gr A4 memorandums, oficios, cartas,, informes y para sacar fotocopia de documentos internos

Lapicero Utilizado para escribir anotaciones y firmar documentos

Utilizado para el registro de actividades y anotaciones necesarias en la gestion

Cuaderno Empastado x 100 Hojas S :
administrativa

Utilizado para el archivo de documentos para el seguimiento, monitoreo y coordinacion

Archivador de Palanca Lomo Ancho o .
administrativa.

Empleado para insertar documentos y mantenerlos en buen estado para su posterior
uso

Sobre manila

Insumo utilizado para la impresién de documentos, gréficos y fotografias respecto de

Toner de impresora s
los servicios

Equipos para Tareas de Apoyo

Para la ejecucion de las tareas de apoyo, para el afio 2016 se continuaran manteniendo los mismos equipos que los
previstos en el periodo 2015:

N° DESCRIPCION DEDICACION 2015 2016 Variacion
1 |Equipos de Computo 33.33% 2 2 0
2 |Impresora 33.33% 1 1 0

Cabe acotar que los equipos descritos no seran considerados en la estructura de costos dado que han excedido su
tiempo de vida util.

Servicios publicos y seguros:

En esta actividad se seguiran requiriendo los servicios publicos de energia eléctrica, agua y SOAT.

SERVICIOS PUBLICO ”&fﬁ%fe Dedicacién | Cantidad Anual
Energia Eléctrica Servicio 80.00% 12
Agua Servicio 80.00% 12
SOAT Servicio 100.00% 14

EXPECTATIVAS DE MEJORA

Las expectativas de mejora del servicio de recoleccion de residuos solidos se encuentran focalizadas en las acciones de
fiscalizacién y control del personal asignado al servicio habiéndose efectuado para el periodo 2016 una reorganizacion
en la supervision del servicio el mismo que venia siendo atendido en forma operativa por dos supervisores.

Como se ha sefialado en el presente plan, se ha dividido el distrito en 18 sectores de supervision a fin de ser atendidos
en el turno diurno por dos supervisores y en el turno nocturno por dos supervisores.

De otra parte para el periodo 2016 se seguira efectuando la tercerizacion del servicio logrando una cobertura del 60%
del distrito. Sobre dicho punto la mejora en la prestacion del servicio viene dado por cuanto la empresa tercerizadora
cuenta con maquinaria y personal especializado para la realizacion de dichas actividades operativas. La tercerizacion del
servicio aun no se ha efectuado en forma integral dado que de acuerdo a la geografia del distrito existen zonas de dificil
acceso en las cuales se seguira prestando el servicio bajo administracion municipal.

METAS

Sobre la base de las expectativas de mejora planteadas como es la nueva disposicion del personal de supervision se
propenden las siguientes metas en el servicio:

- Menor tiempo de exposicion de residuos soélidos en los lugares de acopio habiéndose aligerado la carga de residuos
sélidos domicilliarios. Como producto de la tercerizacion del servicio, dado que al contar la empresa prestadora de
servicios con mayor flota vehicular para las actividades de recoleccion, ello asegura la realizacion de las tareas de
recojo en el menor tiempo posible.
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- Prestacion del servicio con mayores niveles de optimizacion. Si bien el servicio se viene brindando operativamente
al 100% por parte de la empresa tercerizada, no se aseguraba una ejecucion pronta y eficaz. El incremento de la
cobertura por parte de la empresa prestadora de servicios, asegura la continuidad diaria del servicio.

- Incremento en la cobertura del servicio, dado que durante el periodo 2015 se venia prestando el servicio de
recoleccion de residuos solidos 6 veces a la semana. Sin embargo, de acuerdo al contrato efectuado con la EPS se
ha acordado la prestacion diaria del servicio durante 7 dias a la semana.

5.3. Plan Anual del Servicio Mantenimiento de Parques y Jardines

La Gerencia de Servicios a la Ciudad remiti6 mediante Memorando N° 33-2015-GSC-MDR el Plan Anual del Servicio de
Mantenimiento de Parques y Jardines.

El Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines consiste en el mantenimiento de las areas verdes, riego y recojo y
disposicion de maleza. La Unidad Organica responsable y encargada de brindar este servicio a la comuna del Rimac,
es la Gerencia de Servicios a la Ciudad de acuerdo a la reorganizacion de funciones dispuesta mediante Ordenanza N°
438-MDR de Septiembre de 2015.

Asi, el alcance para la ejecucion de las actividades del servicio, por parte de la municipalidad, esta proyectado para
atender un total de 183,731 m2 de superficie, area que incluye la mayoria de los parques y bermas centrales del distrito.

El servicio de mantenimiento de Parques y Areas Verdes se realiza en el 100% de las areas verdes del distrito.
Actividad 1: Jardineria y Mantenimiento de Areas Verdes

La jardineria es el arte y la practica de cubrir los jardines, tanto en un espacio abierto como cerrado (flores, cercos
vivos, arboles, perfilados, etc.) esta actividad se realiza por razones estéticas y ambientales, con el fin de embellecer las
areas verdes. Entre sus labores tenemos las siguientes: cantoneo, deshierbo de parques, embellecimiento de parques y

jardines, recuperacion de areas verdes, fumigacion de parques y jardines y poda de arbustos y arboles.

Recursos Humanos

' i 0,
FUNCION O CARGo | Unidadde | imen Laboral et 2015 2016 | Variacion
Medida Dedicacion
Jardinero Persona | T 1anilla, Nombrado o | 444 459, 16 16 0
Contratado
Jardinero Persona CAS 100.00% 37 37 0
Chofer Camioneta Persona CAS 100.00% 1 2 1
Chofer Camioneta Persona SNP 100.00% 1 0 -1
TOTAL 55 55 0

Para el periodo 2016 sélo se procedera a la regularizacion del chofer de camioneta que actualmente labora bajo locaciéon
de servicios; procediéndose a su contratacion mediante el régimen de contratacion de servicios administrativos.

A continuacion se detallan las funciones que desempefian cada personal considerado para las actividades operativas
del servicio:

53 Jardineros: Conforman el personal encargado del mantenimiento de 183,731.00 m?de areas verdes de las bermas
laterales, los jardines de aislamiento y parques del distrito. A todo el personal de jardineros se les ha dotado de
herramientas e implementos con que realizar sus labores de fumigacion y control de plagas, corte y siembra de grass
champa, perfilado y limpieza de areas verdes, abonamiento organico y quimico, tratamiento de flores.

2 Choferes: responsables de la conduccion de las camionetas, para el traslado de jardineros, plantas, flores, insumos y
herramientas necesarios para el servicio.

Uniformes y complementos
El requerimiento de Uniformes y Complementos para el afio 2016 se esta realizando conforme a la cantidad de

trabajadores y a la vida util de los mismos. En tal sentido se ha previsto una cantidad similar de uniformes a los previstos
para el periodo 2015.
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ASIGNADOS VIDA UTIL UNIDAD
ORD DESCRIPCION g:‘g;ﬂ':\gRgg TRABF’IS;DOR Ur?lllsbgg%AéL ME?JITDA 2015 | 2016 | Variacion
AL ANO BIEN
Uniformes
1 |Pantalén c/cinta reflectiva 55 2 6 meses Unidades 110 110 0
2 |Polo manga corta 55 4 3 meses Unidades 220 220 0
3 |Camisa 55 2 6 meses Unidades 110 110 0
4 |Gorra 55 2 6 meses Unidades 110 110 0
Complemento de
Uniformes
1 |Botas de jebe 53 2 6 meses Pares 106 106 0
2 |Guante de cuero jardineria 53 2 6 meses Pares 106 106 0
3 |Poncho Impermeable 53 1 12 meses |Unidades 53 53 0
4 |Mochila 53 1 12 meses |Unidades 53 53 0
5 |Bota de Seguridad 2 2 6 meses Unidades 4 4 0
6 |Mascarilla de Tela 2 6 2 meses Unidades 12 12 0

Herramientas

Para la ejecucion de las diversas actividades involucradas en la prestacion del servicio de mantenimiento se requiere
disponer de un conjunto de herramientas, las mismas que no son posible de asignar por cada trabajador considerando que
cuando se ejecuta un trabajo de jardineria se utilizan varias herramientas y resultaria demasiado costoso e innecesario
asignar una herramienta a cada trabajador.

ORD DESCRIPCION N e DAT | 2015 2016 | Variacion
1 | Carretillas Buguis con llanta Unidades 12 12 0
2 |Lampa Recta Unidades 24 24 0
3 |Lampa Cuchara Unidades 24 24 0
4 | Pico mango de madera Unidades 24 24 0
5 |Barretas (hexagonal) Unidades 24 0 -24
6 |Manguera 1\" rollos de 100 m Unidades 18 18 0
7 |Rastrillos Metélicos Unidades 48 48 0
8 |Escobas metalicas Unidades 24 24 0
9 |Tijeras para podar Unidades 24 24 0
10 |Tijeras pico de loro Unidades 24 24 0
11 |Zapas Unidades 12 12 0
12 | Trinches Unidades 48 0 -48
13 |Espatulas Unidades 188 188 0
DESCRIPCION EMPLEO DE HERRAMIENTA

Carretilla Bugui con Llante

Permite el traslado de carga menor para las labores de jardineria; generalmente tierra, abono, etc.

Lampas rectas

Herramienta utilizada para la colocacion de la tierra de un punto de disposicion al punto de acopio.
Labor realizada por los jardineros y maleceros.

Lampas de cuchara

Herramienta utilizada para la colocacién de la tierra de un punto de disposicion al punto de acopio
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DESCRIPCION

EMPLEO DE HERRAMIENTA

Pico de acero mango de
madera

Utilizado por los jardineros para realizar la remocion del suelo, escombros y grass de las areas a
ser rehabilitadas. Su frecuencia de cambio es de cuatro veces al afio, siendo necesario contar con
ejemplares de repuesto.

Manguera

Utilizada para el humedecimiento del suelo previo a las labores de jardineria.

Rastrillo Metalico

Herramienta usada para recoger hojas, césped, etc., y, en jardineria, para aflojar el suelo, quitar
maleza fina y nivelar el suelo a rehabilitar. Su frecuencia de cambio es de cuatro veces al afio,
siendo necesario contar con ejemplares de repuesto.

Escobas Metalicas

Para la limpieza y barrido de desechos generados por las tareas de corte y poda de plantas y flores

Tijeras pico de loro cortas

Usadas para realizar podas en ramas de diametro pequefio, corto tamafio y de escasa altura

Tijera para podar a dos
manos

Se usan para realizar podas en ramas de diametro pequefio, de tamafio mediano, pero de mayor
altura

Zapas Tipo de pala utilizada para trazar y realizar bordes, zanjas de contorno prolijo, segar, cavar y
levantas césped.
Elemento utilizado para la colocacién y remocion de especies vegetales y ornamentales, de
Espatulas material de madera facilmente quebrantable, por lo que se estima necesaria su adquisicion para

asegurar el uso de este elemento en el mantenimiento de areas verdes

Insumos de Produccion

Para el afio 2016 se requeriran insumos de produccién para el vivero de la Gerencia de Servicios a la Ciudad, cuyas
cantidades son equivalentes a las previstas en el 2015.

ORD DESCRIPCION U':’IIESI%ADE 2015 2016 Variacién
1 Humus de Lombriz Saco 50Kg 600 600 0
2 |Musgo Seco Bolsas 6 0 -6
3 |Musgo Fino Kilos 300 300 0
4 | Tierra Agricola Bolsas 4 4 0

Insumos de Jardineria

Para el periodo 2016 se requeriran semillas de plantas para la mejora ornamental de los parques y jardines del distrito.

ORD DESCRIPCION Uhl\::EDI;I)DADE 2015 2016 Variacién
1 |Marigold Safari Unidades 1000 1000 0
2 |Cosmos Dogo Unidades 1000 1000 0
3 |Portulacas Sundial Unidades 1000 1000 0
4 | Salvia Flamex Unidades 1000 1000 0
5 |Pelargonium Bullseye Unidades 1000 1000 0
6 | Cineraria Jester Unidades 1000 1000 0
7 |Viola Mariposa Unidades 1000 1000 0
8 |Coreopsis Unidades 1000 1000 0
9 |Pigmento Rojo KG 200 0 -200
10 |Petunia Ultra Star Unidades 0 1000 1000
11 |Alyson Wonderland Sunfire Unidades 0 1000 1000
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Vehiculos y equipos en operacion

Para realizar las labores de transporte de jardineros, herramientas e insumos a las areas verdes a desarrollar las
actividades de jardineria se cuenta con 2 unidades méviles.

TIPO DE VEHICULO Placa Dedicacion Marca 2015 2016 | Variacion
Camioneta PIP-444 100% NISSAN 1 1 0
Camioneta PIP-443 100% NISSAN 0 1 1

La Camioneta de placa PIP-443, antes no prevista, ha sido incorporada al servicio como producto de traslado de
la Gerencia de Rentas, dado que por necesidad de servicio se requieren 2 unidades moviles para el transporte de
jardineros, herramientas y demas insumos a los distintos parques del distrito. El traslado de la unidad vehicular se produjo
mediante Informe N° 1020-2015-SGLCPySG-GAF-MDR de la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios
Generales.

Combustible

Para la elaboracion de dicha informacion se tomd como referencia el consumo promedio del vehiculo y las rutas de
servicio que realizan considerandose que son utilizados para la el transporte en todo el distrito. Para tal efecto se tomaron
como referencia los consumos proyectados por la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales
en el Informe N° 1972-2015-SGLCPSG-GAF-MDR.

VEHICULOS | N° DE PLACA | COMBUSTIBLE uso GALONES TOTAL TOTAL VARIACION
POR DIA | ANUAL 2015 | ANUAL 2016

Transporte

Camioneta PIP-444 Gasohol 90 de jardineros, 2 626 626 0
equipos.
Transporte

Camioneta PIP-443 Gasohol 90 de jardineros, 2 0 626 626
equipos.

Repuestos

Para el periodo 2016, incrementaran los requerimientos de repuestos para vehiculos dado que se ha previsto contar con
una unidad mévil adicional para el servicio.

UNIDAD DE| PERIODO ASIGNACION CANT. DE

MEDIDA | DE CAMBIO | POR VEHICULO | VEHicuLos | 2015 | 2016 | VARIACION

ORD | DESCRIPCION

1 Llantas 65x14 Unidades Anual 4 llantas 2 4 8 4

Baterias 15 placas

12y Unidades Semestral 2 baterias 2 2 4 2

Materiales Diversos

Para el periodo 2016 se sustituira la dotacion de bolsas negras de 30 x 30 y de 40.5 x 40.5, por las bolsas de 36 x 50,
dado que resultan mas convenientes para la tareas realizadas en el vivero.

ORD DESCRIPCION U’:IIIEDIS\I%EE 2015 2016 VARIACION
1 |Bolsas Negras para Vivero 40.5 x 40.5 Millar 8 0 -8
2 |Bolsas Negras para Vivero 30 x 30 Millar 8 0 -8
3 |Bolsas Negras para Vivero 36 x 50 Millar 0 16 16

Actividad 2: Riego de Areas de Parques y Jardines
Dicha actividad se realiza a través de las siguientes formas:

- Riego por punto de agua: se realizan en los parques y jardines en los que se ha instalado el abastecimiento de
agua a cargo de SEDAPAL. Se realiza diariamente en diferentes puntos del distrito.
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- Riego por Cisterna: se realiza mediante un camion cisterna en los lugares en los que no cuentan con riego por
gravedad, ni riego por punto de agua.

Considerando que la modalidad de prestacion del servicio sera efectuada por terceros, corresponde indicar los recursos
con los que se contaran para el periodo 2016:

Servicios de Terceros

Para el periodo 2016, se prevé contar con los siguientes servicios para efectuar las labores de riego:

UNIDAD DE
o
N DESCRIPCION MEDIDA 2015 2016 Incremento
1 Servicio de Agua de Riego - SEDAPAL SERVICIOS 12 12 0
2 Servicio de Riego por Cisterna SERVICIOS 0 12 12

N° |DETALLE DE PUNTOS DE RIEGO - SEDAPAL

-

Parque Juan Rios

2| Parque Espafa

w

Parque Antares

4 |Parque Santa Rosa

5|Parque Ovalo

[«2)

Parque Bartola Sancho Davila

~

Parque Filomeno

o)

Alameda de los Descalzos

©

Berma Central - Av. El Sol

10 |Berma Central - Ca. Patrocinio

11 |Berma Central - Ca. Santa Liberata

12 |Berma Central - Av. Encalada

13 | Parque Monitor Huascar (501 FTE)

14 | Parque Monitor Huascar (632 FTE)

15 | Parque del Periodista (FTE Jr. Jose Antonio)

16 | Parque del Periodista (FTE Ca. Antares)

17 | Alameda de Acho

18 | Parque Chabuca Granda

19 | Parque Ricardo Bentin

2

o

Parque Benigno Farfan

2

_

Parque Tondero

22 |Parque Piedra Lisa

23 |Parque Augusto B. Leguia

24 |Parque El Plebeyo

25| Parque Yolanda Vigil

26 | Parque Infantil

2

<

Parque Paz y Amistad

2

[e3)

Parque Rosita Rios
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29| Parque El Tambo

30 |Parque Chabuca Granda

31| Parque Virgen de Fatima

32 |Parque Alejandro Saenz

33 |Berma Central - Av. Emilio Gregorio

34 |Plazuela de Presa

Para el periodo 2016 se ha previsto tercerizar el servicio de riego por cisterna, dado que el camién cisterna con que
cuenta la Municipalidad ha venido presentando multiples desperfectos por cuanto ya ha superado su tiempo de vida util.
La tercerizacién del servicio debera considerar un recorrido de 5 viajes diario en un camién cisterna con capacidad de
agua de 6000 galones como minimo.

Los puntos de riego por cisterna son los siguientes:

N° | GRUPO HABITACIONAL NOMBRES DE PARQUES
1 EL TRIANGULO (MATA 07)
2 JUAN V. RETAMOSO
3 BIBLIOTECA MUNICIPAL

URB. CIUDAD -
4 RESTAURACION
5 JACINTO BENAVENTE
6 ESTADIO VILLANUEVA
7 ABELARDO GAMARRA

URB. EL BOSQUE
8 LA GUITARRA
9 URB. LA FLORIDA FELIPE PLINGLO
10 SAN ANTONIO OESTE
URB.VENTURA ROSSI
11 CERES
12 CHIRA
13 MARTIRES DE LA G. REPUBLICANA
URB. VILACAMPA
14 OVALO EL TRIANGULO
15 TENIENTE CORONEL VILLANUEVA
16 EDUARDO ABAROA
LA HUERTA
17 TACNA LA HEROICA
18 LAPILETA
19 FRENTE AL BLOCK "P"
20 FRENTE AL BLOCK "Q" y "A"
URB. PALOMARES
21 FRENTE AL BLOCK "M,B,T,N"
22 FRENTE AL C.E.I. N° 340
23 COSTADO DEL C. BELLIDO (Sardinel)
24 FAP (EI Avién)
25 PARQUE CASINELLI
26 LA COLONIAL
URB. EL MANZANO

27 LA CALEZA
28 TALUD MARIA AUXILIADORA
29 CASINELLI (Sardinel)
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30 NICOLINI
31 BARRAGANES
32 LAS CALEZAS
33 LUIS DE LAS CASAS
34 SAN JUAN BOSCO
35 SANTA LIBERATA
36 PATRONCITO
37 CERCADO DEL RIMAC | RICARDO PALMA
38 VIRGEN DEL CARMEN
39 OVALO PROCERES Y PSJE. AGUILA
40 OVALO PROCERES OBRAS NUEVAS
41 PROLG. TACNA (Sardinel)
42 BAJO EL PUENTE SANTA ROSA
43 TRIANGULO DE CAQUETA
44 TALUD DE ABANCAY
45 FRENTE A CHALET 26,27 Y 28
46 DEL MAESTRO
47 ANTONIETA DE RAZURI
T FRENTEACHALET6Y 7
49 FRENTE AL BLOCK 25
50 DE LA EVANGELIZACION
51 CANCHA DE BASQUETBOL
UNIDAD VECINAL
52 FRANCISCO SOLANO
53 COSTADO POSTA MEDICA
54 FRENTE A ZONA COMERCIAL
55 MAXIMO HUMANO
56 SAN MARTIN
57 VIRGNE DEL CARMEN
58 ABELARDO DELGADO ARENA
59 HEROES DEL CENEPA
60 PASAJE "CHE"
61 PP.JJ. LEONCIO PRADO |LAAMISTAD "1"
62 LEONCIO PRADO
63 FRENTEALAMZ. "F"
64 TRIANGULO
PP.JJ. HUERTA GUINEA
65 CENTRO EDUCATIVO 3003
66 JOSE CARBAJAL
PIEDRA LIZA
67 COSTADO - POSTA MEDICA
68 JARDIN FRENTEALAMZ. GyA
69 LETICIA EL MADERO
70 LOS ROSALES

71

GONZALES PRADA

GONZALES PRADA

Jueves 31 de diciembre de 2015 / 1:‘..'1 El Peruano
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N° | GRUPO HABITACIONAL NOMBRES DE PARQUES

72 LAS FABULAS

73 HUASCARAN RIVERA DEL RIMAC

74 HUASCARAN

75 MANZANA "D"

76 COVIRIMAC FRENTE LA DIV. DE TRANSPORTE

77 TRIANGULO DE COVERIMAC

78 PARQUE "1" (Parq. Jacaranda9

79 | BALCONDELRIMAC |PARQUE "2" (Parq. Las Terrazas)

80 PARQUE "3"

81 EL TRIANGULO

82 CM?;’ :Efg;:s\? MANZANA "J"

83 LA UNIDAD

84 FRENTEALAMZ.A |FRENTEALAMZA

85 PP.JJ. SAN JARA AQUINO SAN JARA

86 PP.JJ. MARISCAL TALUD DEL ESTADIO MARISCAL

87 CASTILLA TRIANGULO DE TRANPORTE

88 AA.HH. SAN JUAN PLAZUELA SAN JUAN

89 SARDINEL FRENTE AL BLOCK 35,36
90 | SARDINEL CHALET

91 SARDINEL FRENTE AL BLOCK 22

92 SARDINEL FRENTE AL BLOCK 25

SARDINEL

93 SARDINEL COSTADO FCO. SOLANO

94 SARDINEL FRENTE BLOCK 47 Y 48

95 SARDINEL FRT. AL CHALET 36,37,38

96 SARDINEL C.E. BELLIDO

97 ALCAZAR

98 PIZARRO (CDRA 12)

99 PIZARRO (CDRA 13)

100 AMANCAES (CDRA 9)

BERMA

101 MORRO DE ARICA (CDRA 6)

102 TARAPACA (CDRA 7)

103 PROLONGACION TACNA (CDRA 4)

104 ANTON SANCHEZ

105 ALAMEDA DE LOS BOBOS CDRA 03

106 ALAMEDAS PASEO DE AGUA

107 OVALO PASEO DE AGUA

Actividad 3: Recolecciéon de Maleza

Actividad de recojo en los puntos de acopio, de la maleza resultante de la poda realizada por los jardineros, asi como la

realizada independientemente por los vecinos.

Para el periodo 2016 la municipalidad ha previsto coadyuvar en forma directa a la ejecucion de dicha actividad.

En razén a ello la dotacién de recursos se efectuara conforme lo siguiente:
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Recursos de Personal

Afin de atender en forma directa las labores de recoleccion de maleza la municipalidad contara para el periodo 2016 con
el siguiente personal:

FUNCION O CARGO u&i::%:e Régimen Laboral De;/i"c:;én 2015 2016 VARIACION
Ayudante de Maleza Persona CAS 100.00% 3 3 0
Chofer Persona CAS 100.00% 0 1 1
TOTAL 3 4 1

Para el periodo 2016 se prevé mantener Unicamente 1 Chofer, de los contratados para la actividad de riego por cisterna,
el mismo que sera traslado para la operatividad de la actividad de recoleccién de maleza.

3 Ayudantes de Maleza: Encargados de la recoleccion de maleza y deshechos de jardineria resultantes de las actividades
realizadas por los jardineros.

1 Chofer Camioneta: responsable de la conduccién de la camioneta, con objeto de atender las peticiones de recoleccién
de maleza y las requeridas por el equipo de jardineria y corte de gras.

Uniformes y complementos
El requerimiento de Uniformes y Complementos para el afio 2016 se esta realizando conforme a la cantidad de

trabajadores y a la vida util de los mismos. En tal sentido se esta reajustando la cantidad de vestimentas para atender la
demanda real para el personal del servicio.

ASIGNADOS VIDA UTIL UNIDAD
ORD DESCRIPCION gsg;:);oDRzg TRABPISJF_:\DOR UB:IEDXS%AI;L ME%?DA 2015|2016 | Variacion
AL ANO BIEN

Uniformes
1 |Pantalon c/cinta reflectiva 4 2 6 meses |Unidades 0 8 8
2 |Polo manga corta 4 4 3 meses |Unidades 0 16 16
3 |Camisaco c/cinta reflectiva 4 2 6 meses |Unidades 0 8 8
4 |Gorra c/cinta reflectiva 4 2 6 meses |Unidades 0 8 8

Complemento de

Uniformes
1 |Botas de jebe 3 2 6 meses |Pares 0 6 6
2 |Guante de cuero jardineria 3 2 6 meses |Pares 0 6 6
3 |Poncho Impermeable 3 1 12 meses |Unidades 0 3 3
4 |Mochila 3 1 12 meses |Unidades 0 3 3
5 |Botines de Cuero 1 2 6 meses |Unidades 0 2 2
6 |Mascarilla de Tela 1 6 2meses |Unidades 0 6 6

Vehiculos y equipos en operacion

Para realizar las labores de recoleccion de maleza se asigno a la Gerencia de Servicios a la Ciudad una unidad vehicular
conforme el siguiente detalle.

TIPO DE VEHICULO N° DE PLACA | DEDICACION 2015 2016 VARIACION

Camioneta EGA-417 100.00 % 0 1 1
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Combustible

Para la elaboraciéon de dicha informacion se tomd como referencia el consumo promedio del vehiculo y las rutas de
servicio que realizan considerandose que son utilizados para la recoleccion de maleza de todo el distrito. Para tal efecto
se tomaron como referencia los consumos proyectados por la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios
Generales en el Informe N° 1972-2015-SGLCPSG-GAF-MDR.

VEHICULOS |N° DE PLACA |COMBUSTIBLE |USO GALONES TOTAL TOTAL VARIACION
POR DIA |ANUAL 2015 ANUAL 2016
Recoleccion de
Camioneta EGA- 417 Gasohol 90 Maleza y deshechos 0 626 626
de jardineria.
Repuestos

Acorde con la asignacion de combustible para la unidad vehicular destinada para la recoleccion de maleza, se han
previsto los repuestos necesarios para mantener operativa la unidad vehicular.

PERIODO .
" UNIDAD DE ASIGNACION CANT. DE .
ORD DESCRIPCION MEDIDA DE POR VEHicuLo | VEHicULOS 2015 2016 VARIACION
CAMBIO
1 Llantas 65x14 Unidades Anual 4 llantas 1 0 4 4
2 _Blaztjrlas 15 placas Unidades Semestral 2 baterias 1 0 2 2

Lubricantes y Filtros

Para el periodo 2016 se requerira la misma dotacion de lubricantes vy filtros que la prevista en el periodo 2015.

ASIGNACION DE HIDROLINA

| CANTIDAD | PERIODO | | ... .| CANTIDAD CANTIDAD
ORD | DESCRIPCION DE DE Cambio | ANUALPOR | POR TIPO DE
VEHICULOS | CAMBIO VEHICULO | VEHICULO (GL.)
1|Camioneta 3 anual 1 Galén 1 3
TOTAL 3 TOTAL 3
ASIGNACION DE ACEITE DE MOTOR
CANTIDAD ; : CANTIDAD CANTIDAD
ORD | DESCRIPCION DE PE&?,I%?ODE Ug;‘:gige ANUAL POR| POR TIPO DE
VEHICULOS VEHICULO | VEHICULO (GL.)
1|Camioneta 3 1 mes 1 Galén 12 36
TOTAL 3 TOTAL 36
ASIGNACION DE FILTROS ( ACEITE y AIRE )
; : CANTIDAD | CANTIDAD
ORD |DESCRIPCION c\?ENl-TlI(I:)l?ll_)o%E PE&‘:"%?ODE Ug;d;gige ANUAL POR | POR TIPO DE
VEHICULO | VEHICULO
1|Camioneta 3 1 mes 1 filtro 12 36
TOTAL 3 TOTAL 36
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ASIGNACION DE FILTRO DE GASOLINA
ORD |DESCRIPCION| CANTIDAD |PERIODO DE| Unidad CANTIDAD CANTIDAD
DE CAMBIO de ANUAL POR POR TIPO DE
VEHICULOS Cambio VEHICULO VEHICULO
1|Camioneta 3 1mesy1/2 1 filtro 8 24
TOTAL 3 TOTAL 24
ORD | DESCRIPCION UhnlIIIEDSI)D,E\)E 2015 2016 VARIACION
1 |Lubricantes 25w50 Galon 36 36 0
2 |Hidrolina Galon 3 3 0
3 |Filtros (gasolina) Unidad 24 24 0
4 | Filtros (aceite) Unidad 36 36 0
5 |Filtros (aire) Unidad 36 36 0

Actividad 4: Supervision del Servicio

Recursos de Personal

FUNCION O CARGO e Eona | e | EDene 6y | 2015 | 2016 | VARIACION
Gerente de Servicios a la Ciudad Persona CAS 33.33% 1 1 0
Supervisor de Parques Persona CAS 100.00% 1 1 0
Auxiliar Administrativo Persona CAS 33.33% 1 1 0
Asistente Administrativo Persona CAS 100.00% 1 1 0
TOTAL 4 4 0

A continuacién se detallan las funciones que desempefian cada personal considerado para las labores de apoyo y
supervision:

1 Gerente de Servicios a la Ciudad: Es el funcionario encargado de organizar, dirigir y controlar los procesos de gestion
ambiental y de proponer al Gerente Municipal el sistema de mantenimiento de parques y jardines. Dedica un 33.33% de
su tiempo al Servicio de Mantenimiento de Parques y Areas Verdes, dado que también se encuentra a cargo del servicio
de barrido de calles y recoleccion de residuos sdlidos.

1 Supervisor de Parques: Trabajador que dedica el 100% de su tiempo al servicio de mantenimiento de parques y areas
verdes y tienen a su cargo la supervision del estado de conservacion y mantenimiento de las areas verdes y elaboracién
de los informes correspondientes.

1 Auxiliar Administrativo: Apoya, coordina y controla estadisticamente las actividades de la Gerencia. Mantiene
actualizado el padron de seguimiento de la ejecucion del servicio de riego por cisterna. Presta apoyo especializado
operando programas de software (procesador de textos y hojas de calculo) con equipos de computo, a fin de mantener
ordenado el sistema de atencién por parte de la EPS encargada del riego por cisterna. Dedica un 33.33% de su tiempo
al Servicio de Mantenimiento de Parques y Areas Verdes.

1 Asistente Administrativo: Apoyo administrativo al servicio de mantenimiento de parques y jardines para la atencion,
gestion y provision de los recursos no financieros necesarios para la adecuada operacién de los servicios prestados.
Elabora informes y requerimientos y controla el avance de la ejecucién presupuestal, coordinando con las instancias
administrativas de la Municipalidad para la provision oportuna de los recursos materiales y humanos para la atencién del
servicio. Dedica un 100.00% de su tiempo al Servicio de Mantenimiento de Parques y Areas Verdes.

Distribucion de Uniformes y complementos
El personal asignado para la supervision del servicio de mantenimiento de parques y jardines debe contar con uniformes

para su plena identificacion en sus labores de supervision, para garantizar la seguridad de los trabajadores y el desempefio
eficaz del servicio. Para el periodo 2016 se han previsto Casacas, Chalecos Drill y Gorros como parte del Uniforme.
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orD | DESGRIPGION | CANTIDAD DE |0l R AL CADA UNIDAD| UNIPAD DE | 2315 | 2016 | variacisn
ANO DEL BIEN
Uniformes

1 |Casaca Drill 1 1 12 meses |Unidades 1 1 0

2 |Chaleco Drill 1 1 12 meses |Unidades 1 1 0

4 |Gorra Drill 1 1 12 meses |Unidades 1 1 0
Utiles de Oficina
Las tareas de apoyo, también requieren de los materiales y utiles de oficina siguientes:
Material y utiles de oficina Unidad de Medida |Dedicacion 2015 2016 VARIACION
Papel 80 gr A4 Pqt 500 h 100.00% 17 21 4
Lapicero Unidad 100.00% 60 61 1
Cuaderno Empastado x 100 Hojas Unidad 100.00% 28 46 18
Archivador de Palanca Lomo Ancho Unidad 100.00% 13 24 11
Sobre manila Pqt 50 100.00% 7 9 2
Toner de impresora Unidad 100.00% 7 9 2

Material y utiles de oficina

Descripcion de su empleo

Papel 80 gr A4

Utilizado para la impresion de documentos administrativos internos como memorandums,
oficios, cartas,, informes y para sacar fotocopia de documentos internos

Lapicero

Utilizado para escribir anotaciones y firmar documentos

Cuaderno Empastado x 100 Hojas

Utilizado para el registro de actividades y anotaciones necesarias en la gestion
administrativa

Archivador de Palanca Lomo Ancho

Utilizado para el archivo de documentos para el seguimiento, monitoreo y coordinacion
administrativa.

Sobre manila

Empleado para insertar documentos y mantenerlos en buen estado para su posterior uso

Toner de impresora

Insumo utilizado para la impresién de documentos, graficos y fotografias respecto de
los servicios

Servicios publicos y seguros:

En esta actividad se requeriran la contratacién de SOAT para las unidades moviles.

SERVICIOS PUBLICO | UYnidad de Dedicacién | Cantidad Anual
Medida
SOAT Servicio 100.00% 3

EXPECTATIVAS DE MEJORA

Las expectativas de mejora estan centradas en optimizar la programacion en la prestacion de los servicios y mejorar los
niveles supervision del personal en la ejecucion de sus labores reduciendo los tiempos muertos.

- Dentro de los planteamientos de mejora también se prevé la mejora paisajistica de las areas verdes con el
incremento en la frecuencia del servicio de poda de arboles y de grass de las areas verdes, incrementandose de 8
a 18 la cantidad de veces que en que se realizan las referidas labores de mantenimiento. Para ello se han dispuesto
acciones de ornamentacion especifica para la colocacion de macizos y decoraciones florales en las areas verdes

del distrito.
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- La contratacion del servicio de riego por cisterna permitira lograr mayor eficiencia en la realizacion de dicha
actividad, adicionalmente el ahorro de horas hombre de los jardineros que en muchas ocasiones distraian sus
labores para realizar dichas labores de riego. Ello permitira que los jardineros centren su actividades en labores
propias de su especializacién como el cantoneo, el deshierbo de parques y poda de arbustos y arboles.

- Por ultimo el incremento de unidades moviles para la prestacion del servicio de mantenimiento de parques facilitara
las labores de desplazamiento, conduciendo a una mejora en las actividades de jardineria. Asimismo, la prevision de
un chofer y una camioneta ha permitido que la municipalidad también brinde directamente el servicio de recoleccion
de maleza atendiendo la peticion de los vecinos.

METAS

Sobre la base de las expectativas de mejora planteadas se busca optimizar el servicio de mantenimiento de parques y
jardines:

- Incrementar el numero de macizos y disefios paisajisticos en los parques y bermas del distrito. Actualmente dicha
ornamentacion se encuentra atendida en un 25% del total de areas verdes debiendo incrementarse para el periodo
2016 en al menos un 35%.

- Aumentar la frecuencia de las labores de jardineria dado que a través de la contratacion del servicio de riego por
cisterna se ha logrado desocupar a los jardineros de labores de riego manual.

- Alcanzar un nivel de inmediatez en la atencién de solicitudes de recoleccion de maleza, resultando ello factible con
la incorporacién de una unidad movil en forma exclusiva para dicho servicio.

5.4. Plan Anual del Servicio de Seguridad Ciudadana

La Gerencia de Seguridad Ciudadana remiti6 mediante Memorando N° 113-2015-GSC-MDR el Plan Anual del Servicio
de Seguridad Ciudadana.

Las actividades que se realizan para cumplir con las metas establecidas para la gestion del servicio de seguridad
ciudadana se han organizado para satisfacer la demanda de los vecinos en materia de seguridad ciudadana en el ambito
municipal y éstas son dirigidas, supervisadas, monitoreadas y apoyadas logisticamente por el personal administrativo de
la Gerencia de Seguridad Ciudadana, con las caracteristicas siguientes:

a) Cobertura: El servicio de seguridad ciudadana es prestado en toda la jurisdiccion del Distrito del Rimac, realizando
diversas actividades organizadas como: patrullajes preventivos a pie, en autos en motocicletas lineales y en
bicicletas, patrullajes integrados con las Comisarias del Sector y los planeamientos operativos ejecutados para
asegurar la tranquilidad, el orden publico y disminuir los indices de inseguridad.

b)  Turnos del servicio
El servicio es prestado en el horario del servicio es el siguiente:

SERENAZGO (Actividades de Patrullaje y Vigilancia)

- Primer turno : 07:00 Horas a 19:00 Horas
- Segundo Turno : 19:00 Horas a 07:00 Horas
Centro de Comunicaciones — CECOM (Actividades de Vigilancia y Monitoreo en punto fijo)
- Primer turno : 07:00 Horas a 15:00 Horas
- Segundo Turno : 15:00 Horas a 23:00 Horas
- Tercer Turno : 23.00 Horas a 07:00 Horas

c) Sectorizacion del Servicio: Para una mejor aplicacién de acciones y estrategias municipales, el territorio del
distrito ha sido dividido en dos zonas de seguridad. A continuacién se sefialan las zonas de seguridad determinados:

Zona 1:

Delimitada por las vias denominadas; Jirones Loreto, Trujillo, Patrocinio, Chiclayo, Hualgay, Casma, Libertad, Paita,
Sechura, Piura, Purus, Francisco Pizarro, Esteban Salmon, Malecén Rimac, Proceres, Quito Yupanqui, Patrocinio, La
Colonia, Las Calezas, Los Oidores, Los Virreyes, La Capilla, La pedrera, Machu Picchu, Calle Arturo, calle del 1 al
21, Felipe Aranciba, Valderrama, Oscar Molina, Pedro Suarez, Pasaje Estrella, Pasaje Venus, Pasaje Saturno, Pasaje
Lucero, Pasaje La Luna, Necochea, Caqueta, Tomas Moya, Teniente Razuri, Industrial, Ramén Espinoza, Urb. Leoncio
Prado, Unidad Vecinal del Rimac y Ricardo Bentin.

Zona 2:

Delimitada por Flor de Amancaes (P.J. Balcon del Rimac, Horacio Zevallos 1y 2, Las Brisas, Corazon de Jesus, 6 de
Agosto, Victor Raul Haya de la Torres, aquilino San Jara y alrededores), San Cristébal, Leticia, Villa Fatima, Piedra Liza,
P.J. Tarma chico, Los Angeles, Mariscal Castilla, Santa Rosa, Palomares Alto, La Cantera1 y la Cantera 2.
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Comprende la vigilancia que se realiza en vehiculos de Serenazgo y motocicletas en los sectores de mayor incidencia
delictiva del Distrito, distribuidos en ejes troncales, en los que de acuerdo al diagndstico realizado se ha detectado mayor
incidencia de faltas y delitos contra la seguridad ciudadana.

El servicio de patrullaje a pie en el distrito se realiza permanentemente, en especial en las zonas limitrofes con otros
distritos para controlar y evitar su uso como via de escape de delincuentes comunes.

El servicio esta integrado con la Comisaria del distrito y el patrullaje vehicular se realiza con la participacion de efectivos
Policiales y presencia en los Médulos de Seguridad durante las 24 horas.

Recursos Humanos

La Gerencia de Seguridad Ciudadana ha previsto para el periodo 2016 contar con 125 personas los cuales realizaran
labores de patrullaje en espacios publicos conforme el siguiente cuadro:

FUNCION 0 CARGO | UN'P2D DF D | %DEDICACION | 2015 | 2016 | VARIACION
Sereno a Pie Persona | " 1anilla, Nombrado 100.00% 50 17 -33
o Contratado
Sereno a Pie Persona CAS 100.00% 60 60 0
Sereno Chofer Persona CAS 100.00% 6 18 12
Sereno Motorizado Persona CAS 100.00% 6 30 24
TOTAL 122 125 3

Para el periodo 2016 se ha previsto la contratacion adicional de 24 serenos motorizados a fin de que puedan operar las
25 motocicletas adquiridas recientemente en el periodo, las mismas que seran incorporadas al servicio.

La descripcién de las funciones que realiza el personal de Serenazgo asignado a esta actividad es la siguiente:

77 Serenos (caminante): personal que ejerce la vigilancia a pie en espacios publicos, desplazandose dentro de un radio
de accion fijado.

18 Serenos Choferes con unidad vehiculares: Es el personal que realiza rondas de patrullaje, mediante vehiculos
(automoviles), como mecanismo de prevencion y disuasion de la comisién de actos delictivos y de perturbacion contra la
tranquilidad vecinal. Ademas del patrullaje preventivo, responden a las llamadas de los Radio-operadores, trasladandose
hacia el lugar de emergencia reportado.

30 Serenos Motorizados: Personal que desarrolla funciones de vigilancia moévil con apoyo de motocicletas, realizan
un informe diario sobre las incidencias reportadas. Se organizan en dos turnos por dia realizando labores de 12 horas y
estas agrupados en dos grupos que cubre servicio uno en el dia y el otro en la noche.

Uniformes y complementos:

Se ha previsto la cantidad de unidades de vestimenta del Uniforme de los Serenos y su complemento, conforme a la
cantidad de efectivos que se dispondra para la prestacion del Servicio de Seguridad Ciudadana en el Distrito.

ASIGNADOS POR| VIDA UTIL DE
ORD DESCRIPCION Sl 02 TRABAJADOR AL|CADA UNIDAD Lollef Ay 2l 2015 | 2016 | VARIACION
OPERADORES - MEDIDA
ANO DEL BIEN

Uniformes
1 |Pantalon 125 2 6 meses Unidades 244 250 6
2 |Polo c/cuello pique 125 2 6 meses Unidades 244 250 6
3 |Camisas m/larga 125 2 6 meses Unidades 244 250 6
4 |Casacas 125 1 12 meses |Unidades 122 125 3
5 |Chaleco Dirill 30 1 12 meses |Unidades 0 30 30

Complemento de

Uniformes
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ASIGNADOS POR| VIDA UTIL DE
ORD DESCRIPCION CANIDSDIDE TRABAJADOR AL|CADA UNIDAD IDADIBE 2015 | 2016 | VARIACION
OPERADORES o MEDIDA
ANO DEL BIEN
1 |Borseguies de Cuero 125 1 12 meses |Pares 122 125 3
2 |Gorro 125 2 6 meses Unidades 244 250 6

A continuacion se describe el uso al que se destina cada uno de los tipos de vestimenta del uniforme del servicio de
seguridad ciudadana y su complemento.

UNIFORMES

USO ESPECIFICO

Pantalones drill

Ropa para uso nocturno cuyo brillo identifica la
presencia de los efectivos.

Polo

Ropa para uso nocturno cuyo brillo identifica la
presencia de los efectivos.

Casaca impermeable:

Para la proteccion del personal en invierno y su
identificacion institucional.

Camisa

Ropa para uso diario y que permite la identificacion del
personal de seguridad ciudadana.

Chaleco reflectivo para
motorizado:

Para uso nocturno y de facil identificacion de los
Serenos.

COMPLEMENTO DE

USO ESPECIFICO

UNIFORMES
G . Para la proteccion del sol en tiempos de verano
orro:
mayormente.
Borceguies: Calzado de proteccion y agarre a los pies.

Vehiculos en operacion

Para realizar las labores de supervision y patrullaje se prevé contar con los automéviles actualmente operativos, sin
embargo, se incorporaran al servicio 25 motocicletas de marca HONDA, recientemente adquiridas en el mes de agosto
de 2015:

N° | TIPO DE VEHICULO Placa Dedicacion Marca
1| Automovil COQ-101 100% NISSAN
2| Automovil COQ-102 100% NISSAN
3| Automovil COP-738 100% NISSAN
4| Automovil COQ-104 100% NISSAN
5| Automovil COQ-105 100% NISSAN
6 | Automovil C0Q-120 100% NISSAN
7 | Automovil COP-612 100% NISSAN
8| Automovil COP-613 100% NISSAN
9| Automovil COP-614 100% NISSAN

10 | Automovil COP-615 100% NISSAN
11| Automovil COP-616 100% NISSAN
12| Automovil COP-617 100% NISSAN
13| Automovil COP-618 100% NISSAN
14 | Automovil COP-619 100% NISSAN
15| Automovil COP-620 100% NISSAN
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N° | TIPO DE VEHICULO Placa Dedicacion Marca

16 | Automovil COP-621 100% NISSAN

17 | Automovil COP-622 100% NISSAN

18 | Automovil COP-734 100% NISSAN

N° VEI'-:I’I(():L?II_EO Placa Dedicacion Marca Modelo

1|Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
2| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
3 |Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
4 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
5| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
6 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
7 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
8 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
9| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
10 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
11| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
12 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
13| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
14 | Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
15| Motocicleta En tramite 100% HONDA CB 150 INVICTA
16 | Motocicleta En tramite 200% HONDA CB 150 INVICTA
17| Motocicleta En tramite 300% HONDA CB 150 INVICTA
18 | Motocicleta En tramite 400% HONDA CB 150 INVICTA
19 | Motocicleta En tramite 500% HONDA CB 150 INVICTA
20| Motocicleta En tramite 600% HONDA CB 150 INVICTA
21| Motocicleta En tramite 700% HONDA CB 150 INVICTA
22| Motocicleta En tramite 800% HONDA CB 150 INVICTA
23| Motocicleta En tramite 900% HONDA CB 150 INVICTA
24| Motocicleta En tramite 1000% HONDA CB 150 INVICTA
25| Motocicleta En tramite 1100% HONDA CB 150 INVICTA

Combustible

Se ha previsto la asignaciéon de combustible de acuerdo al siguiente cuadro. Para la elaboracion de dicha informacion se
tomoé como referencia el consumo promedio de cada tipo de vehiculo.

UNIDAD CANTIDAD CANTIDAD
ORD DESCRIPCION DE ASIGNADA ASIGNADA VARIACION
MEDIDA | ANUAL 2015 ANUAL 2016
1 | Gasohol 90 (0.5 galon diario x 18 Galon 3,832.50 3,285.00 -547.50
veh x 365 dias)
o | Gasohol 90 (0.5 galon diario x 25 Galon 2,738.00 4,562.50 1,824.50
motos x 365 dias)
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Unicamente, se ha previsto un incremento en la dotacién de combustible para las motocicletas dado que se han
adicionado 25 unidades nuevas al servicio.

Jueves 31 de diciembre de 2015 / *7°# El Peruano

Repuestos para vehiculos

Para el afio 2016 se requiere la adquisicion de repuestos para los vehiculos que actualmente se encuentran en servicio.
De acuerdo al siguiente cuadro se ha estimado los repuestos a requerirse para el periodo 2016 en funcién del tiempo de
vida de los repuestos y el niumero de unidades moviles.

REPUESTOS
VIDA UNIDAD
N° DESCRIPCION UTIL DEL CANTIDAD | ASIGNADOS DE CANTIDAD | CANTIDAD VARIACION
VEHICULOS | POR VEHICULO 2015 2016
REPUESTO MEDIDA
AL ANO
Llantas para Automoviles .
1 (175/70R13) 12 meses 18 4 Unidades 84 72 -12
P Baterias para Automéviles (15 6 meses 18 2 Unidades 42 36 6
placas)

Lubricantes, aceites y refrigerantes

Aunada a la importancia del abastecimiento de combustible para la 6ptima operatividad de las unidades moviles y la
prolongacién de su tiempo de vida, resulta igualmente importante realizar los mantenimientos preventivos del vehiculo
que consiste en el cambio del aceite de motor y filtros.

En tal sentido se ha estimado la cantidad aceite multigrado y liquido de frenos de acuerdo al siguiente detalle:

PERIODO | Unidad | CANTIDAD
N° | DESCRIPCION C\??IL?SI?OI;E CONCEPTO DE de ANUAL POR| 2015 | 2016 | VARIACION
CAMBIO | Cambio | VEHICULO
Hidrolina 2 meses Galon 6 0 108 108
Aﬁg;?e 4 meses Galon 3 72 54 -18
1 |Automoviles 18
Filtro de Aceite| 3 meses Unidad 4 72 72 0
Filtro de Aire 3 meses Unidad 4 72 72 0
2 |Motocicletas 25 Aceitede | g 1oses | 1 Galon 2 0 50 50
Motor

Equipos para el Servicio de Seguridad Ciudadana

Cabe indicar que en el periodo 2015, fueron adquiridos los referidos equipos cuya adquisicion resulté necesaria dado que
el sistema de radio troncalizado TETRA, permite la geolocalizacion de los serenos asi como permite un intercambio de
informacion mas inmediata con las comisarias que utilizan el mismo sistema.

UNIDAD CANTIDAD | CANTIDAD
ORD DESCRIPCION DE DEDICACION | ASIGNADA | ASIGNADA | VARIACION
MEDIDA ANUAL 2015 | ANUAL 2016
1 Radio Portatiles Tetra, c/cargador y Bateria| Unidades 100% 0 10 10

Actividad 2: Monitoreo y Vigilancia en puntos fijos

Comprende el servicio de vigilancia que se realiza por intermedio de camaras instaladas en lugares estratégicos del
distrito, monitoreadas en el Centro de Comunicaciones — CECOM del servicio de Serenazgo. La comunicacion con los
vecinos y de la base con los Serenos Operativos de Patrullaje es realizada utilizando la Central Telefénica para recibir las
llamadas de los vecinos con mayor rapidez.

Esta actividad que comprende las tareas siguientes:

- Mejorar el servicio de vigilancia de las camaras instaladas en lugares estratégicos del distrito, monitoreadas en el
Centro de Comunicaciones — CECOM del servicio de Serenazgo.

- Servicio de comunicacion con los vecinos y de la base con los Serenos Operativos de Patrullaje.

- Servicios y atenciéon de la demanda de los vecinos en los Médulos de Seguridad Ciudadana instaladas en el
territorio distrital
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Recursos Humanos

La Gerencia de Seguridad Ciudadana ha previsto para el periodo 2016 contar con 20 personas los cuales realizaran
labores de monitoreo y vigilancia en punto fijo.

. L. N

FUNCION O CARGo | Unidad de | Régimen 06D 2015 2016 | VARIACION
Medida Laboral Dedicacion
Operador CECOM Persona CAS 100.00% 9 9 0
Planilla,
Radio Operadores Persona Nombrado o 100.00% 1 11 0
Contratado
TOTAL 20 20 0

La descripcion de las funciones que realiza el personal de Serenazgo asignado a esta actividad es la siguiente:

9 Serenos Operadores de CECOM: Son los encargados de realizar la vigilancia remota, a través de camaras de
vigilancia colocadas de manera estratégica en puntos criticos del distrito, con la finalidad de detectar situaciones de
riesgo, violencia o agresion contra las personas o el patrimonio y coordinar una respuesta de manera inmediata. Estos
operadores también estan capacitados para realizar un trabajo de inteligencia y analisis a través de la captura de la
imagen y el reconocimiento facial de delincuentes o sospechosos y placas de rodaje, comportamientos anémalos,
seguimiento automatico y conteo de personas u objetos, deteccidon de objetos abandonados, entre otros.

11 Radio Operador: Dirige las comunicaciones y el desplazamiento de las unidades moviles, motorizadas y/o
caminantes en funcion a lo reportado por los telefonistas que atendieron las llamadas, también realiza el control de las
unidades solicitandolo cada cierto tiempo su punto de ubicaciones y contrastandola con el Mapa de Recursos. También
se encuentran encargados de recepcionar y registrar las llamadas que ingresan en la central de comunicaciones a los
numeros telefénicos habilitados para tal efecto, durante las veinticuatro horas al dia, procesan la informacion recibida y
derivan la atencion para que se coordine la atencion de la misma, haciendo seguimiento sobre la respuesta efectuada y
registrando la incidencia para la generacion de estadistica y planteamiento de estrategias de seguridad.

Uniformes y complementos:

Se ha previsto la cantidad de unidades de vestimenta del Uniforme de los Serenos y su complemento, conforme a la
cantidad de efectivos que se tiene para la prestacién del Servicio de Seguridad Ciudadana en el Distrito.

ASIGNADOS | VIDA UTIL UNIDAD
ORD | DESCRIPCION gﬁg;}tl\al:oDRgg TR ABP;SI?\DOR DUEN%A AI\JI: ME%IIEDA 2015 2016 | VARIACION
AL ANO DEL BIEN

Uniformes
1 |Pantalon 20 2 6 meses |Unidades 40 40 0
2 |Polo c/cuello pique 20 2 6 meses |Unidades 40 40 0
3 |Camisas m/larga 20 2 6 meses |Unidades 40 40 0
4 |Casacas Drill 20 1 12 meses |Unidades 20 20 0

Complemento de

Uniformes
1 gz;srzguies de 20 1 12 meses |Pares 20 20 0
2 |Gorro 20 2 6 meses |Unidades 40 40 0

A continuacion se describe el uso al que se destina cada uno de los tipos de vestimenta del uniforme del servicio de
serenazgo y su complemento.

UNIFORMES USO ESPECIFICO

Ropa para uso nocturno cuyo brillo identifica la presencia de

Pantalones drill .
los efectivos.
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UNIFORMES USO ESPECIFICO

Polo .
los efectivos.

Ropa para uso nocturno cuyo brillo identifica la presencia de

Casaca impermeable: N
institucional.

Para la proteccion del personal en invierno y su identificacion

Camisa

Ropa para uso diario y que permite la identificacion del
personal de seguridad ciudadana.

COMPLEMENTO DE USO ESPECIFICO

UNIFORMES
Gorro: Para la proteccion del sol en tiempos de verano mayormente.
Borceguies: Calzado de proteccion y agarre a los pies.

Servicios de Terceros:

Como parte de las actividades de vigilancia y monitoreo de seguridad en punto fijos, las instalaciones municipales en
donde se sitdan las centrales de monitoreo y coordinacion con los efectivos en patrullaje requieren la prevision de los
servicios publicos que viabilicen su funcionamiento. Para el periodo 2016, los servicios previstos son los de Energia
Eléctrica para 14 puntos de Camaras de Vigilancia y la Central de Comunicaciones (Edelnor).

Dado que el consumo respecto a la mayor o menor demanda del servicio, en la mayoria de casos se relaciona por
factores no previsibles se ha considerado conveniente estimar para el periodo 2016 el consumo tomando como referencia
el promedio de consumo mensual de los meses Enero a Junio del 2015 para el servicio.

Las camaras de vigilancia previstas para el servicio de vigilancia y monitoreo en puntos fijos, asi como las instalaciones
municipales son las siguientes:

DIRECCION

AREA

JR LETICIA M(CAM. VIG) L30

CAMARA DE VIGILANCIA

2 AV ALCAZAR CDRA 6 UVR CECOM

3 | CAANTARES CRUCE CON JR SAN ANTONIO (PUESTO SEGURIDAD) PUESTO DE SEGURIDAD

4 AV EL SOL CON AV FLOR DE AMANCAES (PSTO DE SEGURIDAD) PUESTO DE AUXILIO RAPIDO

5 | CA18 CON LA CALLE 12 (REF ESQ PARQUE JUAN RIOS) (CAM VIG) CAMARA DE VIGILANCIA

6 AV AMANCAES/HORACIO ZEVALLOS I PUESTO DE SEGURIDAD Y CAMARA
7 AV 24 DE JUNIO/PSJE 7 CAMARA DE VIGILANCIA

8 AV BRAULIO SANCHO DAVILA/CALLE VALLE RIESTRA RIMAC CAMARA FTE MERCADO S.J. AMANCAES
9 PASEO DE AGUAS RIMAC CAMARA DE VIGILANCIA

10 ALAMEDA LOS DESCALZOS CAMARA DE VIGILANCIA

11 AV AMANCAES/PAZ SOLDAN PS 841881 ESQ BCO CONTINENTAL CAMARA
12 JR COMPLEJO DEPORTIVO EL BOS URB EL BOSQUE CAMARA DE VIGILANCIA

13 AV ALCAZAR/AV MORRO DE ARICA CAMARA DE VIGILANCIA

14 AV CAJAMARCACON JR TRUJILLO CAMARA DE VIGILANCIA

15 AV CAQUETA ESQUINA ESTEBAN SALMON CECOM

16 AV TARAPACA/GUARDIA REPUBLICANA CAMARA DE VIGILANCIA

17 | PROL.TACNA SE.343-SAB.251 CERCADO DE LIMA LIMA CERCADO CAMARA DE VIGILANCIA

18 AQV ALCAZAR CONSP'Q/GITJIE?II)_SS(SQJCEI))ON TACNA (PUESTO PUESTO DE SEGURIDAD

19 AV AFILOMENO ESQAV EL SOL RIMAC CAMARA CERCA DEMUNA

20 AV SAN CRISTOBAL CRUCE CO AV MIRADOR(REF 3ER CRUZ)(PSTO PUESTO DE SEGURIDAD

SEGURIDAD)
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DIRECCION AREA

21 MARANON DSP 368 RIMAC CAMARA FLOR DE AMANCAES

Actividad 3: Supervisién y labores administrativas

Recuros Humanos

La Gerencia de Seguridad Ciudadana ha previsto para el periodo 2016 contar con 7 personas los cuales realizan labores
de direccion, supervision, monitoreo y apoyo administrativo.

FUNCION O CARGO uwg&ng EEBG(')"ST_ % DEDICACION | 2015 2016 | VARIACION
gfj::ézgae Seguridad Persona CAS 100.00% 1 1 0
Jefe de Operaciones Persona CAS 100.00% 1 1 0
Jefe de Centro de Control Persona CAS 100.00% 1 1 0
Supervisores Persona CAS 100.00% 4 4 0
TOTAL 7 7 0

La descripcion de las funciones que realiza el personal de Serenazgo asignado a esta actividad es la siguiente:

1 Gerente de Seguridad Ciudadana: es el funcionario encargado de plantear las politicas y dirigir la prestacion del
servicio, en concordancia con el plan de seguridad ciudadana formulado, aprovechando al maximo los recursos humanos
y logisticos asignados.

1 Jefe de Operaciones: Es un servidor que en el ejercicio diario de sus funciones desarrolla las siguientes acciones.
Supervisa la formacién y la distribucién del personal de servicio, da las indicaciones recomendaciones y consignas
para el buen servicio, ejecuta acciones de control y supervision de los servicios durante su permanencia, permanece
atento durante su servicio a todas las novedades de importancia que acontezcan, debiendo recomendar u orientar los
procedimientos a adoptar en cada caso. Se desempefia como comando operativo en las operaciones planificadas y
dispuestas por la Gerencia de Seguridad Ciudadana, coordina con el Comisario del distrito la ejecucion de los Planes
Operativos permanentes y eventuales dispuestos por la Gerencia. Supervisa el cumplimiento de los Planes Operativos
por parte de la Policia Nacional. Supervisa el adecuado uso de los bienes asignados a la Comisaria del Distrito verificando
que los mismos sean usados para la ejecucion del servicio de Seguridad Ciudadana. Informa al Gerente de Seguridad
Ciudadana el incumplimiento por parte del personal de la PNP de los Planes Operativos, mal uso de bienes asignados y
cualquier otra incidencia que afecte el servicio.

1 Jefe del Centro de Control: encargado de elaborar estadisticas de incidencias delictivas con la finalidad de aplicar
estrategias conducentes a disminuir a través de la prevencién y disuasion asi como también lograr la atencién oportuna
de emergencias. Asimismo, se encarga de verificar el funcionamiento de la central de comunicaciones.

4 Supervisores: Son los encargados de controlar la ejecucion del servicio por parte de los serenos en la modalidad movil
y fija, reportan las contingencias del dia al Jefe de Operaciones, elaboran informes diarios que culminan en conclusiones
y recomendaciones sobre medidas para mejorar el servicio. Coordinan las intervenciones del personal con la Central de
Comunicaciones.

Uniformes y Complementos

Para el periodo 2016 se prevé asignar la misma dotacion de uniformes y complementos que la asignada en el periodo
2015. Los uniformes seran asignados a los supervisores y al Jefe de Operaciones y Centro de Control.

ASIGNADOS |VIDA UTIL UNIDAD
ORD DESCRIPCION 8:‘2‘;}3’:\3;;2 TRABF;SJ';DOR %if[ﬁjs\ MEI:I))IIEDA 2015 | 2016 | VARIACION
AL ANO DEL BIEN
Uniformes
1 |Chaleco 6 2 6 meses |Unidades 12 12 0
2 |Casacas Drill 6 2 6 meses |Unidades 12 12 0
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ASIGNADOS |VIDA UTIL UNIDAD
CANTIDAD DE POR DE CADA
ORD DESCRIPCION OPERADORES | TRABAJADOR | UNIDAD MEEI’)?DA 2015 | 2016 | VARIACION
AL ANO DEL BIEN
Complemento de
Uniformes
1 |Gorro 6 2 6 meses |Unidades 12 12 0

Materiales y utiles de oficina

A continuacién sefialamos los materiales requeridos para el servicio afio 2016:

ORD DESCRIPCION UNIDAD DE | hepicacion | 2015 2016 | VARIACION
MEDIDA
1 |Papel bond 80gr A4 Millar 100.00% 14 14 0
2 |Lapicero Unidad 100.00% 104 104 0
3 |Cuaderno Empastado x 100 Hojas Unidad 100.00% 43 43 0
4 | Archivador de Palanca Lomo Ancho Unidad 100.00% 12 12 0
5 | Sobre manila Pqt 50 100.00% 6 6 0
6 | Toner de impresora Unidad 100.00% 7 7 0

Servicios publicos y seguros:

En esta actividad se utilizaran los servicios publicos de agua y energia eléctrica para el Local Central de Serenazgo,
cuyos valores de consumo se han estimado a partir del consumo observado durante el primer semestre de 2015.

SERVICIOS PUBLICO | Unidad de Medida | Dedicacion 2015 2016 | VARIACION
Energia Eléctrica Servicio 100.00% 12 12 0
Agua Servicio 100.00% 12 12 0
SOAT Autos Servicio 100.00% 18 18 0
SOAT Motos Servicio 100.00% 15 25 10

Como parte de las actividades de vigilancia y monitoreo de seguridad en punto fijos, las instalaciones municipales en
donde se sitdan las centrales de monitoreo y coordinacion con los efectivos en patrullaje requieren la prevision de los
servicios publicos que viabilicen su funcionamiento. Para el periodo 2016, los servicios previstos son los de Energia
Eléctrica para 14 puntos de Camaras de Vigilancia, la Central de Comunicaciones y 5 Puestos de Serenazgo.

EXPECTATIVAS DE MEJORA

Los recursos previstos para el periodo 2016, con la finalidad de mejorar el Servicio de Serenazgo, desde un punto de
vista cuantitativo y cualitativo responden a lo siguiente:

- No obstante haberse mantenido la cantidad de serenos caminantes, se ha efectuado la contratacion de 15 serenos
motorizados adicionales. Ello tiene por fin poner prioridad en labores de patrullaje con unidades vehiculares dado
que obtiene mayor inmediatez en la atencion de incidencias.

- La incorporacion de 10 radios tetras, tiene por finalidad implementar nuevas tecnologias que coadyuven a la
interrelacién en forma mas inmediata por parte del personal de serenazgo ante la deteccion de una incidencia.

METAS

- El aumento del patrullaje con unidades vehiculares debera redundar en el incremento de la cobertura del servicio.
Antes ello, de acuerdo al reporte de incidencias procesado de la Gerencia de Seguridad Ciudadana se verifica que
de los datos reportados en la Ordenanza N° 359-MDR, para el periodo 2013 se habrian atendido 2,493 incidencias,
superandose dicho numero para el periodo 2015 a un valor de 12,500 incidencias. De ello se deduce que la
cobertura en el numero de incidencias habria incrementado en 10,007 incidencias.
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En consecuencia, se plantea la meta de disminuir el nimero de incidencias en el distrito del Rimac. Ello tomando
en consideracion que no existe posibilidad de reducir las incidencias a un nivel de cero, dado que siempre estas
responden a la naturaleza de la convivencia urbana; mas aun provocado por el incremento de la densidad
poblacional, y la concentracion en los espacios urbanos.

Si bien sobre el total de incidencias se ha presentado un aumento, lo cual ha conllevado un incremento en la
cobertura del servicio, para el periodo 2016 se plantea disminuir las incidencias en un 10 % de las reportadas para
el presente afio.

En el marco del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana, para el periodo 2016 se prevé incrementar las acciones
enmarcadas en el Plan de Patrullaje Integrado lo cual permitira una mejor utilizacién de la flota vehicular en labores
de prevencioén dentro de los espacios publicos.

CANTIDAD DE PREDIOS Y CONTRIBUYENTES AFECTOS AL SERVICIO

De acuerdo a la informacion proporcionada por la Sub Gerencia de Informatica mediante Informe N° 66-2015-SGI-MDR
se ha determinado la cantidad de predios y contribuyentes afectos a cada uno de los servicios de barrido de calles,
recoleccion de residuos soélidos, mantenimiento de parques y jardines y seguridad ciudadana.

Sobre el particular, cabe indicar que de conformidad que los regimenes tributarios que regularon los arbitrios municipales
para los periodos anteriores se han considerado como inafectos a los terrenos sin construir para el caso de los servicios
de recoleccioén de residuos solidos y mantenimiento de parques jardines.

SERVICIO PROPIETARIOS PREDIOS
INAFECTOS* | CONTRIBUYENTES| TOTAL DE INAFECTOS* | AFECTOS | TOTAL DE
IAFECTO PROPIETARIOS PREDIOS
BARRIDO DE CALLES 2 32,061 32,063 16 46,795 46,811
RECOLECCION RR. SS 288 31,775 32,063 329 46,482 46,811
PARQUES Y JARDINES 288 31,775 32,063 329 46,482 46,811
SEGURIDAD 32,058 32,063 21 46,790 46,811
CIUDADANA
INAFECTOS
Inafecto
BARRIDO DE CALLES
Municipalidad | Cia. De Bomberos Total
PROPIETARIOS 1 1 2
PREDIOS 15 1 16
Inafecto
RECOLECCION
Municipalidad | Cia. De Bomberos | Terreno Sin Construir Total
PROPIETARIOS 1 1 286 288
PREDIOS 15 1 313 329
Inafecto
PARQUES Y JARDINES
Municipalidad | Cia. De Bomberos | Terreno Sin Construir Total
PROPIETARIOS 1 1 286 288
PREDIOS 15 1 313 329
Inafecto
SEGURIDAD CIUDADANA
Municipalidad | Cia. De Bomberos Comisarias Total
PROPIETARIOS 1 1 5 7
PREDIOS 15 1 5 21
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VII. ESTRUCTURA DE COSTOS DE LOS SERVICIOS DE BARRIDO DE CALLES, RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS, MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES Y SEGURIDAD CIUDADANA

La estructuracion de los costos se enmarca dentro de los criterios establecidos por el Tribunal Constitucional, en reiterada
jurisprudencia en materia de Arbitrios Municipales, y de acuerdo a la cual, Unicamente se han incorporado los costos que
se encuentran vinculados directamente con la prestacién de los servicios publicos antes mencionados.

FINANCIAMIENTO:

Los servicios publicos sefialados, son financiados a través de los Arbitrios Municipales, conforme lo establece el Articulo
68° y siguientes del Texto Unico Ordenado de la Ley de Tributacién Municipal, aprobada por D. S. N° 156-2004-EF y sus
normas modificatorias.

FUENTES DE INFORMACION:

Para la estructuracion de los costos que demandara la prestacion de los servicios de Limpieza Publica (Barrido de
Calles y Recoleccion de Residuos Sélidos), Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana, para el ejercicio 2016, se ha
solicitado informacion a cada una de las areas operativas, habiendo alcanzado la Gerencias de Servicios a la Ciudad y la
Gerencia de Seguridad Ciudadana mediante Memorando N° 33-2015-GSC-MDR y Memorando N° 113-2015-GSC-MDR,
sus respectivos Planes Anuales de Servicio, a partir de los cudles se han determinado los recursos necesarios para el
buen desempefio de los servicios que tienen a su cargo.

Esta informaciéon ha sido analizada, a la luz de los datos proporcionados por la Sub Gerencia de Personal (datos de
la informacion del personal asignado a la ejecucion de los servicios) mediante Informe N° 437-2015-SGP-GAF-MDR
y la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales (datos de costos de los bienes y servicios
involucrados) mediante Informe N° 1975-2015-SGLCPSG-GAF-MDR.

ORGANOS ENCARGADOS

De acuerdo a lo dispuesto por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad, aprobado por Ordenanza
N° 233-MDR (publicada en el Diario Oficial ElI Peruano con fecha 15.03.2011.) modificado por Ordenanzas N° 332,
357, 377, 387, 405, 409 y 438-MDR, se encuentran a cargo de los servicios de Limpieza Publica (Barrido de Calles y
Recoleccion de Residuos), Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana, las siguientes unidades organicas:

(1) Gerencia de Servicios a la Ciudad (creada mediante Ordenanza N° 438-MDR): es el érgano encargado de conducir
las actividades relacionadas al desarrollo ambiental, proteccion del ornato, limpieza publica, manejo, disposicién
de los residuos solidos y mantenimiento de parques y jardines. (Art. 65 del Reglamento de Organizacion y
Funciones vigente).

(2) Gerencia de Seguridad Ciudadana (creada mediante Ordenanza N° 332-MDR), 6rgano encargado de programar,
coordinar, ejecutar y supervisar las actividades relacionadas con la seguridad ciudadana en el distrito, garantizando
la seguridad y el control del orden para los vecinos y visitantes del distrito (Articulo 81° del Reglamento de
Organizacion y Funciones vigente).

RESUMEN DE COSTOS DE LOS ARBITRIOS MUNICIPALES Y FINANCIAMIENTO DE SERVICIOS PARA EL ANO
2016

Los costos estimados para el ejercicio 2016, ascienden a S/.12,936,533.73 nuevos soles, que representa un mayor costo
de S/. 2,904,432.54 con relacion al monto total de S/. 10,032,101.19 aprobado mediante Ordenanza N° 402-MDR para
el afio 2015. Cabe precisar que el costo aprobado para el afio 2015, refleja inicamente la variacién del indice de Precios
al Consumidor (IPC) del 3.14% en tanto que el monto calculado para el afio 2016 incorpora el costo de las mejoras en
los servicios de caracter permanente respecto del servicio del periodo 2015. El resumen del costo global de los servicios
es el siguiente:

SERVICIO COSTO

Barrido de Calles 2,062,523.66
Recolecciéon de Residuos Solidos 6,212,483.69
Parques y Jardines 1,690,826.97
Seguridad Ciudadana 2,970,699.41
TOTAL 12,936,533.73

Para el afio 2016, la variacion global del costo de los servicios municipales representaran un incremento de 28.95% con
respecto a los costos reajustados para el periodo 2015.

7.1. ESTRUCTURA DE COSTOS MATERIA DE DISTRIBUCION DEL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES

El costo anual estimado para el afio 2016, materia de distribucion, es de S/. 2,062,523.66 nuevos soles.
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Su estructura resumida es la siguiente:

CONCEPTO COSTO ANUAL S/. %

1. COSTOS DIRECTOS

1,977,401.06| 95.87%

1.1. Mano de Obra 1,052,096.86
1.2. Materiales 126,404.20
1.4. Otros costos y gastos variables 798,900.00
2. COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 82,468.14 4.00%

3. COSTOS FIJOS

2,654.46 0.13%

TOTAL S/. 2,062,523.66| 100.00%

COMPOSICION DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS

Costos Directos: S/. 1,977,401.06 nuevos soles.

Elemento de Costo

Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Directa

Personal Nombrado

S/. 442,760.86

Comprende la remuneracion anual del personal nombrado bajo el regimen
del D.L. N° 728.

Se considera a los siguientes trabajadores:

21 Barrenderos: Encargados del barrido de vias y espacios publicos en el
distrito del Rimac.

El monto de sus remuneraciones ha sido tomado de la informacion remitida
por la Sub Gerencia de Personal. El costo consignado corresponde al
promedio de las remuneraciones percibidas por los trabajadores.

Personal CAS

S/. 609,336.00

Comprende la remuneracién anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

52 Barrenderos: Encargados del barrido de vias y espacios publicos
en el distrito del Rimac. En el periodo 2015 se cuenta cuentan con 41
barrenderos y para el periodo 2016 se va a regularizar la contratacién de 11
barrenderos que actualmente laboran bajo el régimen SNP.

La proyeccion anual de las remuneraciones se sustenta en la informacién
remitida por la Sub Gerencia de Personal, con excepcion de 11 barrenderos;
habiéndosele proyectado una remuneracion equivalente a la prevista para
los barrenderos actualmente contratados.

Costo de Materiales

Uniformes

S/.16,936.00

- 73 Barrenderos: 2 pantalones, 2 polos, 1 camisa m/larga, 2 gorros con

Comprende el vestuario del personal operativo del servicio de barrido de
calles al cual se le asignara los siguientes componentes:

logo, 4 pares de guantes de cuero y 2 mascarillas de tela.

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
161-2014, 515-2013 y 610-2015 .
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Comprende la adquisicion de herramientas para el personal operativo que
labora en el servicio de barrido de calles, los cuales son empleados en la
forma siguiente:

876 Escobas Piramide.- Implemento de barrido de paja que sirve para
limpiar veredes y calzadas. Tiene una duracién de 1 mes.

584 Escobas Metalicas.- Implemento de metal, que sirve para el barrido en
zonas de tierra o grass. Tiene una duracién de 1 mes y medio.

438 Recogedor de Metal.- Implemento de metal, que sirve para recoger
los residuos solidos y depositarlos en los tachos. Tiene una duracion de 2

Limpieza

Herramientas S/. 62,006.20
meses.
146 Tachos Plasticos.- Implemento que es utilizado como contenedor para
el depdsito y traslado de los residuos solidos productos del barrido de la
via. Tiene una duracién de 6 meses.
73 Conos Reflectivos.- Utilizado para la sefalacion del personal, como
implemento de seguridad en una vida publica transitada. Tiene una
duracién de 1 afio.
Los costos consignados fueron tomados del Contrato N° 015-2015-MDR y
la Orden de Compra N° 342-2014.
Comprende la adquisicion de materiales de limpieza para el personal
operativo que labora en el servicio de barrido de calles:
53 millares de bolsas negras de 180 It.- Implemento que es utilizado como
contenedor a fin de descargar los tachos de basura que se han instalado
en el Distrito.
6 Sacos de 16 kg de Detergente Industrial.- Es utilizado para el lavado de
los tachos plasticos, escobas, recogedores y para el lavado de las vias
publicas

Materiales de S/.47,462.00 |30 Gl de Lejia.- Implemento utilizado como desinfectante para la limpieza,

sobre todo para la desinfeccion de instalaciones.

20 metros de Franela.- Implemento utilizado para la limpieza de las
instalaciones y unidades que prestan el servicio de limpieza publica.

146 Gl de Jabon Liquido para manos.- Implemento utilizado para el aseo,
ya que los acidos que lo componen lo hacen desinfectante, biodegradable,
hidrosoluble y antibacteriano. Se asigna 2 gl por barrendero en forma anual.

Los costos considerados se tomaron como referencia de la Ordenes de
Compra No. 322-2014 y 196-2015.

Otros Costos y Gastos Variables

Servicio de Terceros

798,900.00

Para el periodo 2016 resulta necesaria la contratacion del siguiente servicio:

Servicio de barrido en la zona urbana y centro histérico: comprende
el pago por la ejecucion del servicio de la EPS Corporacién Ser Mineros
S.A.C., segun Contrato de Servicios N° 21-2015-MDR.

De acuerdo al mencionado contrato, el monto anual es de S/.798,900.00
nuevos soles.
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Costos Indirectos y Gastos Administrativos: S/. 82,468.14 nuevos soles

Elemento de Costo |Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Personal CAS

S/. 81,538.38

Comprende la remuneracién anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

1 Gerente de Servicios a la Ciudad: Funcionario encargado de organizar,
dirigir y controlar los procesos de Limpieza Publica. Dedica un 33.33% de
su tiempo al Servicio de Barrido de Calles

4 Supervisores de Limpieza: Encargados de supervisar el servicio de
la Empresa encargada de la Limpieza Publica en el distrito, en el turno
diurno, asi como la ejecucion del servicio a cargo del personal operativo de
la municipalidad en el turno nocturno. Dedican un 50.00% de su tiempo al
Servicio de Barrido de Calles.

1 Secretaria de Gerencia: Encargada de recibir, clasificar, registrar,
distribuir y archivar la documentacion de la oficina de la Gerencia. Dedica
un 33.33% de su tiempo al Servicio de Barrido de Calles.

1 Auxiliar Administrativo: Tiene a su cargo la revision, archivo y custodia
de los reportes de la supervision de trabajo realizado a la EPS y el personal
municipal en lo que respecta a la limpieza publica. Dedica un 33.33% de su
tiempo al Servicio de Barrido de Calles.

Costo de Materiales

Uniformes

S/. 208.00

Comprende el vestuario asignado a los supervisores para su identificacion
en campo:

- 4 Supervisores: 1 casaca, 1 chalecoy 1 gorro.

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
515-2015y 610-2015 .

Utiles de Oficina

S/.721.76

Comprende la adquisicion de implementos tales como papel bond A4,
lapicero, cuaderno oficio empastado x 200 hojas, archivador de palanca
lomo ancho, sobres manila A4 y téner de impresora. La cantidad consignada
corresponde a la proyeccion de su consumo para el periodo 2016. Los
costos unitarios fueron tomados de las Ordenes de Compra N° 85-2014,
468-2014 y 38-2015.

Costos Fijos: S/. 2,654.46 nuevos soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Gastos de Energia
Eléctrica

S/.2,577.84

Suministro necesario para el funcionamiento de los equipos de computo
y aparatos eléctricos asignados a la Gerencia y al personal administrativo
y de supervisiéon. Para efectos del calculo se ha tomado como base, el
consumo del suministro 943351 correspondiente al local de maestranza en
donde se encuentra ubicado la Gerencia de Servicios a la Ciudad. El valor
mensual tomado como referencia, ascendente a S/. 1,074.10 nuevos soles,
que es el promedio mensual correspondiente al primer semestre del afio
2015. Se aplica unicamente un 20% de dedicacion al servicio, dado que la
so6lo se utiliza una quinta parte del local para las labores del personal de
barrido.

Gastos de Suministro
de Agua

S/.76.62

Suministro necesario para el funcionamiento de los automoviles, limpieza
y personal administrativo. Para efectos del calculo se ha tomado como
base, el consumo del suministro 3830804-5 correspondiente al local de
maestranza en donde se encuentra ubicado la Gerencia de Servicios a la
Ciudad. El valor mensual tomado como referencia, ascendente a S/.31.93
nuevos soles, que es el promedio mensual correspondiente al primer
semestre del afio 2015. Se aplica Unicamente un 20% de dedicacién al
servicio, dado que la solo se utiliza una quinta parte del local para las
labores del personal de barrido.
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7.2. ESTRUCTURA DE COSTOS MATERIA DE DISTRIBUCION DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS
sOLIDOS

El costo anual estimado para el afio 2016, materia de distribucion, es de S/. 6,212,483.69 nuevos soles.

Su estructura resumida es la siguiente:

CONCEPTO COSTO ANUAL S/. %

1. COSTOS DIRECTOS 6,033,999.91| 97.13%
1.1. Mano de Obra 909,784.76
1.2. Materiales 645,215.15
1.4. Otros costos y gastos variables 4,479,000.00
2. COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 164,425.94 2.65%
3. COSTOS FIJOS 14,057.85 0.23%

TOTAL S/. 6,212,483.69| 100.00%

COMPOSICION DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS

Costos Directos: S/. 6,033,999.91 nuevo soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.) Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Directa

Comprende la remuneracion anual del personal nombrado bajo el regimen
del D.L. N° 728.

Se considera a los siguientes trabajadores:

- 8 Choferes: Personal que se encarga de conducir los vehiculos que
realizan la recoleccién y el traslado de los residuos sélidos. Asi como el

Personal Nombrado | S/.464,798.12 |rasiado de personal.

- 16 Ayudantes: Personal que brinda el servicio netamente operativo, el
cual se encargan de apilar, recoger, subir y acomodar los residuos sdlidos
en las unidades recolectoras.

El monto de sus remuneraciones ha sido tomado de la informacion remitida
por la Sub Gerencia de Personal. El costo consignado corresponde al
promedio de las remuneraciones percibidas por los trabajadores.

Comprende la remuneracion anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

- 8 Choferes: Personal que se encarga de conducir los vehiculos que
realizan la recoleccién y el traslado de los residuos sélidos. Asi como el
traslado de personal.

Personal CAS S/. 444,986.64

- 27 Ayudantes: Personal que brinda el servicio netamente operativo, el
cual se encargan de apilar, recoger, subir y acomodar los residuos sélidos
en las unidades recolectoras.

La proyeccion anual de las remuneraciones se sustenta en la informacion
remitida por la Sub Gerencia de Personal, con excepcion de 10 ayudantes;
habiéndosele proyectado una remuneracion equivalente a la prevista para
los ayudantes actualmente contratados.
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Costo de Materiales

Comprende el vestuario del personal operativo del servicio de recoleccién
de residuos solidos al cual se le asignard anualmente los siguientes
componentes por cada trabajador:

- 16 Choferes: 2 pantalones, 3 polos, 2 camisas m/larga y 2 gorros con
logo.

Uniformes S/.20,619.00

- 43 Ayudantes: 2 pantalones, 3 polos, 2 camisas m/larga, 2 gorros con
logo, 4 guantes de cuero, 4 mascarillas de tela y 2 correas reflectivas.

Los costos consignados fueron tomados del proceso del Contrato N° 015-
2015-MDR y de las Ordenes de Compra N° 161-2014, 483-2014, 515-2015
y 610-2015 .

Comprende la adquisicion de herramientas para el personal operativo que
labora en el servicio de recoleccion de residuos sdlidos, los cuales son
empleados en la forma siguiente:
42 Escobas Piramide.- Implemento que sirve para limpiar los restos, de los
residuos solidos recogidos durante el servicio de recoleccion de residuos
solidos domiciliarios. Se asignan 3 unidades por vehiculo.
42 Recogedor de Metal.- Implemento de metal, que sirve para recoger los
residuos solidos y depositarlos en los vehiculos de recoleccion. Se asignan
3 unidades por vehiculo.

28 Rastrillo de Metal.- Implemento utilizado para juntar y recoger los
residuos sdlidos dispersos y/o acumulados de pequefio volumen. Se
asignan 2 unidades por vehiculo.

Herramientas S/.7,145.60

42 Lampas Tipo Cuchara.- Implemento utilizado para recoger residuos
solidos dispersos y/o acumulados. Se asignan 3 unidades por vehiculo.
42 L ampas Planas Aceradas.- Implemento utilizado para recoger residuos
solidos dispersos y/o acumulados. Se asignan 3 unidades por vehiculo.
42 Zapas.- Implemento utilizado para juntar y recoger los residuos solidos
acumulados de gran volumen. Se asignan 3 unidades por vehiculo.
14 Conos Reflectivos.- Utilizado para la sefializacion del personal, como
implemento de seguridad en una vida publica transitada. Se asigna 1
unidad por vehiculo.

Los costos consignados fueron tomados del Contrato N° 15-2015-MDR y
las Ordenes de Compra N° 636-2013 y 483-2014 .

Comprende la adquisicion de materiales de limpieza para el personal
operativo que labora en el servicio de recoleccion de residuos solidos:

2 Sacos de 15 kg de Detergente Industrial.- Es utilizado para el lavado de
los vehiculos, escobas y recogedores.

20 Gl de Lejia.- Implemento utilizado como desinfectante para la limpieza,
sobre todo para la desinfeccion de instalaciones y vehiculos.

20 metros de Franela.- Implemento utilizado para la limpieza de las

Materiales de S/. 2.302.00 instalaciones y unidades que prestan el servicio de limpieza publica.

Limpieza

86 Gl de Jabon Liguido para manos.- Implemento utilizado para el aseo,
ya que los acidos que lo componen lo hacen desinfectante, biodegradable,
hidrosoluble y antibacteriano. Se asigna 2 gl por ayudante en forma anual.

300 Unidades de Fumigador en Polvo.- Implemento para realizar la
fumigacion de vehiculos e implementos utilizados en la actividad de
recoleccion.

Los costos considerados se tomaron como referencia de la Ordenes de
Compra No. 322-2014 y 196-2015.
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Repuestos

S/. 98,055.80

Comprende las llantas previstas para los automéviles conforme el siguiente
detalle:

- 48 llantas 65 x 14.- Se asignaran 8 llantas para cada camioneta (3) y
furgoneta (3) en forma anual.

-4 llantas 11 x22.15.- Se asignaran 4 llantas para cada camion compactador

(1.

- 16 llantas 12 x 20.- Se asignaran 6 llantas para cada camién compactador

(-
- 8 llantas 12 x 16.5.- Se asignaran 8 llantas para cada minicargador (1).

- 60 llantas 11 x 20.- Se asignaran 20 llantas para cada camioén volquete
(2) y remolque (1).

- 8 Baterias de 23 placas.- Se asignaran 2 baterias por cada camion
compactador (1), volquete (2) y remolque (1).

- 20 Baterias de 15 placas.- Se asignaran 2 baterias por cada camioneta
(3), furgoneta (3), minicargador (1) y trimoto de carga (3).

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°8-
2014 y 576-2014.

Lubricantes y Filtros

S/. 63,051.00

Comprende los componentes necesarios para proteger los o6rganos
mecanicos contra el desgaste, garantizar la longevidad y la eficacia. Se ha
considerado la adquisicion de 162 galones de aceite de motor, 258 galones
de hidrolina, 114 filtros de combustible, 114 filtros de aceite, 114 filtros de
aire y 114 filtros separador. Los importes consignados han sido tomados de
las Ordenes de Compra N° 897-2013, 8-2014 y 270-2015.

Combustible

S/. 454,041.75

Se considera el combustible necesario para los siguientes vehiculos:

- Gasolina de 90 Octanos.- 3 camionetas con un consumo diario promedio
de 16 gls. cada uno, totalizando un consumo anual para las camionetas
de 5,840 galones y 3 furgonetas con un consumo diario promedio de 16
gls. cada uno, totalizando un consumo anual para las furgonetas de 5,840
galones. De la sumatoria se obtiene un consumo anual de 11,680 galones.

- Diesel.- 3 motocarguero con un consumo diario promedio de 15 gls. cada
uno, totalizando un consumo anual para las camionetas de 5,475 galones, 1
camion compactador con un consumo diario promedio de 16 gls. cada uno,
totalizando un consumo anual de 5,840 galones, 1 minicargador con un
consumo diario promedio de 4 gls. cada uno, totalizando un consumo anual
de 1,460 galones, 1 Camién Remolque con un consumo diario promedio
de 12 gls. cada uno, totalizando un consumo anual de 4,380 galones y
2 camiones volquetes con un consumo diario promedio de 15 gls. cada
uno, totalizando un consumo anual de 111,680 galones. De la sumatoria se
obtiene un consumo anual de 28,835 galones.

El consumo estimado de gasolina y diesel se sustenta de acuerdo a lo
indicado en el Informede la Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial
y Servicios Generales. Los costos por galén de gasolina de 90 octanos
considerado es de 13.47 y de Diesel es de 10.29 conforme a los vales de
consumo al mes de julio del 2015, los que resultan menores al promedio del
precio del mercado verificado en portal de OSINERGMIN.
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Otros Costos y Gastos Variables

Servicio de Terceros

S/. 4,479,000.00

Para el periodo 2016 resultan necesarias la contratacion de los siguientes
servicios:

Servicio de recoleccion y transporte de residuos sélidos: comprende
el pago por la ejecucion del servicio de la EPS ECO RIN S.A.C., segun
Contrato de Servicios N° 01-2015-MDR.

De acuerdo al mencionado contrato, el monto anual es de S/.3,240,000.00
nuevos soles.

Servicio de disposicion final de residuos sélidos: comprende el pago
por la ejecucion del servicio de la EPS PETRAMAS S.A.C., segun Contrato
de Servicios N° 16-2015-MDR.

De acuerdo al mencionado contrato, el monto por el servicio de 24 meses
asciende a S/. 1,461,600.00. En razon a ello se calcula que el servicio anual
resulta S/. 730,800.00 nuevos soles.

Servicio de recojo de desmonte: comprende el pago por la ejecucion del
servicio de la EPS Constructora & Minera Golden S.A.C., segun Contrato
de Servicios N° 3-2015-MDR.

De acuerdo al mencionado contrato, el monto por el servicio de 24 meses
asciende a S/. 508,200.00.

Costos Indirectos y Gastos Administrativos: S/. 164,425.94 nuevos soles

Mano de Obra Indirecta

Personal CAS

S/.163,233.18

Comprende la remuneracién anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

1 Gerente de Servicios a la Ciudad: Funcionario encargado de organizar,
dirigir y controlar los procesos de Limpieza Publica. Dedica un 33.33% de
su tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos.

4 Supervisores: Encargados de supervisar el servicio de la Empresa
encargada de la Limpieza Publica en el distrito, en el turno diurno, asi como
la ejecucion del servicio a cargo del personal operativo de la municipalidad
en el turno nocturno. Dedican un 50.00% de su tiempo al Servicio de
Recoleccién de Residuos Sélidos.

1 Secretaria de Gerencia: Encargada de recibir, clasificar, registrar,
distribuir y archivar la documentacion de la oficina de la Gerencia. Dedica
un 33.33% de su tiempo al Servicio de Recoleccién de Residuos.

1 Auxiliar Administrativo: Tiene a su cargo la revision, archivo y custodia
de los reportes de la supervision de trabajo realizado a la EPS y el personal
municipal en lo que respecta a la limpieza publica. Dedica un 33.33% de su
tiempo al Servicio de Recoleccion de Residuos.

1 Supervisor General: Efectia coordinaciones con la EPS y otras areas de
municipalidad, a fin de detectar puntos criticos de acumulacién de basura.
Tiene dedicacion exclusiva al Servicio de Recoleccion de Residuos Sélidos.

1 Supervisor de Maquinaria: Personal que se encarga de monitorear el
mantenimiento que se les da a las unidades vehiculares con las cuales se
presta el servicio de recojo de residuos solidos.Tienen dedicacion exclusiva
al Servicio de Recoleccién de Residuos Sdlidos.
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Costo de Materiales

Comprende el vestuario asignado a los supervisores para su identificacion
en campo:

Uniformes S/. 471.00 - 6 Supervisores: 1 casaca, 1 chaleco y 1 gorro.
Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
515-2015y 610-2015 .
Comprende la adquisicién de implementos tales como papel bond A4,
lapicero, cuaderno oficio empastado x 200 hojas, archivador de palanca
Utiles de Oficina s/ 721.76 lomo ancho, sobres manila A4 y toner de impresora. La cantidad consignada

corresponde a la proyeccion de su consumo para el periodo 2016. Los
costos unitarios fueron tomados de las Ordenes de Compra N° 85-2014,
468-2014 y 38-2015.

Costos Fijos: S/. 14,057.85 nuevo soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Gastos de Energia

Eléctrica §/.10,311.36

Suministro necesario para el funcionamiento de los equipos de computo
y aparatos eléctricos asignados a la Gerencia y al personal administrativo
y de supervision. Para efectos del calculo se ha tomado como base, el
consumo del suministro 943351 correspondiente al local de maestranza en
donde se encuentra ubicado la Gerencia de Servicios a la Ciudad. El valor
mensual tomado como referencia, ascendente a S/. 1,074.10 nuevos soles,
que es el promedio mensual correspondiente al primer semestre del afio
2015. Se aplica un 80% de dedicacion al servicio, dado que el local en su
mayor parte es utilizado para la flota vehicular de limpieza publica.

Gastos de Suministro

de Agua S/. 306.49

Suministro necesario para el funcionamiento de los automéviles, limpieza
y personal administrativo. Para efectos del calculo se ha tomado como
base, el consumo del suministro 3830804-5 correspondiente al local de
maestranza en donde se encuentra ubicado la Gerencia de Servicios a la
Ciudad. El valor mensual tomado como referencia, ascendente a S/.31.93
nuevos soles, que es el promedio mensual correspondiente al primer
semestre del afio 2015. Se aplica un 80% de dedicacién al servicio, dado
que el local en su mayor parte es utilizado para la flota vehicular de limpieza
publica.

Seguro Obligatorio
Contra Accidentes de S/. 3,440.00
Transito (SOAT)

Esta referido al seguro de las 14 unidades vehiculares, que cubren posibles
dafos al vehiculo, asi como de los posibles peatones por un accidente de
transito. Los valores han sido tomados de la Orden de Servicio N° 3211-
2015 y la cotizacion de la aseguradora La Positiva.

7.3. ESTRUCTURA DE COSTOS MATERIA DE DISTRIBUCION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES

Y JARDINES

El costo anual estimado para el afio 2016, materia de distribucion, es de S/. 1,690,826.97 nuevos soles.

Su estructura resumida es la siguiente:

CONCEPTO COSTO ANUAL S/. %

1. COSTOS DIRECTOS

1,613,958.01| 95.45%

1.1. Mano de Obra 857,906.99
1.2. Materiales 146,121.56
1.4. Otros costos y gastos variables 609,929.46
2. COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 76,148.96 4.50%

3. COSTOS FIJOS

720.00 0.04%

TOTAL S/. 1,690,826.97| 100.00%
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COMPOSICION DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS

Costos Directos: S/. 1,613,958.01 nuevos soles.

Elemento de Costo

Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Depreciacion

Personal Nombrado

S/. 326,856.59

Comprende la remuneracion anual del personal nombrado bajo el regimen
del D.L. N° 728.

Se considera a los siguientes trabajadores:

- 16 Jardineros: Personal encargado del mantenimiento de areas verdes
de las bermas laterales, los jardines de aislamiento y parques del distrito.

El monto de sus remuneraciones ha sido tomado de la informacién remitida
por la Sub Gerencia de Personal. El costo consignado corresponde al
promedio de las remuneraciones percibidas por los trabajadores.

Personal CAS

S/. 531,050.40

Comprende la remuneracion anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

- 37 Jardineros: Personal encargado del mantenimiento de areas verdes
de las bermas laterales, los jardines de aislamiento y parques del distrito.

- 3 Ayudante de Maleza: Encargados de la recoleccion de maleza y
deshechos de jardineria resultantes de las actividades realizadas por los
jardineros.

-3 Chofer Camioneta: Responsables de la conduccion de la camioneta, con
objeto de atender las peticiones de recoleccion de maleza y las requeridas
por el equipo de jardineria y corte de gras.

La proyeccion anual de las remuneraciones se sustenta en la informacion
remitida por la Sub Gerencia de Personal.

Costo de Materiales

Uniformes y equipos
de proteccion

S/. 26,285.00

Comprende el vestuario y complementos del personal operativo del servicio
de mantenimiento de parques y jardines al cual se le asignara anualmente
los siguientes componentes por cada trabajador:

- 53 Jardineros: 2 pares de botas de jebe, 2 camisas, 2 pantalones, 2
gorras, 2 pares de guantes de cuero, 4 polos, 1 poncho impermeable y 1
mochila.

- 3Ayudantes de Maleza: 2 pares de botas de jebe, 2 camisas, 2 pantalones,
2 gorras, 2 pares de guantes de cuero, 4 polos, 1 poncho impermeable y
1 mochila.

- 3 Choferes Camioneta: 2 pares de botas de seguridad, 2 camisas, 2
pantalones, 2 gorras, 4 polos y 6 mascarillas bucales.

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
445-2013, 608-2013, 161 - 2014, 515-2013 y 610-2015.
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Comprende la adquisicion de herramientas para el personal operativo que
labora en el servicio de recoleccion de residuos sdlidos, los cuales son
empleados en la forma siguiente:

- 12 Carretillas Bugui.- Permite el traslado de carga menor para las labores
de jardineria; generalmente tierra, abono, etc.

- 24 lampas rectas.- Herramienta utilizada para la colocacion de la tierra
de un punto de disposicion al punto de acopio. Labor realizada por los
jardineros y maleceros.

- 24 lampas de cuchara.- Herramienta utilizada para la colocacién de la
tierra de un punto de disposicion al punto de acopio

- 24 Picos de mango de madera.- Utilizado por los jardineros para realizar
la remocion del suelo, escombros y grass de las areas a ser rehabilitadas.

- 18 rollos de 100 m. de manguera.- Utilizada para el humedecimiento del
suelo previo a las labores de jardineria.

- 48 rastrillos metalicos.- Herramienta usada para recoger hojas, césped,

Herramientas S/.15,780.00 |etc., y, en jardineria, para aflojar el suelo, quitar maleza fina y nivelar el
suelo a rehabilitar.
- 24 escobas metalicas .- Para la limpieza y barrido de desechos generados
por las tareas de corte y poda de plantas y flores.
- 24 tijeras de pico de loro .- Usadas para realizar podas en ramas de
diametro pequenio, corto tamafio y de escasa altura.
- 24 tijeras para podar .- Se usan para realizar podas en ramas de diametro
pequefio, de tamafio mediano, pero de mayor altura.
- 12 zapas .- Tipo de pala utilizada para trazar y realizar bordes, zanjas de
contorno prolijo, segar, cavar y levantas césped.
- 188 espatulas .- Elemento utilizado para la colocaciéon y remocion de
especies vegetales y ornamentales, de material de madera facilmente
quebrantable.
Los costos consig’nados fueron tomados del proceso del Contrato N° 15-
2015-MDR y las Ordenes de Compra N° 636-2013, 50-2014, 342-2014 y
483-2014.
Comprende la adquisicion de insumos para el personal operativo que
labora en el servicio de mantenimiento de parques vy jardines, los cuales
son empleados en la forma siguiente:
- 600 sacos de 50 kg de Humus de Lombriz.- Sirve para preparacion del
suelo de jardines, para propagacion de especies arbustivas.

Insumos.c’je S/. 45,472.00 - 300 kg de musgo fino.- Utilizado como nutrientes en las especies

Produccion

arbustivas y forestales.

- 4 Bolsas de Tierra Agricola.- Sirve para la elaboraciéon de sustrato,
necesario para las especies arbustivas.

Los costos considerados se tomaron como referencia de la Ordenes de
Compra No. 481-2014 y 380 - 2015.
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Plantas / Semillas

1,978.00

Comprende el costo de adquisicion de las flores, plantes y especies
requeridas para las actividades de jardineria y ornamentacion. Se ha
previsto adquirir especies tales como Marigold Safari (1 millar), Cosmos
Dogo (1 millar), Portulacas Sundial (1 millar), Salvia Flamex (1 millar)),
Pelargonium Bullseye (1 millar), Cineraria Jester (1 millar), Viola Mariposa
(1 millar), Coreopsis (1 millar), Petunia Ultra Star (1 millar) y Alyson
Wonderland Sunfire (1 millar). Los costos considerados se encuentran en
la Orden de Compra No. 85-2012.

Materiales Diversos

S/.13,600.00

16 millares de bolsas negras de 36 x 50.- Implementos utilizado en el
vivero para la proteccion de plantas y especies arbustivas. El costo ha sido

tomado como referencia de la Orden de Compra N° 322-2014.

Repuestos

S/. 5,429.40

Comprende las llantas previstas para los automoviles conforme el siguiente
detalle:

- 12 llantas 65 x 14.- Se asignaran 4 llantas para cada camioneta (3) en
forma anual.

- 6 Baterias de 15 placas.- Se asignaran 2 baterias por cada camioneta (3).

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°8-
2014 y 576-2014.

Lubricantes y Filtros

S/.12,280.50

Comprende los componentes necesarios para proteger los érganos
mecanicos contra el desgaste, garantizar la longevidad y la eficacia. Se ha
considerado la adquisicion de 36 galones de aceite de motor, 3 galones de
hidrolina, 24 filtros de combustible, 36 filtros de aceite y 36 filtros de aire.
Los importes consignados ha sido tomados de las Ordenes de Compra N°
8-2014 y 270-2015.

Combustible

S/. 25,296.66

Se considera el combustible necesario para los siguientes vehiculos:

- Gasolina de 90 Octanos.- 3 camionetas con un consumo diario promedio
de 2 gls. cada uno, totalizando un consumo anual para las camionetas
de1,878 galones.

El consumo estimado de gasolina se sustenta de acuerdo a lo indicado en
el Informe de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales. El costo
por galdn de gasolina de 90 octanos considerado es de 13.47 conforme
al valor de consumo al mes de julio del 2015, los que resultan menores al
promedio del precio del mercado verificado en portal de OSINERGMIN.

Otros Costos y Gastos Variables

Servicio de Terceros

S/. 609,929.46

Para el periodo 2016 resultan necesarias la contratacion de los siguientes
servicios:

Agua de Riego (SEDAPAL): comprende el costo destinado al pago del
servicio de agua potable y alcantarillado para 34 puntos de riego, dado que
por la ubicacion de algunos parques, no resulta factible su riego a través de
la cisterna. El consumo ha sido tomado en promedio de los recibos de pago
de los meses de enero a junio del 2015, asignandosele un costo mensual
total de S/.27,391.58 nuevos soles y un costo anual de S/.328,698.96
nuevos soles.

Servicio de Riego con Camién Cisterna: Comprende el pago por el
servicio de riego con camion cisterna el mismo que debera tener capacidad
de agua de 6000 galones. Debiéndose realizar 5 viajes diarios.

El costo por viaje ha sido tomado del Proceso de Adjudicacion de Menor
Cuantia N° 1-2015-MDR, el mismo que tiene un monto total de S/.
39,893.99 para un total de 222 viajes. Resultando el costo por viaje de S/.
179.70 nuevos soles x 313 dias de servicio x 5 viajes, un costo anual de S/.
281,230.50 nuevos soles.
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Costos Indirectos y Gastos Administrativos: S/. 76,148.96 nuevos soles

Elemento de Costo |Valor (S/.) Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Comprende la remuneracién anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

1 Gerente de Servicios a la Ciudad: Funcionario encargado de organizar,
dirigir y controlar los procesos de mantenimiento de parques y jardines.
Dedica su tiempo exclusivamente al servicio de mantenimiento de parques
y jardines. Tiene una dedicacion de 33.33% al servicio.

1 Supervisor de Parques: Trabajador que dedica el 100% de su tiempo al
servicio de mantenimiento de parques y areas verdes y tienen a su cargo
la supervision del estado de conservacién y mantenimiento de las areas
Personal CAS S/. 75,323.20 verdes y elaboracién de los informes correspondientes.

1 Auxiliar Administrativo: Apoya, coordina y controla estadisticamente las
actividades del Programa. Mantiene actualizado el padrén de seguimiento
de la ejecucion del servicio de riego por cisterna. Presta apoyo especializado
operando programas de software (procesador de textos y hojas de célculo)
con equipos de computo, a fin de mantener ordenado el sistema de atencion
por parte de la EPS encargada del riego por cisterna. Dedica un 33.33% de
su tiempo al Servicio de Mantenimiento de Parques y Areas Verdes

1 Asistente Administrativo: Apoyo administrativo al Programa para la
atencion, gestion y provision de los recursos no financieros necesarios para
la adecuada operacion de los servicios prestados. Dedica un 100.00% de
su tiempo al Servicio de Mantenimiento de Parques y Areas Verdes.

Costo de Materiales

Comprende el vestuario asignado al supervisor para su identificacion en
campo:

Uniformes S/. 104.00 - 1 Supervisor: 1 casaca, 1 chaleco y 1 gorro.

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
515-2013 y 610-2015 .

Comprende la adquisicion de implementos tales como papel bond A4,
lapicero, cuaderno oficio empastado x 200 hojas, archivador de palanca
lomo ancho, sobres manila A4 y téner de impresora. La cantidad consignada
corresponde a la proyeccion de su consumo para el periodo 2016. Los
costos unitarios fueron tomados de las Ordenes de Compra N° 85-2014,
468-2014 y 38-2015.

Utiles de Oficina S/.721.76

Costos Fijos: S/. 720.00 nuevo soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.) Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Seguro Obligatorio Esta referido al seguro de las 3 camionetas, que cubren posibles dafios al
Contra Accidentes de S/. 720.00 vehiculo, asi como de los posibles peatones por un accidente de transito.
Transito (SOAT) Los valores han sido tomados de la Orden de Servicio N° 3211-2015.

7.4. ESTRUCTURA DE COSTOS MATERIA DE DISTRIBUCION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
El costo anual estimado para el afio 2016, materia de distribucion, es de S/. 2,970,699.41 nuevos soles.

Su estructura resumida es la siguiente:
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CONCEPTO COSTO ANUAL S/. %

1. COSTOS DIRECTOS

2,619,592.63| 88.18%

1.1. Mano de Obra 2,412,176.79
1.2. Materiales 203,478.19
1.3. Depreciacion de Maquinaria y Equipo 3,937.66
2. COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 207,839.36 7.00%

3. COSTOS FIJOS

143,267.42 4.82%

TOTAL S/. 2,970,699.41| 100.00%

COMPOSICION DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS

Costos Directos: S/. 2,619,592.63 nuevos soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.) Descripcion del Elemento de Costo
Mano de Obra Directa
Comprende la remuneracion anual del personal contratado bajo los
régimenes del D.L. N° 276 y 728.
17 serenos a pie: personal que ejerce la vigilancia a pie de los espacios
publicos, desplazandose dentro de un radio de accion fijado.
Per?\lonalbdedPIanilla 573.464.19 11 Radio Operador: Dirige las comunicaciones y el desplazamiento de las
Coomntr;iagoo ek unidades moviles, motorizadas y/o caminantes en funcion a lo reportado

por los telefonistas que atendieron las llamadas.

Las remuneraciones anuales proyectadas se han efectuado sobre la base
de lo informado por la Sub Gerencia de Personal. El costo consignado
corresponde al promedio de las remuneraciones percibidas por cada grupo
de trabajadores.

Personal CAS

S/.1,838,712.60

Comprende la remuneracion anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

60 Serenos a pie: personal que ejerce la vigilancia a pie , desplazandose
dentro de un radio de accion fijado.

18 Serenos Choferes: Es el personal que realiza rondas de patrullaje,
mediante automdviles, como mecanismo de prevencién y disuasion de la
comision de actos delictivos y de perturbacion contra la tranquilidad vecinal.

30 Serenos Motorizados: Personal que desarrolla funciones de vigilancia
movil con apoyo de motocicletas, realizan un informe diario sobre las
incidencias reportadas.

9 Operadores CECOM: Son los encargados de realizar la vigilancia
remota, a través de camaras de vigilancia colocadas de manera estratégica
en puntos criticos del distrito, con la finalidad de detectar situaciones de
riesgo, violencia o agresion contra las personas o el patrimonio y coordinar
una respuesta de manera inmediata.

Las remuneraciones anuales proyectadas se han efectuado sobre la base
de lo informado por la Sub Gerencia de Personal, con excepcion de 26
serenos a pie, 12 serenos choferes y 24 serenos motorizados dado que
estas corresponden a nuevas contrataciones previstas para el periodo
2016. En dichos casos, se les consideré una remuneracion equivalente al
personal que actualmente viene trabajando en dicho cargo.
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Costo de Materiales

Uniformes

S/. 53,045.00

Comprende el vestuario del personal operativo del servicio de serenazgo al
cual se le asignara los siguientes componentes:

- 131 pares de borceguies: 1 par por cada sereno a pie (63), motorizado
(30), chofer (18), operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 131 casacas c/logo: 1 por cada sereno a pie (63), motorizado (30), chofer
(18), operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 262 gorros c/logo: 2 por cada sereno a pie (63), motorizado (30), chofer
(18), operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 262 pantalones: 2 por cada sereno a pie (63), motorizado (30), chofer
(18), operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 262 polos: 2 por cada sereno a pie (63), motorizado (30), chofer (18),
operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 262 camisas m/larga: 2 por cada sereno a pie (63), motorizado (30),
chofer (18), operador CECOM (9) y radio operador (11).

- 30 chalecos: 1 por cada sereno motorizado (30).

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°515-
2013, 268-2015 y 610-2015.

Repuestos

S/. 16,965.36

Comprende las llantas previstas para los automdviles conforme el siguiente
detalle:

- 72 llantas 175/70R13.- Se asignaran 4 llantas para cada automovil (18)
en forma anual.

- 36_Baterias de 15 placas.- Se asignaran 2 baterias por cada automovil
(18).

Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°8-
2014 y 576-2014.

Lubricantes y Filtros

S/. 27,762.00

Comprende los componentes necesarios para proteger los drganos
mecanicos contra el desgaste, garantizar la longevidad y la eficacia. Se
ha considerado la adquisicién de 104 galones de aceite de motor, 108
galones de hidrolina, 72 filtros de aceite y 72 filtros de aire. Los importes
consignados ha sido tomados de las Ordenes de Compra N° 8-2014 y 270-
2015.

Combustible

105,705.83

Se considera el combustible necesario para los siguientes vehiculos:

- Gasolina de 90 Octanos.- 18 automoviles con un consumo diario promedio
de 0.5 gls. cada uno, totalizando un consumo anual para los automdéviles de
3,285.00 y 25 motocicletas con un consumo diario promedio de 0.5 gls. por
cada uno, totalizando un consumo anual de 4,563.00 galones.

El consumo estimado de gasolina vehicular se sustenta de acuerdo a
lo indicado en el Informe de Logistica, COntrol Patrimonial y Servicios
Generales. Los costos por galén de gasolina de 90 octanos considerado
es de 13.47 conforme a los valores de consumo del mes de julio de 2015,
los que resultan menores al promedio del precio del mercado verificado en
portal de OSINERGMIN.

Depreciacion

Depreciacion de
Bienes, Maquinarias y
equipos

3,937.66

Comprende la depreciacion de los equipos de: 10 radios tetra. La
depreciacion de estos bienes es equivalente al 10%.

El costo ha sido tomado del proceso de adjudicacién de menor cuantia
10-2015.
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Costos Indirectos y Gastos Administrativos: S/. 207,839.36 nuevos soles

Elemento de Costo |Valor (S/.)

Descripcion del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Personal CAS

S/.204,931.80

Comprende la remuneracion anual del personal contratado bajo el régimen
del D.L. N° 1057.

Se considera a los siguientes trabajadores:

1 Gerente de Seguridad Ciudadana: es el funcionario encargado de
plantear las politicas y dirigir la prestacion del servicio, en concordancia
con el plan de seguridad ciudadana formulado, aprovechando al maximo
los recursos humanos y logisticos asignados.

1 Jefe de Operaciones: Supervisa la formacion y la distribucion del
personal de servicio, da las indicaciones recomendaciones y consignas
para el buen servicio, ejecuta acciones de control y supervision de los
servicios durante su permanencia, permanece atento durante su servicio a
todas las novedades de importancia que acontezcan, .

1 Jefe del Centro de Control: Encargado de elaborar estadisticas de
incidencias delictivas con la finalidad de aplicar estrategias conducentes
a disminuir a través de la prevencion y disuasion asi como también lograr
la atencién oportuna de emergencias. Asimismo, se encarga de verificar el
funcionamiento de la central de comunicaciones.

4 Supervisores: Son los encargados de controlar la ejecucion del
servicio por parte de los serenos en la modalidad maovil y fija, reportan las
contingencias del dia al Jefe de Operaciones, elaboran informes diarios
que culminan en conclusiones y recomendaciones sobre medidas para
mejorar el servicio.

Costo de Materiales

Comprende el vestuario asignado a los supervisores y a los jefes de
operaciones y CECOM para su identificacion en campo:

- 6 personas (4 Supervisores , 1 Jefe de Operaciones y 1 Jefe de Centro

Uniformes S/.1,248.00 de Control): 2 casacas, 2 chalecos y 2 gorros.
Los costos consignados fueron tomados de las Ordenes de Compra N°
515-2013 y 610-2015 .
Comprende la adquisicion de implementos tales como papel bond A4,
lapicero, cuaderno oficio empastado x 100 hojas, archivador de palanca
Utiles de Oficina S/. 1,659.56 lomo ancho, sobres manila y téner de impresora. La cantidad consignada

corresponde a la proyeccion de su consumo para el periodo 2016. Los
costos unitarios fueron tomados de las Ordenes de Compra N° 85-2014,
468-2014 y 38-2015.

Costos Fijos: S/. 143,267.42 nuevo soles.

Elemento de Costo |Valor (S/.)

Descripcién del Elemento de Costo

Mano de Obra Indirecta

Gastos de Energia
Eléctrica

S/. 125,400.24

Suministro necesario para el funcionamiento de los equipos de computo
y aparatos eléctricos asignados a la Gerencia y al personal administrativo
y de supervisién. Para efectos del calculo se ha tomado como base, el
consumo de los suministros correspondientes al local central de la
Gerencia de Seguridad Ciudadana y los puntos de luz correpondientes a las
Camaras de Vigilancia y Puestos de Auxilio. El valor mensual tomado como
referencia, ascendente a S/.10,450.02 nuevos soles, que es el promedio
mensual correspondiente al primer semestre del afio 2015.
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Suministro necesario para el funcionamiento de los automoviles, limpieza y
personal administrativo. Para efectos del calculo se ha tomado como base,
el consumo de los suministros correspondientes a locales de la Gerencia

Transito (SOAT)

Gastos de Agua S/.2,317.18 de Seguridad Ciudadana. El valor mensual tomado como referencia,
ascendente a S/. 193.10 nuevos soles, que es el promedio mensual
correspondiente al primer semestre del afio 2015.
. . Esta referido al seguro de 18 Automdviles y 25 motocicletas que cubre
Seguro Obligatorio - = ; . .
Contra Accidentes de S/. 15,550.00 posibles dafios a los vehiculos, asi como de los posibles peatones por

un accidente de transito. Los valores han sido tomados de la Orden de

Servicio N° 3211-2015.

VIIl. JUSTIFICACION DEL INCREMENTO DE LOS COSTOS CON RESPECTO AL ANO 2015

A fin de efectuar un comparativo con los costos previstos para el periodo 2015, en el siguiente cuadro se efectua un
resumen de ello. Cabe acotar, que para el caso de los costos del 2015, dado que estos corresponden a la aplicacion del
IPC, se han tomado en cuenta los costos distribuidos previstos para el reajuste del periodo 2015 (Ordenanza No. 402-
MDR). Asimismo, para el periodo 2016 se han considerado los costos a distrbuir a los contribuyentes.

Servicio Costos 2015 Costos 2016 Variacion S/. Variacion %
Barrido de Calles 1,473,379.45 2,062,523.66 589,144.21 39.99%
Recoleccion de Residuos Sdlidos 4,816,001.63 6,212,483.69 1,396,482.06 29.00%
Parques y Jardines 1,299,084.64 1,690,826.97 391,742.33 30.16%
Seguridad Ciudadana 2,443,635.48 2,970,699.41 527,063.93 21.57%
TOTAL 10,032,101.19 12,936,533.73 2,904,432.54 28.95%

VARIACIONES DEL COSTO POR SERVICIO

8.1 BARRIDO DE CALLES

A continuacion se detalla la variacion de costos por cada componente de la estructura de costos:

Concepto 2015 2016 | Variacién S/. Variacion %

Costos Directos 1,409,809.38 1,977,401.06 567,591.69 40.26%
Mano de Obra Directa 961,735.53 1,052,096.86 90,361.33 9.40%
Materiales 122,022.52 126,404.20 4,381.68 3.59%
Otros Costos y Gastos Variables 326,051.33 798,900.00 472,848.68 145.02%
Costos Indirectos 56,187.31 82,468.14 26,280.83 46.77%
Mano de Obra Indirecta 53,915.97 81,538.38 27,622.40 51.23%
Materiales 1,297.96 929.76 -368.19 -28.37%
Depreciacion 973.38 0.00 -973.38 -100.00%
Costos Fijos 7,382.76 2,654.46 -4,728.30 -64.05%
Total 1,473,379.45 2,062,523.66 589,144.21 39.99%

Para el afio 2016 el servicio de Barrido de Calles se incrementa en 39.99% respecto al costo previsto para el 2015.
En términos absolutos, este incremento asciende a S/. 589,144.21 que se explica basicamente por las variaciones en
el rubro “Mano de Obra Directa” (incrementa en S/. 90,361.33), “Otros costos y Gastos Variables” (incrementa en S/.
472,848.68) y el rubro “Costo de Mano de Obra Indirecta” (incrementa en S/. 27,622.40). Esto se deberia a lo siguiente:

Al incremento en los costos del personal de barrido, que paso de S/. 961,735.56 nuevos soles a S/. 1,052,096.86
nuevos soles que representa un incremento anual de S/. 90,361.33 nuevos soles, el cual responde a: i) al incremento
en el costo mensual promedio del personal CAS que paso de una remuneracion de S/. 817.50 a S/. 976.50 nuevos
soles. Cabe sefialar que dichos incrementos se sustentan por la mano de obra no calificada presenta un alto indice
renuncias. En razén a ello, resulté necesario el incremento de la remuneraciéon por encima del minimo vital (S/.
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750.00 nuevos soles) a fin de asegurar la permanencia de los trabajadores y la continuidad de la prestacion del
servicio.

Al reajuste del precio del servicio de barrido de calles en el distrito brindado por la Empresa Corporacién Mineros
S.A.C. (Contrato N° 021-2015/MDR), en virtud al incremento del precio del sector privado y a las nuevas condiciones
del contrato de prestacién del servicio, asi como al incremento de barrenderos que pasé de 30 a 40 respecto del
anterior contrato, lo que origina que el costo del servicio de tercero pase de un costo anual de S/. 316,125.00
nuevos soles a S/. 798,900.00 nuevos soles, lo que representa un incremento de S/. 482,775.00 nuevos soles.

Cabe indicar, que ello repercutira en una mayor prestacion del servicio conjuntamente con el personal operativo de
la municipalidad, lo que permitira un incremento de la cobertura del servicio pasando de 308,508.00 ml a 383,697.77
ml (incluye repaso) de frontis en el servicio de barrido, teniendo en cuenta que se ha incrementado la frecuencia del
servicio.

Al incremento del costo de mano de obra indirecta, que pasé de S/. 53,915.97 nuevos soles a S/. 81,538.38 nuevos
soles que representa un incremento anual de S/. 27,622.40 nuevos soles, el cual responde a : i) al incremento de
supervisores CAS que pas6 de 2 a 4 para la Gerencia de Servicios a la Ciudad, ii) al incremento en el costo mensual
promedio del supervisor CAS que paso de una remuneracion de S/. 1,148.55 nuevos soles a S/. 1,803.95 nuevos
soles. Cabe sefalar que dichos incrementos repercutiran en la mejora de la calidad del servicio, en la medida
que se cuenta con mayor personal destinado a la supervision vy fiscalizacion de la empresa prestadora para el
cumplimiento adecuado del servicio.

8.2. RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

A continuacion se detalla la variacion de costos por cada componente de la estructura de costos:

Concepto 2015 2016 Variacion S/. Variacion %
Costos Directos 4,684,189.86 6,033,999.91 1,349,810.05 28.82%
Mano de Obra Directa 1,994,040.36 909,784.76 -1,084,255.60 -54.37%
Materiales 1,719,697.51 645,215.15 -1,074,482.36 -62.48%
Otros Costos y Gastos Variables 970,452.00 4,479,000.00 3,508,548.00 361.54%
Costos Indirectos 115,366.13 164,425.94 49,059.80 42.53%
Mano de Obra Indirecta 113,076.52 163,233.18 50,156.66 44.36%
Materiales 1,316.23 1,192.76 -123.47 -9.38%
Depreciacion 973.38 0.00 -973.38 -100.00%
Costos Fijos 16,445.63 14,057.85 -2,387.78 -14.52%
Total 4,816,001.63 6,212,483.69 1,396,482.06 29.00%

Se ha calculado que para el afio 2016 el servicio de Recoleccién de Residuos Sdlidos tenga un costo ascendente a S/.
6,212,483.69 monto que con respecto al previsto para el afio 2015 ascendente a S/. 4,816,001.63, resulta un incremento
del 29.00% o nominalmente de S/. 1,396,482.06 nuevos soles.

Este incremento se explica principalmente por la variacion en el rubro “Otros Costos y Gastos Variables” con un incremento
de S/. 3,508,548.00 nuevos soles y en menor medida por la variacion en el rubro “Mano de Obra Indirecta”, por un monto
de S/. 50,156.66, esto se deberia a lo siguiente:

Al incremento de otros costos y gastos variables, que pasé de S/. 970,452.00 nuevos soles a S/. 4,479,000.00
nuevos soles que representa un incremento anual de S/. 3,508,548.00 nuevos soles el cual responde a:

i) al servicio tercerizado de recoleccioén y transporte de residuos soélidos que presta la empresa ECO RIN S.A.C. con
un costo de S/. 3,240,000.00 nuevos soles, con Contrato N° 001.2015.MDR, el cual asegura una cobertura de 60&
de rutas del distrito, el mismo que anteriormente venia siendo ejecutado directamente por la municipalidad.

Cabe precisar que ello ha conllevado a una reduccion del 54.31% en el costo del personal operativo de limpieza
publica (S/. 1,084,255.60 nuevos soles) y una reduccion del 62.48% del costo de materiales (S/. 1,074,482.36
nuevos soles).

Por lo que, una mayor cobertura del servicio tercerizado repercutird en una mejor prestacion del servicio de
recolecciéon de residuos sélidos, teniendo en cuenta, que el servicio fue declarado en estado de emergencia
sanitaria en el distrito del Rimac por manejo inadecuado de los residuos sélidos, de conformidad con la Resolucion
Directoral N° 141-2014/DIGESA/SA, emitida por Direccién General de Salud Ambiental.
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i) al nuevo Contrato del Servicio de Eliminacién de Desmonte suscrito con la empresa CONSORCIO RIMAC con
Contrato N° 003-2015/MDR, lo que origina un incremento de en el servicio de S/. 248,200.00 nuevos soles.

Cabe precisar que el precio considerado en la ordenanza anterior la cual contemplaba la prestacion del servicio por
dos meses.

i) al nuevo contrato suscrito con la EMPRESA PETRAMAS S.A.C. por el servicio de disposicion final, derivado
del Concurso Publico N° 6-2015-MDR que origina un incremento de S/. 49,892.50 nuevos soles, el cual se debe al
incremento de S/. 49,892.50 nuevos soles, el cual se debe al incremento en la tarifa la misma que ahora asciende
a S/. 14.00 con respecto a la tarifa de S/. 13.00 nuevos soles previsto en la anterior ordenanza.

Al incremento del costo de mano de obra indirecta, que pasé de S/.113,366.13 nuevos soles S/. 162,233.18 nuevos
soles que representa un incremento anual de S/. 50,156.66 nuevos soles, el cual responde a :

i) al incremento de supervisores CAS que pasoé de 2 a 4 para la Gerencia de Servicios a la Ciudad.

ii) al incremento en el costo mensual promedio del supervisor CAS que paso de una remuneracion de S/. 1,090.00
nuevos soles a S/. 1,753.95 nuevos soles.

Cabe sefialar que dichos incrementos repercutiran en la mejora de la calidad del servicio, en la medida que se
cuenta con mayor personal dedicado a supervision y fiscalizaciéon de la empresa prestadora del servicio.

8.3. MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

A continuacion se detalla la variacion de costos por cada componente de la estructura de costos:

Concepto 2015 2016 Variacion S/. Variacion %
Costos Directos 1,236,048.28 1,613,958.01 377,909.72 30.57%
Mano de Obra Directa 847,819.84 857,906.99 10,087.15 1.19%
Materiales 143,737.14 146,121.56 2,384.42 1.66%
Otros Costos y Gastos Variables 244,491.31 609,929.46 365,438.15 149.47%
Costos Indirectos 62,383.74 76,148.96 13,765.22 22.07%
Mano de Obra Indirecta 61,503.32 75,323.20 13,819.88 22.47%
Materiales 880.42 825.76 -54.66 -6.21%
Costos Fijos 652.61 720.00 67.39 10.33%
Total 1,299,084.64 1,690,826.97 391,742.33 30.16%

El costo por la prestacion del servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines para el afio 2016 se ha calculado en S/.
1,690,826.97 que representa un mayor gasto de S/. 391,742.33 respecto de los costos previstos para el periodo 2015
(Ordenanza N° 359, reajustada mediante Ordenanza N° 402-MDR), el mismo que es equivalente a un incremento del
30.16%.

Estei
de S/

ncremento se explica principalmente por la variacién en el rubro “Otros Costos y Gastos Variables” con un incremento

. 365,438.15 nuevos soles; esto se deberia a lo siguiente:

Al incremento de otros costos y gastos variables, que paso de S/. 244,491.31 nuevos soles a S/. 609,929.46 nuevos
soles que representa un incremento anual de S/. 365,438.15 nuevos soles el cual responde a:

i) a la tercerizacion del riego con camion cisterna conforme a los procesos de Adjudicaciéon de Menor Cuantia N°
01-2015-MDR y Adjudicacion Directa Selectiva N° 10-2015-MDR convocados en el 2015 y al costo remitido por la
Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y Servicios Generales mediante Informe N° 1975-2015-SGLCPySG-
GAF-MDR, lo que origina que el costo aumente en S/. 281,230.50 nuevos soles.

Cabe indicar que ello repercutird en una mejor prestacion del servicio, teniendo en cuenta que la municipalidad no
dispone de un camidn cisterna operativo, y personal especializado lo que ocasionaba la paralizacién de la actividad
de riego con cisterna.

ii) a la proyeccion de consumo de agua, de servicio contratado con la empresa SEDAPAL, para los 34 puntos de
riego ubicados en los parques del distrito del Rimac, cabe acotar, que a fin de determinar el gasto por suministro
de agua en los puntos de riego se promedié el gasto del primer semestre del periodo 2015, segun Informe N°
1975-2015-SGLCPySG-GAF-MDR, lo que origina que el costo del servicio de riego por punto pase de un costo
anual de S/. 237,048.00 nuevos soles a S/. 328,698.96 nuevos soles.
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8.4. SEGURIDAD CIUDADANA

A continuacion se detalla la variacién de costos por cada componente de la estructura de costos:

Concepto 2015 2016 Variacion S/. Variacion %

Costos Directos 2,227,058.18 2,619,592.63 392,534.45 17.63%
Costo de Mano de Obra 2,028,792.56 2,412,176.79 383,384.23 18.90%
Costo de Materiales 197,154.21 203,478.19 6,323.97 3.21%
Depreciacion y Otros Costos y Gastos

Variables 1,111.41 3,937.66 2,826.25 254.29%
Costos Indirectos 197,142.06 207,839.36 10,697.29 5.43%
Mano de Obra Indirecta 194,190.14 204,931.80 10,741.66 5.53%
Materiales 2,951.93 2,907.56 -44.37 -1.50%
Costos Fijos 19,435.23 143,267.42 123,832.18 637.15%
Total 2,443,635.48 2,970,699.41 527,063.93 21.57%

El costo de prestacion del Servicio de Serenazgo para el afio 2016 se ha calculado en S/. 2,970,699.41 nuevos soles que
representa un mayor gasto de S/ 527,063.93 nuevos soles respecto al monto distribuido para el afio 2015, monto que
que representa un incremento del 21.57%.

Este incremento se explica principalmente por la variacion en el rubro “Costo de Mano de Obra Directa” con un incremento
de S/. 383,384.23 nuevos soles y en menor medida por la variacion en el rubro “Costos Fijos”, por un monto de S/.
123,832.18, esto se deberia a lo siguiente:

l. Al incremento en los costos del personal de seguridad contratado que pasé de S/. 2,028,792.56 nuevos soles a S/.
2,412,176.19 nuevos soles que representa un incremento anual de S/. 383,384.23 nuevos soles, el cual responde
a:

i) el incremento en la cantidad del personal del Decreto Legislativo N° 276 que pasé de 4 a 28 trabajadores,
personal que ha sido rotado de otras areas evaluando su perfil para su incorporacién al servicio de serenazgo, por
lo que el presupuesto de dicho personal esta siendo trasladado a la estructura de costos de seguridad ciudadana.

1. Alincremento del consumo de energia eléctrica para las camaras de vigilancia instaladas en el distrito, el mismo que
anteriormente no se encontraba considerado en la ordenanza ratificada, lo que permite garantizar la operatividad de
los 14 puntos de camaras de vigilancia, la central de comunicaciones y los 5 puestos de serenazgo, lo que origina
que el costo del servicio se incremente en S/. 125,400.24 nuevos soles.

Cabe indicar que ello repercutira en una mejor prestacion del servicio en la medidad que se mejorara la capacidad
de vigilancia, comunicacion y atencion de la demanda de los vecinos dado la inseguridad ciudadana que se tiene y
cuya prestacion del servicio demanda los contribuyentes.

IX. EJECUCION DE GASTOS DEL PERIODO ENERO — JULIO 2015

Tal como se puede apreciar en el siguiente cuadro, al mes de Julio se tiene una ejecucion del 61.39% del costo aprobado
de los Servicios Publicos, mediante Ordenanza N° 359-MDR reajustada mediante Ordenanza N° 402-MDR. En este
sentido de acuerdo al analisis del comportamiento de gasto la proyeccion de ejecucion para los meses de Agosto a
Diciembre sera de la misma proporcion para efectos de la prestacion de los servicios.

Finalmente, se estima un costo ejecutado de S/. 18,996,269.30 nuevos soles.

Concepto Costo Anual | Costo Anual | Ejecucion de Enero a Ejecucion de Agosto a Ejecucion Total
2014 2015 (IPC Julio Diciembre
3.14%)

Nominal |Porcentaje| Nominal Porcentaje Nominal Porcentaje
Barrido de Calles 1,428,523.80| 1,473,379.45| 866,489.56 58.81%| 631,089.64 42.83%| 1,497,579.19| 101.64%
Recoleccion de 4,669,383.00| 4,816,001.63| 3,107,446.03 64.52%| 2,604,177.34 54.07%| 5,711,623.38 118.60%
RRSS
Parques y 1,259,535.23| 1,299,084.64| 795,472.56 61.23%| 526,788.85 40.55%| 1,322,261.41 101.78%
Jardines
Serenazgo 2,369,241.30| 2,443,635.48| 1,388,877.08 56.84%| 1,075,928.23 44.03%| 2,457,736.57| 100.58%
TOTAL 9,726,683.33| 10,032,101.19| 6,158,285.23 61.39%| 4,837,984.06 48.23%| 10,996,269.30, 109.61%
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X. METODOLOGIA DE DISTRIBUCION DE LOS SERVICIOS

10.1. BARRIDO DE CALLES:
Para la determinacion de la tasa de Barrido de Calles se usaron como criterios de distribucion:

- Tamanio del frontis del predio, entendido como la extensién del mismo que colinda con la via publica, proporcionado
por la Sub Gerencia de Obras Privadas y Catastro mediante Informe N° 616-2015-MDR.
- Frecuencia del servicio prestado, entendida como el nimero de veces que se presta el servicio de barrido.

La Gerencia de Servicios a la Ciudad proporciono el listado de las calles donde se brinda un doble servicio conforme
el Plan Anual del Servicio de Barrido de Calles, remitido mediante Memorando N° 33-2015-GSC-MDR. La necesidad
de brindar un servicio de repaso en ciertas calles, se origina en el hecho de una mayor produccion de residuos sélidos
menores por la atraccion de poblacién flotante, ante la existencia de predios de uso comercial, educacional, servicios,
recreativos, instituciones publicas, hospitales, mercados, grifos, entidades bancarias y en general de predios que por su
actividad econdmica determinan un alto transito.

En este sentido se han establecido dos frecuencias para el servicio de barrido de calles:

- Frecuencia 01: para el servicio normal que se presta a la totalidad de predios existentes.

- Frecuencia 02: para el servicio de repaso que se presta en las principales calles y avenidas donde se ha determinado
alto transito de poblacién y mayor generacién de residuos sélidos menores (de acuerdo al listado de calles con
servicio de repaso de barrido que se encuentra mas adelante).

La medida de las fachadas de todos y cada uno de los predios del distrito, ha sido obtenida como consecuencia del
levantamiento de informacion catastral y confirmado por la Sub Gerencia de Obras Privadas y Catastro de la Municipalidad
mediante Informe N° 616-2015-SGOPC-GDU-MDR, la misma que ha sefialado como total de frontis de viviendas, la
cantidad de 310,823.12 metros lineales, que constituiria la cantidad total de metros lineales de fachadas objeto del
servicio de barrido con frecuencia 01. Con el listado de calles proporcionado por la Gerencia de Servicios a la Ciudad
y los datos de frontis de los predios, se obtuvo el total de metros lineales barridos con frecuencia 02 6 repaso, con una
cantidad de 72,874.65 ml. Sumadas estas dos cantidades, tenemos un total de 383,697.77 metros lineales donde se
presta el servicio de barrido de calles.

El calculo detallado de la tasa de barrido de calles se muestra en el cuadro a continuacion:

Grupo | Cantidad | Total de | Frecuencia | Espacio Total Barrido |Costo del Servicio de Barrido| Tasa anual Tasa
de Frontis por | de Barrido de Calles (S/.) por Grupo | mensual por
Predios | Grupo (ml) | Semanal (S/.xml) | Grupo (S/. x
[1] [2] (veces) [3] (ml) (Part. %)| Total [6] Por Grupo |[8] =[7]/[2]| ml)[9]=[8]
[4] = [2] x [3] [5] [71=[5]1x [6] 1112]
1 34,988| 237,948.47 7 1,665,639.29| 62.01%| 2,062,523.66 1,279,064.90 5.38 0.4479
2 11,807| 72,874.65 14 1,020,245.10| 37.99% 783,458.76 10.75 0.8958
Total 46,795 310,823.12 2,685,884.39

Listado de calles con servicio de repaso de barrido (frecuencia 2)

N° NOMBRE DE ViA CUADRA DE CUADRA
INICIO FINAL
1|Alameda de los Descalzos Toda la Via Toda la Via
2| Alameda de los Bobos Toda la Via Toda la Via
3|Jr. Libertad 1 4
4 \Jr. Viru 1 6
5|Jr. Loreto 1 6
6| Jr. Trujillo 2 10
7|Av. Pizarro 1 12
8| Av. Alcazar 1 1
9| Jr. Marafion 1 7
10 |Jr. Cajamarca 1 7
11|Jr. Chiclayo 1 5
12|Jr. Casma 1 2
13 |Jr. Hualgayoc 1 4
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N° NOMBRE DE ViA CUADRA DE CUADRA
INICIO FINAL

14 |Jr. Paita 1 5
15|Av. Caqueta 1 14
16 | Av. Morro de Arica 1 7
17 | Av. La Capilla 3 12
18|Av. 9 de Octubre 1 1
19 |Av. Felipe Arancibia 1 7
20| Av. Restauracion 1 5

Las calles que no se encuentran sefialadas en el listado anterior, sélo se encuentran afectas al servicio de barrido normal
(frecuencia 1) y no al servicio de repaso, por lo tanto se les aplica la tasa de barrido con frecuencia 1.

10.2. RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

Para efectuar la distribucion de los costos por el servicio de recoleccion de residuos sélidos se va a considerar la mayor
0 menor generacion de residuos sdlidos sobre la base de la actividad desarrollada en el predio, entendiendo que la
capacidad de atraccion de personas por el uso a que se encuentre destinado, determina una mayor intensidad del
servicio. En razén a ello, mediante Memorando N° 34-2015-GSC-MDR, la Gerencia de Servicios a la Ciudad remitio el
Informe N° 10-2015-JTQ-GSC-MDR, que contiene el Estudio de Generacion de Residuos Sélidos en el distrito clasificado
de acuerdo a usos o grupos de usos de los predios generadores de residuos.

Del andlisis de los datos se estima que en el Distrito del Rimac se genera un total de 79,176.53 Tm. de residuos solidos
en forma anual, de los cuales se calcula que 40,328.99 Tm. se generan en predios destinados a casa habitacién y la
cantidad restante en los predios destinados a diferentes usos conforme el siguiente detalle:

CUADRO DE PRODUCCION ESTIMADA DE RESIDUOS SOLIDOS

Produccion Produccion
Estimada de Estimada de Porcentaje de
Residuos Residuos Participacion en
Solidos Diaria | Sélidos Anual la Produccion
(Kg.) (tm) de RS
[2] =[1] x 365/ -
Categ. Usos [ 1000 [31= [2)/212]

A |Casa Habitacion 110,490.37 40,328.99 50.94%

Veterinaria, Bodega, bazar, stand en galeria, salén de Belleza

B y Comercio de Ropas 13,626.10 4,973.53 6.28%
C Internet, depdsitos, locutorio y librerias 509.98 186.14 0.24%
D  |Ferreterias y Armerias 286.57 104.60 0.13%
E |Panaderias y Heladerias 110.95 40.50 0.05%
F |Lavanderia, Estudios Fotograficos, Opticas, Boticas y farmacias 88.83 32.42 0.04%

Agencias de Empleo, Oficinas Profesionales, Servicios de
G |Agua, Casas de Cambio y otros usos 16,019.02 5,846.94 7.38%

H |Talleres y Pequefas Industrias 249.07 90.91 0.11%

Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria, Restaurant Chifa,
Restaurant de Comida Rapida, Restaurant Buffet, Restaurant
Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria, Restaurant con
| Espectaculo, otros restaurantes. 6,785.04 2,476.54 3.13%
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Produccion Produccion
Estimada de Estimada de Porcentaje de
Residuos Residuos Participacion en
Sdlidos Diaria | Sélidos Anual la Produccion
(Kg.) (tm) de RS
[2] =[1] x 365/ =
Categ. Usos [ 1000 [31= [2V/2[2]

Hospitales, clinicas, policlinicos, centros médicos

J  |especializados . 346.68 126.54 0.16%

K |Colegios 35,173.01 12,838.15 16.21%
Gobierno Central, Organismos Publicos Descentralizados,

L Beneficencia, Instituciones Publicas. 560.22 204.48 0.26%
Mercados, Galerias Comerciales, Supermercados, Grandes

M  |Almacenes y Tiendas por Departamento 19,088.03 6,967.13 8.80%
Entidades financieras, entidades bancarias, AFPs, Companias

N |de Seguros y Notaria. 2,137.35 780.13 0.99%
Templos, Conventos, Monasterios, Cooperativas de servicio
cerradas, Comunidad Laboral, Centro de Educacion Productiva
(Cetpro), Fundacién, Asociaciéon, Organizacion Sindical,

O |Partido Politico, Colegios Profesionales y Cultural. 1,223.59 446.61 0.56%
Gimnasios, Cines, discotecas, night club, pubs, karaokes,

P licorerias, bares y similares . 471.97 172.27 0.22%
Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos y casinos, clubes
sociales, clubes de esparcimiento, recreativos y turisticos, sala

Q |de recepciones y/o convenciones. 3,310.95 1,208.50 1.53%
Playas de Estacionamiento, Minimarket y Estaciones de

R  [Servicio 672.98 245.64 0.31%

S |Grandes Industrias (mas de 200 m2) 2,243.25 818.79 1.03%

T |Cocheras 122.36 44.66 0.06%

U  |Comercio Ambulatorio (jugos y emolientes) 2,732.69 997.43 1.26%

V  |Comercio Ambulatorio (puestos de periodicos y kioscos) 672.98 245.64 0.31%

TOTAL 216,922.00 79,176.53 100.00%

Los terrenos sin construir conforme a las recomendaciones de la Defensoria del Pueblo en su Informe Defensorial N°
106, no han sido comprendidos dentro de la distribucion de costos del servicio de recoleccion de residuos sélidos por lo
que tampoco fueron considerados en el estudio.

La produccion es anualizada y de acuerdo a ella se establece un porcentaje de participacion por uso en la generacion de
residuos solidos. El porcentaje de participacion obtenido, es multiplicado por el costo total determinando un costo anual
por uso de predio.

La operacion descrita se observa en el cuadro a continuacion:
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CUADRO DE PARTICIPACION DEL COSTO POR CATEGORIA
: : E!ﬁi‘i%?%’é Produccion | Porcentaje de Distribucién
Cantld:_ad Cantidad de Residuos Estlm_ada de Partlmpacl_o'n en | Costo Total del Costo
Categoria de Predios | Ambulantes Sélidos Dia sé:?::lsd:r;ﬁo la Prolglsu;zl)on de SI. sl
de Uso (kg.)

(a) (b) (c) (DX T @=warz@w | () | @=(r)

A 40,405 110,490 40,328.99 50.9355% 3,164,361.48

B 3,334 13,626 4,973.53 6.2816% 390,241.37

C 352 510 186.14 0.2351% 14,605.52

D 207 287 104.60 0.1321% 8,207.25

E 53 11 40.50 0.0511% 3,177.46

F 58 89 32.42 0.0410% 2,544.16

G 683 16,019 5,846.94 7.3847% 458,772.87

H 103 249 90.91 0.1148% 7,133.10

| 156 6,785 2,476.54 3.1279% 194,318.37

J 13 347 126.54 0.1598% 9,928.78

K 161 35,173 12,838.15 16.2146% 1,007,328.79

6,212,483.69

L 45 560 204.48 0.2583% 16,044.37

M 11 19,088 6,967.13 8.7995% 546,666.95

N 20 2,137 780.13 0.9853% 61,212.21

o 105 1,224 446.61 0.5641% 35,042.75

P 8 472 172.27 0.2176% 13,516.75

Q 30 3,311 1,208.50 1.5263% 94,823.00

R 36 673 245.64 0.3102% 19,273.51

S 4 2,243 818.79 1.0341% 64,245.05

T 698 122 44.66 0.0564% 3,504.28

u 152 2,733 997.43 1.2598% 78,262.15

\% 153 673 245.64 0.3102% 19,273.51
TOTAL | 46,482 305 216,922.00 79,176.53 100.00% 6,212,483.69

10.2.1. Criterios de distribucion para el Uso de Casa Habitacion

Para efectos de determinar la tasa para los predios de uso casa habitacion se han tomado en cuenta los siguientes
criterios:

10.2.1.1. Tamaio del Predio

Criterio de distribucién expresado en funcién al area construida en metros cuadrados del predio, tomando dicha
informacién como referencia del costo a asignar a cada predio.

Se considera que a predios de mayor area construida mayor sera la poblacion que ésta albergue y en consecuencia,
mayor el nimero de personas que se veran beneficiadas o disfruten del servicio brindado. En ese sentido, debe
corresponder tasas mayores a predios que cuenten con mayores extensiones de area construida frente a aquellas que
cuenten con areas construidas menores.

Al respecto, mediante Informe N° 66-2015-SGI-MDR de la Sub Gerencia de Informatica ha indicado que de acuerdo a
la informaciéon mostrada en el sistema de contribuyentes y predios, el tamafio para el uso de casa habitaciéon asciende a
4,100,278.03 metros cuadrados de area construida.




571802
10.2.1.2. Namero de Habitantes

NORMAS LEGALES

Jueves 31 de diciembre de 2015 / *7°# El Peruano

En el caso del uso casa habitacion se considera el numero de habitantes.

Por ello, se ha tomado en consideracion el Boletin Especial N° 18 titulado Estimaciones y Proyecciones de Poblacion por
Sexo, segun Departamento, Provincia y Distrito, 2012-2015 emitido por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica,
el cual contiene las estimaciones de poblacion hasta el nivel distrital. Las estimaciones y proyecciones de poblacion por
provincia y distrito corresponden al 30 de junio de cada afio. En este sentido, el nimero de habitantes proyectado para el
afo 2015 en el distrito del Rimac asciende a un total de 164,911 habitantes, tal como de detalla en el siguiente cuadro:

Habitantes del distrito del Rimac (en numero de habitantes)

2015
UBIGEO DISTRITO
Total Hombre Mujer
150128 RIMAC 164,911 79,557 85,354

Esta informacion es de dominio publico y se puede hallar en el portal electrénico del INEI.
10.2.1.3. Metodologia de distribucion del Uso Casa Habitacion

Apartir de la generacion de residuos sélidos de |la categoria de Casa Habitacion se distribuye el costo en forma proporcional
a su participacion. Dicha operacion se encuentra descrita en el Cuadro de Participacion del Costo por Categoria.

Los pasos a seguir para el célculo de la tasa son los siguientes:

1. Tomando como referencia el costo total de la categoria (c), se divide dicho costo entre el total de area construida
(b), obteniéndose un costo anual promedio (d) por metro cuadrado de area construida.

2. A partir del costo anual promedio (d) se procede a calcular el costo mensual (e) por metro cuadrado de area
construida al dividir dicho costo entre 12, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Uso Cantidad de Tamano de area | Costo Total por |Costo Anual por| Costo Mensual
Predios construida (m2) Uso (S/.) Uso por Uso
[a] [b] [c] [d] = [c] / [b] [e] = [d]/ [12]
Casa Habitacion 40,405 4,100,278.03 3,164,361.48 0.7717 0.0643

Por lo anteriormente expuesto, se introduce el criterio de tamafio del area construida en la distribucion del costo del
servicio de recoleccion de residuos sdlidos. Asimismo, se emplea el criterio de habitantes para la determinacion de la tasa
respectiva, teniendo en cuenta que a mayor nimero de habitantes debe corresponder una mayor tasa del arbitrio. En tal
sentido, se presenta la siguiente férmula que aplica dicho criterio:

Monto a Pagar RRS = AC x TM2AC x [1 + (NHAB — NHAP) x FVPH]

Donde:

AC : Area construida del predio (metros cuadrados)

TM2AC : Tasa por metro cuadrado de area construida

NHAB : Numero de habitantes del predio

NHAP  : Numero de habitantes promedio (por predio del distrito)
FVPH : Factor de variacién por habitante

El promedio de habitantes por predio es de 4.08 habitantes, sin embargo la variable evaluada es el nimero de habitantes,
por esa razon no se puede hablar de habitantes fraccionados, a su vez para el caso de contribuyentes que no declararon
el numero de habitantes de su predio se estimara como dato dicho promedio; en tal sentido con la finalidad de no
perjudicar al contribuyente con una estimacién promedio de habitantes mayor al obtenido, es que se considera como
cuatro (04) el promedio de habitantes del distrito (NHAP).

Numero de Habitantes Promedio por Predio (NHAP)

Habitantes 2015 164,911
Predios Casa Habitacion 40,405
Hab./Predios Casa-Habit. 4.08
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El factor de variacion (FVPH) es igual a NHAP = 1/ 4 = 0.25, con lo que la féormula para el calculo del monto anual a
pagar es:

Monto a Pagar RRS = AC x TM2AC x (1 + (NHAB - 4) x 0.25) |

Donde:

AC : Area construida del predio (metros cuadrados)
TM2AC : Tasa por metro cuadrado de area construida
NHAB : Numero de habitantes del predio

La presuncién anterior respecto del nimero de habitantes admite prueba en contrario, la cual se formaliza mediante la
presentacion de la declaracion jurada del nimero de habitantes para la determinacion de la tasa de arbitrios.

10.2.2. Criterios de Distribucion para Usos distintos a Casa Habitacion

Para la distribucion de costos asignados a los predios de uso distinto a casa habitacién, se han tomado los siguientes
criterios:

- El area construida de los predios de cada uso
- Promedio estimado de residuos solidos generados por cada tipo de uso.

En funcién de los porcentajes de participacion establecidos por tipo de uso, sobre la base de la produccion estimada de
residuos sdlidos, se asignaron los costos mensuales para cada tipo de uso determinado.

Para hallar las tasas por metro cuadrado, se distribuyé el costo mensual por uso en funcién al area construida acumulada
por uso, donde el importe por metro cuadrado es el resultado de la divisidn del costo mensual por uso, entre la sumatoria
de las areas construidas de cada predio por cada uso determinado (conforme a su generacion de residuos sélidos).

Asi obtenemos el siguiente cuadro donde se consignan las tasas correspondientes a cada uso determinado:

Cantidad de| _COSt® Area Tasa Tasa
. R Relativo Construida Anual xm* |Mensual x m?
Uso Categoria de Uso Predios Sl. (AC) m? S/ S
(a) (b) (c) (d)=(b)/(c)| (e)=(d)12
Veterinaria, Bodega, bazar, stand en
B |galeria, salén de Belleza y Comercio de 3,334 390,241.37 172,204.48 2.27 0.1888
Ropas
C |Internet, depésitos, locutorio y librerias 352 14,605.52 21,357.42 0.68 0.0569
D |Ferreterias y Armerias 207 8,207.25 9,614.93 0.85 0.0711
E |Panaderias y Heladerias 53 3,177.46 4,639.33 0.68 0.0570
F Lav_andena, Estu_dlos Fotograficos, Opticas, 58 2.544.16 2.901.06 0.88 0.0730
Boticas y farmacias
Agencias de Empleo, Oficinas
G |Profesionales, Servicios de Agua, Casas 683 458,772.87 186,738.78 2.46 0.2047
de Cambio y otros usos
H |[Talleres y Pequefias Industrias 103 7,133.10 11,812.59 0.60 0.0503
Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria,
Restaurant Chifa, Restaurant de Comida
| |Répida, Restaurant Buffet, Restaurant ¢ 19431837 | 18,720.19 10.38 0.8650
Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria,
Restaurant con  Espectaculo, otros
restaurantes.
J |Hospitales, clinicas, policlinicos, centros| 44 992878 | 11,361.03 0.87 0.0728
médicos especializados .
K |Colegios 161 1,007,328.79 | 157,951.70 6.38 0.5314
Gobierno Central, Organismos Publicos
L |Descentralizados, Beneficencia, 45 16,044.37 17,949.13 0.89 0.0744
Instituciones Publicas.
Mercados, Galerias Comerciales,
M |Supermercados, Grandes Almacenes Yy " 546,666.95 19,018.46 28.74 2.3953
Tiendas por Departamento
N Entldadesflnap’meras,entldades bancgrlas, 20 61,212.21 24.224.69 253 0.2105
AFPs, Compafiias de Seguros y Notaria.
Templos, Conventos, Monasterios,
Cooperativas de  servicio cerradas,
o |Comunidad Laboral, Centro de Educacion g 35,042.75 | 41,556.72 0.84 0.0702
Productiva (Cetpro), Fundacion,
Asociacion, Organizaciéon Sindical, Partido
Politico, Colegios Profesionales y Cultural.
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. Costo Area Tasa Tasa
X Cant|dz31d &= Relativo Construida Anual x m?* |Mensual x m?
Uso Categoria de Uso Predios s/, (AC) m? s/, s/,
(a) (b) (c) (d)=(b)/(c) (e)=(d)12
Gimnasios, Cines, discotecas, night club,
P |pubs, karaokes, licorerias, bares y similares 8 13,516.75 1,311.32 10.31 0.8589
Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos
Q |Y casinos, clubes sociales, clubes del 4, 94,823.00 | 9,109.33 10.41 0.8674
esparcimiento, recreativos y turisticos, sala
de recepciones y/o convenciones.
R Playa_s de EstaC|or_1a_m|ento, Minimarket y 36 19.273 51 7.973.67 249 0.2014
Estaciones de Servicio
S |Grandes Industrias (mas de 200 m2) 4 64,245.05 22,425.12 2.86 0.2387
Cocheras 698 3,504.28 10,316.33 0.34 0.0283
Comercio Ambulatorio (jugos y emolientes) 152 78,262.15 152 514.88 42.9068
y |Comercio ~ Ambulatorio  (puestos  de ;g5q 19,273.51 153 125.97 10.4975
periédicos y kioscos)
TOTAL 6,077 6,212,483.69 | 751,186.28

* Para el caso de las categorias “U” y “V”, no se ha tomado en consideracion el criterio de area construida, habiéndose
determinado la tasa de la division del costo relativo por categoria de uso entre la cantidad de comercio ambulatorios
registrados.

10.3. MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

Para la distribucion de los costos del servicio de Parques y Jardines, se ha tomado en consideracion las recomendaciones
de la Defensoria del Pueblo, contenidas en el Informe Defensorial N° 106, de acuerdo a la cual se han excluido de la
misma, a los terrenos sin construir, en un total de 313 predios.

El detalle de las areas verdes cuyo mantenimiento costea la Municipalidad, han sido proporcionadas por la Gerencias de
Servicios a la Ciudad, mediante el Plan Anual del Servicio de Mantenimiento de Parques y Jardines remitido mediante
Memorando N° 33-2015-GSC-MDR.

El distrito actualmente cuenta con un total de 183,731.00 metros cuadrados de area verde.

A continuacién se han sefalado las areas verdes identificadas:

AREA | AREA
SRUPO AREA | AREA | VERDE | VEREDA
0 . VERDE | VEREDA | POR POR
N° | aBITACIONAL NOMBRES DE PARQUES UBICACION croro | Ghoro
M2 M2 M2 M2
1 EL TRIANGULO (MATA 07) |cuadra 6 de Amancaes 409.00 | 275.00
2 JUAN V. RETAMOSO /F:‘I,’(')SE' Sol Restauraciony Rosita | 555 55 | g9
MARIA P. BELLIDO Armando Filomeno y Av. El Sol 2,046.00 154.00
4 BIBLIOTECAMUNICIPAL  |Cajatambo y Calle 3 644.00 | 1,656.00
5 RESTAURACION Armando Filomeno y 1,108.00 | 1,469.00
Restauracion
URB. CIUDAD : : 12,307.00 | 8,725.00
6 JACINTO BENAVENTE é?f'“m Benavente y José Santos | g4 o | 4 671.00
7 CIUDAD Y CAMPO %Stad" delaComisariade C. | 4 14800 | 0.0
8 ESTADIO VILLANUEVA g‘l,’(')f' Sol Restauracion y Rosita | 5 5 05 | 3,500.00
FRONTIS ESTADIO Av. EL Sol Cdra. 2 y Av. Manuel
9 VILLANUEVA Vargas 500.00 0.00
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AREA AREA
GRUPO AREA AREA VERDE | VEREDA
o VERDE | VEREDA POR POR
N HABITACIONAL NOMBRES DE PARQUES UBICACION GRUPO | GRUPO
M2 M2 M2 M2
10 ABELARDO GAMARRA Av. Abelardo Gamarra 3,500.00 0.00
1 SAENZ Av. Abelardo Gamarra 2,843.00 948.00
12 LA GUITARRA Abelardo Gamarra y Davila 2,177.00 | 1,121.00
13 EL TONDERO Oscar Molina y E. Hidalgo 2,614.00 | 2,054.00
14 URB.EL |FATIMA ;Zf’/irl‘; Boca Negra y Sancho 611.00 | 204.00
BOSQUE 24,014.00 | 6,695.00
15 PLEBEYO Pedro Boca Negra y Hermanos | 4 54 09 | 434.00
Vilela
16 BENNIGNO FARFAN Pedro Boca Negra y Hermanos |, 555 54 | 4 752,00
Villaran
Bravo Rueda y Francisco
17 CHABUCA GRANDA 8,886.00 182.00
Ferreyros
18 OVALO DE LA CALLE 20 Calle 8,20 155.00 0.00
(Greace)
19 ;JL%BI'\;III-JAA FELIPE PLINGLO calle 12,15 129.00 0.00 5.874.00 | 13,665.00
20 PARQUE INFANTIL calle 14 y Av. Samuel Alcazar 2,196.00 | 897.00
21 JUAN RIOS Calle 15, 18, 19 3,394.00 | 12,768.00
22 EL PERIODISTA San Antonio Oeste 9,429.00 | 3,851.00
23 SAN ANTONIO OESTE San Antonio Este 825.00 407.00
24 SAN ANTONIO ESTE Antares Norte y Sur 782.00 440.00
25 URB.VENTURA ANTARES SUR Antares Sur 1,091.00 | 1,091.00
26 ROSSI  |LAS ESTRELLAS Antares Norte 876.00 | 716.00 | 15,331.00 | 7,914.00
MONITOR HUASCAR . .
27 NORTE Monitor Huascar Norte 610.00 479.00
28 MONITOR HUASCAR SUR  |Monitor Huascar Sur 663.00 387.00
29 CERES Ceres y Antares 1,055.00 543.00
30 CHIRA 250.00 250.00
31 QUINTA PRESA 600.00 400.00
32 BIBLIOTECA R. BENTIN Av. Tarapaca y Ricardo Bentin 1,345.00 | 425.00
MARTIRES DE LA G.
33 URB. San German y Yeste 1,491.00 | 1,377.00
VILACAMPA REPUBLICANA 5,251.00 | 3,398.00
34 SAN GERMAN San German y Yeste 644.00 416.00
35 OVALO EL TRIANGULO Villa Campa y Calle Arturo 223.00 25.00
TENIENTE CORONEL . .
36 VILLANUEVA La Capilla y los Cibeles 698.00 505.00
37 EDUARDO ABAROA A. Corzo, Feo. Solano, Aramburu | sa6 0y | 762,00
LA HUERTA y plaza 8,486.00 | 1,592.00
38 TACNA LA HEROICA Pio Sarobe y Lorenzo Abad 3,950.00 830.00
39 LAPILETA Frente al Club MEF y Antiguo 479.00 | 85.00
Camino
40 FRENTE AL BLOCK "P" Frente al Block "F" 1,175.00 0.00
41 )f?EF“TE ALBLOCK™Q" e onte al Block "QAy O" 873.00 | 0.00
URB. FRENTE AL BLOCK " "
42 PALOMARES |"M.B,TN" Frente al Block "M,V,T,M 1,075.00 0.00 6,305.00 621.00
43 FRENTE AL C.E.I. N° 340 Frente al C.E.I. N° 340 145.00 355.00
44 COSTADO DEL C. BELLIDO Antiguo Camino de Amancaes 1,328.00 181.00
(Sardinel)
45 TALL.JD ROSITARIOS 1,230.00 0.00
(Limite)




571806 NORMAS LEGALES Jueves 31 de diciembre de 2015 / ‘ El Peruano
AREA AREA
GRUPO AREA AREA VERDE | VEREDA
o VERDE | VEREDA POR POR
N HABITACIONAL NOMBRES DE PARQUES UBICACION GRUPO GRUPO
M2 M2 M2 M2
46 FAP (EI Avion) La Hollada, Camino de Amancaes| 4,830.00 | 2,170.00
47 ROSADE SANTAMARIA  |F-Sie- Santa Rosay Porras 44300 | 44.00
Barnechea
48 PARQUE CASINELLI 1,050.00 260.00
URB. EL
49 MANZANO LA COLONIAL 666.00 168.00 9,664.00 | 3,225.00
50 LA CALEZA Real Audiencia y Cajatambo 1,037.00 445.00
TALUD MARIA
51 AUXILIADORA 1,114.00 138.00
52 CASINELLI (Sardinel) Calle 5y los Corregidores 524.00 0.00
STA. <
53 CANDELARIA ESPANA Fray Ramos y Porras Barnechea | 3,363.00 | 2,170.00 | 3,363.00 | 2,170.00
54 NICOLINI Jr. Marafioén, Jr. Loreto y Jr. 750.00 250.00
Lambayeque
55 BARRAGANES Jr. VirQ, Altura de la Cdra. "3" 185.00 8.00
56 LAS CALEZAS Jr. Vird, Altura de la Cdra. "2" 10.00 500.00
57 LUIS DE LAS CASAS Urb. Santa Rosa (Prolg. Tacna ) 1,441.00 455.00
58 SAN JUAN BOSCO Jr. Madera (Frente a la Oratoria 330.00 110.00
San J.E.)
59 SANTA LIBERATA Calle Atahualpa Cdra. ™" (Frente | 4 414 05 | 622,00
alameda)
60 PATRONCITO Calle Patroncito Cdra."1y2 1,344.00 | 790.00
(Frente alameda)
Jr. Madera(Frente a la fabrica
61 |[CERCADO DEL RICARDO PALMA Cristal) 473.00 357.00 11,308.00 | 7,819.00
RIMAC
62 VIRGEN DEL CARMEN | Montelirio Cdra. "6 y Teniente 42800 | 9.00
Razuri
OVALO PROCERES Y Av. Préceres Cdra. "1"y Psje.
63 PSJE. AGUILA Aguila 525.00 0.00
OVALO PROCERES OBRAS |Av. Proceres entre la Cdra. "6
64 NUEVAS v 172.00 0.00
65 PROLG. TACNA (Sardinel) | Frene @12 Mz Dely J-Leondlo | 5 359 09 | 213,00
66 BAJO EL PUENTE SANTA Altura del Pte. Santa Rosa 400.00 4,505.00
ROSA
67 TRIANGULO DE CAQUETA 240.00 0.00
68 TALUD DE ABANCAY 1,200.00 0.00
69 FRENTE A CHALET 26,27 1,918.00 639.00
Y 28
70 DEL MAESTRO 866.00 289.00
7 ANTONIETA DE RAZURI 1,693.00 564.00
72 FRENTEACHALETG6Y 7 1,385.00 461.00
73 FRENTE AL BLOCK 25 1,693.00 564.00
74 DE LA EVANGELIZACION 1,385.00 461.00
75 UNIDAD CANCHA DE BASQUETBOL 2,225.00 742.00
76 | VECINAL |FRANCISCO SOLANO 1,931.00 | 644.00 | 18,823.00 | 6,272.00
77 COSTADO POSTA MEDICA 848.00 282.00
FRENTE A ZONA
78 COMERCIAL 1,343.00 447.00
79 MAXIMO HUMANO 250.00 83.00
80 SAN MARTIN 1,682.00 | 561.00
81 VIRGNE DEL CARMEN 555.00 185.00
82 ABELARDO DELGADO 1,049.00 350.00

ARENA
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AREA AREA
GRUPO AREA | AREA | VERDE | VEREDA
0 VERDE | VEREDA | POR POR
N° | ABITACIONAL| NOMBRES DE PARQUES UBICACION chobo | ahupo
M2 M2 M2 M2
83 HEROES DEL CENEPA Frente a la Mz. J1, 11 106.00 | 144.00
84 PASAJE "CHE" Frente ala Mz. D, E, Fy CH 346.00 | 135.00
85 PP.JJ. LAAMISTAD "1" Frente alaMz. G, C,CH,y S 231.00 58.00
LEONCIO 2,530.00 | 2,373.00
86 PRADO  |LAAMISTAD "2" Frente a la Mz. L1, H1 343.00 | 317.00
87 LEONCIO PRADO Frente a la Mz. K1, 11, 108 1,407.00 | 1,719.00
88 FRENTE ALAMZ. "F" Frente a la Mz. F, J, k 97.00 0.00
89 TRIANGULO Frente a la calle 10, 16 Mz. E. 348.00 18.00
PP.JJ. HUERTA 680.00 | 1,532.00
90 GUINEA  |CENTRO EDUCATIVO 3003 |Frente a la calle 10, 11y 13 332.00 | 1,514.00
91 JOSE CARBAJAL Entrada de Piedra Liza Av. 9 de 86.00 0.00
Octubre
92 | PIEDRALIZA |PIEDRALIZA Frente a la Calle Ugarte, Grauy | 4 491 00 | 1,491.00 | 2,386.00 | 1,491.00
Bolognesi
93 COSTADO - POSTA MEDICA g‘;itfad° de posta médica y Av. 809.00 0.00
94 éAyRE'N FRENTEALAMZ. Iconte ala Mz. Ay G 52600 | 22.00
95 LETICIA  |EL MADERO Costado de la Mz. G Jr. Huanta | 181.00 0.00 789.00 22.00
26 LOS ROSALES Frente ala Av. Tipac Amaruy 82.00 0.00
Arenas L.
GONZALES Frente al Psje. Las Palmeras, G
97 PRADA  |GONZALES PRADA Vidal R 677.00 | 277.00 | 677.00 | 277.00
98 LAS FABULAS Frepte al Psje. Santa Cruz Solar 348.00 321.00
y Rimac
g9 | HUASCARAN |0\ o e oiviac ;rsente ala Calle Malecon 234 | 4 545 0 | gg3op | 428000 | 1,204.00
100 HUASCARAN 400.00 0.00
101 MANZANA "D" Frente alaMz. CyF 436.00 | 321.00
FRENTE LA DIV. DE Frente a Div.de Transporte y Mz.
102 COVIRIMAC [TRANSPORTE G,E. 3102.00 | 88300 | 494100 | 1,358.00
TRIANGULO DE Subida de Covirimac y San Juan
103 COVERIMAC de Amancaes 703.00 154.00
104 PARQUE ™" (Parg. Frente alaMz. L, My N 1,300.00 | 410.00
Jacaranda9
BALCON DEL o
105 RIMAC | ARQUE "2 (Parq. Las FrentealaMz Py Q 167000 | 000 | 269200 | 440.00
Terrazas)
106 PARQUE "3" Frente a la Mz. X 722.00 30.00
107 EL TRIANGULO Frente ala Mz. Dy A 43.00 0.00
COOPERATIVA o
108 MIRAFLORES MANZANA"J FrentealaMz. Jy| 232.00 0.00 364.00 0.00
109 LA UNIDAD Frente ala Mz. A, Jy H 89.00 0.00
110 FREI':I;E: LA |FRENTE ALAMZ A Frente a las Mz. AB,Cy D 1,520.00 |  0.00 1,520.00 | 0.00
11| PP SAN aquiNo saN sARA Entrada de la Mz. Ay B 76000 | 2400 | 76000 | 24.00
TALUD DEL ESTADIO
112 MARISCAL 600.00 0.00
PP.JJ. CRUZ DE MOTUPE Y
113 | MARISCAL |/ 0 o Ul 300.00 | 150.00 | 1,050.00 | 150.00
CASTILLA
TRIANGULO DE
14 TRANPORTE 150.00 0.00
115 AA'JHUHASAN PLAZUELA SAN JUAN 500.00 | 124.00 | 500.00 | 124.00
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AREA AREA
GRUPO AREA AREA VERDE | VEREDA
o VERDE | VEREDA POR POR
N HABITACIONAL NOMBRES DE PARQUES UBICACION GRUPO GRUPO
M2 M2 M2 M2
SARDINEL FRENTE AL
116 BLOCK 35,36 Frente al Block 35, 36 y 37 869.00 322.00
17 SARDINEL CHALET Frente al Chalet 5y 6 y Block 4 844.00 416.00
SARDINEL FRENTE AL
118 BLOCK 22 Frente al Block 22 y Chalet 44 270.00 0.00
SARDINEL FRENTE AL
119 BLOCK 25 Frente al Block 45 y Chalet 61 781.00 0.00
SARDINEL SARDINEL COSTADO FCO. |Frente al Block 64, Costado d 6,799.00 | 738.00
. |Frente al Block 64, Costado de
120 SOLANO Iglesia 891.00 0.00
SARDINEL FRENTE BLOCK
121 47V 48 1,114.00 0.00
SARDINEL FRT. AL CHALET
122 36,37.38 521.00 0.00
123 SARDINEL C.E. BELLIDO 1,509.00 0.00
124 ALCAZAR Av. Alcazar cdra. 2 al 11 5,236.00 73.00
125 EMILIO GRECE Costado al Parque Felipe Pinglo 862.00 18.00
126 PIZARRO (CDRA 12) Av. Pizarro Cdra. 12 637.00 0.00
127 PIZARRO (CDRA 13) Entre Av. Pizarro Cdra. 13, A% | 1.453.00 | 76.00
Av. Amancaes desde la Cdra. 1
128 BERMA AMANCAES (CDRA9) ala9 5,066.00 211.00 23,808.00 | 1,422.00
129 MORRO DE ARICA (CDRA |Av. Morro de Arica de la Cdra. 3.032.00 30.00
6) 1al6
130 TARAPACA (CDRA7) Av. Tarapaca Cdra. 1,246y 7 2,705.00 594.00
PROLONGACION TACNA .
131 (CDRA 4) Av. Prolongacién Tacna 2,937.00 400.00
132 ANTON SANCHEZ Av. Antén Sanchez 1,880.00 20.00
ALAMEDA DE LOS BOBOS |Alameda bobos (Ex. Domingo
133 CDRA 03 Sarmt) 1,648.00 | 2,690.00
134 LOS DESCALZOS Calle Atahualpa y patrocinio 5,302.00 | 6,749.00
ALAMEDAS iré 8,929.00 |13,597.00
135 PASEO DE AGUA ﬁg‘f;’)'\"adera (Frentealalnka | 4 564 00 | 3,961.00
136 OVALO PASEO DEAGUA | ENtre Paseo gzlff:as yRicardo | 41500 | 197.00
TOTAL |183,731.00|86,848.00

Como criterios distributivos se han establecido los siguientes:

a) Ubicacion frente al area verde, entendida como la mayor o menor cercania del predio al area verde habilitada, que
refleja una mayor o menor concurrencia al area verde.

b) Tipo de area verde, factor que mide una mayor o menor concurrencia en funcién a las dimensiones del area verde
cercana.

Se ha categorizado a los predios ubicados en el Distrito del Rimac en tres categorias, asignandoles un indice de
Concurrencia segun la mayor o menor cercania del predio con las areas verdes del Distrito (que se traduce en un mayor
uso del servicio).

INDICE DE CONCURRENCIA /

CATEGORIA DEL PREDIO PONDERACION

DETALLE

Los predios ubicados frente a areas verdes, tienen
una mayor participacién respecto a la utilizacion de las
areas verdes; lo que se relaciona directamente con el
mantenimiento y costo del servicio.

La participacion de estos predios es de una
ponderacién de 1.32, lo que nos indica que el importe
de estos predios tendra un peso superior respecto de
los predios ubicados cerca y lejos de areas verdes.

El indice de Concurrencia asignado
segun el estudio realizado equivale a
1.32

Frente a Areas Verdes
(FAV)
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INDICE DE CONCURRENCIA /

CATEGORIA DEL PREDIO PONDERACION

DETALLE

Los predios ubicados en zonas aledafias a las areas
verdes (dentro de 100 mt de distancia del area verde)
de acuerdo al mismo estudio tienen una ponderacion
de 1.18, lo que nos indica que el importe de estos
predios tendra un peso mayor respecto de los ubicados
Lejos de Areas Verdes

El indice de Concurrencia asignado
segun el estudio realizado equivale
a1.18

Cerca a Areas Verdes
(CAV)

Los predios ubicados lejos de las areas verdes de
acuerdo al mismo estudio tienen un menor beneficio
del servicio de parques y jardines, lo que se traduce en
un indice de Concurrencia equivalente a 1.

El indice de Concurrencia
asignado segun el estudio realizado
equivale a 1.00

Lejos de Areas Verdes
(02)

DETERMINACION DEL INDICE DE CONCURRENCIA Y UTILIZACION DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Para obtener el nivel de concurrencia a las areas verdes, parques y jardines de acuerdo a la ubicaciéon del predio
del visitante en relacion a su cercania de area verde, mediante Memorando N° 34-2015-GSC-MDR de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad se remitié el Informe N° 15-2015-AMA-GSC-MDR, referente al Estudio de indice de Concurrencia
a Areas Verdes, Parques y Jardines.

En el referido estudio se tom6 en consideracion el nimero de visitas que se realizan a cada area verde determinada.
Para ello se tomo en cuenta que la concurrencia de personas es variable a lo largo del afio, por lo que la toma de datos
se realizdé en la segunda semana del mes de abril (temporada seca) y la segunda semana del mes de Julio (temporada
humeda), a fin de considerarse las variaciones que pueden presentarse en la concurrencia de personas por el cambio
estacional.

La recogida de la informacién se efectué de Lunes a Domingo de 8:00 a.m. a 8:00 p.m., a través de fichas de campo
en donde se recojan datos de la concurrencia de las personas a las areas verdes. Para ello se les pidi6 informacion a
los visitantes acerca de la cercania o lejania del predio que habitan tomandose en consideracion los siguientes grupos:

a) Personas que viven frente a areas verdes

b)  Personas que viven cerca de areas verdes (a 100 mt de distancia de un area verde) y no estan comprendidas en el
literal a).

c) Personas que viven lejos de areas verdes, es decir que no estan comprendidas en ninguno de los otros literales.

Para efectos del estudio, las fichas de trabajo recogieron los siguientes datos de los visitantes a las areas verdes:

- Distancia en de la vivienda del visitante respecto del area verde visitada. )
- Ubicacion de la Vivienda del visitante. En la categorias de a) Frente a Areas Verdes, b) Cerca de Areas Verdes, y c)
Lejos de Areas Verdes.

Se determinan los resultados de acuerdo a la segmentacion efectuada en areas verdes de menor tamafo, tamafio medio
y gran tamafo, de acuerdo a la informacion recogida en las areas verdes; se calcula la ponderacion de los resultados
obtenidos en el trabajo de campo.

Las ponderaciones o peso de concurrencia de acuerdo a la categoria del predio se encuentran detalladas en el siguiente
cuadro:

AREAS AREAS AREAS
UBICACION VERDES VERDES VERDES TOTAL Ponderacion
PEQUENAS MEDIANAS GRANDES
FRENTE A AREAS VERDES 1480 2030 3112 6622 1.32334
CERCA DE AREAS VERDES 1322 1638 2946 5906 1.18026
LEJOS DE AREAS VERDES 1130 1220 2654 5004 1

(*) El procedimiento se muestra con 5 decimales y el redondeo de la ponderacion se ha realizado a 2 decimales.

De esta manera se establecieron las ponderaciones siguientes, para predios ubicados frente a areas verdes (FAV) se
establecid que tenian una mayor concurrencia a las areas verdes, teniendo una participacion de 15% mas, respecto a
los que no tienen areas verdes frente a sus domicilios, pero se encuentran a 100 metros de distancia de un area verde.

Para el caso de predios cerca de areas verdes (CAV) participan con 18% mas, en la concurrencia con respecto a los
predios que ubicados lejos de areas verdes (LAV).
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DISTRIBUCION DEL COSTO Y CALCULO DE LA TASA

Para la distribucion del costo del servicio de Parques y Jardines, se determiné el numero de predios por cada categoria
de ubicacién, a los cuales se les aplicé el factor de ponderacién determinado.

Ubicacion del
Predio Ponderacion Total predios
FAV 1.32 2,912
CAV 1.18 12,702
LAV 1.00 30,868
Total de Predios 46,482

Teniendo identificados la cantidad de predios por sector y categoria de ubicacién (a la cual se le asigna el Factor Relativo
que corresponde), se genera el siguiente cuadro para hallar la tasa diferenciada de los predios:

Participacion Costo ennEl Tasa
Cantidad | Ponderacion . por Costo Anual| Anual por . |mensual por
Cantidad R . por Predio N
de por Ubicacion ubicacion Predio
) S Ponderada
Ne Ubicacién Predios | Ubicacion
% SI. Sl. SI. SI.
b (=@ |4 =(c)s =(d =/ (a) | (h) = (g) 12
(a) (b) x (b) (d)=(c)/3c (e) (f=(d)x(e)|(9)=(®/(a) (h)=(g)
Frente a Areas o
1 Verdes 2912 1.32334 3,853.57 7.75% 131,066.25 45.00 3.75
Cerca de Areas o
2 Verdes 12,702 1.18026 14,991.61 30.16%|1,690,826.97 509,889.28 40.14 334
Lejos de Areas o
3 Verdes 30,868| 1.00000 30,868.00 62.09% 1,049,871.44 34.01 283
Total 46,482 49,713.18 100.00%

El monto a pagar por predio se obtiene de la siguiente manera:

- Se consignan la cantidad de Predios que corresponden a cada una de las categorias de ubicacion (Columna a)

- Se colocan las ponderaciones por ubicacion determinadas por el estudio de grado de disfrute de las areas verdes
del distrito (Columna b)

- Se multiplican el niumero de predios (Columna a) por el factor relativo (Columna b) y se obtiene la Cantidad
ponderada (Columna c)

- Se determina la participacién por ubicacién (Columna d) al dividir cada Cantidad ponderada (Columna c) entre la
sumatoria de estas cantidades.

- Se determina el costo anual por ubicaciéon (Columna f) obtenida de la multiplicacion del costo anual del servicio
(Columna e) por la Participacion por Ubicacion (Columna d)

- Se obtiene la tasa anual por predio (Columna g) al dividir el Costo anual por ubicacion (Columna f) entre la cantidad
de predios (Columna a).

10.4. SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

Para la distribucion de costo del servicio de Seguridad Ciudadana, se tomaron en cuenta los siguientes criterios:
Criterio 1: Zonificacion del distrito e incidencias.- Se consideran 2 zonas del distrito. Este criterio permite realizar una
primera distribucién del costo en funcién a la cantidad de provision de servicio (Informe N° 8-2015-MVR-GSC-MDR de
estadisticas de incidencias) realizado durante el periodo enero — agosto 2015, las mismas que han sido remitidas por la
Gerencia de Seguridad Ciudadana mediante Memorando N° 114-2015-GSC-MDR. Resulta evidente que en las zonas
donde se hayan producido un mayor nimero de intervenciones, se haya incurrido en mayores costos, dado que fue

necesario movilizar personal, vehiculos, entre otros.

Criterio 2: Categorias de uso del predio.- De manera similar al criterio anterior, pero considerando las estadisticas
sobre intervenciones por uso del predio de las cuales se clasifico en 16 tipos tal como se muestra en el cuadro adjunto.

La aplicacién de los criterios sera de la siguiente manera:

(1) Se identifican las incidencias producidas por zona y por cada tipo de uso.




%74 ElPeruano / Jueves 31 de diciembre de 2015 NORMAS LEGALES

57181

ZONA | USOS DESCRIPCION Intensidad del
Servicio
A |Casa habitacion y cocheras 6,516
B Bodegas, bazares, librerias y stands en galerias. 2,308
Comercios (vidrierias, armeria, ferreterias, zapaterias, heladerias, panaderias, venta
de articulos de musica, de articulos de higiene, boticas, depdsitos y farmacias), servicios
c (restaurante menu, o6pticas, estudios fotograficos, servicios técnicos electronicos, talleres, 863
veterinarias, oficinas profesionales, cabinas de internet, lavanderias, peluquerias, agencias
de empleo, mecanicas, centros de estética, salon de belleza, asistencial Gratuita, locutorio)
y otros usos.
D Universidades, Institutos superiores, academias, Centros Preuniversitarios, hospitales, 126
clinicas, policlinicos, centros médicos especializados y notaria.
E Gobierno Central, Organismos Publicos Descentralizados, Beneficencia, Instituciones 215
Publicas, Entidades financieras, entidades bancarias, AFPs y Compafiias de Seguros
F Gimnasios, Cines, discotecas, night club, pubs, karaokes, licorerias, bares y similares . 35
G Mercados, galerias comerciales, clubes sociales, clubes de esparcimiento, recreativos y 80
; turisticos, sala de recepciones y/o convenciones y colegios profesionales y velatorios.
g H Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos y casinos. 119
N I |Colegios. 412
Estacion de Radio, Institutos a distancia, Casa de prestamos, Casa de cambio, Consultorios
J médicos, Casas de Hospedaje, Sub Estaciones Electricas, Playa de Estacionamiento, 92
Estacion de Servicio y Venta de Autos.
Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria, Restaurant Chifa, Restaurant de Comida Rapida,
K Restaurant Buffet, Restaurant Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria, Restaurant con 411
Espectaculo, otros restaurantes.
Templos, Conventos, Monasterios, Cooperativas de servicio cerradas, Comunidad Laboral,
L Centro de Educacién Productiva (Cetpro), Fundacion, Asociacion, Organizacion Sindical, 62
Partido Politico y Cultural,
M Industrias. 176
N Predios en construccion y Terrenos sin Construir 41
(e} Clubes Deportivos, Coliseos, Coloso y Plaza de Toros 6
P Supermercado, Grandes Almacenes y Tiendas por Departamento 24
A |Casa habitacion y cocheras 402
B Bodegas, bazares, librerias y stands en galerias. 131
Comercios (vidrierias, armeria, ferreterias, zapaterias, heladerias, panaderias, venta
de articulos de musica, de articulos de higiene, boticas, depodsitos y farmacias), servicios
c (restaurante menu, opticas, estudios fotograficos, servicios técnicos electronicos, talleres, 1
veterinarias, oficinas profesionales, cabinas de internet, lavanderias, peluquerias, agencias
de empleo, mecanicas, centros de estética, salon de belleza, asistencial Gratuita, locutorio)
y otros usos.
D Universidades, Institutos superiores, academias, Centros Preuniversitarios, hospitales, 9
clinicas, policlinicos, centros médicos especializados y notaria.
E Gobierno Central, Organismos Publicos Descentralizados, Beneficencia, Instituciones P
Publicas, Entidades financieras, entidades bancarias, AFPs y Compafiias de Seguros
~ G Mercados, galerias comerciales, clubes sociales, clubes de esparcimiento, recreativos y 1
<zt turisticos, sala de recepciones y/o convenciones y colegios profesionales y velatorios.
8 H Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos y casinos. 1
| Colegios. 41
Estacion de Radio, Institutos a distancia, Casa de prestamos, Casa de cambio, Casas de
J Hospedaje, Sub Estaciones Electricas, Playa de Estacionamiento, Estacion de Servicio y 1
Venta de Autos.
Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria, Restaurant Chifa, Restaurant de Comida Rapida,
K Restaurant Buffet, Restaurant Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria, Restaurant con 19
Espectaculo, otros restaurantes.
Templos, Conventos, Monasterios, Cooperativas de servicio cerradas, Comunidad Laboral,
L Centro de Educacién Productiva (Cetpro), Fundacién, Asociacion, Organizacién Sindical, 8
Partido Politico y Cultural,
Industrias. 2
N Predios en construccion y Terrenos sin Construir 62
12,216

Fuente: Central de Comunicaciones de la Gerencia de Seguridad Ciudadana
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(2) Se identifican las incidencias y los tipos de usos por cada zona (Columna a).
(3) Se consignan la cantidad de predios por uso en cada zona (Columna g).
(4) Se determina la participacion porcentual por uso y por la cantidad de incidencias realizadas en cada zona (Columna
b).
(5) Se procede a designar el costo que tiene cada categoria (Columna f).
(6) Se determina la tasa del servicio anual dividiendo el costo por uso entre la cantidad de predios (Columna h).
(7) Se determina la tasa del servicio mensual dividiendo la tasa anual entre 12 meses (Columna i).
. Intensidad L Participacion | Costo Anual |Cantidad | Tasa Anual ]
Intensidad Participacion |Costo Anual| Costo Anual . . .| Mensual
del Servicio Se:l:ilcio por Zona % Sl. xZonasl. |P°" C?)/tnegorla por Cgt;.egorla Pr::ios por ;Ir.edlo por
Zona | Usos Predio S/.
@ | s EE e @=wie) OGS 0sexe) @ m=n@ O30
A 6516 56.7299%| 1,584,567.56| 33,445 47.37 3.94
B 2308 20.0940%| 561,261.81 3,259 172.21 14.35
C 863 7.5135%|  209,865.23 1,137 184.57 15.38
D 126 1.0970% 30,640.81 48 638.35 53.19
E 215 1.8718% 52,283.92 37 1,413.07 17.75
F 35 0.3047% 8,511.34 8 1,063.91 88.65
G 80 0.6965% 19,454 .48 71 2,779.21 231.60
= H 119 1.0360% 28,938.54 28| 1,033.51 86.12
& 412 1A% | S0z Sl E— 100,19058)  123| 81455  67.87
J 92 0.8010% 22,372.65 39 573.65 47.80
K 41 3.5783% 99,947.40 143 698.93 58.24
L 62 0.5398% 15,077.22 76 198.38 16.53
M 176 1.5323% 42,799.86 57 750.87 62.57
N 41 0.3570% 9,970.42 189 52.75 4.39
6] 6 2,970,699.41 0.0522% 1,459.09 8 182.38 15.19
P 24 0.2090% 5,836.34 2] 291817 24318
A 402 55.0685% 97,758.77 7,658 12.76 1.06
B 131 17.9452% 31,856.71 250 127.42 10.61
C 41 5.6164% 9,970.42 74 134.73 11.22
D 9 1.2329% 2,188.63 4 547.15 45.59
E 2 0.2740% 486.36 3 162.12 13.51
~ G " 1.5068% 2,674.99 18 148.61 12.38
Zzt) H 1 730 5.98% 177,622.15 0.1370% 243.18 2 121.59 10.13
~ | 41 5.6164% 9,970.42 19 524.75 43.72
J 1 0.1370% 243.18 2 121.59 10.13
K 19 2.6027% 4,620.44 13 355.41 29.61
L 8 1.0959% 1,945.45 14 138.96 11.58
M 2 0.2740% 486.36 3 162.12 13.51
N 62 8.4932% 15,077.22 124 121.59 10.13
12,216 100.00% 2,970,699.41 2,970,699.41| 46,790
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VARIACION DE TASAS

11.1. VARIACION DE TASAS DEL ARBITRIO DE BARRIDO DE CALLES

En el siguiente cuadro se efectia un comparativo entre las tasas del periodo 2015 previstas en la Ordenanza N° 402-
MDR, que reajusta la Ordenanza N° 359-MDR, y las tasas determinadas mediante el presente informe:

TASAS 2015

TASAS 2016

Tasa mensual
por metro lineal
(frecuencia 1)

Tasa mensual
por metro lineal
(frecuencia 2)

Tasa mensual
por metro lineal
(frecuencia 1)

Tasa mensual
por metro lineal
(frecuencia 2)

0.38820

0.77640

0.44790

0.89580

Variacion

15.38%

15.38%

11.2. VARIACION DE TASAS DEL ARBITRIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

En el siguiente cuadro se efectia un comparativo entre las tasas del periodo 2015 previstas en la Ordenanza N° 402-
MDR, que reajusta la Ordenanza N° 359-MDR, y las tasas determinadas mediante el presente informe:

2015 2016
Categoria de Uso . %
Usos 2015 Costo |USOS Categoria de Uso 2016 Costo Variacion
Mensual Mensual
por M2 S/. por M2 S/.
CH |Casa Habitacion 0.0598 A |Casa Habitacién 0.0643 7.53%
COM 1 Salon qe Belleza y 0.1764 B Veterinaria, Bodega, bazar, stand en galeria, salén de 0.1888 7.03%
Comercio de Ropas Belleza y Comercio de Ropas
COM 2 'L’:gig:?;s Locutorio y| 4 pseg C |internet, depésitos, locutorio y librerias 0.0569 0.18%
COM 3 |Ferreteria 0.0710 D |Ferreterias y Armerias 0.0711 0.14%
COM 4 |Panaderias 0.0570 E |Panaderias y Heladerias 0.0570 0.00%
COM 5 |Botica - Farmacia 0.0718 E Lavand_erla, Estudios Fotograficos, Opticas, Boticas y 0.0730 1.67%
farmacias
COM 6 Servicio de Agua Y 01874 G Agencias de Empleo, Qflcmas Profesionales, Servicios de 02047 9.23%
Casa de Cambio Agua, Casas de Cambio y otros usos
IND 1 |/alleres y Pequefias| ;a0 H |Talleres y Pequefias Industrias 0.0503 3.07%
Industrias
Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria, Restaurant
REST |Restaurantes 07675 | | |Chifa, Restaurant de Comida Rapida, Restaurant Buffet,| , g5qy | 45 709,
Restaurant Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria,
Restaurant con Espectaculo, otros restaurantes.
EPUB |Entidades Publicas 0.0658 g |Hospitales, ~clinicas, policlinicos,  centros  médicos| 4 1758 | 10 649
especializados .
COL |Colegios 0.5083 K |Colegios 0.5314 4.54%
EPUB |Entidades Publicas 0.0658 | L |Cobierno Central, Organismos Publicos Descentralizados, o n744 | 13.07%
Beneficencia, Instituciones Publicas.
MERC Mercados y 29981 M Mercados, Galerias . Comerciales, Supermercados, 23953 7.50%
Supermercados Grandes Almacenes y Tiendas por Departamento
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2015 2016
Categoria de Uso . %
Usos 2015 Costo |USOS Categoria de Uso 2016 Costo Variacién
Mensual Mensual
por M2 S/. por M2 S/.
COM 6 |Financieras 0.1874 N Entldaf’des financieras, ennqades bancarias, AFPs, 0.2105 12.339%
Compaiiias de Seguros y Notaria.
Templos, Conventos, Monasterios, Cooperativas de
servicio cerradas, Comunidad Laboral, Centro de
O |Educacién Productiva (Cetpro), Fundacion, Asociacion,| 0.0702 0.00%
Organizacion  Sindical, Partido Politico, Colegios
Profesionales y Cultural.
REST |Restaurantes 0.7675 p |Gimnasios, Cines, discotecas, night club, pubs, karaokes,|  gsaq | 11919,
licorerias, bares y similares .
Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos y casinos,
Q |clubes sociales, clubes de esparcimiento, recreativos y| 0.8674 0.00%
turisticos, sala de recepciones y/o convenciones.
Servicio de Playas de Estacionamiento, Minimarket y Estaciones de
COM 6 |Abstecimiento y| 01874 | R vas : y 02014 | 7.47%
o Servicio
Minimarket
IND 2 |Grandes Industrias 0.2188 S |Grandes Industrias 0.2387 9.10%
T |Cocheras 0.0283 0.00%
com 7 |Comercio Ambulatorio| 5g 5374 |y |comercio Ambulatorio (jugos y emolientes) 42,9068 | 11.34%
(jugos y emolientes)
Comercio Ambulatorio
COM 8 |(puestos de periodicos| 9.5426 V  |Comercio Ambulatorio (puestos de periodicos y kioscos) 10.4975 10.01%
y kioscos)

Las categorias de uso “O”, “Q” y “T”, corresponden a usos de predios que no se encontraban considerados en la
Ordenanza N° 359-MDR; en razon a ello, no se ha efectuado un comparativo respecto de dichos usos.

11.3. VARIACION DE TASAS DEL ARBITRIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

En el siguiente cuadro se efectua un comparativo entre las tasas para el servicio de mantenimiento de parques y
jardines del periodo 2015 previstas en la Ordenanza N° 402-MDR, que reajusta la Ordenanza N° 359-MDR, y las tasas
determinadas mediante el presente informe:

Tasa Mensual FAV CAV LAV
2015 Si. 2.93 2.60 2.21

Tasa Mensual FAV CAV =
2016 SI. 3.73 3.33 2.83
Variacion % 27.35% 27.93% 28.03%

11.4. VARIACION DE TASAS DEL ARBITRIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

En el siguiente cuadro se efectiia un comparativo entre las tasas para el servicio de seguridad ciudadana del periodo 2015
previstas en la Ordenanza N° 402-MDR, que prorroga la Ordenanza N° 359-MDR, y las tasas determinadas mediante el
presente informe:
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CATEGORIADEUSOS | _ 1252 Tasa |y riacion
ZONA| USOS 2015 mensual usos CATEGORIA DE USOS 2016 mensual o
2015 SI. 2016 SI. ¢
Z1 -1 |Casa Habitacion 3.3336 A Casa habitacion y cocheras 3.94 18.19%
. . Bodegas, bazares, librerias y stands en
Z1-7 |Bodegasy Librerias 12.1769 B galerias. 1435 17.85%
Comercios (vidrierias, armeria, ferreterias,
zapaterias, heladerias, panaderias, venta
de articulos de musica, de articulos de
Comercio - Panaderias, h|g|e_n_e, boticas, depdsitos y’farn?aglas),
. . servicios (restaurante menu, Opticas,
Pastelerias, boticas, . e - .
. ] estudios fotograficos, servicios técnicos
21 -7 |farmacias, locutorios,|12.1769 C P L -
B . electronicos, talleres, veterinarias, oficinas
cabinas de internet y . ) ’
profesionales, cabinas de internet,
otros . . )
lavanderias, peluquerias, agencias de
empleo, mecanicas, centros de estética,
salén de belleza, asistencial Gratuita,
locutorio) y otros usos. 15.38 26.30%
Z1 -3 |Instituciones Educativas [52.7537 Universidades, Institutos superiores, 0.83%
academias, Centros Preuniversitarios,
hospitales, clinicas, policlinicos, centros
D o -~ . . 53.19
. . médicos especializados, notarias,Entidades
Z1-6 |Financieras 40.6087 ) ) . -
financieras, entidades bancarias, AFPs y
Compairiias de Seguros. 30.98%
Gobierno Central, Organismos Publicos
Z1 -5 |Entidades Publicas 94.5805 E Descentralizados, Beneficencia e 117.75
Instituciones Publicas. 24.50%
Locales de Gimnasios, Cines, discotecas, night club,
Z1-9 |[Entretenimiento|68.6138 F pubs, karaokes, licorerias, bares y similares
Nocturno 88.65| 29.20%
Mercados, galerias comerciales, clubes
Mercados sociales, clubes de esparcimiento,
21-4 ¥1200.4951 G recreativos y turisticos, sala de 231.60
- Supermercados . ) .
< recepciones y/o convenciones y colegios
g profesionales y velatorios. 15.51%
N
; Bingos, Tragamonedas y Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos
-9 locales de juegos de azar 68.6138 H y casinos. 86.12| 25.51%
Z1 -3 |Instituciones Educativas [52.7537 | Colegios. 67.87| 28.65%
Z1 -6 |Casas de Cambio 40.6087 Estacion de Radio, Institutos a distancia, 17.71%
Casa de prestamos, Casa de cambio,
J Consultorios médicos, Casas de
21-6 |Estacion de Servicio  |40.6087 Hospedaje, Sub Estaciones Electricas,
Playa de Estacionamiento, Estacion de
Servicio y Venta de Autos. 47.80| 17.71%
Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria,
Restaurant Chifa, Restaurant de Comida
Restaurantes, Pollerias, Rapida, Restaurant Buffet, Restaurant
21-2 Chifas y Cebicherias 49.0098 K Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria,
Restaurant con Espectaculo, otros
restaurantes. 58.24| 18.83%
Templos, Conventos, Monasterios,
Cooperativas de  servicio  cerradas,
L Comunidad Laboral, Centro de Educaciéon
Productiva (Cetpro), Fundacién, Asociacion,
Organizacion Sindical, Partido Politico y
Cultural, 16.53 0.00%
Z1 -8 |Actividades Industriales [48.4993 M Industrias. 62.57| 29.01%
Z1-1 |Terreno sin construir 3.3336 N Predios en construccion y Terrenos sin
’ Construir 439 31.69%
Clubes Deportivos, Coliseos, Coloso vy
21-7 |Otros Usos 121769 O |Plaza de Toros 15.19|  24.74%
Mercados y Supermercado, Grandes Almacenes vy
21-4 Supermercados 2004951 P Tiendas por Departamento 243.18| 21.29%
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ZONA

uUsos

CATEGORIA DE USOS
2015

Tasa
mensual
2015 S/.

uUsos

CATEGORIA DE USOS 2016

Tasa
mensual
2016 S/.

Variacion
%

ZONA 2

Z2 -1

Casa Habitacion

0.9612

Casa habitacion y cocheras

1.06

10.28%

Z2 -4

Bodegas y Librerias

9.5677

Bodegas, bazares, librerias y stands en
galerias.

10.61

10.89%

Z2-4

Comercio - Panaderias,
Pastelerias, boticas,
farmacias, locutorios,
cabinas de internet y
otros

9.5677

Comercios (vidrierias, armeria, ferreterias,
zapaterias, heladerias, panaderias, venta
de articulos de musica, de articulos de
higiene, boticas, depdsitos y farmacias),
servicios (restaurante menu, Opticas,
estudios fotograficos, servicios técnicos
electronicos, talleres, veterinarias, oficinas
profesionales, cabinas de internet,
lavanderias, peluquerias, agencias de
empleo, mecanicas, centros de estética,
salon de belleza, asistencial Gratuita,
locutorio) y otros usos.

11.22

17.27%

Z2 -3

Instituciones Educativas

40.8415

Universidades, Institutos
academias, Centros Preuniversitarios,
hospitales, clinicas, policlinicos, centros
médicos especializados, notaria, Entidades
financieras, entidades bancarias, AFPs y
Compaiiias de Seguros.

superiores,

45.59

11.63%

Gobierno Central,
Descentralizados,
Instituciones Publicas.

Organismos Publicos
Beneficencia e

13.51

0.00%

Mercados, galerias comerciales, clubes
sociales, clubes de esparcimiento,
recreativos y turisticos, sala de
recepciones y/o convenciones y colegios
profesionales y velatorios.

12.38

0.00%

Hoteles, Hostales, Tragamonedas, bingos
y casinos.

10.13

0.00%

Z2 -3

Instituciones Educativas

40.8415

Colegios.

43.72

7.05%

Estacion de Radio, Institutos a distancia,
Casa de prestamos, Casa de cambio,
Casas de Hospedaje, Sub Estaciones
Electricas, Playa de Estacionamiento,
Estacion de Servicio y Venta de Autos.

10.13

0.00%

Z2 -2

Restaurantes, Pollerias,
Chifas y Cebicherias

25.1332

Distribuidoras, Spa, Restaurant Polleria,
Restaurant Chifa, Restaurant de Comida
Rapida, Restaurant Buffet, Restaurant
Turistico, Restaurant Cebicheria, Pizzeria,
Restaurant con Espectaculo, otros
restaurantes.

29.61

17.81%

Templos, Conventos, Monasterios,
Cooperativas de  servicio cerradas,
Comunidad Laboral, Centro de Educacion
Productiva (Cetpro), Fundacién, Asociacion,
Organizaciéon Sindical, Partido Politico y
Cultural,

11.58

0.00%

Industrias.

13.51

0.00%

Predios en construcciéon y Terrenos sin
Construir

10.13

0.00%

La categorias de uso “L” de la Zona 1 y la categorias de uso “E”, “F”, “G”, “H”, “L”, “M” y “N”, corresponden a usos de
predios que no se encontraban considerados en la Ordenanza N° 359-MDR; en razén a ello, no se ha efectuado un

comparativo respecto de dichos usos.

XIl.

ESTIMACION DE INGRESOS

En el cuadro siguiente se puede verificar la estimacion de ingresos de los arbitrios por barrido de calles, recoleccion
de residuos sélidos, mantenimiento de parques y jardines y seguridad ciudadana, advirtiéndose que en ningun caso la
proyeccion de ingresos supera el costo total del servicio.




NORMAS LEGALES
12.1. ESTIMACION DE INGRESOS DEL ARBITRIO DE BARRIDO DE CALLES

571817

%77 El Peruano / Jueves 31 de diciembre de 2015

Estimacion Ingresos
Gl;;.lepo Tasa Mens.
Barrido ol Total ml. iz lgllensual Total Anual S/.
(a) (b) (c)=(a) x (b) (d)=(c) x 12
1 0.44790 237,948.47 106,577.12 1,278,925.44
2 0.89580 72,874.65 65,281.11 783,373.34
Total 310,823.12 171,858.23 2,062,298.77
Ingresos Total = 2,062,298.77
Costo Anual = 2,062,523.66
Ingresos / Costo (%) = 99.9891%

12.2. ESTIMACION DE INGRESOS DEL ARBITRIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

Tasa A - Total Mensual

USO (SIGLA) Mens. S/. Area Construida m2. s/, Total Anual S/.
X M2ac
(a) (b) (c)=(@)x(b) | (d)=(c)x12
A 0.0643 4,100,278.03 263,647.88 3,163,774.53
B 0.1888 172,204.48 32,512.21 390,146.47
C 0.0569 21,357.42 1,215.24 14,582.85
D 0.0711 9,614.93 683.62 8,203.46
E 0.0570 4,639.33 264.44 3,173.30
F 0.0730 2,901.06 211.78 2,541.33
G 0.2047 186,738.78 38,225.43 458,705.14
H 0.0503 11,812.59 594.17 7,130.08
| 0.8650 18,720.19 16,192.96 194,315.57
J 0.0728 11,361.03 827.08 9,925.00
K 0.5314 157,951.70 83,935.53 1,007,226.40
L 0.0744 17,949.13 1,335.42 16,024.98
M 2.3953 19,018.46 45,554.92 546,659.01
N 0.2105 24,224.69 5,099.30 61,191.57
o 0.0702 41,556.72 2,917.28 35,007.38
P 0.8589 1,311.32 1,126.29 13,515.51
Q 0.8674 9,109.33 7,901.43 94,817.19
R 0.2014 7,973.67 1,605.90 19,270.77
S 0.2387 22,425.12 5,352.88 64,234.51
T 0.0283 10,316.33 291.95 3,503.43
Sub Total 1 4,851,464.31 509,495.71 6,113,948.47
Tasa
USO (SIGLA) N)Ifgf,: g Cantidad Comercio Total Mensual Total Anual S/
Amb. Ambulatorio SI. :
(a) (b) (c)=(@)x(b) | (d)=(c)x12

u 42.9068 152 6,521.83 78,262.00
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\Y 10.4975 153 1,606.12 19,273.41
Sub Total 2 305 8,127.95 97,535.41
TOTAL 517,623.66 6,211,483.88
Ingresos Total = 6,211,483.88
Costo Anual = 6,212,483.69
Ingresos / Costo (%) = 99.98%

12.3. ESTIMACION DE INGRESOS DEL ARBITRIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

Tipo de Predios ;’Ia-s; m::ist; Cantidad Predios 1] I\Sllfnsual Total Anual S/.
(a) (b) (c) =(a)x (b) (d)=(c)x 12

Frente Areas Verdes 3.7500 2,912 10,920.00 131,040.00

Cerca de Areas Verdes 3.3400 12,702 42,424.68 509,096.16

Lejos de Areas Verdes 2.8300 30,868 87,356.44 1,048,277.28

TOTAL 46,482 140,701.12 1,688,413.44
Ingresos Total = 1,688,413.44
Costo Anual = 1,690,826.97
Ingresos / Costo (%) = 99.86%

2.4. ESTIMACION DE INGRESOS DEL ARBITRIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

(ﬁ SIGLA | Tasa Men_s. S/. Cantide_!d de | Total Mensual Total Anual S/.
8 POR USO X predio Predios S/.
(a) (b) (c)=(a)x (b) (d)=(c)x 12
A 3.94 33,445 131,773.30 1,581,279.60
B 14.35 3,259 46,766.65 561,199.80
C 15.38 1,137 17,487.06 209,844.72
D 53.19 48 2,553.12 30,637.44
E 117.75 37 4,356.75 52,281.00
F 88.65 8 709.20 8,510.40
G 231.60 7 1,621.20 19,454.40
:( H 86.12 28 2,411.36 28,936.32
§ | 67.87 123 8,348.01 100,176.12
J 47.80 39 1,864.20 22,370.40
K 58.24 143 8,328.32 99,939.84
L 16.53 76 1,256.28 15,075.36
M 62.57 57 3,566.49 42,797.88
N 4.39 189 829.71 9,956.52
o) 15.19 8 121.52 1,458.24
P 243.18 2 486.36 5,836.32
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g SIGLA | Tasa Mens. S/. | Cantidad de | Total Mensual Total Anual S/
’c\)‘ POR USO X predio Predios SI. :
A 1.06 7,658 8,117.48 97,409.76
B 10.61 250 2,652.50 31,830.00
C 11.22 74 830.28 9,963.36
D 45.59 4 182.36 2,188.32
E 13.51 3 40.53 486.36
o G 12.38 18 222.84 2,674.08
% H 10.13 2 20.26 243.12
N | 43.72 19 830.68 9,968.16
J 10.13 2 20.26 243.12
K 29.61 13 384.93 4,619.16
L 11.58 14 162.12 1,945.44
M 13.51 3 40.53 486.36
N 10.13 124 1,256.12 15,073.44
TOTAL 46,790 247,240.42 2,966,885.04
Ingresos Total = 2,966,885.04
Costo Anual = 2,970,699.41
Ingresos / Costo (%) = 99.87%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
ANEXO 1 - ESTRUCTURA DE COSTOS DEL BARRIDO DE CALLES PARA EL ANO 2016
Concepto Cantidad | Unidad | Costo | %de | %de | CostoMensual |CostoAnual | %
Medida | Unitario | Dedic. | Deprec.
| COSTOS DIRECTOS 164,783.42 1,977,401.06 95.87%
COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 73 87,674.74 1,052,096.86
Personal nombrado 21 36,896.74 442,760.86
Barrendero - D.L. 728 21 Persona 1,756.99  100% 36,896.74 442,760.86
Personal CAS 52 50,778.00 609,336.00
Barrendero 41 Persona 976.50 100% 40,036.50 480,438.00
Barrendero (Nueva Contratacion) 11 Persona 976.50 100% 10,741.50 128,898.00
COSTO DE MATERIALES 10,533.68 126,404.20
Uniformes 1,411.33 16,936.00
Pantalén (02 veces x afio x barredor) 146 Unidad 39.00 100% 474.50 5,694.00
Polos (02 veces x afio x barredor) 146 Unidad 14.00 100% 170.33 2,044.00
Camisa m/larga (01 vez x afio x barredor) 73 Unidad 3500 100% 212,92 2,555.00
Gorro cllogo (02 veces x afio x barredor) 146 Unidad 32.00 100% 389.33 4,672.00
Guantes de Cuero (04 veces x afio x barredor) 292 Par 550 100% 133.83 1,606.00
Mascarilla de Tela (02 veces x afio x barredor) 146 Unidad 2.50 100% 30.42 365.00
Herramientas 5,167.18 62,006.20
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Concepto Cantidad | Unidad Costo %de | %de Costo Mensual | Costo Anual %
Medida Unitario | Dedic. | Deprec.
Escobas piramide (12 veces x afio x barredor) 876 Unidad 16.00 100% 1,168.00 14,016.00
Escobas metalicas (08 veces x afio x barredor) 584 Unidad 32.00 100% 1,557.33 18,688.00
Recojedor de metal (06 veces x afio x barredor) 438 Unidad 16.00 100% 584.00 7,008.00
Tachos plastico (capac 190Lts) (02 veces x afio x barredor) 146 Unidad 140.00 100% 1,703.33 20,440.00
Conos reflectivos (01 vez x afio x barredor) 73 Unidad 2540 100% 154.52 1,854.20
Materiales de Limpieza 3,955.17 47,462.00
Bolsas negras de Polietileno 180 Lts (02 x barredor x 365 dias) 53 Millar/Afio 850.00 100% 3,754.17 45,050.00
Detergente industrial x 15 kilos (01 saco x 02 meses / afio) 6 Saco 55.00 100% 27.50 330.00
Lejia 30 Galones 7.00 100% 17.50 210.00
Franela 20 Metro 6.00 100% 10.00 120.00
Jabén para Manos (2 galones anuales x barredor) 146 Galones 12.00 100% 146.00 1,752.00
OTROS COSTOS Y GASTOS VARIABLES 66,575.00 798,900.00
Servicio de Barrido 1 Serv./Afio  798,900.00 100% 66,575.00 798,900.00
CP N° 004-2015-CE-MDR / Contrato 21-2015-MDR
I COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 6,872.34 82,468.14  4.00%
COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA 6,794.86 81,538.38
Personal Contratado CAS 7 6,794.86 81,538.38
Gerente de Servicios a la Ciudad 1 Persona 6,653.95 33.3% 2,217.76 26,613.14
Supervisor 1 Persona 1,953.95 50.0% 976.98 11,723.70
Supervisor 1 Persona 1,753.95 50.0% 876.98 10,523.70
Supervisor 1 Persona 1,553.95 50.0% 776.98 9,323.70
Supervisor 1 Persona 1,953.95 50.0% 976.98 11,723.70
Secretaria 1 Persona 1,553.95 33.3% 517.93 6,215.18
Auxiliar Administrativo 1 Persona 1,353.95 33.3% 451.27 5,415.26
COSTO DE MATERIALES 7748 929.76
Uniformes 17.33 208.00
Casaca drill c/logo 4 Unidad 39.00 50% 6.50 78.00
Chaleco tipo Periodista c/logo 4 Unidad 33.00 50% 5.50 66.00
Gorro drill 4 Unidad 32.00 50% 5.33 64.00
Utiles de Oficina 60.15 721.76
Papel bond 80gr A4 21 Pqt 500 10.94 33.3% 6.38 76.57
Lapicero 61 Unidad 0.17 33.3% 0.29 343
Cuaderno Empastado x 100 Hojas 46 Unidad 2.08 33.3% 2.66 31.89
Archivador de Palanca Lomo Ancho 24 Unidad 264 33.3% 1.76 21.12
Sobre manila 9 Pqt 50 6.27 33.3% 157 18.81
Toner de impresora 9 Unidad 190.00 33.3% 47.50 569.94
Il COSTOS FIJOS 221.21 2,654.46 0.13%
Energia Eléctrica 12 Servicio 1,074.10  20% 214.82 2,577.84
Agua 12 Servicio 3193 20% 6.39 76.62

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES 2,062,523.66 100.00%
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

ANEXO 2 - ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS 2016

Concepto Cantidad Unidad Costo Unitario | % de % de Costo Mensual | Costo Anual %
Medida Dedic. | Deprec.
| COSTOS DIRECTOS 460,483.33 6,033,999.91 97%

COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 59 75,815.40  909,784.76
Personal nombrado 24 38,733.18  464,798.12
Chofer (D.L. 728) 8 Persona 1,825.93  100% 14,607.41  175,288.86
Ayudante (D.L. 728) 16 Persona 1,507.86  100% 2412577 289,509.26
Personal CAS 35 37,082.22  444,986.64
Chofer 8 Persona 1,339.59  100% 10,716.72  128,600.64
Ayudante 17 Persona 976.50  100% 16,600.50  199,206.00
Ayudante (Nueva Contratacion) 10 Persona 976.50 100% 9,765.00  117,180.00
COSTO DE MATERIALES 53,767.93  645,215.15
Uniformes 1,718.25 20,619.00
Pantalon (02 veces x afio x chofer y ayudante) 118 Unidad 39.00 100% 383.50 4,602.00

Polo (03 veces x afio x chofer y ayudante) 177 Unidad 14.00  100% 206.50 2,478.00
Camisa m/larga(02 veces x afio x chofer y ayudante) 118 Unidad 35.00 100% 34417 4,130.00

Gorro c/logo (02 veces x afio x chofer y ayudante) 118 Unidad 32.00 100% 314.67 3,776.00
Guantes de Cuero (04 veces x afio x ayudante) 172 Unidad 18.00 100% 258.00 3,096.00
Mascarilla de Tela (04 veces x afio x ayudante) 172 Unidad 250 100% 35.83 430.00
Correa Reflectiva (02 veces x afio x ayudante) 86 Unidad 24.50 100% 175.58 2,107.00
Herramientas 595.47 7,145.60
Escobas piramide (03 veces x afio x 14 vehiculos) 42 Unidad 16.00 100% 56.00 672.00
Recojedor de metal (03 veces x afio x 14 vehiculos) 42 Unidad 16.00  100% 56.00 672.00
Rastrillo de metal (02 veces x afio x 14 vehiculos) 28 Unidad 28.00 100% 65.33 784.00
Lampas tipo cucharas (03 veces x afio x 14 vehiculos) 42 Unidad 32.00 100% 112.00 1,344.00
Lampas planas aceradas (03 veces x afio x 14 vehiculos) 42 Unidad 37.00 100% 129.50 1,654.00

Zapa (03 veces x afio x 14 vehiculos) 42 Unidad 42.00 100% 147.00 1,764.00

Conos reflectivos (01 vez x afio x 14 vehiculos) 14 Unidad 2540 100% 29.63 355.60
Materiales de Limpieza 191.83 2,302.00
Detergente industrial x 15 kilos 2 Saco 55.00 100% 9.17 110.00

Lejia 20 Galones 7.00 100% 11.67 140.00
Franela 20 Metro 6.00 100% 10.00 120.00

Jabon Liquido (2 gl x afio x ayudante) 86 Galones 12.00 100% 86.00 1,032.00
Fumigador en Polvo 300 Unidades 3.00 100% 75.00 900.00
Repuestos 8,171.32 98,055.80
Llantas 65 x 14 48 Unidad 31245 100% 1,249.80 14,997.60
Llantas 11 x 22.5 4 Unidad 97523 100% 325.08 3,900.92
Llantas 12 x 20 16 Unidad 880.07  100% 1,173.43 14,081.12
Llantas 12 x 16.5 8 Unidad 742,02 100% 494.68 5,936.16

Llantas 11 x20 60 Unidad 839.00 100% 4,195.00 50,340.00
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Concepto Cantidad Unidad | Costo Unitario| % de % de Costo Mensual | Costo Anual | %
Medida Dedic. | Deprec.

Baterfa 23 placas 8 Unidad 400.00 100% 266.67 3,200.00

Bateria 15 placas 20 Unidad 280.00 100% 466.67 5,600.00

Lubricante y Filtros 5,254.25 63,051.00

Aceite de Motor 162 Galon 48.00 100% 648.00 7,776.00

Hidrolina 258 Galon 37.50  100% 806.25 9,675.00

Filtros (combustible) 14 Unidad 45.00 100% 427.50 5,130.00

Filtros (aceite) 114 Unidad 140.00  100% 1,330.00 15,960.00

Filtros (aire) 114 Unidad 120.00  100% 1,140.00 13,680.00

Filtros (separador ) 114 Unidad 95.00 100% 902.50 10,830.00
Combustibles 37,836.81  454,041.75

Diesel B5-S50 (8 veh x 365 dias) 28,835 Galon 10.29  100% 24,726.01  296,712.15

Gasohol 90 (06 veh x 365 dias) 11,680 Galon 1347 100% 13,110.80  157,329.60

OTROS GASTOS Y COSTOS VARIABLES 330,900.00 4,479,000.00
Servicio de Terceros 330,900.00 4,479,000.00
Disposicion final de Residuos Solidos 1 Servicio Anual 730,800.00 100% 60,900.00  730,800.00

Servicio de Recoleccion y Transporte de Residuos Solidos 1 Servicio Anual 3,240,000.00 100% 270,000.00 3,240,000.00

Servicio de Recojo de Desmonte 1 Servicio Anual 508,200.00 100% 42,350.00 508,200.00

Il COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 13,702.16  164,42594 3%

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA 13,602.76  163,233.18
Personal CAS 9 13,602.76  163,233.18
Gerente de Servicios a la Ciudad 1 Persona 6,653.95 33.33% 2,217.76 26,613.14

Supervisor de Limpieza 1 Persona 1,953.95 50.00% 976.98 11,723.70

Supervisor de Limpieza 1 Persona 1,753.95 50.00% 876.98 10,523.70

Supervisor de Limpieza 1 Persona 1,553.95 50.00% 776.98 9,323.70

Supervisor de Limpieza 1 Persona 1,953.95 50.00% 976.98 11,723.70

Secretaria de Gerencia 1 Persona 1,653.95 33.33% 517.93 6,215.18

Auxiliar Administrativo 1 Persona 1,353.95 33.33% 451.27 5,415.26

Supervisor General 1 Persona 4,653.95 100.00% 4,653.95 55,847.40

Supervisor de Maquinaria 1 Persona 2,153.95 100.00% 2,153.95 25,847.40

COSTO DE MATERIALES 99.40 1,192.76
Uniformes 39.25 471.00
Pantalon 6 Unidad 39.00 50.00% 9.75 117.00

Polo 6 Unidad 14.00 50.00% 3.50 42.00

Casaca 6 Unidad 39.00 50.00% 9.75 117.00

Chaleco 6 Unidad 33.00 50.00% 8.25 99.00

Gorro con Logo 6 Unidad 32.00 50.00% 8.00 96.00

Utiles de Oficina 60.15 721.76

Papel bond 80gr A4 21 Pqt 500 h 10.94 33.33% 6.38 76.57

Lapicero 61 Unidad 0.17 33.33% 0.29 343

Cuaderno Oficio Empastado x 200 Hojas 46 Unidad 2.08 33.33% 2.66 31.89

Archivador de Palanca Lomo Ancho 24 Unidad 264 33.33% 1.76 2112
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Concepto Cantidad Unidad | Costo Unitario | % de % de Costo Mensual | Costo Anual | %
Medida Dedic. | Deprec.
Sobre manila A4 9 Pqt 50 6.27 33.33% 157 18.81
Toner de impresora 9 Unidad 190.00 33.33% 47.50 569.94
Il COSTOS FIJOS 1,171.49 14,057.85 0.23%
Energia Eléctrica 12 Servicio 1,074.10  80% 859.28 10,311.36
Agua 12 Servicio 31.93  80% 25.54 306.49
SOAT Camioneta 3 Poliza 240.00 100% 60.00 720.00
SOAT Camién 4 Poliza 220.00 100% 73.33 880.00
SOAT Minicargador 1 Poliza 220.00 100% 18.33 220.00
SOAT Furgoneta 3 Poliza 270.00 100% 67.50 810.00
SOAT Motocarguero 3 Poliza 270.00 100% 67.50 810.00
COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS 6,212,483.69 100%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
ANEXO 3 - ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES PARA EL ANO 2016
Concepto Canidad | Cice | Uniaro | Dodic. | Depec, | Monauel | COSOAMEI| %
| COSTOS DIRECTOS 134,496.50 1,613,958.01  95.45%
COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 59 71,492.25  857,906.99
Personal nombrado 16 27,238.05 326,856.59
Jardinero - DL N° 728 16 Persona 1,702.38  100% 27,238.05  326,856.59
PersonalCAS 43 44,25420  531,050.40
Jardinero 37 Persona 976.50  100% 36,130.50 433,566.00
Ayudante de Maleza 3 Persona 1,253.95 100% 3,761.85 45,142.20
Chofer Camioneta 3 Persona 1,453.95 100% 4,361.85 52,342.20
COSTO DE MATERIALES 12,176.80 146,121.56
Uniformes y equipos de proteccion 2,190.42 26,285.00
Botas de jebe (02 pares x afio x 56 personas) 112 Par 32.00 100% 298.67 3,584.00
Botas de Seguridad (02 veces x afio x chofer) 6 Par 30.00 100% 15.00 180.00
Camisa 18 Unidad 35.00 100% 344.17 4,130.00
Pantalon c/cinta reflectiva 18 Unidad 39.00 100% 383.50 4,602.00
Gorra 118 Unidad 32.00 100% 314.67 3,776.00
Guante de cuero Jardineria 12 Unidad 550 100% 51.33 616.00
Polo manga corta 236 Unidad 14.00 100% 275.33 3,304.00
Mascarilla bucal de Tela drill (06 veces x afio x 03 Choferes) 18 Unidad 250 100% 375 45.00
Poncho Impermeable (01 vez x afio x 56 personas) 56 Unidad 80.00  100% 373.33 4,480.00
Mochila (01 vez x afio x 56 personas) 56 Unidad 28.00 100% 130.67 1,568.00
Herramientas 1,315.00 15,780.00
Carretillas Buguis con llanta 12 Unidad 199.00 100% 199.00 2,388.00
Lampa Recta 24 Unidad 37.00 100% 74.00 888.00
Lampa Cuchara 24 Unidad 32.00 100% 64.00 768.00
Pico mango de madera 24 Unidad 57.00 100% 114.00 1,368.00
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Concepto Camidad | 0G| ntato | Dodie. | Doprec | Mensusl | COSOATS | %
Manguera 1\" rollos de 100 m 18 Unidad 190.00  100% 285.00 3,420.00
Rastrillos Metalicos 48 Unidad 28.00 100% 112.00 1,344.00
Escobas metalicas 24 Unidad 32.00 100% 64.00 768.00
Tijeras para podar 24 Unidad 55.00 100% 110.00 1,320.00
Tijeras pico de loro 24 Unidad 55.00 100% 110.00 1,320.00
Zapas 12 Unidad 4200 100% 42.00 504.00
Espétulas 188 Unidad 9.00 100% 141.00 1,692.00
Insumos de Produccion 3,789.33 45,472.00
Humus de Lombriz 600 Saco 50Kg 75.00 100% 3,750.00 45,000.00
Musgo Fino 300 Kilos 120 100% 30.00 360.00
Tierra Agricola 4 Bolsas 28.00 100% 9.33 112.00
Plantas / Semillas 164.83 1,978.00
Marigold Safari 1 Millar 70.00 100% 5.83 70.00
Cosmos Dogo 1 Millar 156.00  100% 13.00 156.00
Portulacas Sundial 1 Millar 164.00  100% 13.67 164.00
Salvia Flamex 1 Millar 94.00 100% 7.83 94.00
Pelargonium Bullseye 1 Millar 600.00 100% 50.00 600.00
Cineraria Jester 1 Millar 398.00 100% 3317 398.00
Viola Mariposa 1 Millar 210.00  100% 17.50 210.00
Coreopsis 1 Millar 146.00  100% 12.17 146.00
Petunia Ultra Star 1 Millar 70.00 100% 5.83 70.00
Alyson Wonderland Sunfire 1 Millar 70.00  100% 5.83 70.00
Materiales diversos 1,133.33 13,600.00
Bolsas negras para vivero 36 cm x 50 cm 16 Millar 850.00 100% 1,133.33 13,600.00
Repuestos 452.45 5,429.40
Llantasde 65 x 14 delanteras y posteriores 12 Unidad 31245 100% 31245 3,749.40
Baterias 15 placas -12v 6 Unidad 280.00 100% 140.00 1,680.00
Lubricante y Filtros 1,023.38 12,280.50
Aceite de Motor 36 Galon 48.00 100% 144.00 1,728.00
Hidrolina 3 Galon 37.50 100% 9.38 112.50
Filtros (petroleo) 24 Unidad 4500 100% 90.00 1,080.00
Filtros (aceite) 36 Unidad 140.00 100% 420.00 5,040.00
Filtros (aire) 36 Unidad 120.00  100% 360.00 4,320.00
Combustibles 2,108.06 25,296.66
Gasohol 90 (02 Gl diarios x 03 veh x 313 dias) 1,878 Galon/Afio 1347 100% 2,108.06 25,296.66
OTROS GASTOS Y COSTOS VARIABLES 50,827.46  609,929.46
Servicio de Terceros 50,827.46 609,929.46
Agua potable para riego - SEDAPAL 12 Servicio 27,391.58  100% 27,391.58 328,698.96
Riego con Camién Cisterna (5 viajes diarios x 313 dias) 1,565 Viajes 179.70  100% 23,435.88  281,230.50
Il COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 6,345.75 76,148.96 4.50%
COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA 6,276.93 75,323.20




"_h_:& El Peruano / Jueves 31 de diciembre de 2015 NORMAS LEGALES 571825
Concepto Canidad | e | it | Dodic. | Doprec. | Mersul | COSOAMAI| %
PersonalCAS 4 6,276.93 75,323.20
Gerente de Servicios a la Ciudad 1 Persona 6,653.95 33.33% 2,217.76 26,613.14
Supervisor de Parques 1 Persona 1,953.95 100.00% 1,953.95 23,447 40
Auxiliar Administrativo 1 Persona 1,353.95 33.33% 451.27 5,415.26
Asistente Administrativo 1 Persona 1,653.95 100.00% 1,653.95 19,847.40
COSTO DE MATERIALES 68.81 825.76
Uniformes 8.67 104.00
Casaca drill c/logo 1 Unidad 39.00 100.00% 3.25 39.00
Chaleco tipo Periodista c/logo 1 Unidad 33.00 100.00% 2.75 33.00
Gorro drill 1 Unidad 32.00 100.00% 267 32.00
Utiles de Oficina 60.15 721.76
Papel bond 80gr A4 21 Pqt 500 h 10.94 33.33% 6.38 76.57
Lapicero 61 Unidad 0.17 33.33% 0.29 343
Cuaderno Empastado x 100 Hojas 46 Unidad 2.08 33.33% 2.66 31.89
Archivador de Palanca Lomo Ancho 24 Unidad 2.64 33.33% 1.76 21.12
Sobre manila 9 Pqt 50 6.27 33.33% 1.57 18.81
Toner de impresora 9 Unidad 190.00 33.33% 47.50 569.94
‘ Il COSTOS FIJOS 60.00 720.00 0.04% ‘
SOAT Camioneta 3 Poliza 240.00 100% 60.00 720.00
‘ COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES 1,690,826.97 100.00% ‘
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
ANEXO 4 - ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERENAZGO PARA EL ANO 2016
Concepto Cantidad I\l.l,lzi(;iiz: U(|:1thtr!i)o I;/;:li D?p(r‘:c. Costo Mensual|  Costo Anual %
| COSTOS DIRECTOS 218,299.39 2,619,592.63  88.2%
COSTO DE MANO DE OBRA DIRECTA 145 201,014.73 2,412,176.79
Personalnombrado 28 47,788.68 573,464.19
Sereno a Pie - DL N° 276 17 Persona 1,731.81  100% 29,440.77 353,289.24
Radioperador - DL N° 276 1 Persona 1,667.99  100% 18,347.91 220,174.95
PersonalCAS 17 153,226.05 1,838,712.60
Sereno a Pie 60 Persona 1,249.00 100% 74,940.00 899,280.00
Sereno Chofer 6 Persona 1,249.00 100% 7,494.00 89,928.00
Sereno Chofer - Nueva Contratacion 12 Persona 1,249.00 100% 14,988.00 179,856.00
Sereno Motorizado 6 Persona 1,453.95 100% 8,723.70 104,684.40
Sereno Motorizado - Nueva Contratacion 24 Persona 1,453.95 100% 34,894.80 418,737.60
Operador CECOM 9 Persona 1,353.95 100% 12,185.55 146,226.60
COSTO DE MATERIALES 16,956.52 203,478.19
Uniformes 4,420.42 53,045.00
Borseguies de Cuero (01 vez x afio x 126 serenos y
operadores) 145 Par 80.00 100% 966.67 11,600.00
Casacas c/logo(01 vez x afio x 126 serenos y operadores) 145 Unidad 39.00 100% 47125 5,655.00
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Concepto Cantidad ;2:12: U?:;tsatr(i)o I;/;:IZ Dz’p(rj:c. Costo Mensual|  Costo Anual %

Gorros c/logo (02 veces x afio x 126 serenos y operadores) 290 Unidad 32.00 100% 773.33 9,280.00

Pantalones (02 veces x afio x 126 serenos y operadores) 290 Unidad 39.00 100% 942.50 11,310.00

Polos (02 veces x afio x 126 serenos y operadores) 290 Unidad 14.00 100% 338.33 4,060.00

Camisas m/larga (02 veces x afio x 126 serenos y operadores) 290 Unidad 35.00 100% 845.83 10,150.00

Chalecos (01 veces x afio x 30 serenos motorizados) 30 Unidad 33.00 100% 82.50 990.00

Repuestos 1,413.78 16,965.36
Llantas 175/70R13 delant y post (01 vez x afio x 18 vehiculos) 72 Unidad 95.63 100% 573.78 6,885.36

Baterias 15 placas (02 veces x afio x 18 vehiculos) 36 Unidad 280.00 100% 840.00 10,080.00

Lubricante y Filtros 2,313.50 27,762.00
Hidrolina 108 Galon 37.50 100% 337.50 4,050.00

Aceite de Motor 104 Galon 48.00 100% 416.00 4,992.00

Filtros (aceite) 72 Unidad 140.00 100% 840.00 10,080.00

Filtros (aire) 72 Unidad 120.00 100% 720.00 8,640.00
Combustibles 8,808.82 105,705.83
Gasohol 90 (0.5 galon diario x 18 vehic. x 365 dias) 328500  Galon 1347  100% 3,687.41 44,248.95

Gasohol 90 (0.5 galon diario x 25 motoc. x 365 dias) 456250  Galon 1347 100% 512141 61,456.88
DEPRECIACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 328.14 3,937.66
Equipos 328.14 3,937.66

Radio Tetra c/bateria 10 Unidad 393766 100%  10% 328.14 3,937.66

Il COSTOS INDIRECTOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS 17,319.95 207,839.36  7.0%

COSTO DE MANO DE OBRA INDIRECTA 17,077.65 204,931.80
Personal Contratado CAS 7 17,077.65 204,931.80
Gerente de Seguridad Ciudadana 1 Persona 8,153.95 100% 8,153.95 97,847.40

Jefe de Operaciones 1 Persona 1,553.95 100% 1,553.95 18,647.40

Jefe de Centro de Control 1 Persona 1,553.95 100% 1,563.95 18,647.40

Supervisor 4 Persona 1,453.95 100% 5,815.80 69,789.60

COSTO DE MATERIALES 242.30 2,907.56
Uniformes 104.00 1,248.00
Casaca (02 veces x afio x 6 personas) 12 Unidad 39.00 100% 39.00 468.00

Chaleco (02 veces x afio x 6 personas) 12 Unidad 33.00 100% 33.00 396.00

Gorro (02 veces x afio x 6 personas) 12 Unidad 32.00 100% 32.00 384.00

Utiles de Oficina 138.30 1,659.56

Papel bond 80gr A4 14 Pgt 500 h 10.94 100% 12.76 153.16

Lapicero 104 Unidad 0.7 100% 147 17.66

Cuaderno Oficio Empastado x 100 Hojas 43 Unidad 2.08 100% 745 89.44

Archivador de Palanca Lomo Ancho 12 Unidad 264 100% 2.64 31.68

Sobre manila A4 6 Pqt 50 6.27 100% 3.14 37.62

Toner de impresora HP 55A 7 Unidad 190.00 100% 110.83 1,330.00

Il COSTOS FIJOS 11,938.95 14326742  4.8%

Agua 12 Suministro 193.10 100% 193.10 2,317.18

Energia Electrica 12 Suministro ~ 10,450.02  100% 10,450.02 125,400.24

SOAT Autos 18 Poliza 100.00 100% 150.00 1,800.00

SOAT Motos 25 Poliza 550.00 100% 1,145.83 13,750.00

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE SERENAZGO 2,970,699.41  100.0%
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